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GEROLDI GIUSEPPINA
L4

t. 0372405563

¥4 Aziendale: giuseppina.geroldi@asst-cremona.it

Sesso  Data di nascita Nazionalita

Incaricato Funzioni Organizzative GRUPPO OPERATORIO POC

Master di I° in Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie
Universita Telematica “Pegaso” Napoli, Dicembre 2016.

Partecipazione a Congressi o Eventi come Relatore (allegato A).
Corsi di Formazione Aziendali e Congressi (allegato B).
Corsi di Formazione F.A.D. (allegato C).

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona
Largo Priori 1, 26100, Cremona.

Qualifica: Assistenza infermieristica.
Contratto a tempo indeterminato.
Rapporto unico.

Istituti Ospedalieri di Sospiro.
Ausiliaria di Assistenza Quialificata.
Contratto a tempo determinato.
Rapporto unico.

Istituti Ospedalieri di Sospiro.
Personale Ausiliario di Servizio Alberghiero.

Diploma Superiore Liceo Socio Pedagogico Anguissola, indirizzo
Socio Economico.

Diploma Infermiere Professionale
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1987

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Spagnolo

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali riconosciute

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida

Curriculum Vitae

Scuola Infermieristica di Cremona.

Attestato di Qualifica di Contabilita Aziendale
Istituto Einaudi di Cremona.

Geroldi Giuseppina

||
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A1 A1 A2
B1 B1 A2 A2 A2

Ottime competenze comunicative acquisite e riconosciute durante la carriera professionale.

Ottime capacita relazionali con persone di culture diverse.

Ottima capacita relazionale in situazioni ad elevato stress emotivo dell'interlocutore.

Spiccata attitudine ad indentificare le priorita in relazione alle tempistiche ed alle risorse

disponibili.
Rispetto della gerarchia e delle competenze lavorative.

Nellambiente di lavoro non & condizionabile dai rapporti personali con l'interlocutore.

Ottima competenza nellutilizzo di apparecchiature elettromedicali.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . )
N Creazione di .
delle Comunicazione ) Sicurezza
) . Contenuti
informazioni
Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato

Ottima padronanza dei Database Aziendali.

Risoluzione di
problemi

Avanzato

Ottima padronanza delle suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, software di

presentazione).
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ULTERIORI INFORMAZIONI ]

ALLEGATO A

Partecipazione a Congressi 0
Corsi di Formazione in qualita di
Relatore

Dal 2012 atuttoggi  Corso di Laurea in Infermieristica. Tutorato aziendale.

2019 Addestramento del personale neo assegnato — neo assunto presso I'Area Chirurgica
Tutorato aziendale. Ore 180.00

2018 Addestramento del personale neo assegnato — neo assunto presso I'Area Chirurgica

Tutorato aziendale. Ore 94.00

2016  Addestramento infermieri neo assunti alla Unita di Chirurgia Multi Specialistica.
Tutorato aziendale. Ore 60.00.

2013 Diagnosi, trattamento ed assistenza post operatoria degli Aneurismi della Aorta Toracica ed
Addominale. Corso di formazione Aziendale. Cremona, 18 Novembre.

2003 Percorsi assistenziali omogenei all'interno del Dipartimento di Chirurgia
Cremona, 18-20 Novembre.

ALLEGATO B
Corsi di Formazione Aziendale
Simposi e Congressi

2023 1 - Percorso formative per Tutor Formatori nella movimentazione manual dei

Paziente. 12 Dicembre.

2 — Nefrolitotrissia percutanea. 04 Dicembre.

3 — Update sui protocolli terapeutici delle principali patologie di interesse
chirurgico. 30 Settembre / 25 Novembre

4 — Responsabilita e competenze: aspetti giuridici della professione
Infermieristica. 22 Novembre

5 — Aggiornamento per addetti antiincendio rischio elevato Tipo 3
Agg. DM 02 Settembre 2021. 02/09 Ottobre

6 — PDTA del paziente fragile sottoposto a chirurgia Maggiore. 28 Settembre.

7 — Consolidamento processo di valutazione. 20 Giugno.

8 — Il Decreto Anticorruzione L. 190/2012. 01 Marzo / 30 Giugno.

2022
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2020

2019

2018

2017

Curriculum Vitae Geroldi Giuseppina

1 — BLSD Adulto. 20 Novembre - 20 Dicembre.
2 — Le competenze nel TEAM BUILDING. 10 Novembre — 05 Dicembre.
3 — Processo di fine vita. Linee Guida. 15 Novembre.

4 — Richiesta ed esecuzione emotrasfusione. Ottobre.

1 — Addestramento di attivita avanzate in sala operatoria di Oculistica (FSC).

Luglio - Novembre 2020. Ore 180:00.

1 — Aggiornamento sulle tecniche mini-invasive di terapia del dolore.
Aziendale. Ottobre-Novembre 2019.

2 — Cannabis Terapeutica: Indicazioni e regole prescrittive.
Novembre 2019.

3 — Addestramento in Day Surgery e Pre-ricovero ( F.S.C.).
Aziendale. Ottobre 2019.

4 — Implementazione di uno strumento operativo per il monitoraggio degli atti di
violenza a danno degli operatori sanitari. Aziendale 04-10-2019

5 — Corso teorico-pratico per la gestione del trasferimento secondario urgente.
Aziendale. 25-07-2019.

6 — Assistenza al paziente con patrimonio vascolare critico, portatore di PICC e
MIDLIN. Aziendale. 30-05-2019.

1 — Terapia e prevenzione cardiovascolare oggi.
Iseo (Bs). 10-11-2018.

2 — Sanita digitale e Multidisciplinarieta nella gestione della Patologia Oncologica
femminile. Cremona. 26 Settembre 2018.

3 — Aggiornamento sul percorso clinico assistenziale del paziente chirurgico.
Gruppo di miglioramento. Ore 10:00.

4 — Corso per addetti anti incendio rischio elevato.
Cremona Settembre - Ottobre 2018 Ore 20:00.

5 — BLSD Adulto. Retraining. Aziendale 31-10-2018.

6 — La gestione del paziente con HPV e novita terapeutiche in proctologia
Aziendale, 19-05-2018. Ore 6:00.

7 — 11° Corso di aggiornamento in Gastroenterologia ed Epatologia.
A.S.S.T. Papa Giovanni XXIIl. Bergamo, 10 Marzo. Ore 6:00.

8 — Trattamento chirugico della Patologia della Mammella.
Aziendale, 23 Febbraio. Ore 4:00.

1 — Il cancro conuigato al femminile
Cremona, 20 Ottobre. Ore 9:00.
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2 — Strumenti per il contenimento del rischio da insorgenza di patologie muscolo-
scheletriche. Aziendale, 13 Ottobre. Ore 2:00.

3 — Laparoscopy in motion.
Parma. Provider Over S.R.L. 14 Aprile. Ore 7:12.

4 — Sindrome mielodisplastica e leucemia acuta mieloide dell'anziano tra Ospedale e
Territorio. A.S.S.T. Cremona, 25 Marzo. Ore 4:00.

5 —Top Ten in gastroenterologia. 8" edizione.
Iseo (Bs). Provider Over S.R.L. 17-18 Marzo. Ore 14:24.

16 — Formazione ed addestramento per operatori sanitari — Prevenzione e Protezione dalle
punture accidentali. Aziendale, 2 Marzo. Ore 1:30.

2016
1 — Percorso formativo sulla Legge Regionale 23/2015.
Aziendale, 5 Dicembre. Ore 1:00.
2 — D.LGS 81/08. Aggiornamento formazione specifica.
Aziendale dal 01-02 al 31-12. Ore 6:00.
3 —D.LGS 81/08. Formazione specifica Alto Rischio.
Aziendale dal 01-02 al 31-12. Ore 12:00.
4 — Convegno: Grandi dibattiti e controversie nei tumori gastro intestinali.
Cremona, 25 Novembre. Ore 8:00.
2015
1 — Rafforzare la consapevolezza e le conoscenze dei protocolli in tema di emergenze
infettive. Aziendale, 9 Ottobre - 31 Dicembre. Ore 2:00.
2 — Addestramento Operatori Sanitari U.O./ Servizi aziendali per applicazione nuovo
protocollo prelievo tessuti. Aziendale, 01 Settembre - 31 Dicembre. Ore 4:00.
3 — Trasparenza, corruzione, codice etico.
Aziendale, 20 Gennaio - 31 Dicembre. Ore 6:00.
4 — Approfondimento in tema di emergenze infettive.
Aziendale, 21 Dicembre. Ore 2:00.
5 — La prevenzione delle infezioni del sito chirurgico.
Aziendale, 2 Novembre. Ore 3:00.
6 — BLSD Retraining.
Aziendale, 22 Ottobre. Ore 2:00.
7 — Day Surgery: Ospedale e territorio.
Azienda Ospedaliera Treviglio, 24 Gennaio. Ore 6:00.
2014
1 — La corretta mobilizzazione dei pazienti e movimentazione dei carichi.
Corso base Aziendale, 10 Settembre. Ore 4:00.
2 — Fasi assistenziali del paziente in O.R.L. / Chirurgia.
Aziendale, 19 - 27 Giugno. Ore 6:00.
3 — Addestramento alla richiesta trasfusionale informatizzata.
Aziendale, 12 Febbraio. Ore 4:00.
2013

1 — Addestramento del personale infermieristico all’utilizzo del sistema di gestione dei
farmaci in U.P. Aziendale, 21 Gennaio - 31 Dicembre. Ore 15:00.

2 — Stato dell’arte delle lesioni ulcerative.
Aziendale, 15 Giugno. Ore 4:00.

© Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina5/11



§<8UFOPGSS Curriculum Vitae Geroldi Giuseppina

3 —Aggiornamento continuo in Chirurgia Generale.
Aziendale, 7 Febbraio - 30 Maggio. Ore 20:00.

4 — Formazione del personale infermieristico all'utilizzo del sistema di gestione farmaci in
unita posologica. Aziendale, 9 Maggio. Ore 4:00.

5 — Ligiene delle mani per la prevenzione delle infezioni ospedaliere.
Aziendale, 19 Aprile. Ore 1:00.

6 — Emolinfopatie di interesse chirurgico: Percorso diagnostici terapeutici integrati
Medico/Chirurgici. Aziendale, 5 Aprile. Ore 7:00.

7 — BLSD Retraining.
Aziendale, 20 Marzo. Ore 4:00.

8 — Le malattie emorragiche e tromboemboliche come modello di gestione per percorsi
interni. Aziendale, 01 Marzo. Ore 7:00.

9 — Check List per la sicurezza del paziente sottoposto ad intervento chirurgico.
Aziendale, 6 Febbraio. Ore 2:00.

2012
1 — Lesioni trofiche infette degli arti inferiori di interesse vascolare.
Aziendale, 11 Dicembre. Ore 4:00.
2 — La gestione del drenaggio toracico e delle infezioni correlate al sito chirurgico.
Aziendale, 3 Dicembre. Ore 4:00.
3 — Assistenza alla persona enterostomizzata.
Aziendale, 26 Novembre. Ore 4:00.
4 — |I" Conferenza Oncologica Provinciale.
Cremona, 24 Novembre. Ore 6:00.
5 — Oncologia Polmonare: screening, biologia molecolare, trattamento personalizzato,
“Simoultaneous Care”. Cremona, 20 Novembre. Ore 7:00.
6 — Approccio informativo - formativo ed organizzativo alla donazione di cornee.
Aziendale, 26 Ottobre. Ore 4:00.
7 — Movimentazione manuale dei pazienti - retraining.
Aziendale, 19 Ottobre. Ore 2:00.
8 — Nutrizione e ristorazione ospedaliera, una sfida per promuovere la salute.
Aziendale, 27 Febbraio. Ore 2:00.
201

1 — Assistenza alla persona enterostomizzata.
Aziendale, 12 Dicembre. Ore 4:00.

2 — La terapia compressiva nel trattamento delle lesioni cutanee: Materiali e
tecniche di confezionamento. Aziendale, 5 Dicembre. Ore 8:00.

3 — Percorso diagnostico terapeutico assistenziale pre-peri-post operatorio del paziente
diabetico. Aziendale, 23 Novembre Ore 4:00.

4 — Reti di patologia cardio-cerebro-vascolare. |l progetto dolore toracico, gestione
dell’Infarto Miocardico Acuto (STEMI) nella esperienza del territorio cremonese.
Aziendale, 29 Ottobre. Ore 5:00.

5 — I° Workshop Senologico Cremonese.
Cremona,14 Ottobre. Ore 8:00.

6 — Cornee: dire, fare, donare.
Aziendale, 14 Giugno. Ore 4:00.
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7 — Corso teorico-pratico: gestione della tracheo-cannula.
Aziendale, 8 Giugno. Ore 4:00.

8 — Il ruolo dei lavoratori nella sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce del D.LGS.
Aziendale, 24 Maggio. Ore 4:00.

9 — Dal dolore acuto al dolore cronico: la Azienda Ospedaliera di Cremona ad un anno
dalla legge 38. Aziendale, 20 - 21 Maggio. Ore12:00.

10-BLSD
Aziendale, 28 Aprile. Ore 8:00.

11 — Formazione per addetti antincendio in attivita a rischio di incendio basso.
Aziendale, 22 Febbraio. Ore 4:00.

2010
1 — Prevenzione e controllo delle cadute nei pazienti ospedalizzati.
Aziendale, 5 - 22 Novembre. Ore 4:00.
2 — Obesita: una nuova epidemia.
Aziendale, 7 Ottobre. Ore 4:00.
3 — Conoscenze, competenze ed abilita alla cura delle ulcere vascolari.
Aziendale, 24-25 Settembre. Ore 7:00.
4 — |giene delle mani e precauzioni da contatto.
Aziendale, 15 Giugno. Ore 1:30.
5 — Laresponsabilita dei professionisti sanitari. Parte 1" e 11",
Cremona, 24-25 Marzo. Ore 14:00.
6 — Prevenzione e gestione dellemorragia in gravidanza e nel post-partum.
Aziendale, 5 Marzo. Ore 6:00.
2009

1 — Chirurgia Vascolare Open ed Endovascolare: Competizione o integrazione?
Cremona, 11-12 Dicembre. Ore 14:00.

2 — Risk management e Cost management nellimpianto e nella gestione dell'accesso
venoso centrale. Cremona, 2-3 Dicembre. Ore 14:00.

3 — lII° International PICC Day.
Cremona, 01 Dicembre. Ore 8:00.

4 — Strumenti di lavoro infermieristici, cartella clinica integrata Medico-Infermiere.
Aziendale, 30 Novembre. Ore 2:00.

5— My Eliseo P.O.C.
Aziendale, 9 Ottobre. Ore 1:00.

6 — Cartella infermieristica integrata Area Chirurgica.
Aziendale, 3 Aprile - 15 Settembre. Ore 16:00.

7 — Chirurgia e Target Therapy.
Aziendale, 23 Maggio. Ore 6:00.

8 — Formazione su nuovo processo di gestione informatica dei pazienti ricoverati.
Aziendale. 15 - 22 Aprile. Ore 4:00.

9 — La motivazione. Fials Formazione.
Cremona, 27 Marzo. Ore 7:00.

10 — La responsabilita, un dovere umano tipico dei nostri tempi. Fials Formazione.
Cremona, 26 Marzo. Ore 7:00.

11 — Nuovo programma gestione reparto: ADT Web.
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Aziendale, 6 Febbraio. Ore 1:00.

1 — IREF - Cura del paziente adulto affetto da patologie in fase acuta o cronica.
Milano,13 Novembre - 2 Dicembre. Ore 7:12.

2 — Grandi dibattiti e controversie nei tumori gastro intestinali.
Cremona, 21 Novembre. Ore 8:00.

3 — La corretta mobilizzazione dei pazienti e movimentazione dei carichi in Chirurgia del
P.O.C. Aziendale, 23 Settembre. Ore 7:30.

4 — [evoluzione del Sistema Sanitario nel terzo millennium. Fials Formazione.
Cremona, 23 Maggio. Ore 6:00.

5 — La riabilitazione respiratoria: Infermieri e fisioterapisti a confronto per un approccio
sinergico. Aziendale, 12 Marzo - 31 Marzo. Ore 11:00.

6 — Osteoncologia: Realta di oggi e prospettive future.
Aziendale, 8 Marzo. Ore 4:00.

7 — Novita nella profilassi e terapia del tromboembolismo venoso.
Aziendale, 15 Febbraio. Ore 4:00.

1 — Valutazione del rischio e prevenzione delle ulcere da decubito.
Aziendale, 30 Novembre. Ore 2:00.

2 — Dolore acuto post operatorio.
Aziendale, 23 Novembre. Ore 3:00.

3-BLSD.
Aziendale, 4 Luglio. Ore 8:00.

4 — |a sicurezza nella pratica trasfusionale: Medici ed Infermieri, le responsabilita e la
prassi. Aziendale, 6 Giugno. Ore 3:00.

1 — Le patologie vascolari: Assistenza durante il percorso terapeutico.
Aziendale, 21 Dicembre. Ore 3:00.

2 — Assistenza infermieristica al paziente politraumatizzato.
Aziendale, 20-24 Novembre. Ore 16:00.

3 —II° Convegno Cremonese sugli accessi venosi vascolari: novita, attualita e prospettive
nella pratica clinica. Cremona, 24-25 Ottobre. Ore 14:00.

4 — Gli accessi venosi vascolari.
Aziendale, 24 Ottobre. Ore 4:00.

5 — Le ultime novita nell'approccio alla paziente con carcinoma alla mammella.
Cremona, 14 Settembre. Ore 8:00.

6 — Chirurgia Urologica Oncologica: lllustrazione e definizione di protocolli.
Aziendale, 20-29 Giugno. Ore 8:00.

7 — Lassistente di tirocinio alla formazione dellinfermiere.
Aziendale, 4 Aprile — 26 Aprile. Ore 20:00.

8 — La gestione della patologia neoplastica laringea. Fials Formazione.
Cremona, 28 Febbraio — 01 Marzo. Ore14:00.

1 — La patologia neoplastica e non della mammella.
Presidio Ospedaliero di Asola, 3 Dicembre. Ore 3:00.
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2 — La chirurgia laparoscopica. La patologia tumorale endocrina.
Presidio Ospedaliero di Asola, 5 Novembre. Ore 3:00.

3 — L'obesita: patologia del benessere.
Presidio Ospedaliero di Asola, 5 Novembre. Ore 3:00.

4 — La Day Surgery. La patologia erniaria ed i grandi laparoceli. Le varici degli arti inferiori.
Presidio Ospedaliero di Asola, 01 Ottobre. Ore 4:00.

5 — Assistenza infermieristica alla donna con tumore al seno.
Azienda Unita Sanitaria Locale di Piacenza, 7 Maggio. Ore 8:00.

6 — Sviluppare la cooperazione fra Unita Operative.
Aziendale, 20-25 Gennaio e 1-8 Febbraio. Ore 21:00.

1 — La gestione delle lesioni dell’arto inferiore.
Aziendale, 4-15 Dicembre. Ore 6:00.

2 — Approccio, valutazione e tecniche di base per I'assistenza al politraumatizzato.
Croce Costantina Mantovana, 21 Novembre. Ore 8:00.
3 —Appunti di patologia pleurica.
Aziendale, 30 Ottobre. Ore 4:00.

4 — La valutazione dei pazienti a rischio di lesioni da decubito e stadiazione delle lesioni
cutanee. Aziendale, 21-23 Settembre. Ore 8:00.

5 — |l cateterismo vescicale e le deviazioni urinarie.
Aziendale, 3 - 11 Giugno. Ore 4:00.

6 — Nuovi orientamenti terapeutici interdisciplinari del cancro mammario.
Cremona, 29 Maggio. Ore 8:00.

7 — Il consenso informato, la trasfusione di sangue e la realta delle cose.
Aziendale, 28 Maggio. Ore 8:00.

8 — Convegno “'Uomo e il Tumore: qualita di cura e qualita di vita”
Cremona, 15 Maggio. Ore 4:00.

1 — Course of pediatric basic trauma and life support.
Croce Costantina Mantovana, 14-15 Aprile. Ore 14:00.

1 — La sorveglianza delle infezioni ospedaliere.
Aziendale, 11 Dicembre. Ore 4:00.

1 — Evoluzione del trattamento del cancro mammario.
Istituti Ospitalieri di Cremona, 7 Ottobre. Ore 8:00.

1 —L’asma bronchiale.
Aziendale, 24 Novembre. Ore 2:30.

2 — Educazione alla prevenzione degli incendi.
Aziendale, 15-22 Ottobre -12 Novembre. Ore 6:00.

3 — Assistenza al paziente diabetico.
Aziendale, 13 Ottobre. Ore 6:00.

4 — Donazione di organi e trapianti: presente e futuro.
Aziendale, 24 Aprile. Ore 4:00.

5 — La neurostimolazione del midollo spinale.
Aziendale, 26 Marzo. Ore 3:00.
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1 — Epatite cronica da virus C.
Aziendale, 12 Dicembre. Ore 4:00.

2 — Aggiornamento infermieristico in ematologia.
Aziendale, 24 Novembre. Ore 13:00.

3 — Modalita operative di prevenzione delle infezioni ospedaliere e riduzione del rischio
infettivologico per gli operatori. Profilassi post-esposizione da HIV-HBV.
Aziendale, 5 Maggio. Ore 1:00.

4 — Disinfezione e sterilizzazione.
Aziendale, 24 Settembre. Ore 2:00.

5 — Aspetti giuridici della professione infermieristica.
Aziendale, 21 Aprile. Ore 3:00.

6 — Progetto di videoconferenza della European Society of Regional Anesthesia.
Aziendale, 3-5 Febbraio. Ore 8:00.

1997
1 - Lascite.
Aziendale, 22 Novembre. Ore 4:00.
2 — Patologia da alimentazione.
Aziendale, 8 Novembre. Ore 4:00.
1996
1 — Endoscopia toracica.
Aziendale, 7 Dicembre. Ore 4:00.
2 —I° Convegno Cremonese sul diabete mellito.
Cremona, 23 Novembre. Ore 7:00.
1994
1 — Cura e riabilitazione del paziente stomizzato.
U.S.S.L .51. Cremona, 20 Maggio. Ore 4:00.
2 — Incontri di formazione per la “salute mentale” Unita operativa di psichiatria C.R.T.
Cremona, 15-17 Giugno. Ore 12:00.
1993
1 — Laiuto infermieristico nel dolore del bambino.
Collegi Infermieri Professionali Cremona — Mantova — Pavia, 2 Ottobre. Ore 9:00.
2 —“Nursing chirurgico”
U.S.S.L. 51, Cremona, 5 Giugno. Ore 4:00.
3 — Handicap ed ambiente.
U.S.S.L. 51 Cremona, 28 Maggio. Ore 4:00.
ALLEGATO C
Corsi di Formazione a Distanza
2022
1 — La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso di
peso. Corso FAD ECMCLUB.
2 — L’endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e terapeutico aggiornato.
Corso FAD ECMCLUB.
2021
1 — La simulazione in infermieristica: introduzione ed elementi generali. Corso FAD Zadig.
2020

© Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 10/ 11



§<8UFOPGSS Curriculum Vitae Geroldi Giuseppina

1 —L’infermiere e le cure palliative. Corso FAD Zadig.

2 — Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilita professionale degli infermieri. Corso
FAD Zadig.

3 — Prevenire, riconoscere e disinnescare 'aggressivita e la violenza contro gli operatori
della salute. Corso FAD Zadig.

2019
1 — Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna. Corso FAD Axenso.

2 — Diagnosi e terapia dei tumori nell’anziano. Corso FAD Axenso.

2018
1 — Le Vaccinazioni. Corso FAD Zadig.

2 — Influenza e Anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. Programmare e
realizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali. Corso FAD Zadig.
3 — Il programma nazionale esiti: come interpretare ed usare i dati. Corso FAD Zadig.

4 — Morbillo e Rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione. Corso FAD Zadig.

2017
1 — La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per 'uso. Corso FAD Zadig.

2 — |l paziente disfagico: valutazione e gestione. Corso FAD Zadig.

3 —L’aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi. Corso FAD Zadig.
4 — Tracheostomia: Gestione del paziente. Corso FAD Zadig.

5 — Stomie intestinali: gestione del paziente. Corso FAD Zadig.

2013
1 - Appropriatezza delle cure. Evento formativo FAD.

Con riferimento al Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche ai sensi del
GDPR del 27.04.2016, a riguardo della “Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento
dei dati personali”, autorizzo all'uso dei dati sopra riportati.

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’ art.76 del DPR n.445/2000, le dichiarazioni mendaci, la

falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
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