
Curriculum Vitae Pini Pierangelo 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

PIERANGELO PINI

     
Sesso Maschio

Nazionalità Italiana

POSIZIONE 
RICOPERTA 
 

IFO 
U.O.C 
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 

TITOLO DI STUDIO Master di I° livello in Management e Coordinamento delle 
Professioni Sanitarie Università 
Telematica “UnitelmaSapienza” Roma, Gennaio 2024.

DICHIARAZIONI 
PERSONALI 

Partecipazione a Congressi o Eventi  
Corsi di Formazione Aziendali e Congressi. Corsi di 
Formazione F.A.D. 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE

Dal 10/01/1994 al 
1/12/1994

USL 43 Leno BS
Qualifica : Infermiere
contratto a tempo indeterminato
rapporto unico

Da 01/01/1995 al 
1/12/1997 

Azienda U.S.S.L N 19 Leno BS
Qualifica : infermiere
contratto a tempo indeterminato
rapporto unico

Da 01/01/1998 al 
0/11/2017

A.S.S.T. Garda 
 Qualifica: Infermiere. 
Contratto a tempo indeterminato. 
Rapporto unico.

Da 01/12/2017 a 
tutt’oggi 

A.S.S.T. Cremona
Qualifica: Infermiere. 
Contratto a tempo indeterminato. 
Rapporto unico

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE

1993 Diploma di infermiere presso la scuola per infermieri Mirella 
Cerutti Leno (Brescia)

2024 Master di primo livello in Management e funzioni di 
coordinamento delle professioni 
sanitarie presso Università degli studi di <Roma “ 
UnitelaSapienza “

COMPETENZE 
PERSONALI

Lingua madre Italiano
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Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
SCRITTA

Ascolto Interaz
ione

Produzione
orale

Inglese Buono Buono Buono Buono
Competenze 
comunicative

Ottime capacità comunicative acquisite e riconosciute durante 
la carriera professionale 
Ottima capacità relazionale con persone di diverse culture
Ottime capacità relazionali in situazioni di stress emotivo 
dell’interlocutore

Competenze 
organizzative e 
gestionali riconosciute

Attitudine nell’individuare le priorità in relazione alla tempistica 
e alla risorse disponibili 
Rispetto delle gerarchie e delle competenze lavorative
Nell’  ambiente lavorativo non è condizionabile dai rapporti 
personali con l’interlocutore

Competenze 
professionali

Ottime capacità di utilizzo delle apparecchiature 
elettromedicali

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione
informazioni

Comunic
azione

Creazi
one di
conten

uti

Sicurez
za

Risoluz
ione di
proble

mi
Avanzato Avanza

to
Avanza

to
Avanza

to
avanza

to
Buona padronanza dei database aziendali 
Buona padronanza della suite per ufficio.

Patente di guida B

INFORMAZIONI            

        

Partecipazioni a
Congressi o Corsi di

Formazione
02/056-02-1998 “La movimentazione dei carichi in ambiente ospedaliero”

tot 8 ore
2004 “Ortesi ed ausili per la postura e la locomozione “

tot crediti 4
23-01-24-01-2004 Corso formazione per il personale inf.co ed inf.co

durata 11 ore
11 crediti

16-11-17-12-2004 La responsabilità dell’infermiere nella definizione delle 
competenze dell’O.S.S. ne dipartimento chirurgico
durata 11 ore 
9 crediti

21-9-12-10-2005 Un modello di assistenza personalizzata e sua 
implementazione
durata 11 ore
crediti 11

15-03-2006 Gestione della documentazione clinica secondo gli standard 
della Joint Commision 
durata 3 ore
crediti 3

16-10 24-11-2006 Dalla definizione di Job description alle indicazioni operative
durata 10 ore
crediti 10

13/07/2007 Corso di formazione per il personale delle U.O. non certificate 
ISO 
durata 3 ore 
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crediti 3
22-10-2009 “retraining -corso di aggiornamento per addetti di primo 

soccorso BLSD”
tot 4 ore 4 crediti

01-06-2011 “Acquisizione dei comportamenti idonei in caso di 
evacuazione” tot 1 ora

2011 “ Principi di radioprotezione : Decreto 187/2000 – per 
infermieri di 1 livello” contenuti tecnico professionali 
( conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione,
specializzazione e attività ultra-specialistica
tot 6 crediti

13-062012 “aggiornamento in Ortopedia” tot 4 ore 
tot 4 crediti

2012 “Prevenzione e gestione delle cadute in Ospedale “ 
tot 6 ore 
9 crediti

2013 2Il Decreto N81/2008- formazione generale dei lavoratori”
tot 4 ore 
tot 6 crediti

09-04-2013 “Corso di addestramento per addetti di primo intervento BLSD”
tot 6 ore
5 crediti

01-07-30-09-2013 “ il processo di assistenza infermieristica” tot 4 ore
tot 6 crediti

23-09-2014 “Corso  per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendi e 
gestione emergenze” 
tot 8 ore tot 8 crediti

15-9-28-9-2015 “ Il decreto Legislativo 81/08- la formazione specifica ad alto 
rischio”
tot 12 ore 
tot 18 crediti

2015 “Addestramento operatori sanitari neoassunti e in mobilità 
interna”
Tot 40 ore
tot 20 crediti

13-5-2015 “Corso di addestramento per addetti di primo intervento -BLSD
“
tot 6 ore 
tot 5 crediti

09-05-05-12-2016 “Incontri multidisciplinari di Endoscopia Digestiva e 
Gastroenterologia” 
tot 6 incontri 
tot 12 crediti

13-10-2017 “Identificazione del paziente settico” 
tot 4 ore
tot 6 crediti

11-12-10-2017 “Formazione in materia di radioprotezione dei pazienti esposti 
a radiazioni ionizzanti per scopi medici -attività radiologiche 
complementari ad alte dosi ( ai sensi dell’Art. 7 del 
D.LGS.187/2000)
tot 5 ore 
tot 5 crediti

16-11-27-11-2018 “Aggiornamento per addetti antincendio rischio alto “
tot 8 ore 
tot 8 crediti

10-09-2018 “Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza e della 
trasmissione dei germi multiresistenti : corso base per 
neoassunti “
tot 4 ore 
tot 4 crediti

24-9-31-12-2018 “Addestramento alle procedure endoscopiche di base per 
infermieri assegnati al servizio di Endoscopia  Digestiva e 
Gastroenterologia” tot 200 ore
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tot 50 crediti
2018 “Corso di formazione obbligatoria sulla sicurezza : D.LGS. 

81/2008 -formazione specifica rischio alto “
tot 12 ore
tot 18 crediti

28-1-10-06-2019 “Addestramento alle procedure endoscopiche di base per 
infermieri  assegnati al servizio di Endoscopia Digestiva e 
Gastroenterologia “ in qualità di TUTOR 
tot ore 210
crediti 35

26-11-2019 “Il percorso del campione Istologico/Citologico :Linee guida, 
tracciabiltà,raccolta, trasporto, conservazione e valutazione” 
tot 4  ore
tot 4 crediti

21-10-2021 “Cartella clinica elettronica presidio Ospedaliero Cremona 
struttura e contenuti”tot 4 ore

18-10-2019 “Implementazione di uno strumento operativo per il 
monitoraggio degli atti di violenza a danno degli operatori 
sanitari”tot re 2

2023 “Aggiornamento periodico per tutti i lavoratori in materia di 
sicurezza negli ambienti di lavoro “ tot 6 more 
tot 7,80 crediti

2023 “Processo di fine vita: linee guida” tot 1 ora
tot 1,8’ crediti

  2023                           
        

               

“Sicurezza informatica : protezione dei dati e misure di 
prevenzione “ tot 2 ore 
tot 2,60 crediti

2023 “Richiesta di emotrasfusione” 
tot 1 ora
tot 1,50 crediti

4-12-2023 “Nefrolitotrissia percutanea”
tot 2 ore
tot 2,60 crediti

23-11-2023 “PDTA del paziente fragile e sottoposto a chirurgia maggiore “
tot 2 ore 
tot 2,60 crediti

2023 “Il decreto anticorruzione L. 190/2012”
tot 2 ore
tot 3 crediti

2023 “BLS-D adulto”
toit 5 ore
tot 7,70 crediti

03-03-2024 “Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici “
tot 2 ore
crediti 3

10-052024 “La qualità che approccia il Risk Management – formazione 
della rete dei referenti qualità e referenti risk manager “
tot 4 ore 
tot 4 crediti

28-5-10-6-2024 “Aggiornamento per addetti antincendio rischio elevato tipo 3 
agg.” 
tot 8 ore
tot 10,40 crediti

30/6/2024 “Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”
tot 2 ore
tot 3 crediti

07/10-14/10/24 La responsabilità professionale degli operatori sanitari e la 
gestione del contenzioso medico legale
4 ore 
5,2 crediti

23/10/2024 La pianificazione assistenziale infermieristica
Contenuti tecnico professionali specifici per ciascuna 
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attività
ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e la medicina di 
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genere
tot 3 ore
tot 3 crediti

Dal 9-10 al 11-10-24 La gestione delle relazioni complesse nei luoghi di lavoro : 
tecniche comunicative e gestione degli eventi critici”
10 ore
13 crediti

05/11/2024 La responsabilità dell’IFO infermiere 
ASST Cremona
tot ore 3
crediti 3,90

31/12/2024 Miglioramento del percorso di ricovero per pazienti chirurgici di
bassa intensità afferenti al reparto di Day Surgery
ASST Cremona 
tot 6 ore
tot 9 crediti
in qualità di tutor FSC

il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità
negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto
autorizza  al  trattamento dei  dati personali  ai  sensi  dell’art.  13  GDPR 679/16 –  “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”.

Cremona, 18/02/2025

PINI PIERANGELO
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