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ADDENDUM ALL’ACCORDO ACCORDO QUADRO
PER LA REMUNERAZIONE DI SPECIFICI OBIETTIVI STRATEGICI

in data 2315120 alle ore AL. 30 presso la sede dell’ASST di Cremona ha avuto luogo Iincontra tra
I'ASST di Cremona, rappresentata dalla delegazione trattante

e

i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali di categoria firmatarie del CCNL 2 novembre 2022 e la
Rappresentanza Sindacale Unitaria {RSU} aziendale.

Visto e richiamato Vaccordo quadro per la remunerazione di specifici obiettivi strategici siglato in data
17/03/2023 le parti convengono quanto segue:

L'attivita degli infermieri della SC Cardiologia POC, volto a garantire i trasporti secondari programmati che
necessitano accompagnamento infermieristico effettuati dal POC, verra inserito nell’'ambito del progetto
2024 “P1- MANTENIMENTO CONTINUITA® ASSISTENZIALE -COPERTURA ASSENZE IMPROVVISE” a carico del
fondo Direttore Generale con riconoscimento dellincentivo previsto (pari ad € 45,00).

Quanto sopra avra decorrenza dal 1° giugno 2024.

Cremona, 2315 2L

Il Direttore Socio-Sanitario dott. Angelo
Garavaglia

Per ASST Cremona
Il Direttore Amministrativo dott. Gianluca
Leggio
Il Direttore Sanitario dr. Francesco Reitano

La Direttrice SC Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane dott.ssa Maria Teresa Bulgari ‘ﬁ;ﬁr .

Il Direttore SC DAPSS dr. Alberto Silla . M
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