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SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 20 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO - INFERMIERE — CATEGORIA D

AVVISO DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA ORALE
CON MODALITA’ TELEMATICA
E
CALENDARIO COLLOQUIO

Si comunica che la prova orale del concorso in oggetto si svolgera con modalita telematica e
secondo il calendario di seguito indicato.

Per poter partecipare al suddetto colloquio sara necessario scaricare I’applicativo MICROSOFT
TEAMS.

Verra inoltrato a ogni singolo candidato tramite mail (non PEC) il link con l'invito a partecipare alla
riunione on line con l'accesso al colloquio.

Si avvisa che la mail di cui sopra potrebbe essere recapitata nella casella spam o posta indesiderata.

In caso di mancato recapito della mail contattare 1’ufficio concorsi al seguente numero di telefono:
0372405469/5430 ovvero all’indirizzo mail: concorsi(@asst-cremona.it.

Il giorno fissato, nell’orario stabilito per la convocazione, i1 candidati dovranno aprire la mail che
riceveranno avente ad oggetto la denominazione della procedura concorsuale:
e C(liccare a fianco della data di selezione sul tasto “SI”;
e Scorrere la mail e cliccare su “fare clic qui per partecipare alla riunione” aprire con
Microsoft Teams e seguire 1 seguenti passaggi:
Cliccare su “partecipa alla riunione”;
Inserire il proprio Cognome e Nome (in quest’ordine);
Cliccare su “partecipa alla riunione”.
Attivare la videocamera e disattivare il microfono.

b

LA SUDDETTA PROCEDURA DEVE ESSERE ESEGUITA TASSATIVAMENTE IL
GIORNO FISSATO PER LA CONVOCAZIONE.

Successivamente i candidati dovranno attendere nella “Sala d’attesa” virtuale fino a quando la
Commissione li fara accedere alla procedura selettiva telematica.

La procedura ¢ la medesima sia che si acceda mediante cellulare che PC.

Per lo svolgimento del colloquio il candidato dovra collegarsi da un PC/dispositivo con
collegamento a internet e dotato di telecamera, microfono e dispositivi di riproduzione audio. Il
candidato dovra anche essere dotato di un telefonino con possibilita di ripresa video connesso ad
internet. La postazione del candidato deve essere allestita in un locale in cui non siano presenti altre
persone e nel quale non entrino altre persone nel corso della prova.
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Prima dell’avvio della prova la commissione effettua il riconoscimento del candidato chiedendo
I’esibizione di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Nel corso della prova il candidato deve essere costantemente inquadrato dalla telecamera del
computer o dal telefonino e, se richiesto dalla commissione, deve effettuare una ripresa del luogo in
cui ¢ collocata la postazione. Il telefono deve rimanere visibile alla commissione per tutta la durata
dello svolgimento del colloquio, se diverso da quello utilizzato per la prova.

Durante la prova d’esame il candidato non pud avvalersi di alcun ausilio o supporto esterno, sia
esso cartaceo o elettronico (es. manuali dispense, fogli propri, libri pubblicazioni o dispositivi
elettronici).

E fatto divieto di registrare, per intero o in parte, con strumenti di qualsiasi tipologia, ’audio, il
video o I'immagine della seduta a distanza e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano
stati ottenuti. I comportamenti non conformi a quanto prescritto saranno perseguiti in termini di
legge e/o denunciati alle autorita competenti.

La commissione puod interrompere in ogni momento la prova nel caso in cui sorgano sospetti di
comportamenti fraudolenti da parte del candidato.

CALENDARIO COLLOQUIO

Si avvisa sin da ora che la mancata presenza al collegamento telematico sopra descritto nel giorno e
ora indicati per ciascuna sessione d’esame di cui all’elenco sotto riportato equivarra a rinuncia alla
procedura concorsuale, qualunque ne sia la causa.

Si rappresenta inoltre che 'orario di convocazione alla sessione € uguale per tutti, indipendentemente dalla
posizione ricoperta nell’elenco redatto secondo I'ordine alfabetico.

GIOVEDYI’ 12 GIUGNO 2025 ALLE ORE 8:15

COGNOME NOME
AIT RAHHALIA |HAJAR
BARBIERI MONICA
BIGNAMI VERONICA
BONGIORNO SILVIA MARIA
BOUDIR EMMA
CECERE SALVATORE
CIPELETTI JESSICA
CONTINI MARIA
ngg;/ll O ARMELLE
GHEZZI MARCO AQUILINO

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DI CREMONA
Viale Concordia 1, 26100 Cremona -P.IVA/C.F. 01629400191
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE - Settore Fabbisogni e Acquisizione personale
e-mail concorsi@asst-cremona.it



mailto:concorsi@asst-cremona.it

Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Cremona

GIORDANI SARAH
GORI NADIA
LA VALLE VITTORIANA
LANZAFAME AURORA
MARRA CARMELA
MEHRAFZAN PARISA
MUSTAFOSKA ZARIJE
NAVANZINO ROBERTA MARIA
PAKHOMOVA MARGARITA
PALMIERI MARIAGRAZIA
RICCOBONO DAVID
RISOTTO ALISEA
ROMANI ANNA
SACCO ROBERTA
SEVERGNINI ALICE
TERRAZZINO GABRIELLA
VOLPI CAMILLA
ZANOTTI VALENTINA

IL DIRETTORE

S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
F.TO - Dott.ssa Maria Teresa Bulgari -

Cremona, 10/06/2025
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INFORMATIVA PER LA PRIVACY
Informativa sul trattamento dei dati personali

La presente informativa viene resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs.
196/03 cosi come modificato con 1l D.Lgs. 101/2018.

Titolare del trattamento: Titolare del trattamento € I’ASST di Cremona.

Responsabile della protezione dei dati: Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione
dei dati individuato dall'ente ¢ il seguente soggetto:

DPO P.IVA Via/Piazza CAP Comune | Nominativo del DPO

LTA S.r.l. | 14243311009 | Vicolo delle Palle, 25 00186 | Roma RECUPERO LUIGI

I Data Protection Officer ¢ reperibile presso la sede aziendale di Azienda Socio Sanitaria
Territoriale di Cremona in Viale Concordia,1- 26100 Cremona (CR). In caso di
istanze/comunicazione scritte da inviarsi in modalita digitale il Data Protection Officer puo essere
contattato utilizzando 1 recapiti istituzionali dell'ente indicati sul sito web dell'Ente ovvero tramite
PEC al domicilio digitale dell’Ente protocollo@pec.asst-cremona.it.

Finalita del trattamento e tipologia di dati trattati
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I dati personali sono trattati dal Titolare per lo svolgimento delle funzioni istituzionali dell’Ente,
che consistono nell’erogazione di un servizio pubblico di istruzione nei modi previsti dalle vigenti
leggi e regolamenti, e nello svolgimento delle attivita connesse. In particolare, la presente
informativa ¢ relativa ai trattamenti di dati connessi alle attivita di erogazione di concorsi/sessione
di esame a distanza.

I principali tipi di dati trattati sono 1 seguenti: dati anagrafici, email, fotografia, documento identita,
credenziali di accesso alla piattaforma di didattica a distanza, indirizzo ip di collegamento, riprese
audio/ video dei partecipanti alla sessione di esame/concorso a distanza.

Base giuridica del trattamento

Nel quadro normativo nazionale di emergenza determinato dal Coronavirus, il Titolare tratta i dati
personali nell’ambito dell’esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico al fine di garantire lo
svolgimento degli esami/prove a distanza in modalita orale, cartacea e informatizzata per tutto
il periodo di sospensione delle attivita didattiche “in presenza” determinata dai provvedimenti
d’urgenza in materia di contenimento dell’emergenza epidemiologica da Covid-19 (art. 6, par. 1,
lett. e). Per eventuali dati di natura particolare, la base giuridica risiede nell’art. 9 comma 2 lettere

b)eg).

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze del mancato
conferimento dei dati

Il conferimento dei dati da parte dell’interessato assume carattere di obbligatorieta per la
partecipazione alla sessione a distanza di esame/concorso. Il mancato conferimento dei dati
comporta I’impossibilita per I’utente di usufruire di tale servizio.

Ambito di comunicazione dei dati

Lo svolgimento delle operazioni di trattamento comporta che 1 dati possano venire comunicati o
portati a conoscenza da parte di soggetti esterni all’Ente, che possono agire in regime di autonoma
titolarita oppure essere designati in qualita di responsabili del trattamento. I dati personali raccolti
sono altresi trattati dal personale del titolare, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in
ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo. I dati forniti potranno essere comunicati a
soggetti terzi con 1 quali siano in essere contratti o accordi di servizi finalizzati alla fruizione da
parte degli interessati dei servizi stessi.

Modalita di trattamento

In ottemperanza ai principi di liceita, correttezza, trasparenza, limitazione delle finalita,
minimizzazione dei dati, esattezza, integrita e riservatezza (art. 5, par.1 GDPR) e nel rispetto della
protezione dei dati fin dalla progettazione e protezione per impostazione predefinita (art. 25
GDPR), lo svolgimento degli esami/concorsi a distanza avviene con le seguenti modalita:

- piattaforma Microsoft Teams per il riconoscimento del partecipante e per la verifica video del
regolare svolgimento della prova orale

Tempo di conservazione dei dati

I dati personali saranno conservati per il periodo necessario alla realizzazione della finalita
sopraindicata e comunque per il tempo necessario all’assolvimento degli obblighi di legge e
comunque conservati per il tempo stabilito dalla normativa vigente e/o dalla regolamentazione
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dell’Ente in tema di gestione e conservazione della documentazione prodotta nello svolgimento
della propria attivita istituzionale.

I dati personali registrati durante lo svolgimento dell’esame/concorso effettuato in modalita
informatizzata con videoripresa saranno invece cancellati una volta verificata 1’assenza di
comportamenti illeciti da parte del partecipante.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal titolare, nei casi previsti, l'accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento).

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art.
77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

L
Per ogni ulteriore informazione circa il trattamento dei dati personali e l'esercizio dei diritti di cui

agli art. 15 e ss Reg. UE 679/2016, l'interessato potra prendere visione dell’informativa pubblicata
sul sito Internet dell’ASST di Cremona all’indirizzo www.asst-cremona.it — sezione privacy.

IL DIRETTORE GENERALE
DELL’ASST DI CREMONA
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