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S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLINA: MEDICINA INTERNA
PER LA SC MEDICINA GENERALE DELL’OSPEDALE DI CASALMAGGIORE

DIARIO PROVE

Si rende noto che le prove (scritta, pratica ed orale) d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico — disciplina: medicina interna, si

svolgeranno giovedi 6 febbraio 2025 alle ore 9:30 presso gli UFFICI AMMINISTRATIVI

dell’Ospedale di Casalmaggiore — Via Staffolo n. 51 — Vicomoscano — 26041 Casalmaggiore.

Si ricorda che I'ammissione dei candidati € stata disposta con determinazione dirigenziale n. 6 del
09/01/2025.

La mancata presenza, qualunque ne sia la causa, comportera I'esclusione dalla procedura.

Il presente avviso ha valore di notifica ai sensi e con gli effetti dell’art.7 del D.P.R. n. 483/1997.

Cremona, 13/01/2025
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