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Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

AVVISO PER CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE PER
LO SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA FINALIZZATA AL CONFERIMENTO, Al
SENSI DELL’ART.7 D.LGS. 165/01, DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’DI MEDICO PENITENZIARIO E DI MEDICO DI
GUARDIA ATTIVA E DI EMERGENZA IN FAVORE DEI DETENUTI E INTERNATI
DELLA CASA CIRCONDARIALE DI CREMONA

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO COLLOQUIO CON MODALITA’ TELEMATICA
Si comunica che il colloquio in oggetto si svolgera con modalita telematica.
Per poter partecipare al suddetto colloquio sara necessario scaricare 1’applicativo MICROSOFT

TEAMS.
La procedura € la medesima sia che si acceda mediante cellulare che PC.

Il giorno 21 DICEMBRE 2022, dalle ore 9,30, la candidata che ha presentato regolare domanda di
partecipazione alla selezione in argomento dovra aprire la mail contenente il link per partecipare al
colloquio previsto dalla procedura de quo ed inviata dal segretario della procedura.

La suddetta mail avra come oggetto la denominazione della procedura concorsuale.
Si riportano altresi i passaggi da seguire per partecipare alla riunione:

e Cliccare a fianco della data di selezione sul tasto “SI”;

e Scorrere la mail e cliccare su “fare clic qui per partecipare alla riunione” aprire con
Microsoft Teams e seguire i seguenti passaggi:

Cliccare su “partecipa alla riunione”;

Inserire il proprio Cognome e Nome (in quest’ordine);

Cliccare su “partecipa alla riunione”.

Attivare la videocamera e disattivare il microfono.

LA SUDDETTA PROCEDURA DEVE ESSERE ESEGUITA TASSATIVAMENTE IL
GIORNO FISSATO PER LA CONVOCAZIONE.

Successivamente il candidato dovra attendere nella “Sala d’attesa virtuale” fino a quando la
Commissione li faccia accedere al colloquio previsto dalla procedura selettiva telematica.

Al termine del suddetto attendere che la commissione dia indicazione di lasciare la stanza.

Per lo svolgimento del colloquio il candidato dovra collegarsi da un PC/dispositivo (cellulare/ipad)
con collegamento ad internet e dotato di telecamera, microfono e dispositivi di riproduzione audio.
La postazione del candidato deve essere allestita in un locale in cui non siano presenti altre persone
e nel quale non entrino altre persone nel corso della prova.

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DI CREMONA
Viale Concordia 1, 26100 Cremona —-P.IVA/C.F. 01629400191
Gestione e Sviluppo delle nRisorse Umane - Settore Reclutamento e Dotazione Organica
e-mail concorsi@asst-cremona.it



mailto:concorsi@asst-cremona.it

Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Cremona

Prima dell’avvio della prova la commissione effettua il riconoscimento del candidato chiedendo
I’esibizione di un documento di riconoscimento.

Nel corso della prova il candidato deve essere costantemente inquadrato dalla telecamera del
computer o dal telefonino e, se richiesto dalla commissione, deve effettuare una ripresa del luogo in
cui e collocata la postazione. Il telefono deve rimanere visibile alla commissione per tutta la durata
dello svolgimento del colloquio, se diverso da quello utilizzato per la prova.

Durante la prova d’esame il candidato non puo avvalersi di alcun ausilio o supporto esterno, sia
esso cartaceo o elettronico (es. manuali dispense, fogli propri, libri pubblicazioni o dispositivi
elettronici).

E’ fatto divieto di registrare, per intero o in parte, con strumenti di qualsiasi tipologia, 1’audio, il
video o I’immagine della seduta a distanza e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano
stati ottenuti. | comportamenti non conformi a quanto prescritto saranno perseguiti in termini di
legge e/o denunciati alle autorita competenti.

La commissione puo interrompere in ogni momento la prova nel caso in cui sorgano sospetti di
comportamenti fraudolenti da parte del candidato.

Si avvisa che la mancata presenza al collegamento telematico sopra descritto nel giorno e ora sopra
indicati equivarra a rinuncia alla selezione, qualunque ne sia la causa.

Si ricorda, infine, che per il regolare riconoscimento durante il colloquio € necessario che il
candidato esibisca un documento d’identita valido.
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