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IL DIRETTORE DELL’U.O.C. RISORSE UMANE

NELL’ESERCIZIO delle attribuzione conferite dal Direttore Generale con deliberazione n. 188 del
16/03/2018;

RICHIAMATO, inoltre, il decreto del Direttore Generale dell’ Azienda n. 80 del 28 febbraio 2019,
con il quale ¢ stato confermato, nelle more della ridefinizione dell’assetto organizzativo aziendale,
il sistema regolatorio aziendale in essere e disciplinante I’adozione dei decreti e delle
determinazioni dirigenziali;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 158 del 16/02/2021 con la quale & stato disposto
di pubblicare un avviso di selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato di n.3
collaboratori amministrativi — cat.D;

RICORDATO che il requisito specifico di ammissione alla Selezione richiesto ¢: Diploma di laurea
(percorso studi vecchio ordinamento), oppure laurea triennale o di primo livello, oppure laurea
specialistica o magistrale in Giurisprudenza o in Scienze Politiche o in Economia e Commercio o
titoli di studio equipollenti;

DATO ATTO che entro la scadenza del termine dell’avviso (21/04/2021) hanno presentato

domanda:

* i candidati di cui all’allegato 1 parte integrante del presente atto, risultati in possesso dei
requisiti previsti dal bando e pertanto ammissibili; '

PRESO ATTO inoltre che entro la scadenza del termine dell’avviso sono pervenute anche le
domande dei candidati NON AMMISSIBILI per le motivazioni indicate a fianco di ognuna:

e BURGAZZI NICOLA: il candidato dichiara di aver conseguito la laurea triennale in
International Business nel Regno Unito - non ammissibile in quanto non ha allegato, copia
digitale del Decreto di riconoscimento del proprio titolo professionale emesso a tal fine dal
competente Ministero come richiesto dal bando; .

e MIGLIORE ALICE: la candidata dichiara di essere in possesso di laurea triennale in scienze
dell’educazione e della formazione, titolo di studio che non risulta essere equipollente a
quelli previsti dal bando come requisiti specifici di ammissione come sopra riportato;

e GASTALDI ELETTRA: la candidata dichiara di essere in possesso di laurea triennale in
scienze del turismo e comunita locale titolo di studio che non rigulta essere equipollente a
quelli previsti dal bando come requisiti specifici di ammissione, come sopra riportato;

e ZANICHELLI GIORGIA: non ammissibile in quanto non in possesso del requisito
“Diploma di laurea (percorso studi vecchio ordinamento), oppure laurea triennale o di primo
livello, oppure laurea specialistica o magistrale in Giurisprudenza o in Scienze Politiche o in
Economia e Commercio o titoli di studio equipollenti” richiesta dal bando;

RITENUTO pertanto di disporre:
’ammissione dei candidati di cui all’allegato 1;

— la non ammissione dei-candidati BURGAZZI NICOLA, MIGLIORE ALICE, GASTALDI
ELETTRA e ZANICHELLI GIORGIA per le motivazioni sopra indicate;

RITENUTO di nominare la commissione gludlcatrlce preposta alla valutazione dei titoli e del -
colloquio nella seguente composizione:

PRESIDENTE DR. BRACCHI GIANLUCA - Direttore Amministrativo dell’ASST di
Cremona

COMPONENTE DR.SSA BULGARI MARIA TERESA — Dirigente Amministrativo U.O.C.
Risorse Umane dell’ASST di Cremona

COMPONENTE ' |DR.SSA ASCHEDAMINI SUSANNA — Dirigente Amministrativo U.O.C.
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Acquisti e Servizi dell’ASST di Cremona

SEGRETARIA DR.SSA GOZZI TANIA
| Assistente Amministrativo — U.O.C. Risorse Umane delI’ASST di Cremona

tenuto conto dell’istruttoria compiuta dal responsabile del procedimento che attesta la regolarita
tecnica e la legittimita della determinazione

DISPONE

1. di ammettere alla selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato, ai sensi dell’art. 36
del D.Lgs.165/01, di n.3 collaboratori amministrativi — cat.D, i candidati di cui all’allegato 1
parte integrante del presente provvedimento, in possesso dei requisiti previsti dal bando;

2. di non ammettere alla selezione in argomento i candidati BURGAZZI NICOLA, MIGLIORE
ALICE, GASTALDI ELETTRA ¢ ZANICHELLI GIORGIA per le motivazioni indicate in
premessa;

3. dinominare la commissione giudicatrice nella composizione indicata in narrativa;

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della legge regionale della Regione Lombardia del 30 dicembre 2009, n. 33.

Firmato digitalmente
IL DIRETTORE
- Dott.ssa Maria Teresa Bulgari -
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ALLEGATO 1

CANDIDATI AMMESSI

D)

AMALFI LINDA

2)

ATTIANESE FRANCESCA

P

J

BARUFFALD! ELENA

4).

BEDANI MONICA

5)

BERTONI ELENA

6)

BRAGA GIOVANNI BATTISTA

7

BULOTTA DONATO

8)

CADENAZZI VERA

12

CARINI ANDREA

10)

CASARINI STEFANO

1)

. COGORNO GRETA

12)

CORISELLI GIORGIA

13)

COSTA LORENZO

14)

DAL CERE' ELEONORA

15)

FERRARI ARIANNA

16)

FERRARI CLIO

17)

FERRAZZ| LARA

18)

FERRO ELENA

19)

FOGLIA PAOLO

20)

FONTANA MARIO

21)

GREGORI GIORGIA

22)

LAVA MARCO

23).

MAIORANA GIULIA

24)

MERLI CHIARA

25)

MORI ANNALISA

[26)

MOSCONI GIULIA

27)

NEGRINI ELENA

28)

NOLLI CECILIA ELENA

[29)

PASINI ALESSANDRA

30)

PEDRAZZINI VALERIA

31)

PULETTO DARIO ALESSANDRO

32)

ROTA SARA

33)

SAVA' DAMIANO

34)

SAVARESE FRANCESCO

13%)

SOLDA' CRISTINA

36)

SOLZI PAOLO EMILIO

37)

SURICO VERA

38)

TARTAGLIA NICOLA

39)

VAILATI FACCHINI GLORIA

40)

ZANIBELLI ELENA

41)

ZITO ROBERTA

42)

ZUMBOLO MICHELE
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