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5.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO
DISCIPLINA: CARDIOLOGIA

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA SCRITTA

CANDIDATI PUNTI /30
ALBERANT ANGELA 22
BERETTA DANIELE 25
D’ACUNTO GIULIA 30

DELL’AQUILA ANDREA 23

DOLENTI DARIO 25
FALCO RAFFAELE 21
LAURITO ANDREA 22
LOMBARDI MATTEO 26
MARTINELLI MARCO 24
NANNELLI CHIARA 28
PANCALDI EDOARDO 25
PETROLATI EDOARDO 25
PEZZOLA ELISA _ 27
PIRRO DAVIDE : 26
PRINCI GIUSEPPE 28
RICCHIUTO ALFREDO 24
SCOTUZZI MICHELE 25
STRETTI LORENZO 25
TEDINO CHIARA 27
VILLELLA FRANCESCO 26
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VINCIGUERRA PAOLO 23
VOLPE LORENZO 24
ZUCCHETTI OTTAVIO 21

I Presidente della Commissione Giudicatrice
- Dr. DANZI GIAN BATTISTA -

Cremona, 27/04/2023 i ’ &
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