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DETERMINA DIRIGENZIALE N. 694 DEL 14/09/2026
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LA DIRETTRICE DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

NELL'ESERCIZIO delle attribuzioni conferite dal Direttore Generale con decreto n. 291 del 
29/05/2023, confermato con decreto direttoriale n. 8 del 17 gennaio 2024;

RICHIAMATO il decreto direttoriale, che si dà per integralmente dedotto, n. 207 del 
11/03/2026, con il quale è stato disposto di indire un avviso di selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per la copertura a tempo pieno e determinato di posti di personale dell’area 
dei professionisti della salute e dei funzionari – ruolo sanitario – profilo professionale: 
professioni sanitarie infermieristiche: infermiere, secondo modalità e procedure indicate 
nell’atto stesso;

PRESO ATTO che:
• il suddetto bando, al fine di evitare di reiterare le procedure di reclutamento, prevede 

quale termine ultimo per la presentazione delle domande il 31/12/26;
• il medesimo bando prevede che l'azienda procederà periodicamente sulla base del 

proprio fabbisogno all’espletamento della procedura selettiva, previa verifica del 
possesso dei requisiti previsti dal bando;

PREMESSO CHE:
• con determinazione dirigenziale n. 263 del 09/04/2026, che si dà per integralmente 

dedotta, è stata disposta l’ammissione dei candidati che avevano presentato domanda 
di partecipazione entro le ore 12:00 del giorno 07/04/2026, nonché la nomina della 
commissione esaminatrice;

• in data 17/04/2026 i candidati ammessi di cui alla determinazione dirigenziale n. 
263/2026 hanno sostenuto il colloquio previsto dall’avviso di selezione in questione;

• con decreto direttoriale n. 372 del 29/04/2026, che si dà per integralmente dedotto, è 
stato approvato l’esito della selezione pubblica per titoli e colloquio, per la copertura a 
tempo pieno e determinato di posti di personale dell’area dei professionisti della salute 
e dei funzionari ruolo: sanitario – profilo professionale: professioni sanitarie 
infermieristiche – infermiere relativo alla seduta del 17/04/26;

• con determinazione dirigenziale n. 375 del 12/05/2026, che si dà per integralmente 
dedotta, è stata disposta l’ammissione e la non amissione dei candidati che avevano 
presentato domanda di partecipazione entro le ore 15:30 del giorno 08/05/2026, 
nonché la nomina della commissione esaminatrice;

• in data 19/05/2026 i candidati ammessi di cui alla determinazione dirigenziale n. 
375/2026 hanno sostenuto il colloquio previsto dall’avviso di selezione in questione;

• a seguito dell’interpello effettuato nessuno dei candidati risultati idonei al suddetto 
colloquio ha accettato la proposta di assunzione;

• con determinazione dirigenziale n. 444 del 05/06/2026, che si dà per integralmente 
dedotta, è stata disposta l’ammissione dei candidati che avevano presentato domanda 
di partecipazione entro le ore 12:00 del giorno 03/06/2026, nonché la nomina della 
commissione esaminatrice;

• in data 16/06/2026 i candidati ammessi di cui alla determinazione dirigenziale n. 
444/2026 hanno sostenuto il colloquio previsto dall’avviso di selezione in questione;

• con decreto direttoriale n. 605 del 25/06/2026, che si dà per integralmente dedotto, è 
stato approvato l’esito della selezione pubblica per titoli e colloquio, per la copertura a 
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tempo pieno e determinato di posti di personale dell’area dei professionisti della salute 
e dei funzionari ruolo: sanitario – profilo professionale: professioni sanitarie 
infermieristiche – infermiere relativo alla seduta del 16/06/26;

• con determinazione dirigenziale n. 550 del 09/07/2026, che si dà per integralmente 
dedotta, è stata disposta l’ammissione del candidato che aveva presentato domanda di 
partecipazione entro le ore 16:10 del giorno 06/07/2026, nonché la nomina della 
commissione esaminatrice;

• in data 20/07/2026 il candidato ammesso di cui alla determinazione dirigenziale n. 
550/2026 ha sostenuto il colloquio previsto dall’avviso di selezione in questione;

• con decreto direttoriale n. 705 del 29/07/2026, che si dà per integralmente dedotto, è 
stato approvato l’esito della selezione pubblica per titoli e colloquio, per la copertura a 
tempo pieno e determinato di posti di personale dell’area dei professionisti della salute 
e dei funzionari ruolo: sanitario – profilo professionale: professioni sanitarie 
infermieristiche – infermiere relativo alla seduta del 20/07/26;

• permanendo il fabbisogno aziendale di personale infermieristico, con determinazione 
dirigenziale n. 639 del 20/08/2026, che si dà per integralmente dedotta, è stata 
disposta l’ammissione del candidato che aveva presentato domanda di partecipazione 
entro le ore 15:15 del 17/08/2026, nonché la nomina della commissione esaminatrice;

• in data 03/09/2026 il candidato ammesso di cui alla determinazione dirigenziale n. 
639/26 ha sostenuto il colloquio previsto dall’avviso di selezione in questione;

• con decreto direttoriale n. 800 del 09/09/2026, che si dà per integralmente dedotto, è 
stato approvato l’esito della selezione pubblica per titoli e colloquio, per la copertura a 
tempo pieno e determinato di posti di personale dell’area dei professionisti della salute 
e dei funzionari ruolo: sanitario – profilo professionale: professioni sanitarie 
infermieristiche – infermiere relativo alla seduta del 03/09/26;

DATO ATTO che permane il fabbisogno aziendale di personale infermieristico sia sul polo 
ospedaliero che sul polo territoriale, data la situazione di grave carenza dei relativi 
organici; 

RICORDATO che il bando della selezione in argomento prevede:
-  come requisiti specifici di ammissione:
o Laurea Universitaria appartenente alla classe delle Professioni Sanitarie L/SNT1 

(infermieristica) ovvero Diploma universitario conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, 
del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., (D.M. Sanità 14/9/1994 n. 739) ovvero i diplomi e gli 
attestati conseguiti in base alla normativa precedente a quella attuativa dell’art. 6, 
comma 3, del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. riconosciuti equipollenti ai fini dell’esercizio 
dell’attività professionale e dell’accesso ai pubblici uffici;

o iscrizione all’albo professionale. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio; 

- che i requisiti specifici devono essere posseduti alla data di presentazione della    
domanda;

PRESO ATTO che, dalle ore 15:16 del 17/08/2026 e fino alle ore 11:30 del 11/09/2026, ha 
presentato domanda di partecipazione alla selezione la candidata Racchelli Sofia in 
possesso dei requisiti previsti dal bando e pertanto ammissibile;
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RITENUTO, pertanto, di disporre:
• l’ammissione della candidata Racchelli Sofia;
• la nomina della commissione giudicatrice preposta alla valutazione dei titoli e del 

colloquio:

PRESIDENTE DR.SSA NAZZARI MICHELA – Inquadrata nell’area dei 
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario – 
professioni sanitarie infermieristiche: infermiere - Titolare di incarico 
di funzione organizzativa: Programmazione e sviluppo capitale 
umano - procedure selettive e valutazione presso la S.C. 
D.A.P.S.S.

COMPONENTE DR.SSA BOLCHI VERENA - Inquadrato nell’area dei professionisti 
della salute e dei funzionari – ruolo sanitario – professioni sanitarie 
infermieristiche: infermiere - Titolare di incarico di funzione 
organizzativa Area materno infantile presso la S.C. D.A.P.S.S.

COMPONENTE DR. BOZZETTI MATTIA– Inquadrato nell’area dei professionisti 
della salute e dei funzionari – ruolo sanitario – professioni sanitarie 
infermieristiche: infermiere - titolare incarico di Funzione in Ricerca 
di innovazione in ambito assistenziale presso la S.C. D.A.P.S.S.

SEGRETARIA DOTT.SSA ALESSANDRA RAINERI – inquadrata nell’area dei 
professionisti della salute e dei funzionari – ruolo amministrativo – 
profilo professionale: collaboratore amministrativo – professionale 
in servizio presso la S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse 
Umane.

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dal responsabile del procedimento che attesta 
la regolarità tecnica e la legittimità della determinazione;

DATO ATTO della regolarità tecnica e della legittimità del presente provvedimento;

DETERMINA

1) di ammettere all’avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
a tempo pieno e determinato di posti di personale dell’area dei professionisti della 
salute e dei funzionari – ruolo sanitario – profilo professionale: professioni sanitarie 
infermieristiche: infermiere, la candidata Racchelli Sofia, in possesso dei requisiti 
previsti dal bando come precisati in narrativa;

2) di nominare la commissione esaminatrice nella composizione indicata in narrativa;
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3) di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi 
dell’art. 17, comma 6, della legge regionale della Regione Lombardia 30 dicembre 
2009, n.33.

LA DIRETTRICE
DOTT.SSA MARIA TERESA BULGARI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge


