
 
 

 
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DI CREMONA Viale Concordia 1, 26100 Cremona –P.IVA/C.F.  01629400191 
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 
POSTI DELL’AREA DEGLI OPERATORI – RUOLO SOCIOSANITARIO – PROFILO PROFESSIONALE: OPERATORE 

SOCIO SANITARIO 

DIARIO PROVE 

 
Rendendo noto che è in fase di adozione il provvedimento con il quale verrà disposta l’ammissione dei 
candidati del concorso de quo, il quale verrà successivamente pubblicato nella medesima sezione ove 
compare il presente avviso e di cui si invita a prendere visione, si comunica che le prove concorsuali previste 
dalla procedura in argomento avranno luogo secondo il seguente calendario: 
 

• PROVA PRATICA: GIOVEDI’ 9 OTTOBRE 2025 alle ore 9:00 in modalità telematica e a distanza. 
 
Si informano i sig.ri candidati che l’organizzazione della prova è gestita dalla Ditta Scanshare s.r.l. affidataria 
del servizio per la gestione delle prove on line. 
Le istruzioni specifiche per l’espletamento della prova pratica, che avrà luogo in modalità telematica, sono 
dettagliate nelle “Istruzioni Svolgimento prove concorsuali” pubblicate sul sito internet aziendale (www.asst-
cremona.it) alla voce del concorso in argomento. 
 

• PROVA ORALE: A PARTIRE DA MERCOLEDI’ 22 OTTOBRE 2025, in presenza presso la S.S. Formazione 
dell'Azienda (Padiglione 4) – Viale Concordia, 1 – Cremona. 
 

 La calendarizzazione sarà successivamente definita in relazione al numero di candidati idonei alla prova 
pratica e notificata esclusivamente mediante pubblicazione sul sito web istituzionale (www.asst-cremona.it 
– sezione lavora con noi – alla voce del concorso de quo). La pubblicazione avverrà non appena possibile ed 
in esito alla correzione della prova pratica. 
 
La mancata presentazione, qualunque ne sia la causa anche indipendente dalla volontà del candidato, nel 
giorno e nell’ora sopra indicati comporterà l’esclusione dalla suddetta procedura concorsuale. 
 
È necessario presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di identificazione.   
 
Si ricorda che l’ammissione alla prova orale è subordinata al conseguimento del punteggio di sufficienza nella 
prova pratica (21/30). 
 
Eventuali modifiche alla data, orario e luogo di convocazione alle prove verranno comunicati esclusivamente 
mediante pubblicazione sul sito web aziendale www.asst-cremona.it, nella sezione “lavora con noi”. 
 
Il presente avviso ha valore di notifica ai sensi e con gli effetti dell’art.7 del D.P.R. n.220/2001. 
 
Cremona, 18/09/2025 
 
 

IL DIRETTORE 
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE  

F.TO -Dott.ssa Maria Teresa Bulgari- 
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