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IL DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo Delle Risorse Umane, sostituita dal
Dirigente delegato come da nota prot. 46987/2025;

NELL'ESERCIZIO delle attribuzioni conferite dal Direttore Generale della ASST di
Cremona con decreto n. 291 del 29/05/2023, confermato con decreto direttoriale n. 8 del
17 gennaio 2024;

RICHIAMATO il decreto direttoriale n. 719 del 05/08/2025, che si da per integralmente
dedotto, con il quale é stato disposto di pubblicare, sulla scorta della richiesta avanzata dal
Direttore SC Nefrologia e Dialisi di cui al prot. 43394/25, un avviso di selezione pubblica
per 'assunzione a tempo determinato, ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. n. 165/2001, di un
dirigente medico — disciplina: nefrologia;

PRESO ATTO che entro la scadenza del termine fissato dall’avviso di selezione
(18/08/2025) ha presentato domanda di partecipazione il candidato dr. Tovagliari Federico
in possesso dei requisiti previsti dal bando e pertanto ammissibile;

RITENUTO, inoltre, di nominare la commissione giudicatrice preposta alla valutazione dei
titoli e del colloquio nella seguente composizione:

PRESIDENTE | Dr. Angelo Pan Direttore Dipartimento Area Medica
COMPONENTE | Dr. D’Amico Marco Direttore SC Nefrologia e Dialisi
COMPONENTE | Dr.ssa Paola Pecchini Dirigente medico — disciplina: nefrologia

SEGRETARIA | Dott.ssa Maria Vittoria | Area dei Professionisti della salute e dei
Lombardi funzionari — ruolo: amministrativo — profilo
professionale: Collaboratore
Amministrativo Professionale in servizio
presso la S.C. Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane

DATO ATTO della regolarita tecnica e della legittimita del presente provvedimento;
DETERMINA

1. di ammettere alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. n. 165/2001, di un dirigente medico —
disciplina: nefrologia il candidato dr. Tovagliari Federico in possesso dei requisiti
previsti dal bando;

2. di nominare la commissione giudicatrice nella composizione indicata in narrativa;
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3. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi
dell'art. 17, comma 6, della legge regionale della Regione Lombardia 30 dicembre
2009, n.33.

PER IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
IL DIRIGENTE DELEGATO
- Dott.ssa Katia Destefani—

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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