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Nome MANNINO SALVATORE
Indirizzo VIA SAN MARCO 5, 26100 CREMONA
E-mail salvatore.mannino@asst-cremona.it , salvo.mannino@tin.it
Nazionalita ltaliana |
Data di nascita 4 Marzo 1959
ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di

: lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansigni & responsabilita

*Date (da—a)

* Nome e indirizzo.del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o setlore

11.01.2016 - OGGI
ASST di Cremona, Cremona

Azienda Socio Sanitaria Teritoriale
Direttore Sanitario Aziendale

20.5.2013-10.01.2016
ASL Cremona, Cremona

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Medico con incarico di Struttura Complessa

Direttore della U.O.C. Servizio Epidemiclogia e Registri di Popolazione

Dal 1.4.2015 Direttore ad interim della U.0.C. Acgreditamento, Acquisto & Controllo Prestazioni
Sanitarie e Direttore del Dipartimento Programmazione, Acquisto e Controllo (P.A.C.).

QOltre alla funzicne di direzione delle due UU.00.CC. con la gestione diretta delle risorse e delle
attivita di rispettiva competenza, nella qualita di Direttore di Dipartimento P.A.C. & responsabile
del coordinamento, dell'integrazione e dell armonizzazione di attivita, procedure e rapporti tra le
strutture dipartimentali, oltre che defla razionalizzazione delle risorse ad esse assegnate.

Oltre alle UU.00.CC. gia citate, il Dipartimento comprende le seguenti UU.OO.
Servizip Farmaceutico (UOC)

U.0.D. Autorizzazioni e Vigilanza Strutture Farmaceutiche {SSD)
J.0.D, Attivith Amministrative e Controllo di Gestione {SSD)

U.0.D. Analisi Statistiche e Progeti di Ricerca (SSD)

12.11.2012-19.5.2013
Regione Lazio - Dipartimento Programmazione Economica e Sociale, Roma

Ente Pubblico
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Nome MANNINO SALVATORE
Indirizzo ViA SAN MARCO 5, 26100 CREMONA

Emai  galvatore.mannino@aslcremona.it , salvo.mannino@tin.i

Nazionalita ltafiana

Data di nascita 4 Marzo 1959

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a) “11.01.2016 - OGGI

+ Nome e indirizzo del datore di ASST di Cremona, Cremona
lavoro

* Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera
* Tipo di impiego Direttore Sanitario
« Principali mansioni & responsabilita

*Date (da - a) 20.5.2013 - 10.01.2016

+ Nome e indirizzo del datore di ASL Cremona, Cremona
lavoro

* Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale
* Tipo di impiego Dirigente Medico con incarico di Struttura Complessa
* Principali mansioni e responsabilita Direttore della U.0.C. Servizio Epidemiologia e Registri di Popolazione
Dal 1.4.2015 Direttore ad interim della U.0.C. Accreditamento, Acquisto e Controflo Prestazioni
Sanitarie e Direttore del Dipartimento Programmazione, Acquisto e Controlle (P.A.C.).

“Qltre alla funzione di direzione delle due UU.OO.CC. con la gestione diretta delle risorse e delle
altivita di rispettiva competenza, nella qualita di Direttore di Dipartimento P.A.C. & responsabile
dsl coordinamento, dell'integrazione ¢ dell'armonizzazione di attivita, procedure e rapporti tra le
strutture dipartimentali, oltre che della razionalizzazione delle risorse ad esse assegnate.

Otrs alle UU.00.CC. gia citate, il Dipartimento comprende le seguenti UU.OO.
Servizio Farmaceutico (UOC)
U.0.D. Autorizzazionj e Vigilanza Strutture Farmaceutiche (SSD)

U.0.D. Attivit Amministrative e Controllo di Gestione (SSD)
U.0.D; Analisi Statistiche e Progetti di Ricen D

* Date (da - a) 12.11.2012-198.5.2013
» Nome e indirizzo del datoredi ~ Regione Lazio - Dipartimento Programmazione Economica e Sociale, Roma
' lavoro

» Tipo di azienda o settore Ente Pubblico




+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

, » Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

»Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impisgo

+ Principali mansioni & responsabilita

¢ Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo ¢li azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita
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Dirigente di Area (Dirigente Medico con incarico di Struttura Complessa in comando da ASL
Cremona) :

Dirigente dell'Area “Programmazione della Rete Ospedaliera {Pubblica - Privata - Policlinici
Universitari) e Ricerca” presso la Direzione Regionale Programmazione e Risorse del Servizio
Sanitario Regionale.

20.10.2009 - 11.11.2012 ,
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti “Villa Sofia-Cervelio”, Palermo

Azienda Ospedaliera pubblica

Direttore Sanitario aziendale

Azienda ad elevata complessith assistenziale con una specifica vocazione per
Pemergenza/urgenza e 'alta specialita, istituita il 1.9.2009 in attuazione della legge di riordino
del servizio sanitario nella Regione Siciiana (Legge 5 del 14 Aprile 2009) a seguito
dell'unificazione di due ex aziende ospedaliers (A.O. Villa Sofia e A.O. Cervelio} e di un presidio
pediatrico dellA.S.P. di Palermo (Casa del Sole) per complessivi 829 posti letto. Nel 2012
I'Azienda contava circa 2600 dipendenti tra personale a tempo determinato e indeterminato
(1900 circa dei quali di profilo sanitario) & aveva un valore della produzione di circa 280 milioni di
euro. :

|| Dirsttore Sanitario aziendale ha partecipato alla Direzione dell'Azienda assumendo diretta
responsabilita delle funzioni attribuite alla sua competenza e ha concorso, con la formulazione di
proposte e pareri, alla formalizzazione delle decisioni della Direzione Generale.

1.9.2009 - 19.10.2009

* Azienda Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia, Reggio Emilia

' Azienda Ospedaliera Pubblica

Dirigente Medico con incarico di Struttura Complessa.

‘Rapporto di dipendenza con incarico a tempo determinalo ex art, 15- septies D.Lgs. 502/1992.

Direttore della Stuttura Complessa “Statistica, Qualith e Studi Clinici® nellambito
dellInfrastruttura di Ricerca del costituendo Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
aziendale.

1.5.2003 - 31.8.2009
ASL della provincia di Cremona, Cremona

Azienda Sanitaria Locale
Dirigente Medico, con incarico di Struttura Complessa dal 16.7.2004

- Dal 1.5.2003 al 15.7.2004: Dirigente medico di igiene, epidemiologia e sanita pubbiica,
Responsabile della Struttura “Servizio Osservatorio Epidemiologico”, in staff alla Direzione
Strategica, con incarico di Responsabile anche della Funzione “Formazione ed Educazione
alla Salute” (in staff alla Direzione Sanitaria), e della Funzione “Comunicazione, immagine e
Relazioni con il Pubblico”. Rapporto di dipendenza con incarico a tempo daterminato ex ant.
15- septies D.Lgs. 502/1992.

- Dal 16.7.2004 al 15.12.2006: Dirigente medico di igiene, epidemiclogia e sanita pubbiica,
Responsabile della Struttura Complessa “Servizio Epidemiologia, Sistemi Informativi,
Programmazione, Comunicazione, Immagine e Refazioni con il Pubblico” in staft aila
Direzione Strategica, con incarico di Responsabile delia Funzione “Formazione ed
Educazione alla Salute” in staff alla Direzione Sanitaria. Rapporto di dipendsnza con
incarico a tempo delerminato ex art. 15- septies D.Lgs. 502/1992.

- Dal 16.12.2006 al 31.8.2009: Dirigente medico di igiene, epidemiologia e sanita pubbiica,
_ Direttore defla Struttura Complessa “Servizio Epidemiologia, Sistemi  Informativi,
Programmazione, Comunicazione, Immagine e Relazioni con il Pubblico” in staff alla
Direzione Strategica, ridefinita quale U.S.C. “Servizio Epidemiologia, Ricerca e Sviluppo
Sanitario” ne! “Dipartimento . Programmazione Acquisio ¢ Controllo™ a seguito della
fiorganizzazione aziendale adottata a Novembre 2008; incarico di Responsabile della
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Funzione “Formazione ed Educazione alla Salute” (in staff alla Direzione Sanitaria) sino al
28.2.2007. Rapporio di dipendenza con incarico di Struttura Complessa ex DPR 484/97.

7.9.1999-30.4.2003
ASL della provincia di Lodi, Lodi

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Medico, con incarico di direzione apicale/struttura complessa dal 7.1.2001 al 30.4.2003
7.9.1999 - 6,1.2001 Dirigente medico di igiene, epidemiologia e sanita pubblica, Responsabile
del’Osservatorio Epidemiologico in staff alla Direzione Sanitaria. Rapporto di dipendenza a
fempo determinato.

7.1.2001 - 31.12.2002 Dirigente medico di igiene, epidemiologia e sanita pubblica, in staff alla
Direzione Generale, con incarico di Coordinatore defla struttura “Osservatorio Epidemiologico e
Flussi informativi®, Unitd Operativa a direzione apicale. Rapporto di dipendenza con incarico a
tempo determinato ex art. 15- septies D.Lgs. 502/1992.

1.1.2003 - 30.4.2003 Dirigente medico di igiene, epidemiologia e sanitd pubblica, in staff alla
Direzione Generale, con incarico di Responsabile dell'Unita Strutturale Complessa “Osservatorio
Epidemiologico, Direzione Tecnico-Scientifica, Comunicazione e Ufficio Relazioni con il
Pubblico”. Rapporto di dipendenza con incarico a tempo determinato ex art. 15- septies D.Lgs.
502/1992.

19951999

Consiglio Nazionale delle Ricerche — Dipartimento di Epidemiologia e Informatica Medica,
Milano

Istituto di Ricerca

Dirigente di Ricerca. Ha alternato periodi con rapporto di dipendenza con contratto a termine ex-
Art. 23 (16.10.1996 — 2.12.1997; 5.11.1998 - 1.9.1999), & periodi con contratti di consulenza.

Responsabile Uniti di Farmacoepidemiologia. Tra le attivita svolte:
» Ricerca '

e Sistemi Informativi
Supporto scientifico per 1o sviluppo, l'analisi e la validazione di database informatizzati per la

ricerca epidemiologica

» Formazione e aggiomamento .

- FE'stato co-fondators, co-diretiore @ docente per la "Mediterranean School of
Biostatistics, Epidemiology and Health Services Research’, un corso residenziale
estivo internazionale in biostatistica, epidemiologia e valutazione dei servizi sanitari
organizzato dal CNR in collaborazione con |'Universita di Harvard.

- Lezioni & seminari rivolti a studenti e medici in epidemiologia, farmacovigilanza, uso
dei database informatizzati nella ricerca osservazionale.

5.4.1994 - 31.3.1995
Astra Hassle — Dipartimento di Epidemiologia e Farmacovigilanza, Goteborg

Azienda muttinazionale farmaceutica

Medico Epidemiologo

Impegnato nello sviluppo di un programma di epidemiologia aziendale, in particolare nel disegno
e nell'attuazione di progetti di ricerca in farmacoepidemiologia.

16.9.1990 - 30.9.1993
Hoffmann-La Roche — Dipartimento di Epidemiologia e Farmacovigilanza, Basilea

Azienda multinazionale farmaceutica
Medico Epidemiciogo




* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da -a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsability

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)

*» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delle studio

+ Date (da —a)

+ Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

» Qualifica conseguita

* Date (da-4a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

¢ Date {da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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| Epidemiologo (1990-1991)

Responsabile dellUnita di Epidemiciogia (1991-1993).

Responsabile per lo sviluppo di progetti di ricerca in farmacoepidemiologia (Vitamina A, retinoidi,
antimalarici), I'analisi & I'interpretazione di dati epidemiologici e letteratura sugli eventi avversi a
farmaci, la revisione de! profilo di sicurezza dei farmac;

Settembre 1989 - Agosto 1990
Ciba Geigy - Dipartimento di Farmacovigilanza, Basilea

Azienda multinazionale farmaceutica

Ricercatore (“Post-graduate research Associate”)

Impegnato nelle attivita dipartimentali, ed in particolare nel monitoraggio delle segnalazioni
spontanee di eventi avversi a farmaci.

16.3.1987-8.9.1988
Linicef, Karthoum

Agenzia delle Nazioni Unite

Technical Project Officer Medico, Programma “Expanded Programme on Immunisation” (EPI)
Distaccato presso il Ministero della Sanita sudanese con responsabilita di programmazione,
monitoraggio € valutazione del programma di vaccinazione EP! in varie regioni del Sudan (in
particolare nel Kordofan) e per le popolazioni nomadiche. Ha partecipato alle missioni di
emergenza in occasione dell'alluvione del 1388 a Khartoum.

Ottobre — Dicembre 2015
Eupolis Lombardia - Scuola di Direzione in Sanita, Milano.

Corso di Formazione Manageriale “Clinical Governance e health technology assessment:
digitalizzazione dei processi clinici e valorizzazione dell'identita manageriale dei dirigenti nel
processo di modemizzazione delle Aziende Sanitarie {corso finalizzato alla rivalidazione del

 certificato di formazione manageriale rilasciato il 24/2/2009 per l'idoneita settennale a ruoli di

direzione nelle strutture sanitarie e sociosanitarie in Lombardia — vedi sotto).

Febbraio - Dicembre 2008
Scuola di Direzione Aziendale Universitd Boceoni, Milano - LR.E.F.

Corso di Formazione Manageriale per Direttori di Aziende Sanitarie; tesi dal fitolo “Analisi di
performance delle forme associative in medicina generale”.

Certificato di formazione manageriale {“con alto merito”, giudizio massimo) e idoneita settennale
per il ruclo di Direttore Sanitario o Generale in Azienda Sanitaria in Lombardia, rilasciato il
24/2/2009.

2004 .
Provincia di Cremona - Comitato Istituzionale per gli Studi sul’ Amministrazione Locale

Carso di Comunicazione per Responsabili degli Uffici per le Relazioni con il Pubblico
(durata 120 ore)

Idoneita per il ruolo di Responsabile aziendale per la Comunicazione e 'Utficio Relazioni con il
Pubblico (ai sensi della Legge 150/2000)

1988-90
University of Washington School of Public Health. Seattle




* Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita
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» Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
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professionali oggetto dello studic

» Qualifica conseguita
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Epidemiologia e Biostatistica
Master of Science (MSc) in Epidemiologia

1986-87
Harvard University School of Public Health. Boston

Politica Sanitaria e Management
Master of Public Health (MPH), indirizzo in Politica Sanitaria & Management

1984-88
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Facolts di Medicina e Chirurgia, Roma

Igiene e Medicina Preventiva

Dipioma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva conseguito il 12.7.1988 {voto 70/70

" elode)

1977-84
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Facolta di Medicina e Chirurgia, Roma

Medicina e Chirurgia

* Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 30.10.1984 (voto 110/110 e lode)
Abilitazione allesercizio della professione
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
PRIMA LINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
Comprensione Parlato
P Scritto
Ascolto Letiura Interaziona orale Produzione orale
INGLESE | C2| Utente avanzato { C2| Utente avanzato | C2{ Utente avanzato | C2| Utents avanzato | C2| Ulente avanzato
SpaanoLa | B2| Utente autonomo | B1| Utente autonomo | B2| Utente autonomo | B1| Utente autonomo | A2j  Utente base
FRANCESE | B1| Utente autonomo | B1| Utente autonomo { A2{  Utentebase | A2 Utente base Al] Utente base

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

1987  Harvard School of Public Health. Boston, MA, USA.
Eletio Rappresentante degli studenti presso PAlumni Council per 'anno accademico 1986-87.

1985-86 University for Peace (programma patrocinato dalle Nazioni Unite in Costa Rica)
Segretario Generale del Consiglio -Italiano. Impegnato nell'organizzazione di programmi di
scambi culturali tra studenti, e di incontri @ convegni in Italia ed allestero.

1979-83 Iinternational Federation of Medical Students Association

Rappresentante presso la Facolty di Medicina' e Chirurgia delfUniversity Cattolica del Sacro
Cuore. Impegnato nell'organizzazione di programmi di scambi culturali tra studenti, e di incontri
& convegni in italia ed allestero.

Vedi descrizione delle responsability gestionali negli incarichi lavorativi ricoperti




ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Elaborazione di testi, presentazioni, analisi epi'demiologioo-statistiche
Patente B

IDONEITA

Inserito nellelenco dei candidati idonei alla nomina di direttore generale delle strutture sanitarie
e sociosanitarie pubbliche lombarde di cui all'Allegato 4 delia DGR n. X/4379 del 20/11/2015 ¢
successivamente ammesso ad una lista ristretta di 100 candidati idonel (commissione
selezionatrice nominata con DGR n. X/4263 del 30/10/2015, costituita da un componente
designato ¢a Agenas e due componenti designati dall'Universita degli Studi di Milano).

Inserito nell'elenco dei candidati idonei alla nomina di diretiore sanitario delle strutture sanitarie e
sociosanitarie pubbliche e private lombarde, a seguito di provvedimento approvato dalla Giunta
Regionale della Lombardia nella seduta n. 147 del 23/12/2015.

inserito nelfelenco dei candidati idonei alla nomina di direttore sociosanitario delle strutture
sanitarie e sociosanitarie pubbliche e private lombarde, a seguito di provvedimente approvato
dalla Giunta Regionale della Lombardia nella seduta n. 147 dél 23/12/2015.

Inserito nellAlbo degli esperti e collaboratori Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali
per l'Area 4 “Clinico/Organizzativa/Epidemiologica/Sociale” e Area 5 “Ricerca e dei Rapporti
Internazionali”. '

Inserito nellelenco dei candidati idonei alla nomina di direttore generale delle aziende sanitatie
pubbliche lombarde, di cui all'Allegato 7B, D.G.R. 16/4/2014 - n. X/1672

Inserito nel’elenco dei candidati idonei alla nomina di diretore sanitario delle aziende sanitarie
aziende ospedaliere lombarde, di cui alfAllegato 9b, D.G.R. 21/56/2015 - n. X/3633

INCARICHI DI INSEGNAMENTO

2013-0ggi  Universita di Brescia. Facolta di Medicina & Chirurgia

Corso di Laurea per Assistenti Sanitari
Incarico di insegnamento in Scienze del Management sanitario, della comunicazione, relazioni
con il pubblico e tutela dei diritti — Modulo: “Organizzazione dei servizi socio-sanitari”

2008-2009  Universita degli studi di Parma. Facolt di Medicina e Chirurgia.
Scuola di Specializzazione in lgiene e Medicina Preventiva
Altivita di insegnamento in Epidemiologia dei Servizi Sanitari.

2003-2009  Universita di Brescia. Facolta di Medicina e Chirurgia.
Corso di Laurea per Assistenti Sanitari

Incarico di insegnamento in Epidemiologia. .
2008 Universita Cattolica del Sacro Cuore. Facolti di Medicina e Chirurgia. Istituto di
Igiene. Roma

Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva; Master in Epidemiologia
Attivita di insegnamento sull'uso dei sistemi informativi sanitari in Epidemiologia.

2004, 2006  Universita di Verona. Dipartimento di Medicina e Sanita Pubblica.
Master di Epidemiologia Valutativa
Aftivita di insegnamento in Epidemiologia.

2001-2003  Universita di Pavia. Facolta di Medicina e Chirurgia.
‘ Corso di Laurea per Infermieri
Incarico di insegnamento in Epidemiologia.

1997-2003  Consiglio Nazionale delle Ricerche — Dipartimento di Epidemiologia e Informatica
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Medica, Milano
Co-direttore e docente presso la “Mediterranean School of Biostatistics, Epidemiology and
Health Services Research”, Siracusa

1993-1996  Universita di Chieti. Facolta di Medicina e Chirurgia.
Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva. Chieti.
Incarico di insegnamento in Programmazione Sanitaria.

BORSE DI STUDIO

1988 Rotary Foundation. Evanston, IL, USA.
Borsa di Studio per il Programma di Master presso la University of Washington,

1986 Fulbright Foundation/Intemational Institute for Education. New York, NY, USA.
Borsa di Studio Fulbright per il Programma di Master presso la Harvard University.

1986 Merck, Sharp & Dohme. Rahway, NJ, USA.
Borsa di Studio per il Programma di Master presso la Harvard University.

1l sottoscritto Salvatore Mannino, C.F. MNNSVT58C04C3518S, nato a Catania il 4 marzo 1959, residente a Cremona in Via San

Marco n. 5, ai sensi del’art 46 e deil'art.47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, consapevole delle conseguenze penali comminate dalfart.

76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace nonché di quanto previsto dalfart.75 del medesimo D.P.R. n.445/2000
DICHIARA

che quanto attestato nel prasente curriculum (e relativo Allegato A) risponde a verita.

Cremona, 5 Aprile 2016

Dr. Salvatore Mannino

L e

!




