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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIANTA DERMILLE 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  dermille.pianta@asst-cremona.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore                 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Dal 01 Aprile 2023 a tutt’oggi 

ASST di Cremona Viale Concordia, 1 – Cremona 

 

UO Radiologia Ospedale di Cremona 

Tempo pieno 

IFO 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 Dal 31 Ottobre 2017 al 31 Marzo 2023 

ASST di Cremona Viale Concordia, 1 – Cremona 

• Tipo di azienda o settore  U.O. Radiologia Ospedale di Cremona 

• Tipo di impiego  Tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore tecnico sanitario 

 

  

• Date (da – a)  Dal 1 Agosto 2015 al 30 Ottobre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST di Cremona Viale Concordia, 1 – Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Formazione e Aggiornamento 

• Tipo di impiego  Tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore  C.d.S. TRMIR Università degli studi di Brescia sede di Cremona 

 

• Date (da – a)  Dal 1 Settembre 2014 al 31 Luglio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.O. Istituti Ospitalieri di Cremona Viale Concordia, 1 – Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Formazione e Aggiornamento 

• Tipo di impiego  Tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore f.f. C.d.S. TRMIR Università degli studi di Brescia sede di Cremona 

 

• Date (da – a)  Dal 1 aprile 2001 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST di Cremona Viale Concordia, 1 – Cremona 

• Tipo di azienda o settore  UO Radiologia (Radiologia convenzionale, TC, RM) 

• Tipo di impiego  Tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica 
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• Date (da – a)  Dal 11maggio 1998 al 31 marzo 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera “Spedali Civili” di Brescia 

• Tipo di azienda o settore  1 Servizio di Radiologia (Radiologia convenzionale, Pronto Soccorso e Sale operatorie di 
Ortopedia) 

• Tipo di impiego  Tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica 

 

• Date (da – a)  Dal 2 febbraio 1998 al 10 maggio 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.O. Istituti Ospitalieri di Cremona Viale Concordia, 1 – Cremona 

• Tipo di azienda o settore  UO Radioterapia alte energie (Simulazione e pianificazione dei piani di trattamento) 

• Tipo di impiego  Tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica 

 

• Date (da – a)  Dal 1 giugno 1997 al 1 febbraio 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale Generale di zona “S. Orsola dei Fatebenefratelli”– Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Radiologia 

• Tipo di impiego  Tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica 

 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

• Date (da – a)  Anni Accademici 2013-2014 e 2014-2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Pavia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
110 e lode 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2008-2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Carlo Cattaneo LIUC – Castellanza (VA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Master universitario di I° livello: Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie, Area 
delle Professioni Tecnico-Sanitarie 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
108/110 

 

• Date (da – a)  1993 –1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola professionale dell’Azienda ospedaliera “Spedali Civili” di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
70/70 
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• Date (da – a)  1987– 1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ITIS J. Torriani - Via Seminario, 19, 26100 Cremona CR 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Perito industriale capotecnico con specializzazione chimica industriale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
42/60 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

 

   

 

   

 
.   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Attività di docenza: 

Incarichi di insegnamento corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e 

Radioterapia Università degli studi di Brescia, sede di Cremona C/O ente convenzionato Istituti 

Ospitalieri di Cremona: 

Anno Accademico 2004/2005: 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E 4 Diagnostica per immagini IV, 

14 ore, terzo anno-primo semestre 

Anno Accademico 2005/2006: 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E 4 Diagnostica per immagini IV, 

14 ore, terzo anno-primo semestre 

Anno Accademico 2006/2007:  

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E 4 Diagnostica per immagini IV, 

14 ore, terzo anno-primo semestre 

Anno Accademico 2007/2008: 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E 4 Diagnostica per immagini IV, 

14 ore, terzo anno-primo semestre 

Anno Accademico 2008/2009:  

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E 3 Diagnostica per immagini IV, 

14 ore, terzo anno-primo semestre 

Anno Accademico 2009/2010: 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E 3 Diagnostica per immagini IV, 

14 ore, terzo anno-primo semestre 

Anno Accademico 2010/2011: 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E3 Diagnostica per immagini IV, 
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14 ore, terzo anno-primo semestre 

Anno Accademico 2011/2012: 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E 3 Diagnostica per immagini IV, 

14 ore, terzo anno-primo semestre 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -A5 Laboratorio, 12 ore, primo 

anno-primo semestre 

Anno Accademico 2012/2013: 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -A5 Laboratorio, 12 ore, primo 

anno-primo semestre 

SSD MED/50 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -C1 Apparecchiature tomografiche, 

24 ore 

SSD MED/50-SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -E 3 Diagnostica per immagini IV, 

14 ore, terzo anno-primo semestre 

Anno Accademico 2013/2014 

Insegnamento: TECNICHE DI STUDIO RM, 24 ore, secondo anno-primo semestre 

Insegnamento: LABORATORIO PROFESSIONALE PRIMO ANNO, 20 ore, primo anno-primo 

semestre 

Anno Accademico 2014/2015 

Insegnamento: ETICA PROFESSIONALE, 12 ORE, terzo anno-secondo semestre 

Insegnamento: RUOLO E FUNZIONI DEL TSRM NELLE AZIENDE PUBBLICHE, 12 ore, terzo 

anno-secondo semestre 

Insegnamento: TECNICHE DI STUDIO RM, 24 ore, secondo anno-primo semestre 

Insegnamento: TECNICHE RADIOGRAFICHE APPARATO MUSCOLO-SCHELETRICO 

APPENDICOLARE, 12 ore, primo anno-secondo semestre 

Insegnamento: ORGANIZZAZIONE DELLA PROFESSIONE, 12 ore, primo anno-primo 

semestre 

Anno Accademico 2015/2016 

Insegnamento: TECNICHE DI STUDIO RM, 24 ore, secondo anno-primo semestre 

Insegnamento: RUOLO E FUNZIONI DEL TSRM NELLE AZIENDE PUBBLICHE, 12 ore, terzo 

anno-secondo semestre 

Insegnamento: ETICA PROFESSIONALE, 12 ORE, terzo anno-secondo semestre 

Anno Accademico 2016/2017 

Insegnamento: RUOLO E FUNZIONI DEL TSRM NELLE AZIENDE PUBBLICHE, 12 ore, terzo 

anno-secondo semestre 

Insegnamento: ETICA PROFESSIONALE, 12 ORE, terzo anno-secondo semestre 

 

Correlatore per varie tesi di laurea per il C.d.S. Tecniche di Radiologia Medica per immagini e 
Radioterapia, Università degli studi di Brescia, sede di Cremona 

 

Attività di tutor di tirocinio Corso di Studi in Tecniche di Radiologia Medica per immagini e 
Radioterapia anni accademici 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 
2012/2013, 2013/2014, 2017/2018, 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 

Università degli Studi di Brescia, ASST di Cremona 
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Attività di assistente di tirocinio Corso di Studi in Tecniche di Radiologia Medica per immagini e 
Radioterapia anni accademici 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007  

Università degli studi di Brescia, Azienda Ospedaliera Istituti Ospitalieri di Cremona 

 

Attività di assistente di tirocinio nel corso DU di Tecnico Sanitario di Radiologia medica anni 
accademici 1999/2000, 2000/2001 Università degli studi di Brescia, sede di Brescia 

 

PATENTE O PATENTI   

 

   

ALLEGATI   

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento 
europeo sulla protezione dei dati personali”. 

 

 

 

 

Cremona, 13 Ottobre 2023        Firma 
 
                            F.TO Dermille Pianta 
 

  -  

 


