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DAL01/04/2023 AD 0OGGI
ASST di di Cremona

Incarico di funzione organizzativa: Emodialisi Aziendale

IFO

Organizzazione e coordinamento del personale infermieristico, tecnico e di
supporto, gestione dei processi assistenziali.

Diffusione delle politiche, delle procedure e protocolli aziendali con
conseguente svolgimento di attivita formativa/informativa.

Promozione di attivita per il miglioramento continuo della qualita.
Monitoraggio sulle attivita appaltate.

Elaborazione ed analisi dei flussi regionali inerenti I'attivita ambulatoriale di
dialisi ( Cremona, Casalmaggiore e Soresina).

DAL30/10/2015 AL31/03/2023
ASST di di Cremona

Incarico di coordinamento infermieristico: Emodialisi Aziendale

Incarico di coordinamento sanitario (con determina n. 486 del 30/11/2015) riferito
alla posizione di coordinamento emodialisi aziendale

Organizzazione e coordinamento del personale infermieristico, tecnico e di
supporto, gestione dei processi assistenziali.

Diffusione delle politiche, delle procedure e protocolli aziendali con
conseguente svolgimento di attivita formativa/informativa.

Promozione di attivita per il miglioramento continuo della qualita.
Monitoraggio sulle attivita appaltate.

Elaborazione ed analisi dei flussi regionali inerenti I'attivita ambulatoriale di
dialisi ( Cremona, Casalmaggiore e Soresina).

DAL 14/05/2012 AL 29/10/2015
ASST di di Cremona

Incarico di coordinamento infermieristico: U.O. di Nefrologia e Emodialisi

Incarico di coordinamento infermieristico riferito alla posizione di coordinamenti u.o.
nefrologia e dialisi del poc (con determinazione dir.le n. 136 del 8/5/2012 ).

Organizzazione e coordinamento del personale infermieristico, tecnico e di
supporto, gestione dei processi assistenziali.

Diffusione delle politiche, delle procedure e protocolli aziendali con
conseguente svolgimento di attivita formativa/informativa.

Promozione di attivita per il miglioramento continuo della qualita.
Monitoraggio sulle attivita appaltate.
Gestione e programmazione delle liste operatorie.

Elaborazione ed analisi dei flussi regionali inerenti I’attivita ambulatoriale di
dialisi ( Cremona, Casalmaggiore e Soresina).

DAL 25/02/2008 AL 13/05/2012
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona
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Articolazione Aziendale Territoriale 118 di Cremona
Infermiere
e Ricezione, gestione informatizzata e selezione delle chiamate di soccorso,

e Determinazione del livello di urgenza, selezione e gestione dei mezzi di
soccorso piu idonei;

e Conoscenza e applicazione del triage extraospedaliero,

e Competenze inerenti I'applicazione di manovre per il sostegno vitale (di base
ed avanzato) delle funzioni vitali in eta adulta e pediatria, e del trattamento
del paziente traumatizzato (di base ed avanzato) in eta adulta e pediatrica.

e |[struttore aziendale BLSD,
e |[struttore AREU corsi maxiemergenza,
e Referente qualita e revisione dei protocolli interni all’AAT,

e Referente per la raccolta e I'elaborazione di dati teletrasmessi dai mezzi di
soccorso,

e Istruttore per il progetto PROTEO (teletrasmissione ecg dai mezzi di
soccorso),

e Abilitazione dopo il idoneo periodo di formazione AREU all’utilizzo degli
algoritmi clinico assistenziali di livello A.

DAL01/12/2005 AL 24/02/2008
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona

Pronto Soccorso
Infermiere
e Conoscenza ed applicazione del triage intraospedaliero.
e Sostegno di base ed avanzato delle funzioni vitali.
e  Trattamento del paziente critico.
e Conoscenza e condivisione dei percorsi clinico-assistenziali.

DAL 16/12/2002 AL 30/11/2005
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona

Servizio Sanitario Urgenza Emergenza 118 Cremona
Infermiere
Infermiere turnista in Centrale operativa e sui mezzi di soccorso avanzati.

DAL 16/09/92 AL 15/11/2002
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona

Cardiologia e UTIC

Infermiere
e Assistenza infermieristica al paziente cardiologico in fase acuta e sub-acuta.
e Riconoscimento e trattamento delle aritmie cardiache minacciose.

e Assistenza al paziente affetto da infarto miocardico acuto mediante terapia
medica o riperfusiva.
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Anno accademico 2009/2010
Universita Carlo Cattaneo — Facolta di Economia Aziendale

Acquisizione delle competenze specifiche del ruolo con particolare riferimento alla
capacita di pianificare e relazionare nell’'ambito dell’equipe multidisciplinare rispetto a
modalita organizzative e innovative, alla gestione di informazioni e comunicazioni
mediante 'utilizzo di adeguata documentazione e tecnologia.

Tirocinio pratico svolto con valutazione positiva presso il Servizio infermieristico
tecnico riabilitativo del POC e presso I’AAT 118 di Cremona.

Titolo tesi: Ruolo del coordinatore infermieristico nell'implementazione del progetto
di teletrasmissione ecg extraospedaliero da parte dei mezzi di soccorso di base
(progetto PROTEO).

Funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie
Master di I° livello

Anno scolastico 1992/1993
Istituto Professionale di stato per I'industria e I'artigianato “F. Tassara” di Breno

Lingua italiana, informatica di base, diritto del lavoro e sindacale, igiene ed
alimentazione nell'infanzia.

Assistente per comunita infantili
Diploma di maturita

Anno scolastico 1990/1992
Unita socio sanitaria locale n.51 di Cremona

Scienze infermieristiche

Infermiere professionale
Qualifica professionale



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
PRIMA LINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
INGLESE/FRANCESE
e Capacita di lettura sufficiente
e Capacita di scrittura sufficiente
e Capacita di espressione orale sufficiente
CAPACITA E COMPETENZE In ambito lavorativo ho maturato buone capacita relazionali e capacita di stabilire
RELAZIONALI relazioni empatiche e di aiuto nei confronti dell’'utente e dei famigliari.
Capacita di gestione del lavoro in situazioni di urgenza e di elevati livelli di stress;
Capacita di risoluzione di conflitti derivanti dai rapporti di lavoro.
Attitudine al coordinamento di gruppi di lavoro.
CAPACITA E COMPETENZE Coordinatore di gruppi di miglioramento atti allo sviluppo di procedure e protocolli

interni all’ Unita Operativa
Consigliere provinciale del collegio IPASVI dal 2002 al 2012.
Istruttore sezionale di alpinismo presso il Club Alpino Italiano.

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita nell’utilizzo del computer e dei principali applicativi Windows
TECNICHE Ottima conoscenza dei software aziendali di maggior utilizzo.
CAPACITA E COMPETENZE Abilita ed esperienza nella redazione di report aziendali e di interventi per conferenze
ARTISTICHE
PATENTE O PATENTI Patente A, B, automunito.
CURRICULUM FORMATIVO In linea con il requisito richiesto dlgs 502/1992 integrato dal digs 229/1999 e

successive proroghe ed inserimento di tutti i corsi sulla piattaforma Co.Ge.APS

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre,
il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs.30 giugno
2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 —

“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
Data IN FEDE
23/10/2023 F.TO MARCO ARCHETTI
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