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COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - ANNO 2019

MACROCATEGORIA: MEDICI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

alla data di i dela presenle scheda, ha conlezza formale e cerlificala dallorgano di conirallo el limite di

spesa rappresentato dal fondoli per la contrattaziona integrativa delfanna di rilevazione (S/N)?

£ prevista una cerlificazione disgiunta per le risorse (costituzione) @ per gli impieghi (conlralto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla

circolare RGS n. 25/2012 (SIN)?

Data di certi della sola costi del fondofi fiferita allanno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del

conlralo intlegralivo (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Data di certificazion el sclo contrallo integralivo economico specificamene rferlo al fondasi delfanno dirlevazione, sulla base di certficazione
fondo effeltuata in p (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Data di certificazione congiunta della cosliluzione del fondo e del contraflo integrativo economico specificamente fiferilo al fondo/i delfanno di

rilevazione (arl. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Annualita di ritardo nella cerificazione del fondoli ione integraliva alla i ifica della presente scheda (0=almeno costituzione

fonda/i anno rilevazione certil.; 1=almeno costituzione fondoli anno precedente cerlif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

Importo del imite 2016 riferilo alla presente macrocalegoria come certificato dalforgano di conlrolla in sede di validazione del fondoli delfanno
corrente (euro)

Totale voci della tabella 15 della presente macro-calegoria non rilevanti ai fini della verifica del imile art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 (euro)

Importo della ione operala si fondi per la integrativa delfanno corrente a seguito della
rideterminazione delle strutture ai sensi defl'an, 9-quinquies del DL 78/2015 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

Numero di incarichi di strullura complessa effetlivamente coperti al 31.12 delfanno di rilevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di strutlura complessa (euro)
Nurmero diincarichi di strullura semplice effeltivamente coperti al 31.12 dellanno di rilevazione

Valore medio su base annua della relribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di strultura semplice (euro)

Numero degli incarichi di cui alfar. 27, c. 1, lett. ¢) e d) del Cenl 8.6.2000 effettivamente coperti al 31.12 delfanno di rilevazicne

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - per incarichi di cui alfart. 27, ¢. 1, lell. c) e d) del Cenl
8.6.2000 (curo)

Numero di posizioni dirigenziali effetivamente coperle alla data del 31.12 dellanno di rilevazione con incarica ad interim
Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risullato in euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

Imporlo lotale della retribuzione di risultato erogala a valere sul fondo dellanno di rilevazione (euro)
Importo lotale della retribuzione di risultato non erogala a seguilo della valulazione non piena con riferimento al fondo delfanno di rilevazione (eura)

Le relribuzioni di risullato sona correlale alla valulazione della prestazione dei dirigenti (S/N)?

Sono utilizzali indicalori di risultato attinenti alfUfficio o allEnte nel suo perla della retribuzi di risultato (S/N)?
Sono ulilizzali giudizi del nucleo di valulazione o di allro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risullato (S/N)?
Soena ulilizzali ai fini della valulazione dei dirigenti meccanismi di confronlo con le performance di allri enti (benchmarking) (S/N)?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

da parta dell'Orgara i controtla (max 1.500 caraten)
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EN 354: Il conlrallo inlegralivo defla Dirigenza Medica e SPTA ¢é stalo certificalo dal Collegio Smdacale in dala 23/0612017 Lo slesso ClA ha valenza fino alla
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solloscrizione del nuovo CIA. In dala 22/05/2020 ¢ stalo siglato l'accordo sindacale relativo alla fondi
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COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - ANNO 2019

MACROCATEGORIA: DIRIGENTI NON MEDICI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

L alla dala di ica della presente scheda, ha conlezza formale e cerlificata dall'organo di controllo del limite di

spesa rappresentalo dal fondoli per la contraltazione integrativa delfanno di rilevazione (S/N)?

E prevista una cerlificazione disgiunta per le risorse (coslituzione) e per gliimpieghi (contratio i secondo quanto dalla

circolare RGS n. 25/2012 (S/N)?

Data di certificazione della sola del fondoli

conlrallo inttegralivo (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Data di certificazione del sola contrallo integrativo economico specificamente riferilo al fondofi dellanno di nlevazione, sulla base di cerlificazione
jone fondo effetluata in p (arl. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Data di cerlificazione congiunta della costituzione del fondo e del contralta integrative economico specificamente riferito al fondoli delf'anno di

rilevazione (arl. 40-bis, ¢.1 el Digs 165/2001)

Annualita di ritardo nefla certificazione dol fondofi integrativa alla

fondofi anno rilevazione certif.; 1=almeno fondoli anno certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del

della presenle scheda (0=almeno costiluzione

Imporlo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria come cerlificato dalforgana di controllo in sede i validazione del fonda/i dellanno
corrente (euro)

Totale voci della tabeila 15 della presente macro-categoria nen rilevanti ai fini della verifica del limite art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 (euro)

Importo della jone operata sui fondi per la ione inlegrativa delfanno corrente a seguito della
rideterminazione defle strulture ai sensi dellart, 9-quinguies del DL 78/2015 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
Numero di incarichi di struttura complessa effellivamente coperti al 31.12 delfanno di rilevazione
Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parle variabile aziendale - incarichi di slrullura complessa (euro)
Numero di incarichi di sirutlura semplice effeltivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione
Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parle variabile aziendale - incarichi di slrullura semplice (euro)

Numero degli incarichi di cui alf'arl. 27, . 1, lell. c) e d) del Ccnl 8.6.2000 effeltivamente coperli al 31,12 dell'anno di rilevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - per incarichi di cui allart. 27, ¢. 1, lell. ¢) e d) del Cenl
8.6.2000 (euro)

Numera degli incarichi di dirigente delle professioni sanilarie al 31.12 deifanno di rilevazione

Valore medio su base annua della relribuzione di posizione - parte variabile aziendale - degl incarichi di dirigente delle professioni sanilarie (euro)
Numero di posizioni dirigenziali effeltivamente coperte alla data del 31.12 deffanno di rilevazione con incarico ad interim

Valore medio su base annua delia relribuzione per gl incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

Importo lotale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dellanno di rilevazione (euro)
Importo lotale dela retribuzione di risultalo non erogata a seguilo della valulazione non piena con riferimento al fondo delfanno di rilevazione (euro)
Le relribuzioni di risultalo sono correlale alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)?

Seno ulilizzali indicatori di risultato attinenti all Uificio o allEnte nel suo perla della ione di risullato (S/IN)?

Sono ulilizzati giudizi del nucleo di o di allro analogo perla della retribuzione di risultato (S/IN)?

Sono ulilizzati ai fini della valulazione dei dirigenli meccanismi di confronla con le performance di allri enti (benchmarking) (SIN)?

INFORMAZION! / CHIARIMENTI

da parte dol'Drgano di cortrolle (max 1.500 caration)
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COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - ANNO 2019

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE
E io} O ALUANNO. AZIONE ! TEM
& , alla dala di cella prosente scheda, ha contezza formale e certficata dalforgano ci conirollo el limite i
spesa rapprasentato dal fendai per 1a contrattazione inlegratva delfanno di rilevazions (SIN)?
E prevista una disgiunta per le e per gl impieghi {contratto integrativa) secondo quanto raccomandate calla

circolare RGS n. 2572012 (SIN)?

Data di certfi dedl i del fendali i nifenta all'anno di rilevazicne, da indicare solo in assenza ci certificaziona del
cenlratta Inttegrativo (an, 20-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Data di centficazione ded solo conlratio integrativo economico specificamente rifento al fondai dell'anno di rilevazicne, sulla dase di certificazione
cestiuzne fonds effetiuata in precedenza (art, 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Daa ¢i certiicazione congiunta della costiluzione del fondo e cel econcmico ferito al fondo delf'anno di
rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)
Anrualita diitardo nella del fendeii Integratva alla presente scheda (0=almeno costituziene

fondoi

anna rilevazicne certl,. 1=almeno costtuzione fondoli anno precedente cartil, ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE
Importo del limite di cui alfart. 23 c. 2 Digs 75/2017 nfento alla retrbuz.one accessoria i per
dingenti, P.O.. dirigent, ecc., euro)

Importo def limite 2016 rferito alla presente macrocategaria come cerificato dallrgano di contrclla In sede di valicaziene del fondai elfanno
corrente (euro)

(non

Totale voci della tabella 15 cella presente macro-categona non rilevanti al fini della verifica del Imite art 23 ¢ 2 Dlgs 75/2017 (eura)

Importo del limile i cui alfart, 8, comma 28 del decrelo legge n. 78/2010 riferita allanna carrente (eura)

Importo del limile @i cui alfant. 9. comma 23 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini elle assunzicni effeltuate nell'anno corrente ai sensi
dell'ant. 20, comma 3 del Digs 7512017 (sliperdio, accesserio e O.R. a carico delfamministrazicne)

ORGANIZZAZIONE E INCARICH|

Nurrera totale degliincarichi kunzionali ai sensi degli artt. 14, 16 e 17 del Cenl 22.5,2018 previsti nell orcinamento
Nurrera i incarichi funzionali sffeltivamente copert alla data del 31.12 dellanno di rilevazions cen valore dellindennita pid slevato
Nurmero i incarichi funzionali effsttivamente coperti alla data del 31.12 dellanno di rilevazions cen valore dellindennila mano elevato
Numero ¢l incarichi funzionali effettivamente coperti alla data del 31,12 dellanno di rilevazione con valore dellindennita intermedio
Valore unitario su base anrua dellindennila per inzarico funzienale pit elevato (suro)
Valore unitario su base anrua delfindennda per incarico funzionale mend elevalo (euro)
Valore unitario su base anrua deifindenn 14 per incarico funz.onale previsto con valore intarmedio (valore media In euro)

Ie] {of CHE ORIZZONTAI ON| 'ANNO ON
E' stata verificata [a sussistanza del requisito di cui allart, 3, c. 1 del Cenl 10.4.2008 seconeo la disciplina ¢i cui alfart. 35 del Cenl 7.4.1999 (SIN)?
Nurmera dei d pendant che hanra concorso alle procedurs per le PEO a valere sul fordo delfanno di rlevazione

Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fendo delfanno di rlevazione

Le PEO rferita alfanno di rlevaziene seno tferits 3 un numero limitato di dipendenti (cic non superiori al S0% degli aventi dirita) ed operats con
carattere di selettivia secondo Guanto previsto dall'art, 23 c. 2 ¢el DLgs 150/2009 (SIN)?

Le PEO rlerita all'anno ¢i rlevaziena hanao rispetiato il principio di non i anno i concl del

(SIN)?

Importo della risorsa destinala alla PEO conlratiale e certificals a valere sul londo delfanno di rilavaziong (euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

L'ente ha nispattato ndicaziona di cui allan. B4 del Cenl 22.5.2018 di destinare almano il 30% della risorse variabili del fondo delfanno ¢i
rlevazione a performance Individuale (SIN)?

Importo totale della performance individuals srcgata a valera sul fondo delflanno di rlevazicne (euro)

Importo totale dell ercgata a valere sul fondo dell: | rilevazicne (euro)

Importo ictale della indivicuale ¢ organi erogata a seguita fion piena con fiferimento al lenda dellanna di
rlevazione (euro)

INFORMAZIONI CHIARIMENTI

' parte ¢elfOrgann i controlly (imax 1.500 caratieri)

INCONGRUENZA 16
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GEN354: I conlratio integratvo 6el Comparto &

% coruhicalo dal Collagio Sindacalo in data 1771172017, Lo s1ess0 CIA ha valenza fino alla scioscrzione Gel ‘

nucve CIA. In data 20/12/2013 & stato siglat accordo sindacale sui criteri di ripartizione dedle riscrse Ira i due fondi di cui artt. 80 e 81 CCNL Comparto Sanita
o lla

21/05/2018 0 in data 14/05/2020 4 stato siglato 'accorda sindacala relati

fondi centrattuali a procuttivit anno 2013 - Personala




