RELAZIONE DEL COLLEGIO AL BILANCIO PREVENTIVO

BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO PER L’ANNO 2021 -

In data 26/02/2021 siériunito presso la sede della AZIENDA S0CIo SANITARIA TERRITORIALE DI CR.E'MONA

il Collegio Sindacale, regolarmente convocato, per procedere all'esame del Bilancio Preventiva economico perl'anno 2021.

Risultano essere presenti /assentii Sigg.:

- Dr.ssa Roberta Paloschi, presidente: presente;
- Dr.ssa Lara Vasale, componente; presente;

- Dr. Claudio Galvani, componente: presente.

Il preventivo economico di cui alla delibera di adozione del Direttore generale n. 77

¢ stato trasmesso al Collegio sindacale per le relative valutazioni in data 22/02/2021 °

del 22/02/2021 e, ai sensi dell'art. 25 del d. Igs.N. 118/2011, & clomposto da:

X O X

X X

4

conto economico.preventivo
piano dei fl'ussivdi cassa prospettici
conto economico di dettaglio
notg illustrativa

pianq.degli inyestimenti

relazione del Direttore generale .

del 19/02/2021

, con nota prot. n. 5733

¥

Il Collegio, al fine di acquisire ulteriori elementi informativi sul bilancio preventivo, con riferimento anche alla relazione del
. Direttore Generale, ha ritenuto opportuno conferire con lo stesso che in merito all'argomento ha cosi relazionato:

Il Collegio ritiene esaustiva la relazione presentata dal Direttore stesso.
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Il Collegio,avendo accertato in via preliminare che il bilancio & stato predlsposto su schema conforme al modello previsto dalla
- normatlva wgente passa all'analisi delle vaci che compongono il bllanC|o stesso,

ln pamco_lare, pervle v_ocn indicate tra i ricavi il Collegio ha esaminato l'attendibilita dei valori iscritti nei vari conti sulla base dell’a
documentazione e degli elementi conoscitivi forniti dall'Ente. A 4
| Per quanto attiene I'analisi delle voci indicate tra i costi, ai fini di una valutazione di congruita, il Collegio ha esaminato con
attenzione il Piano di attivita per I'anno 2021, confrontando lo stesso con quello dell'anno precedente, valutando Ja coerenza
delle previsioni con gli obiettivi da conseguire e la compatibilita con le risorse concretamente realizzabili nel periodo cui si
'riferisce il bilancio nanché I'attendibilita della realizzazione di quanto nello stesso previsto,

In particolare 'attenzione & stata rivolta: -

-~ alle previsioni di costo per il personale, complessivamente considerato, con riferimento anche alla consistenza delle unita di
personale in servizio, Compreso quello che si prevede di assumere a tempo determinato, nonché agli oneri per rinnovi
contrattuali; ‘

alle preﬁsioni di costo per l'acquisto di beni di consumo e servizi, con riferimento al costo che si sosterra réla_tivo a consulenze
nonché al lavoro a vario titolo esternalizzato per carenza di personale in organico;

agli accantonamenti di oneri di non diretta manifestazione finanziaria;
Altro:

In particolare il Collegio si sofferma sulle seguenti voci e procede alla loro asseverazione::
- -Contributiin c/esercizio da ATS/ ASST della Regione (extra fondo) vincolati:-€ stato contabilizzato il contributo derivante dalla
sottoscrizione della convenzione con I'AREU per il finanziamento dell'attivita di emergenza urgenza.118, comunlcato da AREU

stessa con nota prot. n. 1573 del 2/2/2021, & paria € 3,.321.273;

-Contributi in c/esercizio da enti privati: I'Azienda ha ritenuto prudenziale non iscrivere a bilancio alcun contributo da privati e dal
corrente esercizio il Tesotiere Banco BPM Spa non riconoscera alcun Contributo;

-Utilizzi contributi anni precedenti: il Collegio verifica gli utilizzi di contributi di anni precedenti che sono stati puntualmente
dettagliati in sede di nota integrativa descrittiva; in particolare sono stati inseriti utilizzi riferiti al Contributo dal Ministero degli
Interni per il progetto FAMICARE (assistenza ai migranti con problemi psichici) per € 11.492 e utilizzi di contributi di fondi di

reparto per € 234.285.

Si riportano di seguito le previsioni economiche del bilancio per Ianno 2021 confrontate con le prevmonl dell'esercizio
precedente e con l'ultimo bilancio.d'esercizio approvato:
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CONTO ECONOMICO (A) CONTO BILANCIO (B) BILANCIO‘ DIFFERENZA (B-A)
- CONSUNTIVO ANNO PREVENTIVO ANNO PREVENTIVO ANNO i
2019 2020 2021
Valore della produzione €293.150.953,00 € 283.353.911,00 € 282.288.517,00 €-10.862.436,00

‘Costi della produzione

. €284.023.019,00

€ 274.250.844,00

€273.002.422,00

€-11.020.597,00

€9.286.095,00

Differenza + - €9.127.934,00 €9.103.067,00 €158.161,00
Proventi e Oneri €-5.621,00 €0,00 €0,00 €5621,00(
Finanziari 4+ -
Rettifiched! valare €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
attivita fin. + - . .
Proventi & Oheri €-70.148,00 €0,00 €0,00 €70.148,00
straordinari + -
Rl {ieda opirgiag dalle €9.052.165,00 €9.103.067,00 -€9.286.095,00 €233.930,00
Imposte .
Imposte dell'esercizio- €9.052.165,00 €9.103.067,00 € 9.286.095,00 €233.930,00
Utile [Perdita) €0,00 '€0,00 €0,00 €0,00

d'esercizio -
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Valore della Produzione: tra il preventivo 2021

e il consuntivo 2019

si evidenzia un decremento

paria €-10.862.436,00 riferito principalmente a:
voce ‘ importo
Contributi da Regione per quota Fondo:Sanitario regionale (la-variazione tiene conto _
delle maggiori assegnazioni per il PSSR, per il FSR finalizzato e della riduzione del €6.472.959,00

finanziamento afferente al bilancio territoriale per il SUPI)

‘COntrib'uti c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo)(riferita in particolare all'AREU)

€-2.895.955,00]

Contributi c/esercizio da enti privati €-790.957,00
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti €0,00
| Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti €-200.970,00

DRG (a seguito emergenza sanitaria COVID-19)

€-3.673.909,00

AMBULATORIALE E SCREENING '(a seguito emergenza sanitaria COVID-19)

€-3.065.137,00

NPI €-10.230,00
PSICHIATRIA €-22.865,00
FILE F (a seguito emergenza sanitaria COVID-19) €-1.490.278,00
DOPPIO CANALE €-98.157,00
PRIMO CILCLO ~ €-26356,00

€-324.668,00.

ALTRE PRESTAZIQNI SANITARIE

LIBERA PROFESSIONE (a seguito emergenza sanitaria COVID-19)

€-1.804.032,00

Ricavi per prestazioni non sanitarie €-124.855,00
Altri proventi €-167.176,00|
€38.171,00

Concorsi, recuperi, rimborsi per attivita tipiche

Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (a seqguito emergenza
sanitaria COVID-19)

€-2.619.513,00

Costi capitalizzati

€-58.508,00
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Nella seguente tabella & riportata la previsione dei contributiin c/esercizio per la ricerca con la distinzione fra quelli provenienti
dal Ministero della Salute (distinti tra quelli per la ricerca corrente e per ricerca finalizzata) e quelli provenienti da altri soggetti

pubblici e privati

Descrizione Ricerca corrente
Contributi in ¢/esercizio da Ministero

: -della Salute
' ticerca corrente €0,00
ricerca finalizzata €0,00
Contributi in c/esercizio da Regione e altri . .
soggetti pubblici : €0,00
Contributi in c/esercizio da privati €0,00

Totale contributi c/esercizio

€0,00

(Eindic‘are i contributi riportati nel conto economico nell'ambito della voce A.l.c)
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Costi della Produzione: tra il preventivo 2021 eil consuntivo 2019

si evidenziaun' decremento pari a €-1 1.0’20.597,00 riferito principalmente a:.
voce importo
Acquisto di beni sanitar: in particolare Farmaci €-2.683.859,00
Acquisto di beni non sanitari €-43.658,00
Assistenza per medicina di base convenzionata Medici 118 '€-16.139,00
Assistenza medico specialistica convenzionata intérna (SUMAI) € 53.125,00

Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa e prote51ca (per trasferlmento
afferenze SUPI)

€-2.710.987,00

Acquisto prestazioni trasporto sanitari (in particolare riferito alI'AREU)

€-2.980.660,00

Compartecipazione al personale per attivita libero-professionale (intramoenia) (a
seguito emergenza sanitaria COVID-19)

€-1.648.314,00

Rimborsi; assegni e contributi 'sanitari

€-28.165,00

Consulenze, Collaborazioni, Interlnale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e
sociosanitarie .

€91.703,00

Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria relative allattivita: in
particolare subacuti Soresina, CAL Soresina, laboratorio analisi Soresina

€-1.110.406,00

Servizi non sanitari

€-130.415,00

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie ' €-1.363,00
Formazione ' €-118.425,00
Manutenzione e 'riparazione (ordinaria esternalizzata) €61 0.359,00

Godjmento di beni di terzi in particolare canoni di noleggio sanitari per assistenza
”Integratrva e protesica” (per trasferimento afferenze SUPI)

€-4.923.992,00

Costo del personale per l'applicazione del nuovo CCNL

€ 4.825.956,00

Oneri diversi di gestione €-89.510,00
Ammortamenti: riduzione delle quote di ammortamento per il ricalcolo delle aliquote

di ammortamento (Circolare Ministro-della Salute-MEF del 25.03.2013) e per ridu;ione €-58.508,00
degli investimenti-autofinanziati sostituiti da contributi regionali in conto capitale

Svalutazione crediti ‘ ' €0,00

-| Variazione delle rimanenze (variazione non inserita nel Bilancio Preventivo 2021)

€1.129.098,00

Accantonamenti (nel Preventivo 2021 non sono indicate le quote inutilizzate
accantonate per contributi vincolati e gli accantonamento per i rinnovi contrattuali

€-1.186.437,00

Proventi e Oneri Fin,: tra il preventivo

paria €5.621,00

ma & stato appostato un maggior accantonamento per autoassicurazione)

e il consuntiva

riferito principalmente a:

si evidenziaun incremento

voce ) importo
Proventi Finanziari (non assegnati nel Bilancio Preventivo 2021) €-168,00
€5.789,00

Oneri Finanziari (non assegnati nel Bilancio Preventivo 2021)
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Rettifiche di valore attivita finanziarie: tra il preventivo 2021 eil consuntivo 2019

si evidenzia un paria € 0,00 riferito principalmente a:
voce ' importo
€0,00
Proventie Qne}i Str.: tra il preventivo’ 2021 e i_'»COHSUHtiVO 2019
si evidenzia un incremento paria €70.148,00 - riferito principalmente a:
. voce importo
Proventi straordinari (non indicati nel Bilancio Preventivo 2021 in quanto non €-692.141,00
presumibili) .
Oneri straordinari (non indicati nel Bilancio Preventivo 2021 in quanto non € 762;289,00
| presumibili)

/

In riferimento agli scostamenti piu significativi evidenziati si rileva quanto segue:
Il Collegio rileva che l'indicazione delle previsioni di costi e ricavi & stata effettuata sulla base delle disposizioni contenute:

-nel Decreto Presidenza — Direzione Centrale Bilancio e Finanza di Regione Lombardia n. 1720 del 12.2.2021 ad oggetto
“Assegnazione a favore delle ATS, ASST, Fondazioni IRCCS, AREU e Agenzia dei Controlli delle risorse destinate al f“nanZIamento
di parte corrente del FSR per I’ esercmo 20217

“nel successivo Decreto Presidenza - Direzione Centrale Bilancio e Finanza di Regione Lombardia n.: 2117 del 18.2.2021 ad
oggetto “"Modifica ed integrazione del Decreto n. 1720 del 12 febbraio 2021 per quanto relativo all'assegnazione a favore delle
ATS, ASST e Fondazioni IRCCS-delle risorse desti-nate al finanziamento di parte corrente del FSR per I'esercizio 2021%

-nella nota Direzione Generale Welfare, Personale — Professioni del SSR & sistema universitario avente ad oggetto “Bilancio di
Previsione 2021 - Linee Guida per la redazione del Modello A per le ATS/ ASST/ AREU/ Fondazioni IRCCS di diritto pubblico/

Agenzia regionale dei controlli”;

Il Collegio prende visione del Piano Investimenti 2021 che prevede che anche per 'anno 2021 dovranno trovare allocazione nel

Piano Investimenti esclusivamente gli interventi che godono di una copertura economica certa derivante da provvedimentidi .
assegnazione €/o0 autorizzazione regionale, secondo quanto previsto.nel Decreto Legislativo 118/2011. Il Collegio ha verificato la
sostenibilita del Piano nel quadro delle risorse di bilancio.

Il Collegio rileva che in sede di assegnazione delle risorse per il'2021, si sono riscontrate le seguenti criticita: -

"INTEGRATIVA E PROTESICA: nella convenzione per la definizione dei rapporti tra ASST Mantova, ASST Cremona &-ASST Crema ai
fini della gestione del servizio unificato di Protesica e integrativa (SUPI) nel territorio della ATS Valpadana, approvata con
Decreto Direttore Generale n. 576 del 31.12.2019, sono state definite le attivita di competenza delle singole Aziende a partire dal
1.1.2020 e ha individuato ASST Mantova quale SUPI contabile per I'ATS Valpadana. Tuttavia sono state riassegnate anche 'anno
2021 le risorse per Iattivita di Protesica inserite nella voce “Dispositivi Medici” (quali ad esempio quelle relative ai “Dispositivi
Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d. Igs. 46/97)) che rientrano invece nelle attivita SUPI trasfente
e che dovranno essere assegnate ad ASST Mantova per un totale di circa € 1.741.300. ‘

PERSONALE DIPENDENTE

Il Bilancio Sanitario vede un costo complessivo del personale pari a € 120.131.260 (oneri indu_si ed esclusa Irap) comprendente

anche il costo delle tre unita di personale a tempo indeterminato provenienti da ESACRI per complessivi € 110.767 (inclusi oneri

ed esclusa irap) che evidenziano una variazione in incremento riconosciuta per I'anno 2021 per € 8,155.

Rispetto-al BPE 2020 che ha registrato un livello di costi complessivo pari a € 126.339.164, il dato di BPE 2021 evidenzia un

incremento della spesa del personale dipendente quantificata in.complessivi € 4.089.496 a fronte di maggigr&asségnazﬁni per
: (¥ ;
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complessivi € 4.061.302.
Rispetto al IV CET 2020, che ha reglstrato un livello di costi complessivo di € 129.280.901 (compreso oneti'ed escluso Irap), il dato

di BPE 2021 evidenzia un incremento della spesa del personale dlpendente quantificata in complessivi € 1.147.759.

Il Bilancio Terrltonale prevede un costo complessuvo del personale paria €8.079.819 (oneri inclusi ed esclusa Irap).
- Rispetto al BPE 2020 che aveva registrato un costo paria 6.610.886 si evidenzia in sede di BPE 2021 un incremento sul sezioriale

territoriale di € 1.468.933.

In considerazione di quanto sopra esposto, il Collegio esprime parere favorevole sul bilancio preventivo per I'anno 2021
ritenendo le previsioni attendibili, congrue e coerenti col Piano di attivitd 2021, con i finanziamenti regionali nonché con le

direttive imbartite*dalle autorita regionali e centrali.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:

Nullaed‘a rilevare )
i ’ T vl By i
e, COLONAAA
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