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INFORMAZIONI PERSONALI ENZA PEDRONI 

 

  26100 CREMONA  

 0372408206 ufficio        

 enza.pedroni@asst-cremona.it  

Sesso F | Data di nascita 17/08/1962 | Nazionalità ITALIANA  

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

   FORMAZIONE 2020 – 2023                  Aggiornamento Archiflow 3 edizione  8/9/2020 
                                                                   Implementazione Operativa nuovo CCNL 1 edizione  6/12/2022-10/1/2023-17/1/2023  
                                                                   Aggiornamento periodico per tutti i lavoratori in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro 
                                                                   dall’1/4/2022 al 31/12/2022 
                                                                   Il decreto anticorruzione L 190/2012 1 edizione 28/11/2022 – 21/12/2022 
                                                                  Sicurezza informatica: protezione dei dati e misure di prevenzione  11/2023 
 
 
 
 
 
 
 
Cremona, 28 novembre 2023                                                                    F.TO ENZA PEDRONI 

DALL’01/07/1982  

AL 6/02/1990 

 

 

DAL 7/02/1990 

AL 30/06/1990 

 

 

                                DALL’1/7/1990 

AL 30/9/2012 

 

 

                              DALL’1/10/2012 

 A TUTT’OGGI 

Coadiutore Amministrativo a tempo indeterminato presso l’Ufficio Registrazione Infermi – ASST di 
Cremona 

 
 
Assistente Amministrativo a tempo indeterminato presso l’Ufficio Registrazione Infermi –  ASST di 
Cremona 

 
 
Assistente Amministrativo a tempo indeterminato presso il Settore Reclutamento Personale della 
SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane – ASST di Cremona 

 
 
Assistente Amministrativo a tempo indeterminato (dall’1/1/2023 Area degli Assistenti – Assistente 
Amministrativo) presso il Settore Assenze e Relazioni Sindacali – ASST di Cremona  - dall’1/4/2023 
incarico di funzione professionale “relazioni sindacali” (mansioni: Gestione complessiva procedure 
di sciopero; Supporto tecnico qualificato per la corretta  gestione delle relazioni sindacali in ambito 
aziendale, avendo riguardo all’evoluzione del quadro contrattuale e normativo di settore; 
Coordinamento segreteria delle relazioni sindacali, gestione dei permessi sindacali, elaborazione e 
rilevazioni annuali delle deleghe e rappresentatività sindacale  

 

a.s. 1981/1982 Diploma di maturità “Ragioniere e Perito Commerciale”   


