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Indirizzo
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INFORMAZIONI PERSONALI

LORITTO PATRIZIA

0375 281638
0375 281679
patrizia.loritto@asst-cremona.it

ITALIANA
Data di nascita 17/08/1972



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Periodo (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

DAL 12/08/1991 AL 31/10/1992
MINISTERO SANITA’ — UNITA’ SOCIO SANITARIA LOCALE N. 50/52 VIADANA

PUBBLICA / SANITARIA , PRESIDIO OSPEDALIERO DI VIADANA
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
INFERMIERA , U.O. OSTETRICIA-GINECOLOGIA

DAL 1/11/1992 AL 18/05/1997
MINISTERO SANITA’ — UNITA’ SOCIO SANITARIA LOCALE N. 20

PUBBLICA / SANITARIA, PRESIDIO OSPEDALIERO OGLIO PO
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
INFERMIERA U.O. OSTETRICIA GINECOLOGIA

DAL 19/05/1997 AL 28/02/2011
MINISTERO SANITA’ - U.S.S.L. N. 20, POl AZIENDA ISTITUTI OSPITALIERI CREMONA

PUBBLICA / SANITARIA , PRESIDIO OSPEDALIERO OGLIO PO
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
INFERMIERA U.O. TERAPIA INTENSIVA (RIANIMAZIONE-UCC)

DAL 01/03/2011
MINISTERO SANITA’ — AZIENDA ISTITUTI OSPITALIERI CREMONA

PUBBLICA / SANITARIA , PRESIDIO OSPEDALIERO OGLIO PO
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

COORDINATRICE INFERMIERISTICA UO ORTOPEDIA TRAUMATOLOGIA , RIDENOMINATA
AREA CHIRURGICA BASSA INTENSITA’ (DELIBERAZIONE DG N.69 DEL 18/03/13)

DAL 09/02/2015
MINISTERO SANITA’ — AZIENDA ISTITUTI OSPITALIERI CREMONA

PUBBLICA / SANITARIA , PRESIDIO OSPEDALIERO OGLIO PO
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

COORDINATRICE INFERMIERISTICA FLUSSI OPERATIVI DI AREA CHIRURGICA,
PRERICOVERO E TERAPIA ANTALGICA

(DELIBERAZIONE DG N.199 DEL 04/02/2015)

DAL 12/02/2018 AL 30/04/2023
MINISTERO SANITA’ - ASST CREMONA

PUBBLICA/SANITARIA PRESIDIO OSPEDALIERO OGLIO PO
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

COORDINATRICE CENTRALE OPERATIVA PROGRAMMAZIONE ATTIVITA’ CHIRURGICA
(DELIBERAZIONE DG N. 9 DEL 10/01/2018)

DAL 01/05/2023 AD OGGlI
MINISTERO SANITA’ — ASST CREMONA
PUBBLICA/SANITARIA PRESIDIO OSPEDALIERO OGLIO PO



* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

INCARICATO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA
CENTRALE OPERATIVA PROGRAMMAZIONE ATTIVITA’ CHIRURGICA
(DELIBERAZIONE DG N. 226 DEL 28/04/2023)

ANNO SCOLASTICO 1993/1994

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER | SERVIZI SOCIALI “ PRIMO MAZZOLARI “ DI
MANTOVA

PSICOLOGIA / PEDAGOGIA/ ITALIANO / IGIENE / EDUCAZIONE PRATICA / DISEGNO /
ANATOMIA / SCIENZA DELL'ALIMENTAZIONE / INGLESE / MUSICA

ASSISTENTE PER COMUNITA’ INFANTILI

DIPLOMA DI MATURITA’ PROFESSIONALE DI ASSISTENTE PER COMUNITA’ INFANTILI
48/60

DAL SETTEMBRE 1988 A LUGLIO 1991
SCUOLA NFERMIERI PROFESSIONALI USSL 50/52 DI VIADANA — MN

ANATOMIA / FISIOLOGIA / MEDICINA / CHIRURGIA / SOCIOLOGIA / PSICOLOGIA /
SCIENZA DELL’ALIMENTAZIONE / EPIDEMIOLOGIA -IGIENE / CHIMICA / NURSING /
INGLESE

INFERMIERA PROFESSIONALE
DIPLOMA DI INFERMIERA PROFESSIONALE

ANNO ACCADEMICO 2008-2009
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA , FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

ATTUARE POLITICHE DI PROGRAMMAZIONE SANITARIA; ANALIZZARE E DECODIFICARE
BISOGNI ORGANIZZATIVI E/O FORMATIVI; PROGETTARE E GESTIRE INTERVENTI DI
MIGLIORAMENTO SUI PROCESSI PRODUTTIVI E TECNOLOGICI; PROGETTARE E
GESTIRE UN SISTEMA DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE; PROGETTARE E GESTIRE
UN SISTEMA PREMIANTE; PROGETTARE E GESTIRE UN INTERVENTO FORMATIVO;
PROGETTARE E GESTIRE | PROCESSI DI MIGLIORAMENTO DI QUALITA’ E DI RICERCA;
SVILUPPARE E CONTROLLARE IL SISTEMA INFORMATIVO ED INFORMATICO.

TITOLO DI TESI: PROGETTO DI MIGLIORAMENTO PER LA PREVENZIONE DELLE CEDUTE

ACCIDENTALI IN AMBIENTE OSPEDALIERO
COORDINATRICE INFERMIERISTICA

MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO IN MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO NELL'AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 108/110

ANNO ACCADEMICO 2009-2010
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA , FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

DEMOETNOANTROPOLOGIA

TITOLO DI TESI: LA RICERCA INFERMIERISTICA: STRUMENTO FONDAMENTALE PER LA
CRESCITA DI UNA PROFESSIONE. CARING FACTOR SURVEY: UNO SRUMENTO
VALUTATIVO DELL’ASSISTENZA

LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA (CONVERSIONE CREDITIZIA)
110/110 CON LODE



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ITALIANO

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA: INSERIMENTO GIUGNO 2010, GRUPPO DI
RICERCA INTERNAZIONALE CARING INTERNATIONAL RESEARCH COLLABORATIVE
(CIRC) PARTECIPAZIONE ATTRAVERSO L'UTILIZZO DELLE SCALE CARING FACTOR
SURVEY (CFS) ELABORATE DA JOHN NELSON E JEAN WATSON.

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA’ CONNESSE AD EVENTI DELLA PROTEZIONE CIVILE
(ATTESTATI DI PUBBLICA BENEMERENZA)

COORDINATORE VOLONTARIO DEL SOCCORSO E PROTEZIONE CIVILE ASSOCIAZIONE
DI VOLONTARIATO SEIRS CROCE GIALLA PARMA

ISTRUTTORE BLSD CENTRO DI FORMAZIONE IRC — RESPONSABILE FORMAZIONE
ASSOCIAZIONE VOLONTARIATO SEIRS CROCE GIALLA PARMA

ISTRUTTORE DI PRIMO LIVELLO CORSO TRAUMA — RESPONSABILE FORMAZIONE
ASSOCIAZIONE VOLONTARIATO SEIRS CROCE GIALLA PARMA

ISTRUTTORE BLSD, PBLSD, TRAUMA, CENTRO DI FORMAZIONE ANPAS ASSOCIAZIONE
VOLONTARIATO SEIRS CROCE GIALLA PARMA

DOCENTE CORDI DI PRIMO SOCCORSO IN AZIENDA (INCARICO EXTRA ISTITUZIONALE)

CORSO BASE WORD - EXCELL - INTRANET — INTERNET- USO ABITUALE DI POSTA
ELETTRONICA.

ESPERIENZA IN QUALITA’ DI FORMATRICE NEL PRESIDIO OSPEDALIERO OGLIO PO
SULL'UTILIZZO DEI MACCHINARI DI VENTILAZIONE NON INVASIVA E ASSISTENZA Al
PAZIENTI SOTTOPOSTI ANIV

CLARINETTISTA CORPO BANDISTICO LODOVICO GROSSI DI VIADANA



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE ISTRUTTORE AZIENDALE BLSD E PBLSD
Competenze non precedentemente OPERATORE PMA [l LIVELLO (MODULO CHIRURGICO)
indicate. REFERENTE TERAPIA INTENSIVA GRUPPO COMITATO INFEZIONI OSPEDALIERE (FINO
AL 28/2/11)
PARTECIPATO AL GRUPPO DI MIGLIORAMENTO PER LA PREVENZIONE DELLE CADUTE
ACCIDENTALI
PARTECIPATO AL GRUPPO DI MIGLIORAMENTO PER LA GESTIONE DEL PIANO
ASSISTENZIALE
PARTECIPATO A PROGETTI DI MIGLIORAMENTO ED INIZIATIVE VARIE DURANTE DI FASI
DI ACCREDITAMENTO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO OGLIO PO SECONDO GLI
STANDARD JOINT COMMISSION INTERNATIONAL
PARTECIPATO AL PROGETTO DI RIORGANIZZAZIONE DELL’AREA CHIRURGICA PER
INTENSITA’ DI CURA (ANNO 2013)
PARTECIPATO AL PROGETTO DI IMPLEMENTAZIONE DEL MODELLO ASSISTENZIALE
PRIMARY NURSING (ANNO 2015)
PARTECIPATO AL PROGETTO DI IMPLEMENTAZIONE DELLA CARTELLA CLINICA
ELETTRONICA (ANNO 2021)
INCARICO DI ASSISTENTE DI TIROCINIO (FINO AL 2015)
TUTOR DI INFERMIERI NEOASSUNTI E NEOINSERITI

PATENTE O PATENTI PATENTE DI GUIDA CATEGORIA“B *

ULTERIORI INFORMAZIONI DAL 2002 AD OGGI HO ACQUISITO | CREDITI FORMATIVI OBBLIGATORI PER LEGGE.

PRIMA DI TALE DATA HO FREQUENTATO CORSI DI AGGIORNAMENTO INERENTI LA
PROFESSIONE INFERMIERISTICA.

ISCRIZIONE OPI MANTOVA N° 1425 DAL 10/07/1991

ALLEGATI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). Autorizzo il trattamento dei dati
personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. A tal fine, sotto la
propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i,
concernente le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto notorieta, e
consapevole delle sanzioni penali previste all'art. 76 dello stesso D.P.R. nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

CASALMAGGIORE 17/10/2023 FTO LORITTO PATRIZIA




