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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  GIOVANNI FERRARI 

Indirizzo   

Telefono  Uff. 0372/405590       

Fax   

E-mail  giovanni.ferrari@asst-cremona.it    

Nazionalità  ITALIANA  

                                                                 

Data di nascita       16/04/1963 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – a)  ANNO 1982-83 PRATICANTATO GEOMETRA 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO ARCHITETTO MONDINI GIANFRANCO VIA TRENTO TRIESTE CREMONA 

• Tipo di azienda o settore       STUDIO LIBERO PROFESSIONISTA 

• Tipo di impiego  DISEGNATORE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ESECUZIONE DI DISEGNI TECNICI, PRATICHE CATASTALI 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – a)  1984 – 87 GEOMETRA LIBERO PROFESSIONISTA- IMPRESA EDILE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IN PROPRIO 

• Tipo di azienda o settore  IMPRESA EDILE – STUDIO TECNICO 

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONISTA, PROGETTAZIONI DI NUOVE COSTRUZIONI, REALIZZAZIONE 
DELLE STESSE, LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE IMMOBILI, GEOMETRA DI CANTIERE,  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 LAVORI EDILI DI NUOVE COSTRUZIONI E/O RISTRUTTURAZIONI (PROGETTO, PRATICHE 
COMUNALI, CALCOLI C.A., DIREZIONE LAVORI, COMPUTI, PRATICHE CATASTALI, ETC.) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – a)  1987/89 GEOMETRA DI CANTIERE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA MURATORI LA SOLIDARIETA’ VIA FIUME 5 GUSSOLA (CR) 

• Tipo di azienda o settore  IMPRESA DI COSTRUZIONI 

• Tipo di impiego  GEOMETRA DI CANTIERE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 TRACCIAMENTI, CONTABILITA’ LAVORI, DIREZIONE DI CANTIERE, FORNITURE DI 
CANTIERE, COORDINAMENTO DEL PERSONALE DI CANTIERE, SICUREZZA   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – a)  01/03/1989 – IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMONA VIALE CONCORDIA 1 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA OSPEDALIERA 

• Tipo di impiego  TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e  COORDINATORE TECNICO PROF.  SETTORE MANUTENZIONE CAT. D3 
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responsabilità     ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DI SPOSTAMENTO REPARTI ED ARREDI, 
COORDINAMENTO GESTIONE DITTE ESTERNE E OFFICINE INTERNE, SEGNALETICA E 
COMUNICAZIONE, SUPPORTO A PROGETTAZIONI ESTERNE, PREDISPOSIZIONE, 
ESECUZIONE E CONCLUSIONE DI GARE DI FORNITURE, LAVORI E SERVIZI SU 
PIATTAFORMA ELETTRONICA, MEMBRO GRUPPO RISK MANAGEMENT  

DIRETTORE ESECUZIONE DEL CONTRATTO DI SERVIZI E FORNITURE  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  DIPLOMA DI GEOMETRA NEL LUGLIO 1982 CON VOTAZIONE FINALE 56/60 PRESSO 
L’ISTITUTO TECNICO VACCHELLI DI CREMONA 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CORSO PER COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED 
ESECUZIONE DELL’IREF PRESSO CPT CREMONA NEL 1998 DURATA 60 ORE 

CONSEGUIMENTO IDONEITA’ TECNICA PER ADDETTO ANTINCENDIO NEL 1998 

CORSO REGIONALE SUPERAMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE NELLE STRUTTURE 
SANITARIE NEL 1995 DURATA 40 ORE 

CORSO UTILIZZO AUTOCAD NEL 2000 DURATA 80 ORE CORSO REGIONE LOMBARDIA  
PER UTILIZZO SISTEMI CAD NELL’EDILIZIA NEL 1993 DURATA ANNUALE 

CORSO DI FORMAZIONE BASE ED AVANZATO SU PIATTAFORMA SINTEL NEL 2012 

CORSO DI AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO PER COORDINATORI DELLA SICUREZZA 
IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE DEI LAVORI E RSPP DA MARZO 2022 A 
DICEMBRE 2022 DI 96 ORE 

CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO SITO ALTO RISCHIO DI 8 ORE IN DATA 
08/06/2018 

EFFICACIA DEL CONTROLLO NELL’ESECUZIONE DEI CONTRATTI – RUOLO DEL 
DIRETTORE ESECUZIONE CONTRATTO E DEL DIRETTORE LAVORI N. 8 ORE IL 
24/09/2019 

CORSO FORMAZIONE OPERATORI ELETTRICI PES E PAV INTERVENTI FUORI E SOTTO 
TENSIONE N. 16 ORE DAL 15/04/2021 AL 13/05/2021 

FORMAZIONE ADDETTI ANTINCENDIO N. 8 ORE DAL 10/05/2022 AL 24/05/2022 

CORSO APPALTI E CONTRATTI: IL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI N. 6 ORE IL 
10/102023 
 

 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
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• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
   

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 

   

• Capacità di lettura   

• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sport), 

ecc. 

  BUONA CAPACITÀ  DI RELAZIONE CON COLLEGHI, OPERATORI SANITARI A TUTTI I 
LIVELLI, OPERATORI ESTERNI ED INTERNI ALL’AZIENDA  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITA’ ORGANIZZATIVE AFFERENTI L’ATTIVITA’ SVOLTA IN AZIENDA SIA DI 
PERSONE CHE DI LAVORI 
DAL MESE DI APRILE 2023 TITOLARE DI INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE 
INTERVENTI DI ADEGUAMENTO, TRASFERIMENTO DI SERVIZI E UNITA’ 
ORGANIZZATIVE A SEGUITO DI SELEZIONE INTERNA PER UNA DURATA DI ANNI 
CINQUE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 REDAZIONE DI COMPUTI METRICI, PROGETTAZIONI, CONTABILITA’ LAVORI PUBBLICI, 
DIREZIONE LAVORI, COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIOJNE 
ED ESECUZIONE, SVOLGIMENTO GARE SU PIATTAFORMA ELETTRONICA, UTILIZZO 
SISTEMI CAD PER DISEGNO TECNICO, UTILIZZO PRINCIPALI SISTEMI INFORMATICI 
TRADIZIONALI E DI CONTABILITA’ LAVORI, DISBRIGO DI TUTTE LE INCOMBENZE 
PREVISTE DALLA LEGISLAZIONE SUI LAVORI PUBBLICI (SCHEDE OSSERVATORIO, ETC.) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 DAL MESE DI NOVEMBRE 2017 NOMINA DI GESTORE OPERATIVO DELL’ELISUPERFICIE  

OSPEDALE DI CREMONA 

 

PATENTE O PATENTI  A - B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  CONIUGATO  - SERVIZIO MILITARE ASSOLTO 

 

ALLEGATI   

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

 

 

CREMONA 

 
24/10/2023 

 FIRMA 

                                                                                                                 F.TO     FERRARI GIOVANNI 

 

 


