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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  CORNALE LIVIA 

Indirizzo   

Telefono  3482429718 

Fax   

E-mail  liviac@live.it 

Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  28/04/1982 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – a)   Da 1 MAGGIO 2023 A TUTT’OGGI            

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Cremona –Viale Concordia, 1 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Incarico di funzione organizzativa: CARDIOLOGIA-UTIC-EMODINAMICA POC 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supervisione aspetti gestionali D.A.P.S.S. del personale afferente all’ U.O. Cardiologia 

 

 • Date (da – a)   Da 20 DICEMBRE 2004 AL 5 GIUGNO 2022   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Cremona –Viale Concordia, 1 Cremona  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria  

• Tipo di impiego  Infermiere presso l’U.O. di Terapia Intensiva  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza e monitoraggio pazienti degenti 

Gestione urgenze ed emerge intra-ospedaliere 

Assistenza paziente pediatrico durante RMN in sedo-analgesia 

Infermiere reperibile per trasporti secondari-urgenti 

Infermiere per processo di donazione multiorgano e multitessuto 

Tutor inserimento neoassunto 

Assistente di tirocinio corsi di laurea infermieristica 

Collaborazione con il coordinatore   

 

 

 • Date (da – a)   Da LUGLIO 2004 a NOVEMBRE 2004              

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CREMONA SOCCORSO ONLUS Vescovato via Garibaldi,99  

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione di volontariato  

• Tipo di impiego  Autista-Soccorritore  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Trasporto infermi, servizio urgenza-emergenza 118 Cremona, assistenza 
manifestazioni e gare sportive, corsi di primo soccorso 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno accademico 2021-2022 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Management e funzioni di Coordinamento per le Professioni Sanitarie -Università 
degli studi di Roma “Unitelma Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestire l’organizzazione di un servizio, organizzare il personale, identificare e gestire i 
processi di lavoro, verificare la corretta applicazione della normativa. 

• Qualifica conseguita  Abilitazione al Management e altre funzioni di Coordinamento nell’ area 
Infermieristica 

 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2002 a Marzo 2002  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso A.I.S.di primo soccorso presso Cremona Soccorso Onlus di Vescovato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Primo soccorso – Trasporto sanitario 

• Qualifica conseguita  Soccorritore-Autista  

 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2002-2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli studi di Brescia e Chirurgia Scienze Infermieristiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diploma di laurea in infermieristica 

• Qualifica conseguita  Infermiere 

 

• Date (da – a)  Dal 2002 a TUTT’OGGI 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Cremona Soccorso ODV 

• Qualifica conseguita  Istruttore regionale per Soccorritori 

Responsabile Formazione Soccorritori 

 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 1997-2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Linguistico Beata Vergine Cremona ad indirizzo giuridico-economico 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Padronanza comunicativa di lingue straniere ed elementi fondanti di Diritto ed 
Economia 

• Qualifica conseguita  Diploma di istruzione secondaria superiore ad indirizzo linguistico-giuridico 
economico 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Da 12 Settembre 1999 al 25 Settembre 1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso in letteratura inglese di livello avanzato presso English e Cultural Studies 
Centres di Middlesex in Inghilterra 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Oggetto dello studio la letteratura inglese in madrelingua 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANA 

 

                                 ALTRA LINGUA  INGLESE 
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CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui 
è essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

   
Empatia e capacità di ascolto con altre persone ponendosi con atteggiamento 
propositivo, finalizzato anche al raggiungimento di obiettivi condivisi. 
Attitudine di lavoro in team anche in situazioni di emergenza e urgenza. 
Disponibilità a prendere in considerazione o ricevere idee nuove o diverse. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 Collaborazione, cooperazione all’interno del team  
Spirito di iniziativa partecipando attivamente nell’ambiente di lavoro 
Pianificare efficacemente le attività giornaliere 
Capacità di problem-solving per risolvere tempestivamente imprevisti-criticità e 
difficoltà 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Competenze informatiche 

Conoscenza Sistemi operativi Windows  

Microsoft Office: Excel, Word, Outlook, PowerPoint, Onedrive, OneNote, MS Access, 
Skype Teams e SharePoint 

Suite iWork di Apple: Apple Pages, Apple Keynote, Apple Numbers, ICloud Drive, 
Apple Mail 

Software gestione delle e-mail tra cui PEC di Aruba 

Conoscenza apparecchiature biomedicali presenti presso l’U.O. di Terapia Intensiva e 
Cardiologia 

 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 Capacità nel garantire un’assistenza infermieristica tempestiva ,intensiva e 
continuativa ai pazienti in criticità vitale utilizzando strumenti e presidi ad alta 
componente e complessità tecnologica. 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Corsi ECM regolarmente acquisiti come da normativa vigente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Capacità di lettura  LIVELLO BUONO 

• Capacità di scrittura  LIVELLO BUONO 

• Capacità di espressione orale  LIVELLO BUONO 
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ALLEGATI  FORMAZIONE ALLEGATA 

 

   

 
 
 
 

CORSO/CONVEGNO DAL AL LUOGO 

PARTECIPAZIONE 
COME RELATORE 

DOCENTE 
DISCENTE 

REFRESH NORMATIVO ED ASPETTI 
OPERATIVI DI APPLICAZIONE DELLA 
NORMATIVA PROVACY 

26/07/2023 26/07/2023 CREMONA DISCENTE 

CONSOLIDAMENTO PROCESSO DI 
VALUTAZIONE 

15/06/2023 15/06/2023 CREMONA DISCENTE 

FORMAZIONE INTERNA AUDITORS 06/06/2023 06/06/2023 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO TEORICO PRATICO 
DI UN INFERMIERE IN EMODINAMICA 

13/02/2023 15/05/2023 CREMONA 
RESPONSABILE 

SCIENTIFICO 

BLSD ADULTO INTERO  07/03/2023 07/03/2023 CREMONA DOCENTE 

IL DECRETO ANTICORRUZIONE 20/11/2022 21/12/2022 FAD DISCENTE 

PROCESSO DI FINE VITA: LINEE GUIDA 15/11/2022 20/12/2022 FAD DISCENTE 

LE COMPETENZE NEL TEAM BUILDING 10/11/2022 05/12/2022 CREMONA DISCENTE 

PROTOCOLLI, PROCEDURE E 
ISTRUZIONI OPERATIVE-COME 
COSTRUIRLI E MANTENERLI 

13/10/2022 13/10/2022 FAD  DISCENTE 

DIAGNOSI, CURA E ASSISTENZA ALLA 
PERSONA CON SCOMPENSO 
CARDIACO 

07/10/2022 07/10/2022 MILANO DISCENTE 

LA RESPONSABILITA' IN AMBITO 
SANITARIO: ORIENTARSI NELLA 
COMPLESSITA'- ELEARNING 

30/09/2022 30/09/2022 FAD DISCENTE 

BLSD ADULTO 04/09/2022 04/10/2022 FAD DOCENTE  

RICHIESTA ED ESECUZIONE 
EMOTRASFUSIONALE 

09/05/2022 20/12/2022 FAD DISCENTE 

GESTIONE DEL PROCESSO DI 
DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI A 
SCOPO DI TRAPIANTO 

19/04/2022 19/04/2022  CREMONA DISCENTE 

GESTIONE DEL PROCESSO DI 
DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI A 
SCOPO DI TRAPIANTO 

05/04/2022 05/04/2022 CREMONA DISCENTE 

GUIDA PRATICA ALLE 
RESPONSABILITA' IN AMBITO 
SANITARIO 

13/12/2021 12/12/2022 FAD DISCENTE 
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GLI OUTCOME NELL'ASSISTENZA 
INFERMIERISTICA:QUANDO LA 
QUALITA' DEGLI ESITI DIPENDE DA 
COSA FANNO GLI INFERMIERI 

14/09/2021 14/09/2021 VIDEOCONFERENZA DISCENTE 

SICUREZZA SUL LAVORO: 
FORMAZIONE SPECIFICA PER I 
LAVORATORI A RISCHIO ALTO 

01/04/2021 31/12/2021 CREMONA DISCENTE 

Master universitario di I livelli: 
MANAGEMENT E FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE  

20/02/2021 24/02/2022 
Unitelma Sapienza- 

Università degli 
Studi di Roma 

DISCENTE 

BLSD ADULTO INTERO  10/12/2019 10/12/2019 CREMONA DOCENTE 

AGGIORNAMENTO RETRAINING 
ISTRUTTORI AZIENDALI BLSD 

04/12/2019 04/12/2019 CREMONA DISCENTE 

IL MONITORAGGIO EMODINAMICO 
IN AREA CRITICA 

11/11/2019 11/11/2019 CREMONA DISCENTE 

ECO FAST ADDOME AVANZATO IN 
MEDICINA D'URGENZA 

25/10/2019 25/10/2019 CREMONA DISCENTE 

IMPLEMENTAZIONE DI UNO 
STRUMENTO OPERATIVO PER IL 
MONITORAGGIO DEGLI ATTI DI 
VIOLENZA E DANNO DEGLI 
OPERATORI SANITARI 

04/10/2019 04/10/2019 CREMONA DISCENTE 

RISCHIO CLINICO SUL FARMACO 29/05/2019 29/05/2019 CREMONA DISCENTE 

LE BASI DELLA NUTRIZIONE 
ARTIFICIALE IN OSOEDALE A 
DIMICILIO 

09/05/2019 10/05/2019 MONZA BRIANZA DISCENTE 

FONDAMENTA NEUROCHIRURGIA V 01/03/2019 01/03/2019 MODENA DISCENTE 

BLSD ADULTO INTERO PRESIDIO 
OSPEDALIERO DI CREMONA 

18/12/2018 18/12/2018 CREMONA DOCENTE 

BLSD ADULTO INTERO PRESIDIO 
OSPEDALIERO DI CREMONA 

15/12/2018 18/12/2018 CREMONA DOCENTE 

BLSD ADULTO INTERO PRESIDIO 
OSPEDALIERO DI CREMONA 

20/11/2018 20/11/2018 CREMONA DOCENTE 

AGGIORNAMENTO PER ADDETTO 
ANTINCENDIO RISCHIO ALTO 

16/11/2018 27/11/2018 CREMONA DISCENTE 

NEUROTEAM I FONDAMENTALI:IN 
SALA OPERATORIA, IN TERAPIA 
INTENSIVA IN STROKE UNIT 

14/11/2018 14/11/2018 CREMONA DOCENTE 

NEUROTEAM I FONDAMENTALI:IN 
SALA OPERATORIA, IN TERAPIA 
INTENSIVA IN STROKE UNIT 

24/10/2018 24/10/2018 CREMONA DISCENTE 

PERCORSO FORMATIVO PER 
ISTRUTTORI BLSD ADULTO AZIENDALE 

06/12/2017 12/12/2017 CREMONA DISCENTE 

C.SO OLP  27/03/2017 27/03/2017 BRESCIA DISCENTE 
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COSTRUZIONE DI LINEE GUIDA PER 
L'INSERIMENTO DELLO STUDENTE DEL 
3 ANNO CDS IN INF NELL'U.O. DI 
TERAPIA INTENSIVA 

08/03/2017 15/05/2017 CREMONA DISCENTE 

FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO 
PER OPERATORI SANITARI-
PREVENZIONE E PROTEZIONE DALLE 
PUNTURE ACCIDENTALI 

03/03/2017 03/03/2017 CREMONA DISCENTE 

L'ASSISTENTE DI TIROCINIO E LA 
FORMAZIONE DELL' INFERMIERE 

27/01/2017 30/01/2017 CREMONA DISCENTE 

ORDINATIVI PASTI E ASSEGNAZIONE 
POSTI LETTO:NUOVO SOFTWARE 

18/01/2017 18/01/2017 CREMONA DISCENTE 

PERCORSO FORMATIVO SULLA LEGGE 
REGIONALE 23/2015 

06/12/2016 06/02/2016 CREMONA DISCENTE 

LA GESTIONE DEGLI ACCESSI 
VASCOLARI PICC:REALTA' A 
CONFRONTO 

06/10/2016 06/10/2016 CREMONA DISCENTE 

LA GESTIONE DEGLI ACCESSI 
VASCOLARI PICC E MIDLINE 

08/06/2016 08/06/2016 CREMONA DISCENTE 

APPLICAZIONE NUOVO PROTOCOLLO 
SEDO ANALGESIA U.O. TERAPIA 
INTENSIVA DELL'OSPEDALE DI 
CREMONA 

23/05/2016 30/06/2016 CREMONA DISCENTE 

BLSD RETRAINING 21/04/2016 21/04/2016 CREMONA DISCENTE 

L'INFERMIERE E IL PROCESSO DI 
ASSISTENZA:LA VALUTAZIONE 
METODOLOGICA DEGLI STUDENTI DEL 
3 ANNO DEL CDL IN INFERMIERISTICA 

08/04/2016 30/04/2016 CREMONA DISCENTE 

ASSISTENZA INFERMIERISTICA DI 
BASE AL PAZIENTE CRITICO:ASPETTI 
EMODINAMICI, VENTILATORI, 
TECNICI E RELAZIONALI 

16/03/2016 16/04/2016 CREMONA DISCENTE 

APPROCCIO SEMIOLOGICO E 
GESTIONASLE DEL PAZIENTE CON 
DEFICIT NEUROLOGICO FOCALE AD 
ESORDIO ACUTO IN PRONTO 
SOCCORSO 

29/02/2016 29/02/2016 CREMONA DISCENTE 

US NURSE:UN NUOVO TARGET DI 
ASSISTENZA INFERMIERISTICA 

27/02/2016 27/02/2016 CREMONA DISCENTE 

APPROFONDIMENTO IN TEMA DI 
EMERGENZE INFETTIVE  

18/12/2015 18/12/2015 CREMONA DISCENTE 
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L'ATTUALE GESTIONE DEL 
CONTENZIOSO IN AMBITO DI 
RESPONSABILITA' PROFESSIONALE 
CIVILE E PENALE NELL'AIOC SECONDO 
SEMESTRE 

16/12/2015 16/12/2015 CREMONA DISCENTE 

ISTRUTTORE SOCCORRITORE 
AGGIORNAMENTO 

12/12/2015 12/12/2015 CREMONA DISCENTE 

LA MONITORIZZAZIONE 
ELETTROCARDIOGRAFICA IN AREA 
CRITICA 

17/11/2015 19/11/2015 CREMONA DISCENTE 

LA CORRETTA MOBILIZZAZIONE DEI 
PAZIENTI E MOVIMENTAZIONE DEI 
CARICHI-CORSO BASE 

14/10/2015 14/10/2015 CREMONA DISCENTE 

RAFFORZARE LA CONSAPEVOLEZZA E 
LE CONOSCENZE DEI PROTOCOLLI IN 
TEMA DI EMERGENZE INFETTIVE 

09/10/2015 31/12/2015 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO OPERATORI 
SANITARI U.O./SERVIZI AZIENDALI 
PER APPLICAZIONE NUOVO 
PROTOCOLLO PRELIEVO TESSUTI 

01/09/2015 31/12/2015 CREMONA DISCENTE 

EUPOLIS-LA COMUNICAZIONE CON 
FAMIGLIA NEL PROCESSO 
DONAZIONE-TRAPIANTO 

27/05/2015 19/11/2015 CREMONA DISCENTE 

LA COMUNICAZIONE CON LA 
FAMIGLIA NEL PROCESSO 
DONAZIONE-TRAPIANTO 

27/05/2015 27/05/2015 BERGAMO DISCENTE 

ATTIVITA' RESPIRATORIA, PATOLOGIE 
E TRATTAMENTI CORRELATI 

25/05/2015 10/06/2015 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO INFERMIERI 
NEOASSEGNATI U.O. TERAPIA 
INTENSIVA 

15/05/2015 31/10/2015 CREMONA DOCENTE 

PERSONE CHE CURANO 
PERSONE:L'INFERMIERE OLTRE I 
CONFINI 

12/05/2015 12/05/2015 CREMONA DISCENTE 

GESTIONE DELLA DONAZIONE 
MULTITESSUTO 

30/03/2015 30/03/2015 CREMONA DISCENTE 

IL DONATORE MULTITESSUTO 26/03/2015 26/03/2015 MILANO DISCENTE 

BLSD PEDIATRICO RETRAINING 24/03/2015 24/03/2015 CREMONA DISCENTE 

GESTIONE DELL'EMERGENZA-
URGENZA IN AMBITO OSPEDALIERO-
CORSO ILS 

15/11/2014 15/11/2014 CREMONA DISCENTE 

FORMAZIONE PER ADDETTI 
ANTINCENDIO IN ATTIVITA' A RISCHIO 
DI INCENDIO BASSO 

15/10/2014 15/10/2014 CREMONA DISCENTE 
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BLS-D: LA RANIMAZIONE 
CARDIOPOLMONARE CON 
DEFIBRILLATORE SEMI-AUTOMATICO 
ESTERNO 

23/09/2014 23/09/2014 SOSPIRO DOCENTE 

ATCN 05/06/2014 07/06/2014 CREMONA DISCENTE 

AGGIORNAMENTO SULLE NUOVE 
LINEE GUIDA PER LA PREVENZIONE 
ED IL TRATTAMENTO DELLE LESIONI 
DA PRESSIONE 

03/04/2014 03/04/2014 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO ALLA RICHIESTA 
TRASFUSIONALE INFORMATIZZATA 

12/02/2014 31/12/2014 CREMONA DISCENTE 

APPROCCIO INFORMATIVO 
FORMATIVO ED ORGANIZZATIVO 
ALLA DONAZIONE DI 
CORNEE:SECONDO SEMESTRE 

03/12/2013 03/12/2013 CREMONA DISCENTE 

GESTIONE DEL TRATTAMENTO CON 
CVVH CON METODO DI 
ANTICOAGULAZIONE CON CITRATO 

15/07/2013 31/12/2013 CREMONA DISCENTE 

BLSD PEDIATRICO  17/05/2013 17/05/2013 CREMONA DISCENTE 

GESTIONE DEL POTENZIALE 
DONATORE DI ORGANI.LINEE GUIDA 
ATTUALI E PROPOSTE DI 
TRATTAMENTO 

06/05/2013 06/05/2013 CREMONA DISCENTE 

IPOTERMIA TERAPEUTICA NEL 
TRATTAMENTO DELLA SINDROME 
POST ARRESTO CARDIOACO-STEP 2  

05/05/2013 08/05/2013 CREMONA DISCENTE 

L'IGIENE DELLE MANI PER LA 
PREVENZIONE DELLE INFEZIONI 
OSPEDALIERE 

23/04/2013 23/04/2013 CREMONA DISCENTE 

MOVIMENTAZIONE MANUALE 
PAZIENTI RETRAINING 

08/04/2013 08/04/2013 CREMONA DISCENTE 

FORMAZIONE DEL PERSONALE 
INFERMIERISTICO ALL' UTILIZZO DEL 
SISTEMA DI GESTIONE FARMACI IN 
UNITA' POSOLOGICA 

14/01/2013 14/01/2013 CREMONA DISCENTE 

CORSO DI LAUREA INFERMIERISTICA 01/01/2013 31/01/2013 CREMONA DOCENTE 

LA RESPONSABILITA' PROFESSIONALE 
NELLA PRATICA QUOTIDIANA DI UNA 
U.O. OSPEDALIERA 

25/10/2012 31/10/2012 CREMONA DISCENTE 

SOPRAVVIVERE ALLA SEPSI: 
PRESENTAZIONE E MODALITA' DI 
ATTUAZIONE DEL PIANO 
REGIONALELOMBARDO PER LA LOTTA 
ALLA SEPSI 

16/10/2012 16/12/2012 CREMONA DISCENTE 

IL RUOLO DEI LAVORATORI NELLA 
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 
ALLA LUCE DEL F. LGS 81/2008 

02/10/2012 02/10/2012 CREMONA DISCENTE 
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DALL'ACCERTAMENTO ALLA 
PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE: 
SVILUPPO DI UNO STRUMENTO 
CONDIVISO DI PIANIFICAZIONE  

06/04/2012 07/06/2012 CREMONA DISCENTE 

ADDETTO ANTINCENDIO IN ATTIVITA' 
A RISCHIO DI INCENDIO ELEVATO  

04/04/2012 24/04/2012 CREMONA DISCENTE 

BLSD RETRAINING 29/03/2012 29/03/2012 CREMONA DISCENTE 

ESECUTORE BLS D RETRAINING  29/03/2012 29/03/2012 CREMONA DISCENTE 

SOPRAVVIVERE ALLA SEPSI: 
PRESENTAZIONE E MODALITA' DI 
ATTUAZIONE DEL PIANO 
REGIONALELOMBARDO PER LA LOTTA 
ALLA SEPSI 

17/11/2011 24/11/2011 CREMONA DISCENTE 

CORSO TEORICO-PRATICO DI 
GESTIONE DELLA TRACHEO- 
CANNULA 

17/11/2010 17/10/2010 CREMONA DISCENTE 

OBESITA':UNA NUOVA EPIDEMIA 28/10/2010 28/10/2010 CREMONA DISCENTE 

BLSD ADULTO INTERO 07/07/2010 07/07/2010 CREMONA DISCENTE 

RETI DI PATOLOGIA 
CARDIOCEREBROVASCOLARE. IL 
PROGETTO STROKE. GESTIONE 
DELL'ICTUS CEREBRALE 
NELL'ESPERIENZA DEL TERRITORO 
CREMONESE 

19/06/2010 19/06/2010 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO AVANZATO ALLE 
EMERGENZE CARDIACHE 

04/06/2010 05/06/2010 CREMONA DOCENTE 

CORSO DI LAUREA INFERMIERISTICA 06/10/2008 19/06/2009 CREMONA DOCENTE 

A.C.L.S. (ADDESTRAMENTO 
AVANZATO ALLE EMERGENZE 
CARDIACHE) 

27/11/2009 28/11/2009 CREMONA DOCENTE 

MY ALISEO POC 28/10/2009 28/10/2009 CREMONA DISCENTE 

CORNEE: DIRE, FARE, DONARE 27/10/2009 27/10/2009 CREMONA DISCENTE 

EPISTASSI:PERCORSO DIAGNOSTICO 
TERAPEUTICO 

17/10/2009 17/10/2009 CREMONA DISCENTE 

FORMAZIONE SUL NUOVO PROCESSO 
DI GESTIONE INFORMATIVA DEI 
PAZIENTI RICOVERATI 

30/04/2009 07/05/2009 CREMONA DISCENTE 

IGIENE DELLE MANI E PRECAUZIONI 
DA CONTATTO 

16/04/2009 16/04/2009 CREMONA DISCENTE 

PREVENZIONE DELLE INFEZIONI DEL 
SITO CHIRURGICO 

01/04/2009 19/01/2010 CREMONA DISCENTE 

NUOVO PROGRAMMA GESTIONE 
RETARTO:ADTWEB 

09/02/2009 09/02/2009 CREMONA DISCENTE 

LA CORRETTA MOBILIZZAZIONE DEI 
PAZIENTI 

13/01/2009 12/02/2009 CREMONA DISCENTE 

CORSO DI LAUREA INFERMIERISTICA 2008 2008 CREMONA DOCENTE 
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PROFESSIONISTI A CONFRONTO 
SULLA GESTIONE DEL RISCHIO 
INFEZIONI 

05/12/2008 05/12/2008 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO AVANZATO ALLE 
EMERGENZE CARDIACHE 

14/10/2008 18/10/2008 CREMONA TUTOR 

PERCORSO DI SOSTEGNO 
PSICOLOGICO PER GLI INFERMIERI 
DELLA RIANIMAZIONE DEL POC 

17/09/2008 26/11/2008 CREMONA DISCENTE 

LA GESTIONE DELL'ENDOSCOPIO E IL 
PERCORSO DI RICONDIZIONAMENTO 
SICURO 

16/09/2008 16/09/2008 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO AVANZATO ALLE 
EMERGENZE CARDIACHE 

03/06/2008 07/06/2008 CREMONA DOCENTE 

INFEZIONI DEL SITO CHIRURGICO 22/05/2008 20/11/2008 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO AVANZATO ALLE 
EMERGENZE CARDIACHE 

28/04/2008 03/05/2008 CREMONA DOCENTE 

UNA DECISIONE CONDIVISA 14/03/2008 15/03/2008 CREMONA DISCENTE 

DOLORE ACUTO POST-OPERATORIO 11/01/2008 11/01/2008 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO AVANZATO ALLE 
EMERGENZE CARDIACHE 
(RETRAINING ANNUALE) 

05/12/2007 05/12/2007 CREMONA DISCENTE 

INTRODUZIONE AGLI STRUMENTI 
DELLA RICERCA INFERMIERISTICA 

24/11/2007 24/11/2007 CREMONA DISCENTE 

VALUTAZIONE DEL RISCHIO E 
PREVENZIONE DELLE LESIONI DA 
DECUBITO 

16/11/2007 16/11/2007 CREMONA DISCENTE 

IDENTIFICAZIONE E GESTIONE 
PREOSOEDALIERA DELLO STROKE 

04/06/2007 06/06/2007 CREMONA DISCENTE 

LA SICUREZZA NELLA PRATICA 
TRASFUSIONALE: MEDICI E 
INFERMIERI, LE RESPONSABILITA' E LA 
PRASSI 

30/05/2007 30/05/2007 CREMONA DISCENTE 

FORMAZIONE PER IL CORRETTO USO 
DEI GAS MEDICALI 

19/04/2007 19/04/2007 CREMONA DISCENTE 

SOCCORRITORE ESECUTORE 31/03/2007 31/03/2007 CREMONA DISCENTE 

FORMAZIONE CONTINUA IN 
RIANIMAZIONE 

16/02/2007 16/02/2007 CREMONA DISCENTE 

ADDESTRAMENTO AVANZATO ALLE 
EMERGENZE CARDIACHE (ACLS) 

20/11/2006 30/11/2006 CREMONA DISCENTE 

IL POLITRAUMA UNA SFIDA PER 
TANTI 

26/10/2006 27/10/2006 CREMONA DISCENTE 

PREVENZIONE DELLE LESIONI DA 
DECUBITO E PREVENZIONE DEL PIEDE 
DIABETICO 

07/09/2006 07/09/2006 CREMONA DISCENTE 

L'INFERMIERE: LAVORARE BENE COL 
PC 

13/07/2006 13/07/2006 FAD DICENTE 
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PROGETTO FINE VITA: IL SEGRETO 
DELLA VITA E DELLA MORTE 

03/07/2006 31/10/2006 CREMONA DISCENTE 

BENEMERENZA IN RAME 24/06/2006 24/06/2006 OSTIANO DISCENTE 

BENEMERENZA IN ARGENTO 24/06/2006 24/06/2006 OSTIANO DISCENTE 

CORSO DI TOSSICOLOGIA PER 
OPERATORI DI PRONTO SOCCORSO 

03/05/2006 03/05/2006 CREMONA DISCENTE 

INFEZIONI OSPEDALIERE 2005 2005 FAD DISCENTE 

LA GESTIONE DEI VASI VENOSI 
CENTRALI A LUNGO TERMINE 

28/11/2005 28/11/2005 CREMONA DISCENTE 

INCONTRI DI CLINICA IN 
RIANIMAZIONE 

20/09/2005 12/12/2005 CREMONA DISCENTE 

LA SICUREZZA NELL'AZIENDA ISTITUTI 
OSPITALIERI DI CREMONA: CORSO 
PER NEOASSUNTI 

21/09/2005 21/09/2005 CREMONA DISCENTE 

IL SISTEMA 626 IN AZIENDA 21/09/2005 21/05/2005 CREMONA DISCENTE 

CONFERENZA NAZIONALE PER LO 
SCOMPENSO CARDIACO 2004 - III E IV 
SESSIONE 

25/04/2005 25/04/2005 FAD DISCENTE 

CLINICAL GOVERNANCE IN 
ONCOLOGIA 

25/04/2005 25/04/2005 FAD DISCENTE 

PERCORSO ASSISTENZIALE AL 
PAZIENTE CANDIDATO AL 
MONITORAGGIO DELLA PRESSIONE 
INTRACRANICA E ALL'INTERVENTO DI 
DERIVAZIONE VENTRICOLO 
PERITONEALE O DERIVAZIONE 
VENTRICOLARE ESTERNA 

08/03/2005 10/03/2005 CREMONA DISCENTE 

SPERIMANTAZIONI CLINICHE E 
ELEMENTI DI STATISTICA 
DESCRITTIVA 

25/02/2005 25/02/2005 FAD DISCENTE 

ALCOOL, SALUTE E COMUNITA' 15/04/2004 15/04/2004 CREMONA DISCENTE 

LA PREVISIONE E LA PREVENZIONE 
DEL BIOTERRORISMO IN LOMBARDIA 

30/05/2003 30/05/2003 CREMONA DISCENTE 

IL CARE GIVER NEL PAZIENTE CON 
SCLEROSI LATERALE AMIOTROFICA 

24/05/2003 24/05/2003 CREMONA DICENTE 

CORSO DI BLS PEDIATRICO E TRAUMA 
PER SOCCORRITORI 

12/11/2002 22/11/2002 VESCOVATO DISCENTE 

ENGLISH LITERATURE AT ADVANCED 
LEVEL 

12/09/1999 25/09/1999 ENFIELD, ENGLAND DISCENTE 
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Il sottoscritto dichiara che tutte le dichiarazioni, contenute nel presente Curriculum Vitae, corrispondono a verità 
e sono rilasciate, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e  
Il sottoscritto attesta che tutte le dichiarazioni, contenute nel presente Curriculum Vitae, corrispondono a verità e 
sono rilasciate, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000, 
consapevole delle sanzioni penali per  dichiarazioni mendaci, falsità in atti e uso di atti falsi, così come disposto 
dal sopraccitato art. 76 del D.P.R. 445/2000. 
Ai sensi del D.Lgs n.196 del 30/06/2003 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa e che al riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti all'art. 7 della 
medesima legge. 
 
 
 
Cremona, 31/12/2023 
  

 

F.TO 

IFO  Livia Cornale 

 

  

 


