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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  BOSONI ROBERTO 

Indirizzo  CREMONA  

Telefono  0372405349 

Fax   

E-mail  roberto.bosoni@asst-cremona.it               

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  14-02-1969 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (Ultimi 3 anni)  • Assunto presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) in qualità di Terapista della 
Riabilitazione a tempo determinato ed orario pieno (VI^ Q. F.) dallo 01/07/1991 
all’11/12/1991 (cessato il servizio per espletare il Servizio Sostitutivo Civile presso P.O.C. - 
USSL 51 di Cremona dall’11/12/1991 al 10/12/1992); 

• Assunto in seguito a concorso pubblico presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) in 
qualità di Terapista della Riabilitazione in ruolo a tempo pieno (VI^ Q. F.) dal 15/12/1992 al 
30/09/1997; 

• In servizio in qualità di Terapista della Riabilitazione Coordinatore Facente Funzioni in ruolo 
a tempo pieno presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro dallo 01/10/1997 al 31/12/1998; 

• Assunto in seguito a concorso pubblico in qualità di Fisioterapista Coordinatore in ruolo a 
tempo indeterminato presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) – 
Responsabile Servizio Fisioterapia (titolare di Posizione Organizzativa) dall’1/01/1999 al 
28/02/2010 (dimissioni volontarie); 

• Fisioterapista Coordinatore in ruolo a tempo indeterminato presso l’Azienda Ospedaliera 
“Istituti Ospitalieri di Cremona” dall’1/03/2010 al 17/10/2010; 

• Responsabile Tecnico D’Area Aziendale Riabilitazione Specialistica presso l’Azienda 
Ospedaliera “Istituti Ospitalieri di Cremona” (titolare di Posizione Organizzativa) 
dall’18/10/2010 al 28/02/2015; 

• Responsabile Aziendale Area Neuromotoria presso l’Azienda Ospedaliera “Istituti Ospitalieri 
di Cremona” (titolare di Posizione Organizzativa) dal 01/03/2015 al 31/12/2015;  

• Responsabile Aziendale Area Neuromotoria presso l’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di 
Cremona (titolare di Posizione Organizzativa) dal 01/01/2016 al 31/10/2017; 

• Fisioterapista Coordinatore Riabilitazione Specialistica Aziendale - SRRF presso l’Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale di Cremona dal 01/11/2017 al 31/03/2023;  

• Tutor Professionale Corso di Studi in Fisioterapia Università degli Studi di Brescia – Sezione 
di Cremona dal 01/10/19 ad oggi. 

• Fisioterapista con Incarico di Funzione Organizzativa del Servizio di Riabilitazione 
Aziendale presso l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona dal 01/04/2023 ad oggi. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona – Ospedale di Cremona Viale Concordia, 1 – 
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Socio-Sanitario 

• Tipo di impiego  Già CPS Esperto – Fisioterapista Coordinatore Aziendale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabilità della gestione del personale infermieristico, tecnico, riabilitativo, socio-sanitario e 
ausiliario dell’Area Aziendale della Riabilitazione Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di 
Cremona. 

mailto:roberto.bosoni@asst-cremona.it
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Promozione e programmazione dello sviluppo della qualità, della ricerca e della formazione del 
personale del settore. 

Attività di progettazione e supporto organizzativo Corso di Studi in Fisioterapia. 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  •          Diploma di Maturità Magistrale conseguito presso l’Istituto Magistrale Statale “Sofonisba 
Anguissola” di Cremona nell’anno 1988 (votazione: 39/60); 

•       Diploma di Istruzione Secondaria Superiore indirizzo Attività Sociali – Specializzazione 
Dirigente di Comunità presso l’Istituto Tecnico Commerciale Statale “Eugenio Beltrami” di 
Cremona rilasciato il 3 Luglio 2004 (votazione complessiva Esame di Stato: 85/100); 

• Attestato di Terapista della Riabilitazione conseguito presso la Scuola per Terapista 
della Riabilitazione riconosciuta dalla Regione Lombardia ed annessa all’U.S.S.L. 51 di 
Cremona rilasciato il 14 Giugno 1991, vidimato e registrato presso l’A.S.L. di Cremona, tesi 
discussa: “La riabilitazione nelle lesioni da impingement sub-acromiale” (votazione finale: 
68/70); 

• Laurea in Fisioterapia presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli 
Studi “G. D’Annunzio” di Chieti - Pescara il 25 Ottobre 2005, tesi discussa: “Il ruolo del 
Fisioterapista nella prevenzione degli infortuni dell’apparato locomotore in ambito 
lavorativo: esperienza all’interno di un Istituto Ospedaliero” (votazione 110/110 con lode); 

• Master Universitario di Primo Livello per Funzioni di Coordinamento delle Professioni 
Sanitarie presso il CREMS della Facoltà di Economia Aziendale dell’Università Carlo 
Cattaneo – LIUC di Castellanza (Varese) il 29 Settembre 2009, tesi discussa: “Il 
Coordinamento di una Unità Operativa di Fisioterapia: un modello organizzativo – 
gestionale” (votazione 110/110 con lode); 

• Master Universitario di Primo Livello “Direzione ed Organizzazione delle Aziende 
Sanitarie” presso Università degli Studi di Roma “Unitelma Sapienza” il 15 Marzo 2018, 
project work discusso: “Analisi e definizione del processo di cura Ospedale-Territorio 
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona: sviluppo di un percorso di presa in 
carico del paziente in ambito riabilitativo” (votazione 93/110); 

• Laurea Magistrale in Management delle Organizzazioni Pubbliche e Sanitarie (LM-63-
Classe delle Lauree Magistrali in Scienze delle pubbli che amministrazioni), indirizzo 
Management delle Aziende Sanitarie presso Università degli Studi di Roma “Unitelma 
Sapienza” il 13 Maggio 2020. Argomento della tesi: Psicologia del Lavoro e delle 
Organizzazioni, titolo della tesi discussa: “La gestione delle risorse umane in ambito 
sanitario. Sviluppare le competenze in una Unità di Riabilitazione Specialistica” (votazione 
99/110); 

• Convegno tecnico-scientifico sulla sclerosi multipla organizzato dall’A.I.S.M. in 
collaborazione con USSL 51 di Cremona e la Regione Lombardia, tenutosi presso 
l’Ospedale di Cremona il 4 Marzo 1989 (durata: 8 ore); 

• Convegno di aggiornamento in Medicina Riabilitativa “Le algie vertebrali comuni: 
principali metodologie a confronto” organizzato dal Servizio di Recupero e Rieducazione 
funzionale dell’U.S.L. n° 4 di Parma, tenutosi presso l’U.S.L. n° 4 di Parma il 30 Novembre 
1989 (durata: circa 8 ore); 

• Incontro: “Patologia degenerativa del ginocchio” organizzato dalla Casa di Cura 
POLICLINICO SAN MARCO, tenutosi a Zingonia (Bg) il 20 Marzo 1990 (durata: 4 ore 
circa); 

• Corso della durata di 16 ore “Clinica e trattamento della scoliosi e della cifosi” 
organizzato dall’Associazione Italiana Terapisti della Riabilitazione, effettuato presso 
l’Ospedale di Cremona il 2-3-9 Giugno 1990; 

• “Corso base di Radiologia – Traumi dell’apparato locomotore e alterazioni muscolo 
scheletriche” della durata di 12 ore, organizzato dall’Associazione Italiana Terapisti della 
Riabilitazione, svoltosi presso l’Ospedale di Brescia nel periodo dal 3 al 17 Ottobre 1990; 

• Convegno “Una tecnica al servizio dello sport – la rieducazione posturale globale 
come prevenzione, mantenimento e recupero dell’atleta” organizzato dall’Associazione 
Italiana Terapisti della Riabilitazione in collaborazione con l’Università degli Studi di Milano, 
tenutosi a Sesto San Giovanni (Mi) il 10 Novembre 1990 (durata: 8 ore circa); 

• Convegno “Spazialità del corpo e movimento in età evolutiva” organizzato 
dall’Associazione Italiana Terapisti della Riabilitazione e dall’U.S.S.L. 51 di Cremona, 
svoltosi presso l’Ospedale di Cremona nei giorni 8 e 9 Maggio 1992 (durata 14 ore circa); 

• Corso “La psicomotricità rivolta al paziente anziano istituzionalizzato” organizzato 
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dall’Istituto VISMARA DE PETRI di San Bassano (Cr), effettuato a San Bassano (Cr) nei 
giorni 20 e 21 Aprile 1993 (durata: circa 15 ore); 

• Corso “Mal di schiena proposte terapeutiche” organizzato dall’Associazione Italiana 
Terapisti della Riabilitazione, tenutosi presso l’Ospedale di Cremona nei giorni 8-15-22-29 
Marzo 1994 (durata: 16 ore); 

• Corso “Uso e applicazione dell’X-LITE, materiale termomodellabile a rete per docce di 
posizione, gessi circolari, immobilizzazioni in genere” organizzato da Biotecnica s.r.l., 
svoltosi a Bologna il 15 Aprile 1994 (durata: 8 ore); 

• Congresso Nazionale: “Valutazione e Recupero funzionale della caviglia e del gomito 
nello sportivo” – “Bevande e sport” – “Il bambino e lo sport” organizzato dall’Istituto di 
Medicina dello Sport di Torino C.O.N.I. – F.M.S.I. e dalla Scuola di Specializzazione in 
Medicina dello Sport dell’Università di Torino, tenutosi a Torino nei giorni 11-12-13 Maggio 
1995 (durata 24 ore); 

• Corso teorico-pratico di “Linfodrenaggio Manuale” (tecnica Vodder) organizzato dal 
Servizio di Fisioterapia dell’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr), tenutosi presso il medesimo 
Servizio nei giorni 12-14-16-19-21-23-26-27 Giugno 1995 (per una durata totale di 32 ore); 

• Convegno “La malattia coronarica e l’anziano” organizzato dall’Istituto Ospedaliero di 
Sospiro (Cr), tenutosi a Sospiro (Cr) il 20 Gennaio 1996 (durata: 4 ore); 

• Corso di aggiornamento in scienza della neuroriabilitazione “Valutazione e trattamento 
delle compromissioni motorie centrali: stato dell’arte e recenti acquisizioni” organizzato 
dalla Fondazione Salvatore Maugeri Clinica del Lavoro e della Riabilitazione – Centro 
Medico di Veruno (No) in collaborazione con la Regione Piemonte, la Società Italiana di 
Neurologia e la Società Italiana di Medicina Fisica e Riabilitazione, tenutosi a Veruno (No) il 
2-3-4 Maggio 1996 (durata: 28 ore); 

• Convegno interregionale “Spalla – approfondimenti multidisciplinari nella prospettiva 
riabilitativa” organizzato dall’A.S.S.L. n°4 “Medio Friuli” e dall’Istituto di Medicina Fisica e 
Riabilitazione “GERVASUTTA” di Udine, svoltosi a Udine il 29 e 30 Novembre 1996 
(durata: 16 ore circa); 

• Incontro di studio “L’incentivazione alla produttività negli Istituti Geriatrici” organizzato 
dall’Associazione Medici e Operatori Geriatrici della Provincia di Cremona, svoltosi a 
Cremona il 18 Dicembre 1996 (durata: 3 ore); 

• 1° Seminario Internazionale “Patologia della cuffia dei rotatori – stato dell’arte 
chirurgica e riabilitativa” organizzato dal Policlinico San Pietro di Bergamo, effettuato a 
Bergamo nei giorni 15-16-17 Maggio 1997 (durata: 24 ore circa); 

• Convegno di studio “La patologia da decubito in età geriatrica” organizzato dalla 
Fondazione “Giuseppina Brunenghi” di Castelleone (Cr), tenutosi a Castelleone (Cr) il 31 
Maggio 1997 (durata: 7 ore circa); 

• Incontro “Il Memory Training nella terapia dei deficit cognitivi dell’anziano” – “Reality 
Orientation Therapy e stimolazione della memoria procedurale nelle demenze” organizzato 
dall’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico “CENTRO S. GIOVANNI DI DIO – 
FATEBENEFRATELLI”  svoltosi  a Brescia il 29 Settembre 1997 (durata: 2 ore); 

• “Corso di bendaggio dinamico ad immobilizzazione parziale” organizzato da Lohmann 
Medical Italia, tenutosi presso la Casa di Cura “San Camillo” di Cremona il 18 Ottobre 1997 
(durata: 4 ore); 

• Convegno “L’anziano con deterioramento mentale: dalla nosografia alla qualità delle 
cure” organizzato da “Riabilitazione Oggi Corsi e Convegni”, tenutosi presso l’Università 
degli Studi di Milano nei giorni 14-15-16 Novembre 1997 (durata: 22 ore); 

• “Corso di Formazione Manageriale per quadri intermedi e dirigenti”, organizzato 
dall’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) per la formazione interna dei dipendenti, tenuto 
dalla S. D. A. Università Bocconi di Milano (scuola di direzione aziendale) nei giorni 3 e 10 
Dicembre 1997, 13-23-27-29 Gennaio 1998, 9 e 12 Febbraio 1998 (per un totale di 64 ore); 

• Seminario di aggiornamento professionale “La postura del corpo e i suoi effetti sul 
posizionamento del capo” organizzato da “MEDICARE”, svoltosi a Croce di Casalecchio 
(Bo) il 6 Maggio 1998; 

• Corso di “Bendaggio dinamico ad immobilizzazione parziale – 1°livello” effettuato a 
Rubano (Pd) il 5 Ottobre 1998 (durata: 8 ore); 

• Corso di “Bendaggio dinamico ad immobilizzazione parziale – 2° livello” tenutosi a 
Rubano (Pd) il 22 Aprile 1999 (durata: 8 ore); 

• Incontro “Esperienze di medicina orientale” organizzato Dall’Azienda Istituti 
Ospedalieri di Cremona e dalla Regione Lombardia, tenutosi presso l’Azienda Istituti 
Ospedalieri di Cremona il 29 Maggio 1999 (durata: 5 ore circa); 

• Corso teorico-pratico, rivolto ai dipendenti dell’Istituto Ospedaliero di Sospiro, di 
prevenzione incendi-lotta antiincendio e gestione delle emergenze di cui al D. L.vo 626/94, 
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della durata di 16 ore totali tenuto dai Vigili del Fuoco di Cremona a Sospiro nei giorni 11-
12-13-16 marzo 1998 e di avere superato l’esame con il conseguimento dello specifico 
attestato di idoneità tecnica come “Addetto antiincendio-livello alto” il 30 Giugno 1999; 

• Incontri di Psicogeriatria (corso di formazione permanente) sui temi: “La depressione 
nell’anziano: Aspetti clinici e Terapeutici”, “L’approccio clinico al paziente demente”, 
“Terapia farmacologica e riabilitazione delle demenze” organizzato dal Gruppo di Ricerca 
Geriatrica di Brescia, dalla Casa di Cura “Ancelle della Carità” di Cremona e 
dall’Associazione Italiana di Psicogeriatria, tenutosi a Cremona nei mesi di Gennaio e 
Febbraio 2000 (durata: 9 ore circa); 

• Corso Triennale Professionale di Shiatsu organizzato dall’Accademia Italiana Shiatsu-
do, frequentato presso la Sezione di Parma con superamento dell’esame finale e 
conseguimento del diploma di Operatore Professionale (Anni 1999-2000-2001 totale ore 
680 di cui 300 di lezione e 380 di pratica); 

• Incontro di aggiornamento “Il trattamento osteopatico dell’ernia discale organizzato 
dall’Associazione Italiana Terapisti della Riabilitazione in collaborazione con la Scuola di 
Osteopatia Formazione Superiore in Clinica e Terapia, effettuato presso l’Ospedale 
Maggiore di Crema (Cr) il 16 Maggio 2001 (durata: 3 ore); 

• Convegno “I traumi da sovraccarico nella pallavolo: prevenzione, diagnosi e terapia” 
tenutosi a Cremona il 9 Giugno 2001 (durata: 3 ore circa); 

• Congresso “Il Fisioterapista: autonomia e responsabilità alla luce delle nuove 
normative” organizzato dall’Associazione Italiana Terapisti della Riabilitazione, presso 
l’Ospedale “Alessandro Manzoni” di Lecco l’8 Settembre 2001 (durata: 6 ore circa); 

• 18° Congresso Nazionale A.I.T.R. “Una professione d’avanguardia ad un congresso di 
rinnovamento: laurea, dirigenza, professionalità” tenutosi a Giulianova Lido (Te) nei giorni 
19-20-21 Ottobre 2001 (durata: 30 ore); 

• Corso conoscitivo dell’arte dello Shiatsu frequentato a Cremona presso l’Associazione 
Shiatsu Cremona nei mesi di Novembre e Dicembre 2001 (per un totale di 24 ore); 

• Corso di Terapia Manuale “Les Pompages” 1° e 2° livello organizzato 
dall’Associazione Italiana Terapisti della Riabilitazione, effettuato presso l’Ospedale 
Maggiore di Crema (Cr) nei giorni 10 - 11 Novembre 2001 e 15 - 16 Dicembre 2001 (per un 
totale di 32 ore di durata); 

• Convegno "Ricostruzione del legamento crociato anteriore in rottura inveterata - due 
tecniche a confronto: gracile-semimembranoso e sottorotuleo" svolto presso l’Ospedale 
Maggiore di Crema (Cr) il 24 Gennaio 2002 (durata: 3 ore); 

• "1° Corso di elettroterapia ed elettrostimolazione" tenutosi a Cremona il 23 Febbraio 
2002 (durata: 6 ore); 

• Convegno “Nursing e Riabilitazione nelle sindromi da allettamento” organizzato 
dall’Università degli Studi Milano – Bicocca, effettuato presso La Piccola Casa del Rifugio 
di Milano il 22 Giugno 2002 (test di apprendimento finale: 4 crediti formativi E. C. M.; 
durata: 4 ore); 

• Corso teorico – pratico “Approccio Interdisciplinare nella Rieducazione della Spalla 
con la Terapia Manuale e Tecniche Riflesse” organizzato da dall’Associazione Italiana 
Fisioterapisti, svolto presso l’Associazione “Cuore della Città” di Cremona nei giorni 29 – 30 
Novembre 2002 e 1 Dicembre 2002 (effettuato esame finale: 26 crediti formativi E. C. M.; 
durata totale: 24 ore); 

• Corso per operatori di reparti geriatrici “Principi di geriatria applicati agli ospiti delle 
R.S.A.” tenutosi presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) nei giorni 24 e 30 Gennaio 
2003 (effettuato esame finale:10 crediti formativi E.C.M.; durata totale: 12 ore); 

• Convegno “Il massaggio Tuina: dal corpo alle emozioni allo spirito” organizzato 
dall’Istituto Orientale di Medicina Energetica a Milano il 24 Maggio 2003 (test di 
apprendimento finale:3 crediti formativi E.C.M.; durata: 4 ore); 

• “1° Corso di aggiornamento sul dolore” organizzato da Publiem s.r.l., svolto a Milano il 
18 Settembre 2003 (test di apprendimento finale: 2 crediti formativi E.C.M.; durata 8 ore); 

• Corso “La Qualità in R.S.A.” organizzato dalla Regione Lombardia, effettuato presso 
l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) nei giorni 27/10/2003, 04/11/2003, 11/11/2003, 
12/11/2003, 03/12/2003, 11/12/2003, 17/12/2003, 19/12/2003 (durata totale: 40 ore); 

• Corso di aggiornamento “Interventi riabilitativi per il paziente demente” organizzato 
dall’IR.C.C.S. Centro S. Giovanni di Dio Fatebenefratelli e tenutosi a Brescia il 21 Aprile 
2004 (effettuato esame finale di apprendimento: 6 crediti formativi E.C.M.; durata 8 ore); 

• Corso “La valutazione testistica nelle demenze” tenutosi presso l’Istituto Ospedaliero 
di Sospiro (Cr) nei giorni 16 e 17 Settembre 2004 (effettuato esame finale di 
apprendimento: 9 crediti formativi E.C.M.; durata 12 ore); 

• Convegno WORLD ALZHEIMER’S DAY “Programmazione sanitaria ed etica: 
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dicotomia o alleanza?” effettuato presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) il 18 
Settembre 2004 (effettuato esame finale di apprendimento: 3 crediti formativi E.C.M.; 
durata 4 ore); 

• Corso “L’Equipe ed il Piano di Trattamento individualizzato” tenutosi presso l’Istituto 
Ospedaliero di Sospiro (Cr) il 26 Ottobre 2004 (effettuato esame finale di apprendimento: 5 
crediti formativi E.C.M.; durata 7 ore); 

• Corso teorico-pratico di Informatica Livello Avanzato “Progetto: Formazione per le 
Imprese della Regione Lombardia” organizzato dalla Regione Lombardia e dal Consorzio 
Scuole e Lavoro di Milano tenutosi a Cremona nei giorni 07/10/2004, 14/10/2004, 
21/10/2004, 28/10/2004, 04/11/2004 (durata totale: 40 ore); 

• Corso “La cura del dolore e le scelte di fine vita nell’anziano” effettuato presso l’Istituto 
Ospedaliero di Sospiro (Cr) il 14 Dicembre 2004 (eseguito esame finale di apprendimento: 
4 crediti formativi E.C.M.; durata 7 ore); 

• “Corso introduttivo sull’autoipnosi – Imparare da se stessi: utilizzare le proprie risorse” 
tenutosi presso l’Associazione Shiatsu Cremona il 16 Gennaio 2005 (durata 6 ore); 

• Corso teorico-pratico “La tecnica del massaggio riflesso del piede” tenutosi a Milano 
presso la sede di Riabilitazione Oggi Corsi e Convegni nei giorni 27, 28, 29 e 30 Gennaio 
2005 (eseguito esame finale di apprendimento: 28 crediti formativi E.C.M.; durata totale 32 
ore); 

• Corso “La riabilitazione geriatrica in RSA” tenutosi presso l’Istituto Ospedaliero di 
Sospiro (Cr) il 22 Settembre 2005 (eseguito esame finale di apprendimento: 3 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Convegno “Giornata propedeutica su: principi di clinica funzionale e trattamento 
primario in traumatologia dello sport” tenutosi presso l’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona l’1 Ottobre 2005 (eseguito esame finale di apprendimento: 4 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 7 ore); 

• Convegno “S.OS.I.A.: che fare?” tenutosi presso la Fondazione Sospiro (Cr) il 15 
Ottobre 2005 (durata 4 ore); 

• Tavola Rotonda “Sistemi sociali e sanitari e invecchiamento della popolazione – le 
sfide del cambiamento” svoltasi presso la Fondazione Sospiro (Cr) il 21 Ottobre 2005 
(durata 2 ore); 

• Incontro “Il percorso di programmazione e controllo” rivolto a titolari di posizioni 
organizzative tenutosi il 10 Novembre 2005 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata 2 
ore); 

• Incontri formativi “Strumenti per l’analisi dei processi” e “Le cinque P della qualità” 
organizzati nei giorni 14, 15 e 16 Novembre 2005 presso la Fondazione Sospiro (Cr) 
(durata totale 20 ore); 

• Corso “Il trattamento delle lombalgie attraverso al terapia manuale” tenutosi nei giorni 
1 e 2 Dicembre 2005 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di 
apprendimento: 13 crediti formativi E.C.M.; durata totale 16 ore); 

• Corso “Valutazione del rischio da movimentazione delle persone nelle strutture 
sanitarie, socioassistenziali e scolastiche. Applicazione integrata dei metodi MAPO e 
REBA” tenutosi a Milano presso l’Istituto Ambiente Europa il 31 Gennaio 2006 (eseguito 
esame finale di apprendimento: 7 crediti formativi E.C.M.; durata totale 8 ore); 

• Tavola Rotonda “La sanità cremonese funziona. Come?” tenutasi a Cremona il 13 
Febbraio 2006 (durata 2 ore). 

• Corso di digitopressione “Jin Shin Do” livello basic A tenutosi a Brescia nei giorni 18 e 
19 Marzo 2006 (durata totale 16 ore). 

• Corso “La terapia manuale nel trattamento delle patologie del rachide cervicale” 
tenutosi nei giorni 20 e 27 Maggio 2006 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito 
esame finale di apprendimento: 14 crediti formativi E.C.M.; durata totale 16 ore); 

• Corso di aggiornamento quinquennale per RSPP e ASPP Macro-Settore di attività 
ATECO: tutti i settori (1-2-3-4-5-6-7-8-9) “La valutazione dei rischi da movimentazione 
manuale dei carichi e delle persone” organizzato da CNA, tenutosi a Milano presso l’Istituto 
Ambiente Europa il 22 Maggio 2006 (eseguito esame finale di apprendimento con 
conseguimento di attestato; durata totale 8 ore); 

• Corso “Microsoft Outlook” effettuato presso la Fondazione Sospiro (Cr) il 31 Maggio 
2006 (durata 4 ore); 

• Focus Group “Ricerca di elementi significativi nel processo di valutazione” organizzato 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) il 7 Giugno 2006 (durata 2 ore e 30 minuti); 

• Corso “La relazione come strumento di cura” tenutosi nei giorni 6-11-12-13 Ottobre 
2006 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: 12 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 12 ore); 
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• Corso “Microsoft Outlook – azione di rinforzo” effettuato presso la Fondazione Sospiro 
(Cr) il 23 Ottobre 2006 (durata 6 ore); 

• Corso “I disturbi comportamentali: dall’analisi funzionale alle tecniche di intervento” 
tenutosi nei giorni 15 e 16 Novembre 2006 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata totale 
16 ore); 

• Corso “Microsoft Excel – modulo base” effettuato presso la Fondazione Sospiro (Cr) 
nei giorni 4 – 5 – 6 – 7 Dicembre 2006 (durata 16 ore); 

• Corso “I disturbi comportamentali nella demenza - BPSD” tenutosi il 29 Marzo 2007 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: 4 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Convegno “Essere Fisioterapista in Italia” organizzato dalla NAIF, tenutosi a Cremona 
il 1 Aprile 2007 (durata totale 3 ore). 

• Corso “Aspetti Medico-Legali legati alla presa in carico del paziente demente” tenutosi 
il 30 Maggio 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di 
apprendimento: 4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “L’importanza dei gruppi di auto-mutuo-aiuto nella gestione del paziente 
demente” tenutosi il 14 Maggio 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame 
finale di apprendimento: 2 crediti formativi E.C.M.; durata totale 2 ore); 

• Corso “Doppia Diagnosi: comprendere gli indicatori psicopatologici nel disabile ed 
orientare l’intervento” effettuato il giorno 6 Giugno 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) 
(eseguito esame finale di apprendimento: crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento; 
durata totale 7 ore e 30 minuti); 

• Corso “Orientamenti di riabilitazione respiratoria” effettuato il giorno 11 Giugno 2007 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: crediti 
formativi E.C.M. in fase di accreditamento; durata totale 7 ore); 

• Corso “La gestione delle problematiche respiratorie nel paziente anziano ricoverato in 
RSA” tenutosi il giorno 13 Giugno 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata totale 3 
ore); 

• Corso “Il fascicolo socio sanitario” tenutosi il giorno 19 Giugno 2007 presso la 
Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: crediti formativi E.C.M. 
in fase accreditamento: durata totale 8 ore); 

• Corso “La riabilitazione del paziente disfagico” tenutosi il giorno 19 Settembre 2007 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: crediti 
formativi E.C.M. in fase di accreditamento; durata totale 7 ore); 

• Corso teorico-pratico biennale elaborato sulla base dei programmi dell’Accademia di 
Medicina Tradizionale Cinese di Pechino “Tecniche Manuali Riabilitative in Medicina 
Tradizionale Cinese Tuina-Anmo”, rivolto esclusivamente a medici e fisioterapisti, prevista 
selezione con colloquio e valutazione del curriculum per l’iscrizione al corso, tenutosi nei 
giorni 4-5 Novembre 2006, 2-3 Dicembre 2006, 20-21 Gennaio 2007, 10-11 Febbraio 2007, 
10-11 Marzo 2007, 21-22 Aprile 2007, 19-20 Maggio 2007, 23-24 Giugno 2007, 15-16 
Settembre 2007, 6 Ottobre 2007 presso l’Istituto Prosa a Spinea (Venezia) (eseguiti esami 
finali teorico-pratici per il conseguimento dell’attestato professionale di competenza; durata 
totale 160 ore in presenza); 

• Corso teorico-pratico “Addetti al primo soccorso” tenutosi nei giorni 22 e 23 Ottobre 
2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento; durata 
totale 12 ore); 

• Corso “La gestione delle risorse umane” organizzato da Consorzio Scuole Lavoro di 
Milano e Regione Lombardia, rivolto a coordinatori e titolari di posizione organizzativa, 
svoltosi nei giorni 13 e 29 Ottobre 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata totale 16 
ore);  

• Corso “Casi clinici in geriatria” tenutosi il giorno 14 Marzo 2008 presso la Fondazione 
Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: crediti formativi E.C.M. in fase di 
accreditamento; durata totale 2 ore); 

• Corso “Informazione/formazione relativa al rischio incendio nei luoghi di lavoro” 
tenutosi il giorno 3 Aprile 2008 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di 
apprendimento; durata totale 3 ore e 30 minuti); 

• Corso “International Classification of Funtioning, Disability and Health”, organizzato 
dall’Associazione Disability Italian Network presso la Fondazione Sospiro (Cr), effettuato il 
giorno 7 Maggio 2008 (eseguito esame finale di apprendimento: 7 crediti formativi E.C.M.; 
durata totale 7 ore); 

• Corso “La gestione delle risorse umane” eseguito nei giorni 29 Maggio e 2 Luglio 2008 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata totale 16 ore); 

• Corso per formatori “Focus group nel lavoro sociale” tenutosi il giorno 19 Settembre 
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2008 presso Fondazione Sospiro (Cr) (durata totale 6 ore); 

• Corso “Protocolli e linee guida in R.S.A.”, tenutosi nei giorni 14, 15 e 16 Ottobre 2008 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: 11 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 11 ore); 

• Corso per formatori “Focus group: follow – up” tenutosi il giorno 3 Novembre 
2008 presso Fondazione Sospiro (Cr) (durata totale 3 ore); 

• Corso “Relazioni positive con le famiglie” tenutosi il giorno 17 Novembre 2008 presso 
Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: 6 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 6 ore); 

• Corso FAD “Il trattamento dei dati personali” organizzato da Fondazione Sospiro (Cr) 
nel periodo Novembre / Dicembre 2008 (eseguito esame finale di apprendimento); 

• Corso per tutor e assistenti di tirocinio “La redazione dell’elaborato finale dei corsi di 
laurea delle professioni sanitarie” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese nei giorni 18 e 19 
Maggio (eseguito esame finale di apprendimento: crediti formativi E.C.M. in fase di 
accreditamento; durata totale 16 ore); 

• Corso di formazione sul campo per fisioterapisti “Linee guida nella riabilitazione delle 
patologie d’anca nell’anziano” tenutosi nei giorni 6, 8, 13 e 15 Ottobre 2009 presso 
Fondazione Sospiro (Cr) (8 crediti formativi E.C.M.; durata totale 8 ore); 

• Corso di formazione sul campo per fisioterapisti “Linee guida nella riabilitazione delle 
patologie del ginocchio in ambito geriatrico” tenutosi nei giorni 11, 18, 24 e 25 Novembre 
2009 presso Fondazione Sospiro (Cr) (8 crediti formativi E.C.M.; durata totale 8 ore); 

• Corso “X Sistema di definizione, classificazione e sistemi di sostegno del ritardo 
mentale” tenutosi nei giorni 29 Ottobre, 5, 12 e 19 Novembre 2009 presso Fondazione 
Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: 16 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 16 ore). 

• Corso “Relazioni positive con le famiglie – secondo livello” tenutosi nei giorni 11 e 18 
Dicembre 2009 presso Fondazione Sospiro (Cr) (eseguito esame finale di apprendimento: 
9 crediti formativi E.C.M.; durata totale 9 ore); 

• Convegno “Le meraviglie del corpo umano” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri 
di Cremona e tenutosi il giorno 23 Marzo 2010 a Milano presso il Centro Fast (3,75 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Formazione sul campo “Predisposizione di una cartella riabilitativa integrata” 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 18 Febbraio 2010 al 
14 Aprile 2010 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (8 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 8 ore); 

• Workshop “Implementazione alla buona pratica assistenziale nel Presidio Ospedaliero 
Cremonese” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il 20 Aprile 
2010 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito esame finale di apprendimento: 
crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento; durata totale 2 ore); 

• Corso di aggiornamento “Linfedema: approccio al trattamento riabilitativo” tenutosi il 
giorno 15 Maggio 2010 presso la Casa di Cura “Domus Salutis” di Brescia (eseguito esame 
finale di apprendimento: 5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Corso “La neurologia dalla semeiotica alle principali patologie: diagnosi precoce e 
trattamenti terapeutici innovativi” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi dal 11 Maggio 2010 al 16 Novembre 2010 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (eseguito esame finale di apprendimento: 20 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 20 ore); 

• Incontro per progetto “Spazio Salute” tenutosi il giorno 28 Maggio 2010 presso il 
Presidio Ospedaliero Cremonese; 

• Seminario “Energie Elettromagnetiche Effetti ed esperienze terapeutico-riabilitative” 
organizzato dal Polo Universitario Aziendale dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi il giorno 31 Maggio 2010 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata totale 
2 ore); 

• Corso di “BLSD - Rianimazione cardiopolmonare intraospedaliera e defibrillazione 
precoce” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 24 
Giugno 2010 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (sostenuto esame finale teorico-
pratico di apprendimento: 8 crediti formativi E.C.M.;   durata totale 8 ore); 

• Convegno “Il percorso qualità nell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 14 Luglio 2010 presso il 
Presidio Ospedaliero Cremonese (3 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Il ruolo dei preposti nella sicurezza sui luoghi di lavoro” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 29 Settembre 2010 presso il 
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Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito esame finale di apprendimento: 4 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Convegno “Obesità: una nuova epidemia” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi il giorno 21 Ottobre 2010 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (3 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Formazione sul campo “Addestramento all’attività di coordinamento del settore di 
medicina riabilitativa” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 
1 Marzo 2010 al 31 Ottobre 2010 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (24 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 198 ore); 

• Convegno “Nuove prospettive nella terapia del dolore cronico: la 
neuroimmunomodulazione tramite neuralterapia” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri 
di Cremona e tenutosi il giorno 12 Novembre 2010 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento; durata totale 8 ore); 

• Corso “La neurologia dalla semeiotica alle principali patologie: diagnosi precoce e 
trattamenti terapeutici innovativi” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi dal 11 Maggio 2010 al 16 Novembre 2010 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (eseguito esame finale di apprendimento: 20 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 20 ore); 

• Convegno “Risk management: la gestione del rischio in sanità” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 22 Novembre 2010 presso il 
Presidio Ospedaliero Cremonese (crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento; durata 
totale 4 ore); 

• Corso “Formazione per addetti antincendio in attività a rischio di incendio basso” 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il 13 Aprile 2011 presso il 
Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito esame finale di apprendimento: 4 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Inglese scientifico livello intermedio” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri 
di Cremona e tenutosi dal 4 Aprile al 13 Giugno 2011 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese; 

• Corso di Formazione sul campo “Realizzazione di una cartella riabilitativa per l’utenza 
ambulatoriale della Medicina Specialistica Aziendale” organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 18 Aprile al 30 Giugno 2011 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (10 crediti formativi E.C.M.; durata totale 10 ore); 

• Corso per docenti e tutor del corso di laurea “Le metodologie attive nei processi 
formativi” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 7 al 8 
Giugno 2011 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito 
esame finale di apprendimento: 10 crediti formativi E.C.M.; durata totale 12 ore); 

• Corso “Lo sviluppo della cultura manageriale dei ruoli di coordinamento” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 20 al 27 Giugno 2011 presso il 
Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito esame finale di 
apprendimento: 21 crediti formativi E.C.M.; durata totale 18 ore); 

• Corso “Il Sistema Bibliotecario Biomedico Lombardo: incontro per medici e personale 
sanitario” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il 19 Ottobre 
2011 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (4 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso di Formazione sul campo “Trattamenti Riabilitativi in patologie ortopediche: 
definizione di protocolli e indicazioni di utilizzo”” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri 
di Cremona e tenutosi dal 26 Ottobre al 30 Novembre 2011 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (12 crediti formativi E.C.M.; durata totale 12 ore); 

• Corso “La funzione direttiva: senso di responsabilità e manutenzione delle 
competenze manageriali” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a 
Dirigenti e Posizioni Organizzative, tenutosi nei giorni 7 Ottobre, 4 Novembre e 2 Dicembre 
2011 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito esame 
finale di apprendimento: 15,75 crediti formativi E.C.M.; durata totale 21 ore); 

• Corso “Progettare e costruire insieme la formazione dell’Azienda Ospedaliera di 
Cremona” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a Formatori, 
tenutosi nei giorni 17 Ottobre, 21 Ottobre, 24 Ottobre e 20 Dicembre 2011 presso il Polo 
Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito esame finale di 
apprendimento, crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento; durata totale 28 ore); 

• Corso di “Il bilancio delle Aziende Sanitarie” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri 
di Cremona e tenutosi nei giorni 27 Marzo e 2 Aprile 2012 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (sostenuto esame finale di apprendimento: 8 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 8 ore); 

• Corso di “BLSD - retraining” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
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tenutosi il giorno 29 Marzo 2012 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (sostenuto 
esame finale teorico-pratico di apprendimento: 4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 
ore); 

• Corso “Progettare e costruire insieme la formazione dell’Azienda Ospedaliera di 
Cremona – La valutazione nel processo formativo: metodi e strumenti” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a Formatori, tenutosi il giorno 14 Maggio 
2012 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito esame 
finale di apprendimento, crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento; durata totale 8 
ore); 

• Tavola rotonda “Essere infermiere oggi” organizzata dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona, tenutasi il giorno 12 Maggio 2012 presso il Museo Civico Ala Ponzone Cimino 
Cremona (durata totale 3 ore); 

• Corso “Formazione del personale infermieristico all’utilizzo del sistema di gestione 
farmaci in unità posologica” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, tenutosi 
il giorno 16 Maggio 2012 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese 
(4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Codice di comportamento, responsabilità e procedimento nella pubblica 
amministrazione” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a Dirigenti, 
Posizioni Organizzative e Coordinatori sanitari, tenutosi nei giorni 19 Aprile, 20 Aprile e 24 
Maggio 2012 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (9 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 9 ore); 

• Corso “Presentazione check-list autovalutazione sicurezza per dirigenti e preposti” 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a Dirigenti e Preposti, 
tenutosi il giorno 5 Ottobre 2012 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero 
Cremonese (durata totale 2 ore); 

• Corso “Il focus group e l’intelligenza emotiva: lavorare insieme, facilitare le sinergie, 
valorizzare le singole competenze nella relazione con il paziente” organizzato dall’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto Posizioni Organizzative e Coordinatori sanitari, 
tenutosi il giorno 11 Ottobre 2012 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero 
Cremonese (4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Revisione di protocolli 
riabilitativi nelle patologie ortopediche” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi dal 14 Maggio al 30 Ottobre 2012 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (12 crediti formativi E.C.M.; durata totale 12 ore); 

• Corso “Approccio informativo-formativo ed organizzativo alla donazione delle cornee” 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a Dirigenti, Posizioni 
Organizzative e Coordinatori sanitari, tenutosi il giorno 26/10/2012 2012 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Il trattamento riabilitativo 
della lombalgia cronica” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi 
dal 24 Settembre al 30 Ottobre 2012 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (12 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 12 ore); 

• Corso di Inglese Scientifico – livello preintermedio organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona, rivolto a personale sanitario, tenutosi dal 2 Ottobre al 27 Novembre 
2012 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (eseguito esame finale di apprendimento, 
crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento; durata totale 18 ore); 

• Corso “Le risorse scientifiche on line e la ricerca mirata su PUBMED” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a professionisti sanitari, tenutosi il giorno 
18 Dicembre 2012 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (7 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 7 ore); 

• Corso “Codice di comportamento, responsabilità e procedimento nella pubblica 
amministrazione: seconda parte” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, 
rivolto a Dirigenti, Posizioni Organizzative e Coordinatori sanitari, tenutosi il giorno 19 
Dicembre 2012 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (4 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “La formazione dei rilevatori all’adesione dell’igiene delle mani” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a professionisti sanitari, tenutosi nel 
periodo dal 28 Febbraio al 7 Marzo 2013 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (4 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Le infezioni correlate all’assistenza” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri 
di Cremona, rivolto a professionisti sanitari, tenutosi il giorno 01 Febbraio 2013 presso il 
Presidio Ospedaliero Cremonese (3 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “I Referenti della Formazione: ruolo e competenze” organizzato dall’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a professionisti della formazione, tenutosi nel periodo 
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dal 8 Marzo 2013 al 12 Aprile 2013 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero 
Cremonese (28 crediti formativi E.C.M.; durata 4 giorni per un totale di 28 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Proposte di trattamenti 
riabilitativi a mano, tronco e bacino in presenza di problematiche neurologiche” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 8 al 28 Aprile 2013 presso il 
Presidio Ospedaliero Cremonese (12 crediti formativi E.C.M.; durata totale 12 ore); 

• Corso “L’igiene delle mani per la prevenzione delle infezioni ospedaliere” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a professionisti sanitari, tenutosi il giorno 
9 Aprile 2013 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese;  

• Corso “Valutazione rischio stress lavoro correlato: restituzione dati aziendali” 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a Dirigenti e Preposti per la 
sicurezza, tenutosi il giorno 29 Aprile 2013 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese 
(durata totale 2 ore); 

• Convegno “Il Referente della qualità. Gestione della documentazione nelle attività 
assistenziali e cliniche” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, tenutosi nel 
periodo il 22 Maggio 2013 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (3 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale di 4 ore); 

• Corso “Il Mobbing Aziendale: dal rimedio normativo alla soluzione formativa – prima 
parte” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a Dirigenti, Posizioni 
Organizzative e Coordinatori Sanitari dell’AIOC, tenutosi nel periodo dal 6 al 27 Giugno 
2013 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (11 crediti formativi 
E.C.M.; durata 3 giorni per un totale di 13,5 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Riconoscimento ed 
attribuzione dei gettoni di presenza”, rivolto a dirigenti, titolari di posizione organizzativa e 
coordinatori sanitari, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 3 
Giugno al 13 Luglio 2013 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (8 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 12 ore); 

• Corso “Comunicare per gestire”, rivolto a titolari di posizione organizzativa SITRA, 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 20 Settembre al 18 
Novembre 2013 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (21 crediti formativi E.C.M.; 
durata totale 21 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Il trattamento riabilitativo 
nelle patologie cervicali” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi 
dal 21 al 28 Ottobre 2013 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata totale 12 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Il trattamento riabilitativo 
della scoliosi – azione di rinforzo” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi dal 4 Novembre al 6 Dicembre 2013 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (12 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 12 ore); 

• Corso “Progetto di gestione informatizzata dei turni”, rivolto a dirigenti, titolari di 
posizione organizzativa e coordinatori sanitari, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi dal 17 Ottobre al 14 Dicembre 2103 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (40 crediti formativi E.C.M.; durata totale 40 ore); 

• Corso “Il Mobbing Aziendale: dal rimedio normativo alla soluzione formativa – seconda 
parte” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a Dirigenti, Posizioni 
Organizzative e Coordinatori Sanitari dell’AIOC, tenutosi nel periodo dal 11 al 12 Dicembre 
2013 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (7 crediti formativi 
E.C.M.; durata 2 giorni); 

• Corso “Condurre un gruppo di lavoro”, rivolto a titolari di posizione organizzativa 
SITRA, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 31 Gennaio al 
7 Maggio 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (24 crediti formativi E.C.M.; 
durata totale 24 ore); 

• Corso “Promuovere e mantenere collaborazioni efficaci con e fra i collaboratori”, rivolto 
a titolari di posizione organizzativa SITRA, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi dal 11 Novembre 2013 al 17 Gennaio 2014 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (24 crediti formativi E.C.M.; durata totale 24 ore); 

• Corso di “BLSD - retraining” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi il giorno 5 Febbraio 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (sostenuto 
esame finale teorico-pratico di apprendimento: 4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 
ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Lo sviluppo delle 
competenze del fisioterapista all’interno di un’Azienda Ospedaliera” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 13 Febbraio al 20 Dicembre 2014 
presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (20 crediti formativi E.C.M.; durata totale 20 
ore); 
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• Corso “Si può fare – progetto di riorganizzazione per intensità di cure”, rivolto al 
personale sanitario, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il 15 
Aprile presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (6 crediti formativi E.C.M.; durata totale 8 
ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Progetto Accorpamento 
Neurologia-Neurochirurgia” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi dal 5 Maggio al 30 Dicembre 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (30 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 30 ore); 

• Corso “La sicurezza nelle UU.OO. secondo il D.LGS 81/2008”, rivolto al personale 
sanitario della Riabilitazione, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi il 19 Maggio presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata totale 2 ore); 

• Corso “Le risorse scientifiche on line e la ricerca mirata su PUBMED” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, rivolto a professionisti sanitari, tenutosi il giorno 
22 Maggio 2014 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (7 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 7 ore); 

• Corso “Diritto del lavoro”, rivolto a titolari di posizione organizzativa SITRA, 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 2 Aprile al 12 
Novembre 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (30 crediti formativi E.C.M.; 
durata totale 30 ore); 

• Convegno “Rete Lombarda WHP. L’Azienda Ospedaliera di Cremona promuove 
salute” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il 26 Settembre 
2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (3 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 
ore); 

• Corso Formazione a Distanza “Trasparenza, Corruzione e Codice Etico”, rivolto a 
Dirigenti, titolari di posizione organizzativa e Coordinatori, organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 27 Ottobre al 31 Dicembre 2014 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (test finale sostenuto con successo, evento in fase di 
accreditamento ECM); 

• Corso “Sviluppo delle competenze dei Referenti della formazione: la Formazione sul 
campo”, rivolto ai Referenti della Formazione dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il 7 e il 20 Novembre 2014 
presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (14 crediti formativi E.C.M.; durata totale 14 
ore); 

• Corso “Formazione CINAHL e RRC” organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona, rivolto a professionisti sanitari della riabilitazione, tenutosi il giorno 2 Dicembre 
2014 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (5 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Convegno “La Formazione in Azienda: Presentazione del Piano Formativo Biennio 
2015-2016” rivolto a Dirigenti, Posizioni Organizzative, Coordinatori e Referenti della 
Formazione dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 20 Gennaio 2015 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (2,8 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Convegno Workshop sulla Medicina di Genere "Tutta cuore e cervello. Parkinson: le 
donne non tremano!  (Dis)uguaglianze di genere nella diagnosi e cura della malattia di 
Parkinson", organizzato da Eupolis Regione Lombardia Scuola di Direzione in Sanità e 
tenutosi il giorno 5 marzo 2015 presso l'Auditorium “G. Testori”, Palazzo Lombardia, Piazza 
Città di Lombardia, 1 Milano (evento accreditato ECM; durata totale 8 ore); 

• Convegno “Progetto di riorganizzazione ospedaliera per intensità di cura. Un passo 
dopo l’altro…” rivolto a professionisti sanitari, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi il giorno 15 Aprile 2015 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (4,2 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 6 ore); 

• Convegno “La protesi inversa di spalla” rivolto a professionisti sanitari organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 8 Maggio 2015 presso il 
Presidio Ospedaliero Cremonese (2,8 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Convegno “Persone che curano persone: l’infermiere oltre i confini” rivolto a tutte le 
figure professionali sanitarie, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi il giorno 12 Maggio 2015 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (3,5 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Corso “Dalla progettazione del dossier formativo alle ricadute della formazione” rivolto 
a Dirigenti, Posizioni Organizzative, Coordinatori e Referenti della Formazione dell’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi il 22 e il 29 Maggio 2015 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero 
Cremonese (16 crediti formativi E.C.M.; durata totale 16 ore); 

• Corso “Paziente con ictus cerebrale in alta intensità” rivolto a Neurologi, Fisioterapisti, 
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Infermieri e Tecnici di Neurofisiopatologia del Dipartimento Neuroscienze e Osteoarticolare 
dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi il giorno 4 Giugno 2015 presso il Polo Universitario del Presidio 
Ospedaliero Cremonese (4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• “Corso di Inglese” tenutosi presso il Centro Pastorale Diocesano di Cremona, 
organizzato dall’Università Popolare di Cremona nel periodo dal 1 Ottobre 2014 al 8 
Giugno 2015 (effettuate 30 lezioni frontali per un totale di 90 ore); 

• Corso “L’attuale gestione del contenzioso in ambito di responsabilità professionale 
civile e penale nell’Azienda Ospedaliera di Cremona” rivolto a tutti i professionisti sanitari 
dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi il giorno 10 Giugno 2015 presso il Polo Universitario del Presidio 
Ospedaliero Cremonese (4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Gestione integrata del paziente con trauma vertebro-midollare nel contesto 
N.O.A.” rivolto a tutti i professionisti sanitari del Dipartimento Neuoroscienze e 
Osteoarticolare dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 30 Settembre 2015 presso il Polo Universitario 
del Presidio Ospedaliero Cremonese (4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “La formazione aziendale: novità e aggiornamenti per i referenti” rivolto ai 
referenti della formazione dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 8 Ottobre 2015 presso il Polo 
Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 
4 ore); 

• Convegno “Giornata mondiale pulizia delle mani: esperienze a confronto” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 15 Ottobre 2015 presso il 
Presidio Ospedaliero Cremonese (2,8 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Banche dati, riviste e libri: la ricerca… a portata di mouse.” rivolto a tutti i 
professionisti sanitari, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il 
giorno 20 Ottobre 2015 presso il Polo Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (7 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 7 ore); 

• Corso “Il calcolo della ricaduta della formazione” rivolto ai formatori ed ai referenti della 
formazione dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona e tenutosi nei giorni 9 e 23 Ottobre 2015 presso il Polo Universitario 
del Presidio Ospedaliero Cremonese (6 crediti formativi E.C.M.; durata totale 6 ore); 

• Corso Formazione a Distanza “Corso di formazione particolare per preposti in materia 
di sicurezza”, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 20 
Gennaio al 31 Dicembre 2015 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (5 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 7,5 ore); 

• Corso Formazione a Distanza “La sicurezza sui luoghi di lavoro: formazione ai sensi 
del Decreto Legislativo 81/2008”, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi dal 20 Gennaio al 31 Dicembre 2015 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (4 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 6 ore); 

• Corso Formazione a Distanza “Corso di formazione specifica in materia di salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro – rischio alto”, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi dal 20 Gennaio al 31 Dicembre 2015 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (18 crediti formativi E.C.M.; durata totale 12 ore); 

• Corso “Inglese scientifico per falsi principianti 1” organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona nel periodo dal 5 Ottobre al 30 Novembre 2015 (18 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 18 ore); 

• Corso Formazione a Distanza “Rafforzare la consapevolezza e la conoscenza dei 
protocolli in tema di emergenze infettive”, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi dal 9 Ottobre al 31 Dicembre 2015 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (3 crediti formativi E.C.M.; durata totale 2 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Miglioramento dei 
processi formativi per l’appropriatezza delle competenze delle risorse sanitarie” rivolto a 
Coordinatori Sanitari e Referenti della Formazione del Dipartimento Neuroscienze e 
Osteoarticolare dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona , organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona nel periodo dal 30 Marzo al 10 Dicembre 2015 presso il Polo 
Universitario del Presidio Ospedaliero Cremonese (20 crediti formativi E.C.M.; durata totale 
20 ore);  

• Corso “Utilizzo del Taping Neuromuscolare in ambito riabilitativo” rivolto a 
Fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi 
presso il Servizio di Fisioterapia dell’Ospedale di Cremona nel periodo dal 29 Febbraio al 
11 Marzo 2016 (13 crediti formativi E.C.M.; durata totale 13 ore); 

• Corso “BLSD RETRAINING” rivolto a Professionisti Sanitari, organizzato dall’Azienda 
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Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona il giorno 
24 Marzo 2016 (4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Inglese scientifico per falsi principianti 2” organizzato dall’Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale di Cremona nel periodo dal 14 Marzo al 23 Maggio 2016 (18 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 18 ore); 

• Corso “Utilizzo del Taping Neuromuscolare in ambito riabilitativo – secondo livello” 
rivolto a Fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e 
tenutosi presso il Servizio di Fisioterapia dell’Ospedale di Cremona nel periodo dal 4 al 14 
Aprile 2016 (13 crediti formativi E.C.M.; durata totale 13 ore); 

• Corso “Taining Dynamed Plus” organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Cremona e tenutosi presso l’Aula di Informatica del Presidio Ospedaliero Cremonese il 
giorno 13 Giugno 2016 (durata totale 2 ore); 

• Corso “Inglese scientifico preintermedio” organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale di Cremona nel periodo dal 3 Ottobre al 5 Dicembre 2016 (18 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 18 ore); 

• Corso “Percorso Formativo sulla Legge Regionale 23/2015” organizzato dall’Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale di Cremona per il giorno 6 Dicembre 2016 (4 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Miglioramento dei 
processi formativi per l’appropriatezza delle competenze delle risorse sanitarie nel contesto 
intensità di cura - Dipartimento NOA” rivolto a Coordinatori Sanitari del Dipartimento 
Neuroscienze e Osteoarticolare dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, 
organizzato dall’ASST di Cremona nel periodo dal 25 Gennaio al 9 Dicembre 2016 (20 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 20 ore);  

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Predisposizione e 
revisione di protocolli e modalità di gestione nuove attività” rivolto a Posizioni Organizzative 
e Professionisti Sanitari dell’U.O..C. SITRA dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di 
Cremona, organizzato dall’ASST di Cremona nel periodo dal 2 Novembre al 13 Dicembre 
2016 (20 crediti formativi E.C.M.; durata totale 20 ore);  

• Corso teorico-pratico “Ordinativi di pasti e assegnazione posti letto: nuovo software” 
rivolto a personale sanitario dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, 
organizzato presso l’Aula di Informatica dell’ASST di Cremona il giorno 18 Gennaio 2017 (4 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Inglese scientifico preintermedio - II” organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale di Cremona nel periodo dal 14 Marzo al 16 Maggio 2017 (18 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 18 ore); 

• Corso “Prevenzione della corruzione e trasparenza: dalle regole all’applicazione” 
organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona nel periodo dal 5 Aprile al 
19 Maggio 2017 (3,5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Seminario “Donna, salute e lavoro: la lavoratrice in gravidanza” organizzato 
dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona il giorno 29 Settembre 2017 (2,8 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “La riabilitazione del 
paziente cardiologico: il punto di vista dell’infermiere e del fisioterapista per costruire un 
percorso condiviso” rivolto a Fisioterapisti ed Infermieri dell’Azienda Socio-Sanitaria 
Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST di Cremona nel periodo dal 2 Ottobre al 15 
Dicembre 2017 (8 crediti formativi E.C.M.; durata totale 8 ore);  

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Implementazione 
protocolli interni di riabilitazione ortopedica” rivolto a Fisioterapisti dell’Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST di Cremona nel periodo dal 10 al 
30 Ottobre 2017 (10 crediti formativi E.C.M.; durata totale 10 ore);  

• Corso “La Lean Organization per la riorganizzazione dei processi di lavoro” rivolto a 
Dirigenti, Posizioni Organizzative e Coordinatori, organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale di Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona dal 27 Febbraio al 8 
Marzo 2018 (9 crediti formativi E.C.M.; durata totale 9 ore); 

• Corso “BLSD RETRAINING” rivolto a Professionisti Sanitari, organizzato dall’Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona il giorno 5 
Maggio 2018 (5,2 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Implementazione 
protocolli interni di riabilitazione ortopedica: 2° modulo” rivolto a Fisioterapisti dell’Azienda 
Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST di Cremona nel periodo dal 
28 Maggio al 12 Giugno 2018 (26 crediti formativi E.C.M.; durata totale 20 ore);  

• Corso “Il percorso di idoneità lavorativa nella ASST di Cremona” rivolto a Dirigenti e 
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Coordinatori, organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi 
presso l’Ospedale di Cremona il giorno 5 Giugno 2018 (durata totale 3 ore); 

• Corso “Aggiornamento per addetto antincendio rischio alto”, organizzato dall’Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona il giorno 8 
Giugno 2018 (8 crediti formativi E.C.M.; durata totale 8 ore); 

• Corso “Progetto RAR: come prevenire e gestire gli atti di violenza in sanità”, 
organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso 
l’Ospedale di Cremona il giorno 26 Novembre 2018; 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Sviluppo di programmi 
riabilitativi personalizzati in ambito ortopedico” rivolto a Fisiatri e Fisioterapisti del SRRF 
dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST di Cremona nel 
periodo dal 8 Aprile al 14 Maggio 2019 (corso accreditato E.C.M.; durata totale 20 ore); 

• Corso “Introduzione alla metodologia della ricerca” rivolto a Infermieri e Fisioterapisti 
Assistenti e Tutor dei Corsi di Laurea, organizzato dal Corso di Studi in Infermieristica 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona 
nei giorni 14, 20 e 21 Giugno 2019 (29,9 crediti formativi E.C.M.; durata totale 23 ore); 

• “Corso obbligatorio integrativo a completamento della formazione E-learning del 
Preposto” rivolto a Preposti per la Sicurezza dell'ASST di Cremona, organizzato dall' 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona il 
10 Luglio 2019 (durata totale 3 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “L’aderenza del Piano 
Formativo Dipartimento di Neuroscienze” rivolto ai Coordinatori del Dipartimento di  
Neuroscienze dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST 
di Cremona nel periodo dal 7 Maggio al 27 Novembre 2019 (corso accreditato E.C.M.; 
durata totale 8 ore); 

• Corso “Efficacia del controllo nell’esecuzione dei contratti – Ruolo de Direttore 
Esecutivo Contratto” rivolto ai Responsabili dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona il giorno 24 Settembre 2019 (durata 
totale 4 ore); 

• Corso “Nuova Procedura HTA (Health Technology Assessmen)” rivolto a Direttori e 
Coordinatori dell'ASST di Cremona, organizzato dall' Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona il 27 Novembre 2019 (2,8 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “Microbiota e Probiotici: una cura sistemica” (FAD) rivolto ai Professionisti 
Sanitari, organizzato da Cemon dal 16 Aprile al 14 Maggio 2020 (5 lezioni; durata totale 11 
ore circa);  

• Corso FAD “Progetto A. B. C. D. E, Attenzione, Burnout, Compassion Fatigue, 
Disturbo Post Traumatico da Stress… E oltre”: rivolto ai Professionisti Sanitari, organizzato 
da Agenas Format e tenutosi il 25 Maggio 2020 (10,4 crediti formativi E.C.M); 

• Corso FAD “Il Fisioterapista a confronto con nuove esigenze professionali: 
Coronavirus (SARS COV – 2) scopo e obiettivi” rivolto ai Fisioterapisti, organizzato da 
DOCEO e tenutosi dal 3 al 16 Giugno 2020 (7 crediti formativi E.C.M); 

• Corso FAD “Ordine delle Professioni Sanitarie: evoluzione storica ed aspetti di 
responsabilità professionale nella recente normativa” rivolto ai Fisioterapisti, organizzato da 
Aitr, terminato il 22 Settembre 2020 (50 crediti formativi E.C.M); 

• Corso FAD “Corso di Formazione obbligatoria sulla sicurezza: D.Lgs 81/2008 – 
Aggiornamenti” organizzato dall' Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi 
nel periodo dal 24 Febbraio al 31 Dicembre 2020 (10,8 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 6 ore); 

• Corso Progetto di Formazione sul Campo (FSC) – gruppo di miglioramento “Le 
competenze dei Direttori e dei Tutor del Corso di Studio in Fisioterapia nella ricerca 
bibliografica” rivolto a Direttori e Tutor del Corso di Studi in Fisioterapia dell'Università degli 
Studi di Brescia, accreditato dall'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi 
presso l’Università di Brescia, l'Ospedale di Mantova e l'Ospedale di Cremona nel periodo 
dal 4 Maggio al 3 Dicembre 2020 (15 crediti formativi E.C.M.; durata totale 15 ore); 

• Corso Progetto di Formazione sul Campo (FSC) – gruppo di miglioramento “Le 
competenze dei Direttori e dei Tutor del Corso di Studio in Fisioterapia nella ricerca 
bibliografica 2021” rivolto a Direttori e Tutor del Corso di Studi in Fisioterapia dell'Università 
degli Studi di Brescia, accreditato dall'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona e 
tenutosi presso l’Università di Brescia, l'Ospedale di Mantova e l'Ospedale di Cremona nel 
periodo dal 2 Marzo al 2 Aprile 2021 (20 crediti formativi E.C.M.; durata totale 20 ore); 

• Seminario “Discrepanze tra lavori scientifici e reale utilizzo dei Probiotici nella pratica 
clinica” (FAD) organizzato da Pool Pharma Medical Division, il 10 Giugno 2021 (durata 
totale 2 ore); 
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• Corso “Il Sistema SBBL” (FAD) organizzato dall' Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Cremona, accreditato per tutte le professioni sanitarie dell'ASST di Cremona, tenutosi dal 1 
Giugno al 30 Novembre 2021 – terminato a Luglio 2021 (1,5 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 1 ora); 

• “Corso di Formazione in Probiotici e Metabolismo” (FAD) organizzato da Studio C 
soluzioni informatiche con il contributo di Pool Pharma Medical Division, dal 20 Aprile al 31 
Dicembre 2021 – terminato il 4 Agosto 2021 (5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Corso “Cartella Clinica Elettronica Presidio Ospedaliero Cremona Struttura e 
Contenuti”, rivolto a tutte le professioni sanitarie dell'ASST di Cremona, organizzato dalla 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona, tenutosi il giorno 14 Ottobre 2021 (durata 
totale 4 ore); 

• Corso di Formazione a distanza – Gruppo di Miglioramento “Revisione degli strumenti 
di Reporting in uso nelle sedi di tirocinio per studenti del CDS in Fisioterapia dell'Università 
degli Studi di Brescia” rivolto a Direttori e Tutor del Corso di Studi in Fisioterapia 
dell'Università degli Studi di Brescia, accreditato dall'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di 
Mantova e tenutosi nel periodo dal 22 Aprile al 4 Novembre 2021 (30 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 20 ore); 

• Corso teorico pratico “Il trattamento dei Trigger Points in Riabilitazione”, accreditato 
per Fisioterapisti, organizzato da StudioGest e tenutosi a Piacenza dal 6 al 7 Novembre 
2021 (25,6 crediti formativi E.C.M.; durata totale 17 ore); 

• Corso FAD “La Responsabilità in ambito sanitario: orientarsi nella complessità – 
elearning” accreditato per le professioni sanitarie, organizzato da Cast Edutainment per il 
periodo dal 18 Ottobre 2021 al 30 Settembre 2022, terminato il 9 Dicembre 2021 (12,6 
crediti formativi E.C.M.; durata totale 7 ore);  

• Corso “Gruppo di miglioramento per l’aderenza del Piano Formativo del dipartimento 
Medico e Testa-Collo” rivolto a Posizioni Organizzative e Coordinatori Sanitari Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso l’U.O. di Formazione 
dell’Ospedale di Cremona nei giorni 17 Novembre, 24 Novembre e 22 Dicembre 2021 
(durata totale 6 ore); 

• “Corso di Formazione Probiotici e Sistema Immunitario” (FAD), rivolto a medici ed 
operatori sanitari, organizzato da Pool Pharma Medical Division, il 20 Dicembre 2021 
(durata totale 2 ore); 

• Corso FAD “Infezioni da Covid-19: varianti, epidemiologia, terapie, vaccini e misure di 
contenimento” accreditato per le professioni sanitarie, organizzato da Biomedia s.r.l. per il 
periodo dal 30 Agosto 2021 al 29 agosto 2022, terminato il 10 Gennaio 2022 (18 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 10 ore); 

• Corso FAD “Approccio integrato alla salute dell'osso. Update 2021” accreditato per le 
professioni sanitarie, organizzato da ecmclub per il periodo dal 6 Marzo 2021 al 5 Marzo 
2022, terminato il 14 Gennaio 2022 (10,5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 7 ore); 

• Corso FAD “Focus in vaccinazioni in età adolescenziale” accreditato per le professioni 
sanitarie, organizzato da ecmclub per il periodo dal 4 Novembre 2021 al 3 Novembre 2022, 
terminato il 17 Gennaio 2022 (4,5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 3 ore); 

• Corso FAD “La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente con 
eccesso di peso” accreditato per le professioni sanitarie, organizzato da ecmclub per il 
periodo dal 11 Marzo 2021 al 10 Marzo 2022, terminato il 19 Gennaio 2022 (22,5 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 15 ore); 

• Corso FAD “L'endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e terapeutico 
aggiornato” accreditato per le professioni sanitarie, organizzato da ecmclub per il periodo 
dal 8 Giugno 2021 al 7 Giugno 2022, terminato il 21 Gennaio 2022 (22,5 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 15 ore); 

• Corso FAD “Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo 
l'emergenza sanitaria: sfide e opportunità per i servizi -update 2022” accreditato per le 
professioni sanitarie, organizzato da ecmclub, realizzato in collaborazione con ASST 
Bergamo Ovest, per il periodo dal 21 Aprile al 31 Dicembre 2022, terminato il 30 Maggio 
2022 (19,5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 13 ore); 

• Corso “Addestramento all'uso di Teli ad Alto Scorrimento ed altri ausili per la 
movimentazione manuale di Pazienti NON collaborativi “complessi” (Terapia Intensiva e 
Sub Intenisive)”, rivolto a Infermieri e Fisioterapisti dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
di Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di Cremona il giorno 14 Giugno 2022 (3,9 crediti 
formativi E.C.M.; durata totale 3 ore); 

• Corso FSC – Gruppo di Miglioramento “Le competenze dei Direttori e dei Tutor del 
Corso di Studio in Fisioterapia nella ricerca bibliografica: saper analizzare gli RCT (Studi 
Randomizzati Controllati) e le revisioni sistematiche nelle banche dati (prima edizione)”, 
rivolto a Direttori e Tutor  Professionali del Corso di Studi in Fisioterapia Università degli 
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Studi di Brescia, organizzato  dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e 
tenutosi  nel periodo dal 15 Giugno al 15 Dicembre 2022 (15 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 15 ore); 

• Corso “WORKSHOP sulla nuova ipotesi del Contratto Collettivo del Lavoro”, 
accreditato per le professioni sanitarie, organizzato dal ECMLIVE, e tenutosi presso la 
Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – Onlus a Sospiro (CR) il giorno 8 Novembre 
2022 (6 crediti formativi E.C.M.; durata totale 8 ore); 

• Corso “Il ruolo della riabilitazione nel paziente anziano fragile: dall'esercizio terapeutico 
all'utilizzo della tecnologia disponibile”, accreditato per Fisioterapisti e Fisiatri, organizzato 
da ASST di Cremona in collaborazione con Università degli Studi di Brescia e tenutosi 
presso l'Azienda Speciale Comunale “Cremona Solidale” di Cremona il giorno 19 
Novembre 2022 (6,5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Corso FAD “Il processo di fine vita – Linee Guida” accreditato per le professioni 
sanitarie, organizzato dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona nel periodo dal 
15 Novembre al 20 Dicembre 2022 (1,5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 1 ora); 

• Corso FAD “Il Decreto Anticorruzione L. 190/2012” accreditato per le professioni 
sanitarie, rivolto a Dirigenti, Responsabili e Coordinatori, organizzato dall'Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale di Cremona nel periodo dal 28 Novembre al 21 Dicembre 2022 (crediti 
formativi E.C.M. In fase di accreditamento; durata totale 2 ore); 

• Corso “Le competenze nel TEAM BUILDING” rivolto a Posizioni Organizzative e 
Coordinatori dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi nel periodo dal 
10 Novembre al 5 Dicembre 2022 (20 crediti formativi E.C.M.; durata totale 20 ore); 

• Corso FSC – Gruppo di Miglioramento “Stesura e condivisione del Protocollo di 
preabilitazione alla chirurgia, dedicato a pazienti fragili candidati a intervento chirurgico 
addominale maggiore (prima edizione)”, rivolto a Medici, Infermieri e Fisioterapisti 
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso l’Ospedale di 
Cremona nel periodo dal 18 Ottobre al 30 Dicembre 2022 (9,6 crediti formativi E.C.M.; 
durata totale 6 ore); 

• Corso FAD “INCIPIP di SEGEA: Approccio basato sulle differenze di Sesso e di 
Genere – Medicina di Genere” accreditato per le professioni sanitarie afferenti al FNO 
TSRM E PSTRP, organizzato da SEGEA, engHea per FNO TSRM e PSTRP – Ordine  
TSRM e PSTRP, valido per il periodo dal 1 Settembre ad 31 Dicembre 2022, terminato il 20 
Dicembre 2022 (9,8 crediti formativi E.C.M.; durata totale 8 ore); 

• Corso FAD “Innovazione digitale e analisi dei processi in Sanità” accreditato per le 
professioni sanitarie, organizzato da Accademia Nazionale di Medicina, valido per il periodo 
dal 1 Gennaio ad 31 Dicembre 2023, terminato il 22 Febbraio 2023 (5 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Corso FAD “La sicurezza aziendale in ambito ospedaliero: gestione del rischio, 
prevenzione e protezione [Ed. 2023]” accreditato per le professioni sanitarie, organizzato 
da Ospedale Pediatrico Bambino Gesù I.R.C.C.S., valido per il periodo dal 16 Gennaio 
2023 al 15 Gennaio 2024, terminato il 24 Febbraio 2023 (8 crediti formativi E.C.M.; durata 
totale 8 ore); 

• Corso FAD “Introduzione all'intelligenza artificiale in medicina per il personale 
sanitario” accreditato per le professioni sanitarie, organizzato da Accademia Nazionale di 
Medicina, valido per il periodo dal 20 Febbraio 2023 al 19 Febbraio 2024, terminato il 25 
Febbraio 2023 (6 crediti formativi E.C.M.; durata totale 6 ore); 

• Corso FAD “Innovazione in medicina e cura delle fasi terminali della malattia” 
accreditato per le professioni sanitarie, organizzato da Accademia Nazionale di Medicina, 
valido per il periodo dal 22 Febbraio 2023 al 21 Febbraio 2024, terminato il 27 Febbraio 
2023 (4 crediti formativi E.C.M.; durata totale 4 ore); 

• Corso “I probiotici regolatori dell'epigenetica, del corpo e della cellua”, accreditato per 
le professioni sanitarie, organizzato da Present & Futur e tenutosi a Cinisello Balsamo (MI) 
il 15 Aprile 2023 (5 crediti formativi E.C.M.; durata totale 7 ore); 

• Corso “Trattamento Ortopedico e Chirurgico nella Traumatologia Pediatrica”, rivolto a 
Medici, Infermieri e Fisioterapisti, organizzato dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Cremona e tenutosi presso l'Aula Giovanni Paolo II, Duomo di Casalmaggiore (CR) il 
20/05/2023 (3 crediti formativi E.C.M.; durata totale 5 ore); 

• Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Implementazione 
Protocollo di pre-abillitazione alla chirurgia, dedicato a pazienti fragili candidati a intervento 
chirurugico addominale maggiore” rivolto ai Fisiatri, Fisioterapisti ed Infermieri del U.O.C. 
Riabilitazione Specialisica - SRRF dell'Ospedale di Cremona dell’Azienda Socio-Sanitaria 
Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST di Cremona nel periodo dal 17 Aprile al 31 
Maggio 2023 (20 crediti formativi E.C.M.; durata totale 20 ore); 

• Corso FAD “Processo di fine vita: linee guida” accreditato per le professioni sanitarie, 
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organizzato dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona nel periodo dal 20 Marzo 
al 20 Dicembre 2023, terminato il  2 Aprile 2023 (1,80 crediti formativi E.C.M.; durata totale 
1 ora); 

• Corso FAD “Il Decreto Anticorruzione L. 190/2012” accreditato per le professioni 
sanitarie, rivolto a Dirigenti, Responsabili e Coordinatori, organizzato dall'Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale di Cremona nel periodo dal 1 Marzo al 30 Giugno 2023, terminato il 25 
Aprile 2023 (3 crediti formativi E.C.M.; durata totale 2 ore); 

• Corso FAD “Richiesta ed esecuzione emotrasfusione” accreditato per le professioni 
sanitarie, organizzato dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona nel periodo dal 
27 Marzo al 20 Dicembre 2023, terminato il  1 Maggio 2023 (1,50 crediti formativi E.C.M.; 
durata totale 1 ora); 

• Corso FAD “Sicurezza Informatica: protezione dei dati e misure di prevenzione” 
accreditato per le professioni sanitarie, rivolto a Dirigenti, Responsabili e Coordinatori, 
organizzato dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona nel periodo dal 1 Marzo al 
30 Giugno 2023, terminato il 25 Aprile 2023 (crediti formativi E.C.M. in fase di 
accreditamento; durata totale 2 ore); 

• Corso “Consolidamento processo di valutazione” rivolto a  Incarichi di Funzione 
Organizzativa, organizzato dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi 
presso l'Aula Magna dell'Ospedale di Cremona il giorno 15/06/2023 (2 crediti formativi 
E.C.M.; durata totale 2 ore); 

• Incontro Formazione Residenziale “Refresh normativo ed aspetti operativi di 
applicazione della normativa Privacy” rivolto a  Dirigenti, Responsabili e Coordinatori, 
organizzato dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona e tenutosi presso l'Aula 
Magna dell'Ospedale di Cremona il giorno 26/07/2023 (durata totale 1,30 ore); 

• Corso FAD “Aggiornamento periodico per Dirigenti e Preposti in materia di Salute e  
Sicurezza negli ambiti di lavoro”, organizzato dall'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Cremona, terminato il 22 Ottobre 2023 (7,8 crediti formativi ECM, durata totale 6 ore). 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 • Istituto Magistrale Statale “Sofonisba Anguissola” di Cremona; 

• Istituto Tecnico Commerciale Statale “Eugenio Beltrami” di Cremona; 

• Scuola per Terapista della Riabilitazione riconosciuta dalla Regione Lombardia ed annessa 
all’U.S.S.L. 51 presso l’Ospedale di Cremona; 

• S. D. A. Università Bocconi di Milano (scuola di direzione aziendale); 

• Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cremona); 

• Istituto Ambiente Europa di Milano;  

• Accademia Italiana Shiatsu-do - Sezione di Parma; 

• Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti – 
Pescara; 

• Istituto Prosa – Associazione Propulsione Salute di Spinea (Venezia) 

• Facoltà di Economia Aziendale dell’Università “Carlo Cattaneo – LIUC” di Castellanza 
(Varese); 

• Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche Università degli Studi di Roma 
“Unitelma Sapienza”. 

• Qualifica conseguita  • Maestro elementare  

• Dirigente di comunità 

• Terapista della Riabilitazione / Fisioterapista 

• Operatore Professionale di Shiatsu 

• Operatore Professionale di TUI-NA 

• Dottore in Fisioterapia 

• Master in Coordinamento delle professioni sanitarie 

• Master in Direzione ed Organizzazione delle Aziende Sanitarie 

• Dottore Magistrale in Management delle Organizzazioni Pubbliche e Sanitarie. 
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Pubblicazioni e attività 
didattiche  

 • Tirocinio presso la 2^ Divisione di Ortopedia e Traumatologia dell’“Istituto Ortopedico 
Gaetano Pini – Clinica Ortopedica dell’Università di Milano” nei giorni 8-9-15-16-23-24 
Gennaio 1991, seguendo in particolare le metodiche riabilitative della spalla (durata totale: 
48 ore); 

• Assistente di tirocinio negli anni accademici 1996/97-1997/98-1998/99-1999/00-2000/01-
2001/02 agli studenti del Corso di Diploma Universitario in Fisioterapia Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona - Azienda “Istituti Ospitalieri” - che hanno 
effettuato il tirocinio presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr); 

• Assistente di tirocinio negli anni accademici 2002/03-2003/04-2004/05-2005/06-2006/07-
2007/08-2008/09-2009/10 agli studenti del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona - Azienda “Istituti Ospitalieri” - che hanno 
effettuato il tirocinio presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr); 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2010/2011 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2011/2012 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2012/2013 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2013/2014 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2014/2015 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2015/2016 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2016/2017 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2017/2018 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2018/2019 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2019/2020 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2020/2021 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2021/2022 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Tutor di tirocinio per l'A.A. 2022/2023 del Corso di Laurea in Fisioterapia - Università degli 
Studi di Brescia Sezione Coordinata di Cremona; 

• Docente in “Tecnica della Riabilitazione” al Corso di qualificazione per Ausiliario Socio-
Assistenziale (anno formativo 1992-1993), organizzato dalla Provincia di Cremona (CITE); 

• Relatore al Corso per Personale Ausiliario sul tema “Back-School” tenutosi presso l’Opera 
Pia S.S. Redentore di Castelverde (Cr) nei giorni 14 e il 21 Giugno 1994 (per un totale di 8 
ore); 

• Membro esperto nella commissione di Concorso Pubblico per l’assunzione di n° 1 
Terapista della Riabilitazione presso l’Opera Pia Ricovero Cronici “Milanesi e Frosi” di 
Trigolo (Cr) nel 1997; 

• Tirocinio presso il Servizio di Fisioterapia degli Istituti Ospedalieri di Cremona dal 18 
Agosto 1997 al 12 Settembre 1997 (per un totale di 144 ore), seguendo il trattamento 
riabilitativo del paziente in coma; 

• Membro esperto nella commissione di Concorso Pubblico per l’assunzione di n° 1 
Terapista della Riabilitazione presso l’Ospedale “E. Germani” di Cingia De’ Botti (Cr) nel 
1998; 

• Docente al Corso di informazione e prevenzione permanente rivolto agli Operatori Sanitari 
dell’Istituto Ospedaliero di Sospiro sui “Rischi nella movimentazione dei pazienti” ai sensi 
del D.L.vo 626/94 negli anni 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005; 

• Relatore a 2 giornate di aggiornamento sulle metodiche riabilitative della spalla rivolte ai 
fisioterapisti tenutesi presso il distretto di Fidenza dell’A.S.L. di Parma il 4 Maggio 2001 e il 
12 Ottobre 2001 (durata: 8 ore); 

• Fisioterapista consulente della squadra agonistica di tennis (cat. Serie A2) della Società 
Canottieri Leonida Bissolati Cremona nell’anno 2001; 

• Membro esperto nella commissione di Concorso Pubblico per la copertura di un posto di 
Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista presso l’Ospedale “E. Germani” di 
Cingia De’ Botti (Cr) nel 2002; 



 

Pagina 19 - Curriculum vitae di 
Bosoni Roberto 

  

  

 

• Docente in “Fisioterapia - Tecnica della Riabilitazione” al Corso di qualificazione per 
Ausiliario Socio-Assistenziale svolto presso l’Ospedale “E. Germani” di Cingia De’ Botti (Cr) 
nel 2002 (14 ore); 

• Docente ai Corsi triennali per Operatori Shiatsu presso l’Associazione Shiatsu Cremona 
(associata all’A.S.S.I.) dal 2001 a Settembre 2006; 

• Relatore sul tema “Interventi integrati in campo riabilitativo” al corso di formazione per 
volontari del Servizio Civile il giorno 13 Febbraio 2003 presso l’Istituto Ospedaliero di 
Sospiro (Cr) (durata: 2 ore);  

• Docente al modulo “Assistere l’utente nella mobilità” del Corso di Formazione per 
Operatore/ Socio-Sanitario - indirizzo Alzheimer, tenutosi a Cremona dal 05/05/2003 al 
16/06/2003 (per un totale di 30 ore); 

• Docente alla “Giornata di studio sul bendaggio dinamico ad immobilizzazione parziale” 
rivolta agli studenti del 2° e 3° anno del Corso di Laurea in Fisioterapia presso la sezione di 
Cremona dell’Università degli Studi di Brescia il giorno 8 Marzo 2003 (durata: 8 ore); 

• Docente - responsabile scientifico/culturale al Corso teorico - pratico “Rachialgie 
nell’operatore e trasferimenti del paziente: prevenzione e procedure” rivolto ad operatori 
sanitari, tenutosi il giorno 29 Maggio 2003 presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) 
(durata: 7 ore); 

• Docente al Corso di formazione “Le cadute nell’anziano: cause, fattori di rischio, 
prevenzione - Protocolli e interventi riabilitativi” rivolto a medici, infermieri e fisioterapisti 
tenutosi presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr) il 23 Settembre 2003 (durata relazione: 
3 ore; 6 crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso di formazione “Movimentazione manuale dei carichi” rivolto a Operatori 
dei Servizi Tecnici e Manutentivi dell’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr), tenutosi il 15 
Ottobre 2004 (2 ore); 

• Docente al Corso di formazione “La prevenzione dei disturbi muscolo-scheletrici in ambito 
lavorativo” rivolto a Operatori del Servizio Cucina dell’’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr), 
tenutosi nei giorni 15 e 22 Novembre 2004 a Sospiro (durata totale della docenza: 4 ore); 

• Docente al Corso di formazione “Prevenzione, mobilizzazione e posture in pazienti con 
disabilità progressive” rivolto a infermieri e fisioterapisti tenutosi presso l’Istituto 
Ospedaliero di Sospiro (Cr) il 18 Novembre 2004 (durata della docenza: 1 ora; 2 crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso “La mobilizzazione dell’anziano” rivolto a medici, infermieri, fisioterapisti 
ed O.T.A. tenutosi il 29 Novembre 2004 presso l’RSA Vittadini Terzaghi di 
Casalpusterlengo (Lo) (durata della docenza: 4 ore). 

• Docente al Corso “Le cadute, rischi e prevenzione” rivolto ad ASA - OSA - OTA tenutosi il 
18 Aprile 2005 presso la Fondazione Bassano-Cremonesini di Pontevico (Bs) (durata della 
docenza: 4 ore). 

• Docente al Corso “La riabilitazione come gestione del cambiamento e ricerca di un 
equilibrio di vita” rivolto a medici, infermieri, fisioterapisti, ASA – OSA – OSS organizzato 
dall’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr), tenutosi il 20 Maggio 2005 presso l’ASP B. Pari di 
Ostiano (Cr) (durata della docenza: 3 ore); 

• Responsabile scientifico al Corso “Ausili e sistemi di postura nella cura e nella riabilitazione 
del paziente istituzionalizzato” rivolto a medici, infermieri e fisioterapisti organizzato 
dall’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr), tenutosi nei giorni 6 e 8 Giugno 2005 a Sospiro (Cr) 
(durata del corso: 8 ore, riconosciuti 4 crediti formativi E.C.M. ai partecipanti); 

• Docente alla seconda edizione del Corso “La riabilitazione come gestione del cambiamento 
e ricerca di un equilibrio di vita” rivolto a medici, infermieri, fisioterapisti, ASA – OSA – OSS 
organizzato dall’Istituto Ospedaliero di Sospiro (Cr), tenutosi il 19 Settembre 2005 presso 
l’ASP B. Pari di Ostiano (Cr) (durata della docenza: 3 ore); 

• Membro esperto del Gruppo di Lavoro per la Valutazione del rischio da esposizione da 
Movimentazione Carichi presso il Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi 626 della 
Fondazione Sospiro (Cr) dal 9 Novembre 2005 al 31 Dicembre 2006; 

• Docente al Corso di prevenzione per infermieri “La movimentazione dei pazienti”, tenutosi il 
16 Novembre 2005 a Cremona presso l’Azienda Obiettivo Lavoro Formazione s.r.l. di 
Milano (durata della docenza: 4 ore); 

• Responsabile scientifico – docente al primo seminario del Corso teorico – pratico per 
fisioterapisti “Utilizzo della tecnica shiatsu in riabilitazione” organizzato da Stage Meeting 
Incentive Services s.r.l. (Mi), tenutosi nei giorni 11 – 12 – 13 Novembre 2005 a Fiesco (Cr) 
(durata del corso: 24 ore, riconosciuti 20 crediti formativi E.C.M. ai partecipanti); 

• Correlatore ad una Tesi di Laurea in Fisioterapia presso l’Università degli studi di Brescia – 
Facoltà di Medicina e Chirurgia per l’Anno Accademico 2004 – 2005; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “La movimentazione dei carichi di lavoro e dei 
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pazienti” rivolto a fisioterapisti e infermieri, tenutosi nei giorni 25 e 28 Novembre 2005 
presso la Fondazione Ospedale della Carità – Onlus di Casalbuttano (Cr) (durata del corso: 
6 ore, 7 crediti formativi E.C.M. ai partecipanti); 

• Responsabile scientifico – docente al secondo seminario del Corso teorico – pratico per 
fisioterapisti “Utilizzo della tecnica shiatsu in riabilitazione” organizzato da Stage Meeting 
Incentive Services s.r.l. (Mi), tenutosi nei giorni 20 – 21 – 22 Gennaio 2006 a Fiesco (Cr) 
(durata del corso: 24 ore, crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento); 

• Responsabile scientifico – docente al terzo seminario del Corso teorico – pratico per 
fisioterapisti “Utilizzo della tecnica shiatsu in riabilitazione” organizzato da Stage Meeting 
Incentive Services s.r.l. (Mi), tenutosi nei giorni 31 Marzo – 1 e 2 Aprile 2006 a Fiesco (Cr) 
(durata del corso: 24 ore, crediti formativi E.C.M. in fase di accreditamento); 

• Docente al Corso “Il servizio di assistenza domiciliare – SAD” rivolto a OSS e OSA, 
tenutosi il 29 Marzo 2006 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata dell’intervento: 3 ore); 

• Docente al Corso “La prevenzione delle cadute nell’anziano: dalla letteratura scientifica alla 
pratica quotidiana” rivolto a fisioterapisti e infermieri, tenutosi il 6 Aprile 2006 presso la 
Fondazione Sospiro (Cr) (durata dell’intervento: 2 ore e 30 minuti, 5crediti formativi E.C.M. 
per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “Protocolli di riabilitazione ortopedica in 
geriatria” per medici, infermieri e fisioterapisti, tenutosi il giorno 8 Giugno 2006 presso la 
Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 3 ore, 3 crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso “Prendersi cura della persona con demenza in una unità specifica di 
ricovero per malati di Alzheimer” rivolto a operatori di tutte le professioni sanitarie, tenutosi 
nei giorni 4 – 5 – 6 – 7 Settembre 2006 presso la Cittadella della salute ASL 9 di Trapani 
(durata dell’intervento: 8 ore, 20 crediti formativi E.C.M. per tutte le professioni sanitarie); 

• Responsabile scientifico del Corso “Il movimento: meccanismi di controllo posturale 
normale e differenziazione dal movimento patologico” rivolto ai fisioterapisti, tenutosi nei 
giorni 28 e 29 Settembre 2006 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata del corso: 16 ore, 
16 crediti formativi E.C.M. per i fisioterapisti); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “Protocolli di riabilitazione ortopedica in 
geriatria” per medici, infermieri e fisioterapisti, tenutosi il giorno 28 Novembre 2006 presso 
la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 3 ore, 3 crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente di Fisiokinesiterapia al Corso “Operatore Socio Sanitario” organizzato dal Centro 
di Formazione della Provincia di Cremona nel periodo da Ottobre a Dicembre 2006 (30 ore 
di docenza); 

• Docente al Corso “L’assistenza agli anziani: principi e metodi” rivolto agli infermieri, 
effettuato il giorno 12 Gennaio 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata 
dell’intervento: 2 ora, 2 crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente di Fisiokinesiterapia a 2 Corsi di riqualifica per “Operatore Socio Sanitario” (già 
ASA) organizzati dal Centro di Formazione della Provincia di Cremona nel periodo da 
Febbraio a Aprile 2007 (24 ore totali di docenza); 

• Docente al Corso “Interventi integrati in riabilitazione geriatrica” per medici, infermieri e 
fisioterapisti, tenutosi il giorno 17 Maggio 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 
1 ora e 45 minuti, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “La prevenzione dei disturbi dell’apparato 
locomotore in ambito lavorativo per il personale addetto ai servizi”, tenutosi il 18 Aprile 
2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 2 ore); 

• Responsabile scientifico – docente a 3 edizioni del Corso “La prevenzione dei disturbi 
dell’apparato locomotore in ambito lavorativo per il personale socio-sanitario”, svoltesi il 9 
Maggio 2007, il 28 Settembre 2007 e il 3 Ottobre 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) 
(durata per ogni edizione: 2 ore); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “La prevenzione dei disturbi muscolo-
scheletrici per il personale amministrativo”, tenutosi il 29 Maggio 2007 presso la 
Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 2 ore); 

• Responsabile scientifico – docente a 2 edizioni del Corso “La prevenzione dei disturbi 
muscolo-scheletrici per il personale amministrativo”, tenutisi il 29 Maggio 2007 e il 26 
Settembre 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata per ogni edizione: 2 ore); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “Attività motoria e sport nel disabile”, tenutosi 
nei giorni 11 e 13 Giugno 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata totale: 6 ore, 
accreditato ECM per fisioterapisti e educatori); 

• Responsabile scientifico – docente alla prima edizione del Corso teorico-pratico “Terapia 
manuale e tecniche riflesse nel trattamento delle problematiche cervicali” per fisioterapisti, 
tenutosi nei giorni 12 Maggio 2007 e 16 Giugno 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) 
(durata: 16 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 
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• Responsabile scientifico del Corso teorico-pratico “Approccio riabilitativo al paziente con 
problematiche neurologiche” rivolto ai fisioterapisti, tenutosi nei giorni 4 e 5 Ottobre 2007 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 ore, crediti formativi E.C.M. in fase di 
accreditamento); 

• Responsabile scientifico – docente alla seconda edizione del Corso teorico-pratico “Terapia 
manuale e tecniche riflesse nel trattamento delle problematiche cervicali” per fisioterapisti, 
tenutosi nei giorni 13 e 27 Ottobre 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 ore, 
crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso “La terapia del dolore, parte integrante della riabilitazione nell’anziano”, 
rivolto a medici, fisioterapisti, infermieri e OSA, tenutosi il 13 Novembre 2007 presso la 
Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 6 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Correlatore ad una Tesi di Laurea in Fisioterapia presso l’Università degli studi di Brescia – 
Facoltà di Medicina e Chirurgia per l’Anno Accademico 2006 – 2007; 

• Docente al Corso “Il contatto manuale come forma di rilassamento per il disabile 
intellettivo”, rivolto a educatori, infermieri e OTA, tenutosi nei giorni 28 e 29 Novembre 2007 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 8 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Pubblicazione, insieme ad altri autori, di 2 Poster con discussione dal titolo: “Riabilitazione 
in pazienti con decadimento cognitivo: connubio possibile o spreco di risorse?” e 
“Miglioramento cognitivo in assenza di riabilitazione cognitiva: una possibile peculiarità 
della riabilitazione geriatrica?”, presentati al 52° Congresso della Società Italiana di 
Geriatria e Gerontologia tenutosi a Firenze dal 28 Novembre al 2 Dicembre 2007; 

• Docente al Corso “Il contatto manuale come forma di rilassamento per il disabile 
intellettivo”, rivolto a educatori, infermieri e OTA, tenutosi nei giorni 11 e 14 Dicembre 2007 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 8 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza). 

• Docente e membro interno nella commissione d’esame del Corso di formazione 
professionale per ASA organizzato dal Consorzio Scuole Lavoro Milano, riconosciuto dalla 
Provincia di Cremona, tenutosi presso la Fondazione Sospiro (Cr) nel periodo da Dicembre 
2007 a Maggio 2008 (durata della docenza: 42 ore); 

• Responsabile scientifico al Corso teorico-pratico “Approccio al linfodrenaggio manuale” per 
fisioterapisti, tenutosi nei giorni 13, e 27 Febbraio 2008 presso la Fondazione Sospiro (Cr) 
(durata: 12 ore, crediti formativi E.C.M. per i fisioterapisti); 

• Responsabile scientifico – docente alla seconda edizione del Corso teorico-pratico “Terapia 
manuale e tecniche riflesse nel trattamento delle problematiche cervicali” per fisioterapisti, 
tenutosi nei giorni 13 e 27 Ottobre 2007 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 ore, 
crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
riflesse nel trattamento delle problematiche cervicali – primo livello” per fisioterapisti, 
tenutosi nei giorni 23 Febbraio e 8 Marzo 2008 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 
16 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
riflesse nel trattamento delle problematiche cervicali – secondo livello” per fisioterapisti, 
tenutosi nei giorni 5 e 19 Aprile 2008 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 ore, 
crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso “Protocolli e linee guida in R.S.A.”, rivolto a tutti gli operatori sanitari, 
tenutosi il 25 Settembre 2008 presso la Fondazione Cremonesini di Pontevico (BS) (durata 
della docenza: 2 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Il contatto manuale”, rivolto a 
educatori, infermieri e OTA, tenutosi nei giorni 8 e 10 Aprile 2008 presso la Fondazione 
Sospiro (Cr) (durata: 8 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza). 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
riflesse nel trattamento delle problematiche cervicali – primo livello” per fisioterapisti, 
tenutosi nei giorni 18 e 25 Ottobre 2008 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 ore, 
crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
riflesse nel trattamento delle problematiche cervicali – secondo livello” per fisioterapisti, 
tenutosi nei giorni 8 e 15 Novembre 2008 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 
ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Pubblicazione, insieme ad altri autori, di un Poster con discussione dal titolo: “Paziente 
geriatrico: un progetto di riabilitazione respiratoria ad hoc?”, presentato al 53° Congresso 
della Società Italiana di Geriatria e Gerontologia a Firenze dal 27 Novembre al 1 Dicembre 
2008; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
riflesse nel trattamento delle problematiche lombari” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 7, 
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21 Marzo e 4 Aprile 2009 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 24 ore, crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso “Linee guida e protocolli: strumento e risorsa” per medici, fisioterapisti, 
infermieri e OSA tenutosi nei giorni 27, 28, 29 e 30 Aprile 2009 presso la Fondazione 
Sospiro (Cr) (durata corso: 16 ore; durata docenza: 2 ore, crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

• Tirocinio in management presso il Polo Universitario - Centro di Formazione dell’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona nel periodo da Giugno 2008 ad Aprile 2009, per un totale di 
567 ore, espletato nell’ambito del Master Universitario per Funzioni di Coordinamento delle 
Professioni Sanitarie 2008/2009 - CREMS - Università Carlo Cattaneo - LIUC di 
Castellanza (VA); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Il contatto manuale come 
forma di rilassamento per il disabile intellettivo” per fisioterapisti, infermieri, educatori e 
OSS, tenutosi nei giorni 6, 7, 13 e 14 Maggio 2009 presso la Fondazione Sospiro (Cr) 
(durata: 16 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico al Corso “Terapie con agenti fisici” per fisioterapisti, tenutosi il 
giorno 14 Maggio 2009 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 8 ore, crediti formativi 
E.C.M.); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
riflesse nel trattamento delle problematiche lombari” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 9, 
23 Maggio e 13 Giugno 2009 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 24 ore, crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Relatore al Corso di aggiornamento teorico-pratico “La riabilitazione della spalla nelle più 
frequenti patologie in ambito ortopedico: trattamento conservativo e protocolli riabilitativi 
post-chirurgici” per fisioterapisti tenutosi presso l’Ospedale di Fidenza A.U.S.L. di Parma il 
18 Settembre 2009 (durata: 8 ore, crediti formativi E.C.M.); 

• Docente al Corso “Salute e Sicurezza sul lavoro (rischio chimico, biologico e 
movimentazione carichi” per personale del settore socio-sanitario tenutosi nei giorni 22, 25, 
28 e 29 Settembre 2009 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata corso: 12 ore; durata 
docenza: 3 ore); 

• Docente al Corso “Salute e Sicurezza sul lavoro (rischio chimico, biologico e 
movimentazione carichi” per personale del settore socio-sanitario tenutosi nei giorni 13, 14, 
15 e 16 Ottobre 2009 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata corso: 12 ore; durata 
docenza: 3 ore); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
riflesse nel trattamento delle problematiche lombari” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 3, 
17 e 31 Ottobre 2009 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 24 ore, 12 crediti formativi 
E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico al Corso teorico-pratico “Protesi di arto inferiore e riabilitazione del 
paziente amputato” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 20, 27 Ottobre e 3 Novembre 2009 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 12 ore, 1 credito formativo E.C.M.); 

• Docente al Corso “Linee guida e protocolli: strumento e risorsa” per medici, fisioterapisti, 
infermieri e OSA, tenutosi nei giorni 3, 4, 5 e 6 Novembre 2009 presso la Fondazione 
Sospiro (Cr) (durata corso: 16 ore; durata docenza: 2 ore, 2 crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

•  Responsabile scientifico al Corso di formazione sul campo per fisioterapisti “Linee guida 
nella riabilitazione delle patologie del ginocchio in ambito geriatrico” tenutosi nei giorni 11, 
18, 24 e 25 Novembre 2009 presso Fondazione Sospiro (Cr) (1 credito formativo E.C.M.; 
durata totale 8 ore); 

• Relatore al Convegno “Convergenze Riabilitative – Approcci diversi per la valutazione ed il 
trattamento del Paziente con problematiche neuro-cardio-pneumo-muscolo-scheletriche” 
per fisioterapisti, organizzato da A.I.FI Regione Lombardia, tenutosi il giorno 19 Dicembre 
2009 presso l’Azienda “Istituti Ospitalieri di Cremona” (durata convegno: 5 ore, crediti 
formativi E.C.M.); 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per il Corso “Tecniche di 
linfodrenaggio - MED/48 SCIENZE INFERMIERISTICHE E TECNICHE NEURO-
PSICHIATRICHE E RIABILITATIVE (c.i. D.4 “Terapia fisica strumentale massoterapia 
generale e speciale”) - II anno - II semestre (15 ore), presso il Corso di Laurea in 
Fisioterapia - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2009/2010; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Il contatto manuale come 
forma di rilassamento per il disabile intellettivo” per infermieri, educatori e OSS, tenutosi nei 
giorni 12, 14, 19 e 21 Gennaio 2010 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 ore, 
crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
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riflesse nel trattamento delle problematiche lombari – secondo livello” per fisioterapisti, 
tenutosi nei giorni 13, 20 e 27 Marzo 2010 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 24 
ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso FAD “Linee guida e protocolli in RSA” per fisioterapisti, organizzato da 
Aprile a Novembre 2010 dalla Fondazione Sospiro (Cr) (corso accreditato E.C.M.); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Terapia manuale e tecniche 
riflesse nel trattamento delle problematiche cervicali” per fisioterapisti tenutosi nei giorni 10, 
17 e 24 Aprile 2010 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 24 ore, crediti formativi 
E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso per OSS organizzato da CR.Forma di Cremona nell’anno 2009-2010 (40 
ore di docenza); 

• Docente al Corso “L’intervento nelle patologie neurologiche degenerative: la Malattia di 
Huntington” per medici, psicologi, fisioterapisti, educatori ed infermieri, tenutosi il 22 Aprile 
2010 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 8 ore, crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

• Responsabile scientifico – docente alla seconda edizione del Corso teorico-pratico “Terapia 
manuale e tecniche riflesse nel trattamento delle problematiche lombari – secondo livello” 
per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 9, 23 Ottobre e 6 Novembre 2010 presso la Fondazione 
Sospiro (Cr) (durata: 24 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “I rischi nell’ambiente di lavoro ed i metodi per 
operare in sicurezza” per personale sanitario e socio-sanitario, tenutosi nei giorni 23, 30 
Novembre e 7 Dicembre 2010 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 ore, crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Membro della Commissione per l’esame finale del Corso di Laurea avente valore di Esame 
di Stato abilitante all’esercizio della Professione Sanitaria in Fisioterapia A.A. 2009/2010, 
svolto presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di BRESCIA nei 
giorni 15, 16 e 17 Novembre 2010; 

• Correlatore a due Tesi di Laurea in Fisioterapia presso l’Università degli studi di Brescia – 
Facoltà di Medicina e Chirurgia per l’Anno Accademico 2009 – 2010; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per il Corso “Tecniche di 
linfodrenaggio - MED/48 SCIENZE INFERMIERISTICHE E TECNICHE NEURO-
PSICHIATRICHE E RIABILITATIVE (c.i. D.4 Terapia fisica strumentale massoterapia 
generale e speciale)" - II anno - II semestre (15 ore), presso il C.L. in Fisioterapia - Sezione 
di Cremona, per l'A.A. 2010/2011; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “I rischi nell’ambiente di lavoro ed i metodi per 
operare in sicurezza” per personale sanitario e socio-sanitario, tenutosi nei giorni 6, 13 e 20 
Aprile 2011 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 ore, crediti formativi E.C.M. per 
la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente alla prima edizione del Corso teorico-pratico  “Tecniche 
manuali di Medicina Tradizionale Cinese e riequilibrio energetico-funzionale: un approccio 
sinergico in ambito riabilitativo” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 2, 16 e 30 Aprile  2011 
presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 24 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente alla seconda edizione del Corso “I rischi nell’ambiente 
di lavoro ed i metodi per operare in sicurezza” per personale sanitario e socio-sanitario, 
tenutosi nei giorni 4, 11 e 25 Maggio  2011 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 16 
ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente alla seconda edizione del Corso teorico-pratico  
“Tecniche manuali di Medicina Tradizionale Cinese e riequilibrio energetico-funzionale: un 
approccio sinergico in ambito riabilitativo” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 14, 28 
Maggio e 11 Giugno  2011 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 24 ore, crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

•  Responsabile scientifico corso di Formazione sul campo “Realizzazione di una cartella 
riabilitativa per l’utenza ambulatoriale della Medicina Specialistica Aziendale” organizzato 
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 18 Aprile al 30 Giugno 2011 
presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (1 credito formativo E.C.M.; durata totale 10 
ore); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico  “Tecniche manuali di Medicina 
Tradizionale Cinese e riequilibrio energetico-funzionale: un approccio sinergico in ambito 
riabilitativo – secondo livello” per fisioterapisti, tenutosi il 22 Ottobre  2011 presso la 
Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 8 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso teorico-pratico “Drenaggio Linfatico Manuale” per fisioterapisti, 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 21 Settembre al 12 
Ottobre 2011 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata: 16 ore, crediti formativi 
E.C.M. per la docenza); 
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• Responsabile scientifico – docente alla seconda edizione del Corso teorico-pratico 
“Tecniche manuali di Medicina Tradizionale Cinese e riequilibrio energetico-funzionale: un 
approccio sinergico in ambito riabilitativo” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 14, 28 
Maggio e 11 Giugno  2011 presso la Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 24 ore, crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

•  Docente a varie edizioni del Corso “Prevenzione e controllo delle cadute nei pazienti 
ospedalizzati” rivolto a medici, infermieri e OSS, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri 
di Cremona e tenutosi dal 1 Marzo al 21 Giugno 2011 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (durata totale 4 ore, crediti formativi E.C.M. per le docenze); 

• Pubblicazione, insieme ad altri autori, di un articolo dal titolo: “Effectiveness evaluation of 
an integrated automatic termomechanic massage system (SMATH System) in nonspecific 
sub-acute and chronic low back pain – a randomized double-blinded controlled trial, 
comparing SMATH therapy versus sham therapy: study protocol for a randomized 
controlled trial” il 4 Ottobre 2011 Article URL http://www.trialsjournal.com/content/12/1/216; 

• Pubblicazione, insieme ad altri autori, di un articolo dal titolo: “Problematiche del rachide: 
variazione della sintomatologia causata da DAD e smart working” – “Spine problems: 
change in syntomatology caused by DAD and smart working” sulla Rivista Specialistica “Il 
Fisioterapista” Edi-Ermes Maggio-Giugno 2023 (3/2023); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Tecniche manuali di Medicina 
Tradizionale Cinese e riequilibrio energetico-funzionale: un approccio sinergico in ambito 
riabilitativo – secondo livello” per fisioterapisti, tenutosi il giorno 22 Ottobre 2011 presso la 
Fondazione Sospiro (Cr) (durata: 8 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Relatore a due Tesi di Laurea in Fisioterapia presso l’Università degli studi di Brescia – 
Facoltà di Medicina e Chirurgia per l’Anno Accademico 2010 – 2011; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso “Introduzione alla Medicina Tradizionale 
Cinese: principi fondamentali e tecniche applicabili in ambito riabilitativo” per fisioterapisti, 
organizzato dalla Fondazione Sospiro, svoltosi il giorno 19 Novembre 2011 a Toscolano 
Maderno, (Cr) (durata: 7 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

•  Docente all’incontro di presentazione all’evento: “Dall’accertamento alla pianificazione 
assistenziale: sviluppo di uno strumento condiviso di pianificazione” rivolto a infermieri e 
OSS, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 13 
Dicembre 2011 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per il Corso “Tecniche di 
linfodrenaggio - MED/48 SCIENZE INFERMIERISTICHE E TECNICHE NEURO-
PSICHIATRICHE E RIABILITATIVE (c.i. D.4 Terapia fisica strumentale massoterapia 
generale e speciale)" - II anno - II semestre (15 ore), presso il C.L. in Fisioterapia - Sezione 
di Cremona, per l'A.A. 2011/2012; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Il trattamento riabilitativo 
dell’arto inferiore attraverso tecniche manuali di Medicina Tradizionale Cinese” per 
fisioterapisti, tenutosi nei giorni 17 e 31 Marzo 2012 presso la Fondazione Istituto 
Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 16 ore, crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

• Docente di “Tecniche di movimentazione nella persona con deficit motori da lieve a 
moderati a gravi” al corso di formazione “Alzheimer: sapere, saper fare, saper essere!” 
rivolto a badanti ed assistenti domiciliare, tenutosi il giorno 3 Aprile 2012 presso la Sala 
Zanoni di Cremona; 

•  Docente al corso “Dall’accertamento alla pianificazione assistenziale: sviluppo di uno 
strumento condiviso di pianificazione” rivolto a infermieri e OSS, organizzato dall’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 4 al 23 Aprile 2012 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

•  Docente al corso “Dall’accertamento alla pianificazione assistenziale: sviluppo di uno 
strumento condiviso di pianificazione” rivolto a infermieri e OSS, organizzato dall’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 5 al 26 Aprile 2012 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

•  Docente al corso “Dall’accertamento alla pianificazione assistenziale: sviluppo di uno 
strumento condiviso di pianificazione” rivolto a infermieri e OSS, organizzato dall’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 6 Aprile al 7 Giugno 2012 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

•  Docente al corso “Dall’accertamento alla pianificazione assistenziale: sviluppo di uno 
strumento condiviso di pianificazione” rivolto a infermieri e OSS, organizzato dall’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 7 al 28 Giugno 2012 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente di “Tecniche della comunicazione” ai laboratori degli studenti del primo anno del 
C.L. in Fisioterapia Università degli Studi di BRESCIA - Sezione di Cremona, per l'A.A. 

http://www.trialsjournal.com/content/12/1/216
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2011/2012; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico  “Utilizzo della tecnica Shiatsu 
in riabilitazione” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 14 Aprile, 5 e 26 Maggio 2012 presso 
la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 24 ore, crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Moderatore al Convegno “Trattamento della lombalgia cronica” rivolto al medici e 
fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 15 
Settembre 2012 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata: 5 ore); 

• Tutor al Corso teorico-pratico “Il dolore lombare cronico: trattamento riabilitativo” per 
fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 15 
Settembre 2012 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata: 4 ore, acquisiti 2 crediti 
formativi E.C.M.); 

• Relatore al Congresso “Orthopea Galassia Anestesia & Ortopedia” tenutosi dal 27 al 29 
Settembre 2012 presso Atahotel Expo Fiera Pero – Milano 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico  “Utilizzo della tecnica Shiatsu 
in riabilitazione” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 22 Settembre, 27 Ottobre e 17 
Novembre 2012 presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) 
(durata: 24 ore, crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Moderatore al Convegno “Scoliosi giovanile: prevenzione e inquadramento riabilitativo” 
rivolto al medici e fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi il giorno 24 Novembre 2012 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata: 5 
ore); 

• Tutor al Corso teorico-pratico “Trattamento della scoliosi giovanile” per fisioterapisti, 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi il giorno 24 Novembre 
2012 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata: 4 ore, acquisiti 2 crediti formativi 
E.C.M.); 

• Docente di “Drenaggio Linfatico Manuale” ai laboratori degli studenti del secondo anno del 
C.L. in Fisioterapia Università degli Studi di BRESCIA - Sezione di Cremona, per l'A.A. 
2012/2013; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Principi e 
tecniche della massoterapia” - MED/48 C4 “Riabilitazione delle patologie dell’apparato 
locomotore" - II anno – I semestre (12 ore), presso il Corso di Laurea in Fisioterapia - 
Sezione di Cremona, per l'A.A. 2012/2013; 

• Docente per i “Laboratori di comunicazione” (12 ore), presso il Corso di Laurea in 
Fisioterapia - Università degli Studi di BRESCIA - Sezione di Cremona, per l'A.A. 
2012/2013; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Utilizzo della tecnica Shiatsu in 
riabilitazione” per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 2, 9 e 23 Marzo 2013 presso la 
Fondazione Casa di Dio – ONLUS di Brescia (durata: 24 ore, crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Evidence based Physioterapy.” 
per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 11, 12 e 19 Marzo 2013 presso la Fondazione Istituto 
Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 12 ore, crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

• Docente di “Tecniche di movimentazione nella persona con deficit motori da lieve a 
moderati a gravi” al corso di formazione “Alzheimer: sapere, saper fare, saper essere!” 
rivolto a badanti ed assistenti domiciliari, tenutosi il giorno 9 Aprile 2013 presso la Sala 
Zanoni di Cremona; 

• Relatore di “Tecniche di movimentazione nella persona con deficit motori da lieve a 
moderati a gravi” ad un incontro di formazione rivolto a familiari, badanti ed assistenti 
domiciliari, tenutosi il giorno 10 Maggio 2013 presso la sede “Alzheimer Caffé” di Cremona; 

• Docente di “Massoterapia” ai laboratori degli studenti del secondo anno del C.L. in 
Fisioterapia Università degli Studi di BRESCIA - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2013/2014; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Principi e 
tecniche della massoterapia” - MED/48 C4 “Riabilitazione delle patologie dell’apparato 
locomotore" - II anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Laurea in Fisioterapia - 
Sezione di Cremona, per l'A.A. 2013/2014; 

• Docente per i “Laboratori di comunicazione” (12 ore), presso il Corso di Laurea in 
Fisioterapia - Università degli Studi di BRESCIA - Sezione di Cremona, per l'A.A. 
2013/2014; 

• Responsabile scientifico - docente al Corso “Il contatto manuale come forma di 
rilassamento per il disabile”, tenutosi nei giorni 6, 13 e 20 Novembre 2013 presso la 
Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 12 ore, crediti formativi 
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E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Utilizzo della tecnica Shiatsu in 
riabilitazione – secondo livello” per fisioterapisti, tenutosi da Aprile a Novembre 2013 
presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 48 ore, crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico - docente al Corso “Il contatto manuale come forma di 
rilassamento per il disabile”, tenutosi per 4 giorni da Novembre 2013 a Febbraio 2014 a 
Piacenza (durata: 12 ore); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Evidence based Physioterapy.” 
per fisioterapisti, tenutosi nei giorni 24, 26 e 27 Marzo 2014 presso la Fondazione Istituto 
Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 12 ore, crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

• Pubblicazione, insieme ad altri autori di un articolo dal titolo: “Prevention of ankle injuries in 
soccer and rugby by neuromuscular stimulation and proprioceptive exercise” – Football 
Medicine Strategies for Joint & Ligament Injuries. XXIII International Conference on Sports 
Rehabilation al Traumatology -  22 e 23 Marzo 2014 - MiCo – Milano Congressi – Edited by 
Roi G.S. – Della Villa S. – Calzetti Mariucci Editori; 

• Docente Corso FAD “Modulo sicurezza in ambito RSA – movimentazione manuale dei 
carichi e degli ospiti”, accreditato E.C.M., rivolto al personale sanitario, organizzato da 
Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) da Aprile a Dicembre 2014 
(Evento accreditato E.C.M. per tutti i professionisti sanitari); 

•  Responsabile scientifico Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Lo 
sviluppo delle competenze del fisioterapista all’interno di un’Azienda Ospedaliera” 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 13 Febbraio al 20 
Dicembre 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (2 crediti formativi E.C.M.; 
durata totale 20 ore); 

•  Docente al Corso “I bisogni della persona colpita da demenza: l’équipe multidisciplinare a 
confronto” rivolto a medici ed operatori sanitari, organizzato da Associazione Italiana 
Malattia di Alzheimer – sezione di Cremona e tenutosi dal 12 Marzo al 10 Giugno 2014 a 
Cremona (Evento accreditato per 14 Crediti E.C.M. per tutti i professionisti sanitari); 

• Docente Corso “Fasi assistenziali del paziente ORL/Chirurgia – prima edizione” rivolto a 
infermieri, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 16 al 18 
Giugno 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata: 9 ore, acquisiti 3 crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente Corso “Fasi assistenziali del paziente ORL/Chirurgia – seconda edizione” rivolto a 
infermieri, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 19 al 27 
Giugno 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata: 9 ore, acquisiti 3 crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Utilizzo della tecnica Shiatsu in 
riabilitazione – terzo livello” per fisioterapisti, tenutosi da Marzo a Novembre 2014 presso la 
Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 48 ore, 48 crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Principi e 
tecniche della massoterapia” - MED/48 C4 “Riabilitazione delle patologie dell’apparato 
locomotore" - II anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Laurea in Fisioterapia - 
Sezione di Cremona, per l'A.A. 2014/2015; 

• Docente per i “Laboratori di comunicazione” (12 ore), presso il Corso di Laurea in 
Fisioterapia - Università degli Studi di BRESCIA - Sezione di Cremona, per l'A.A. 
2014/2015; 

•  Tutor Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento “Progetto Week Surgery” 
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 5 Maggio al 30 
Dicembre 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (20 crediti formativi E.C.M.; 
durata totale 40 ore); 

• Tutor Corso Formazione sul campo “Le competenze trasversali del personale sanitario in 
riabilitazione” rivolto a medici, infermieri e fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 20 Novembre al 30 Dicembre 2014 presso il Presidio 
Ospedaliero Cremonese (durata: 10 ore, acquisiti 5 crediti formativi E.C.M.); 

• Tutor Corso Formazione sul campo “Analisi dei Protocolli e delle Linee Guida Aziendali” 
rivolto a medici, infermieri e fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di 
Cremona e tenutosi dal 13 Novembre al 30 Dicembre 2014 presso il Presidio Ospedaliero 
Cremonese (durata: 10 ore, acquisiti 5 crediti formativi E.C.M.); 

• Responsabile Scientifico Corso Formazione sul campo “Partecipazione al progetto di 
riorganizzazione dell’U.O. Riabilitazione in funzione del nuovo assetto dipartimentale” 
rivolto a infermieri e OSS, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi 
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dal 17 Novembre al 30 Dicembre 2014 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata: 
20 ore, acquisiti 2 crediti formativi E.C.M.); 

•  Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Utilizzo della tecnica Shiatsu in 
riabilitazione – livello avanzato” per fisioterapisti, tenutosi il giorno 21 Marzo 2015 presso la 
Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 8 ore, 8 crediti formativi 
E.C.M. per la docenza);  

•  Docente al Corso “La quotidianità nel caregiver – ritmi, riti e novità: dal coinvolgimento al 
Sostegno” organizzato da Associazione Italiana Malattia di Alzheimer – sezione di 
Cremona e tenutosi dal 12 Marzo al 21 Maggio 2015 presso la sede dell’A.I.M.A. Cremona; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Valutazione e trattamento delle 
sindromi dolorose del rachide con terapia manuale osteopatica e tecniche energetiche 
integrate” per fisioterapisti, tenutosi il 18 Aprile e 16 Maggio 2015 presso la Fondazione 
Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 16 ore, 16 crediti formativi E.C.M. 
perla docenza); 

• Docente “Corso di perfezionamento teorico-pratico in tecniche riabilitative” rivolto a 
fisioterapisti equivalenti, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e tenutosi 
dal 29 Marzo al 29 Maggio 2015 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese (durata 
docenza: 8 ore, acquisiti 8 crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente Corso teorico pratico “Il trattamento del linfedema con il Drenaggio Linfatico 
Manuale” rivolto a fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
tenutosi dal 18 al 22 Maggio 2015 presso l’U.O. di Riabilitazione Specialistica – SRRF del 
Presidio Ospedaliero Cremonese (durata docenza: 8 ore, acquisiti 8 crediti formativi 
E.C.M.); 

• Docente Corso FAD “Formazione Specifica Sicurezza nei luoghi di lavoro (ambito RSA)” - 
modulo didattico “Movimentazione dei Carichi”, accreditato E.C.M., rivolto a tutto il 
personale sanitario, organizzato da Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS 
(Cr) dal 1 Aprile al 10 Dicembre 2015 (Evento in fase di svolgimento - accreditato E.C.M. 
per tutti i professionisti sanitari); 

• Responsabile scientifico al Corso “Il trattamento riabilitativo nelle mielolesioni” rivolto ai 
Fisioterapisti dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, organizzato dall’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona e tenutosi dal 12 al 18 Ottobre 2015 presso il Servizio di Fisioterapia 
- SRRF del Presidio Ospedaliero Cremonese (acquisito 1 credito formativo E.C.M.); 

• Responsabile Scientifico Corso Formazione sul campo - Affiancamenti “Integrazione delle 
competenze fisioterapiche” rivolto a fisioterapisti, organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri 
di Cremona e tenutosi dal 5 al 23 Ottobre 2015 presso il Presidio Ospedaliero Cremonese 
(acquisiti 1,2 crediti formativi E.C.M.); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Valutazione e trattamento delle 
sindromi dolorose del rachide con terapia manuale osteopatica e tecniche energetiche 
integrate” per fisioterapisti, tenutosi il 10 e il 31 Ottobre 2015 presso la Fondazione Istituto 
Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 16 ore, crediti formativi E.C.M. per la 
docenza);  

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Principi e 
tecniche della massoterapia” - MED/48 C4 “Riabilitazione delle patologie dell’apparato 
locomotore" - II anno (12 ore), presso il Corso di Laurea in Fisioterapia - Sezione di 
Cremona, per l'A.A. 2015/2016; 

• Docente per i “Laboratori di comunicazione” (12 ore), presso il Corso di Laurea in 
Fisioterapia - Università degli Studi di BRESCIA - Sezione di Cremona, per l'A.A. 
2015/2016; 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Utilizzo della tecnica Shiatsu in 
riabilitazione – modulo avanzato: le reti energetiche dell’addome” per fisioterapisti, tenutosi 
il giorno 19 Marzo 2016 presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) 
(durata: 8 ore, 8 crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Utilizzo della tecnica Shiatsu in 
riabilitazione” per fisioterapisti, tenutosi dal 9 Aprile al 21 Maggio 2016 presso la 
Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) (durata: 24 ore, 24 crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso teorico-pratico “Evidence Based Physioterapy.” per fisioterapisti, tenutosi 
il giorno 9 Giugno 2016 presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) 
(durata: 8 ore, 2 crediti formativi E.C.M. per la docenza); 

• Docente al Corso “Gestione degli strumenti normativi contrattuali nel governo delle risorse 
umane” per Coordinatori di UU.OO. e Servizi, tenutosi nei giorni 22 e 24 Novembre 2016 
presso l’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona (durata: 8 ore, 2 crediti formativi 
E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico – docente al Corso teorico-pratico “Utilizzo della tecnica Shiatsu in 
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riabilitazione – secondo livello” per fisioterapisti, organizzato presso la Fondazione Istituto 
Ospedaliero di Sospiro – ONLUS (Cr) nel periodo dal 24 Settembre al 17 Dicembre 2016 
(durata: 48 ore, evento accreditato E.C.M.); 

• Tutor al Corso “Addestramento Coordinatori Infermieristici alla Valutazione del Personale 
del Comparto” per Coordinatori di UU.OO. e Servizi, tenutosi dal 22 Marzo al 31 maggio 
2017 presso l’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona (durata: 20 ore, 4 crediti 
formativi E.C.M. per la docenza); 

• Responsabile scientifico al Corso di Formazione sul Campo per Fisioterapisti “Sistemi di 
sostegno ed ausili per la deambulazione” rivolto a Fisioterapisti dell’Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale di Cremona, organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Cremona nel periodo dal 22 Maggio al 1 Settembre 2017 (durata: 50 ore, 2,5 crediti 
formativi E.C.M. come R.S.); 

• Docente al Corso teorico pratico “Strumenti per il contenimento del rischio da insorgenza di 
patologie muscolo-scheletriche” rivolto ai dipendenti dell’Azienda Socio-Sanitaria 
Territoriale di Cremona, organizzato dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona 
nel periodo dal 6 al 17 Ottobre 2017 (durata: 5 ore, 2 crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

• Responsabile scientifico al Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento 
“Valutazione funzionale, linee guida e protocolli di riabilitazione ortopedica” rivolto a 
Fisioterapisti dell’Ospedale Oglio Po dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, 
organizzato dall’ASST di Cremona nel periodo dal 6 Novembre al 15 Dicembre 2017 
(durata: 20 ore, 2 crediti formativi E.C.M. come R.S.); 

• Tutor al Corso “Addestramento teorico-pratico TNFP: movimentazione dei pazienti in 
sicurezza per gli operatori” per TNFP, tenutosi dal 26 Aprile al 12 Giugno 2018 presso 
l’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona (durata: 6 ore, evento in fase di 
accreditamento E.C.M. per la docenza); 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Organizzazione 
e deontologia professionale” - MED/48 - III anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di 
Laurea in Fisioterapia - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2018/2019; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Medicina Fisica 
e Riabilitativa” - II anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Laurea in Assistenza 
Sanitaria - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2018/2019; 

• Tutor al Corso “Addestramento teorico-pratico operatori addetti ai trasporti U.O. Radiologia: 
collaborazione alla movimentazione dei pazienti in sicurezza” tenutosi il 6 ed il 12 Giugno 
2019 presso l’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona (durata: 2 ore ad ogni 
edizione); 

• Docente al Corso “Percorso formati vivo per Tutor Formatori nella Movimentazione 
Manuale dei Pazienti (MMP) ” tenutosi il 30 Ottobre 2019 presso l’Azienda Socio-Sanitaria 
Territoriale di Cremona (durata: 8 ore ad ogni edizione; 10 crediti formativi E.C.M. per la 
docenza); 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Organizzazione 
e deontologia professionale” - MED/48 - III anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di 
Laurea in Fisioterapia - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2019/2020; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Tecniche di 
massoterapia” - I anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Laurea in Fisioterapia - 
Sezione di Cremona, per l'A.A. 2019/2020; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Medicina Fisica 
e Riabilitativa” - II anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Laurea in Assistenza 
Sanitaria - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2019/2020; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Organizzazione 
e deontologia professionale” - MED/48 - III anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di 
Laurea in Fisioterapia - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2020/2021; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Tecniche di 
massoterapia” - I anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Laurea in Fisioterapia - 
Sezione di Cremona, per l'A.A. 2020/2021; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Medicina Fisica 
e Riabilitativa” - II anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Laurea in Assistenza 
Sanitaria - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2020/2021; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Drenaggio 
Linfatico Manuale” – III anno – II semestre (4 ore – parte teorica), presso il Corso di Laurea 
in Fisioterapia - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2020/2021; 

• Docente al Laboratorio “La gestione integrata del paziente fragile e cronico” all’Università 
degli Studi di BRESCIA presso il Corso di Studi in Fisioterapia – II anno Sezioni di Brescia, 
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Cremona e Mantova per l'A.A. 2020/2021; 

• Docente al Laboratorio di “Comunicazione e Relazione Terapeutica” all’Università degli 
Studi di BRESCIA presso il Corso di Studi in Fisioterapia – I anno Sezione di Cremona per 
l'A.A. 2020/2021; 

• Relatore al Corso “Fisioterapia tra Azienda e Territorio” per Fisioterapisti, tenutosi il 29 
Maggio 2021 in modalità on-line (aula virtuale in meet), Organizzato da Ordine TSRM – 
PSTRP di Cremona e di Varese in collaborazione con Commissione d'Albo Fisioterapisti di 
Cremona e di Varese (durata: 4,5 ore, evento accreditato E.C.M. per i Fisioterapisti); 

• Responsabile scientifico Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento 
“Proposte e pianificazione di interventi riabilitativi individuali in ambito ortopedico” rivolto a 
Fisioterapisti dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST di 
Cremona nel periodo dal 2 Novembre al 17 Dicembre 2021 (20 crediti formativi E.C.M. 
assegnati ai partecipanti; durata totale 20 ore); 

• Docente al Laboratorio di “Comunicazione e Relazione Terapeutica” all’Università degli 
Studi di BRESCIA presso il Corso di Studi in Fisioterapia – I anno Sezione di Cremona per 
l'A.A. 2021/2022; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Organizzazione 
e deontologia professionale” - MED/48 - III anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di 
Studi in Fisioterapia - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2021/2022; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Tecniche di 
massoterapia” - I anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Studi in Fisioterapia - 
Sezione di Cremona, per l'A.A. 2021/2022; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Medicina Fisica 
e Riabilitativa” - II anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Studi in Assistenza 
Sanitaria - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2021/2022; 

• Formatore Progetto Formativo “Riorganizzazione e formazione degli operatori dell'U.O. 
Formazione”, presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro-Onlus (Cremona) nel 
periodo dal 1 Marzo al 31 Maggio 2022 (84 ore); 

• Formatore secondo Progetto Formativo “Riorganizzazione e formazione degli operatori 
dell'U.O. Formazione”, presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro-Onlus 
(Cremona) nel periodo da Settembre 2022 ad Aprile 2023 (98 ore); 

• Responsabile scientifico Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento 
“Implementazione percorso di richiesta diretta di consulenza per Fisioterapista e 
Logopedista” rivolto a Fisioterapisti, Logopedisti ed Infermieri del U.O.C. Riabilitazione 
Specialisica  - SRRF dell'Ospedale di Cremona dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di 
Cremona , organizzato dall’ASST di Cremona nel periodo dal 7 al 25 Novembre 2022 (20 
crediti formativi E.C.M. assegnati ai partecipanti; durata totale 20 ore); 

• Responsabile scientifico Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento 
“Implementazione percorso di richiesta diretta di consulenza per Fisioterapista” rivolto ai 
Fisioterapisti del U.O.C. Riabilitazione Specialisica - SRRF dell'Ospedale Oglio Po 
dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST di Cremona nel 
periodo dal 7 al 25 Novembre 2022 (20 crediti formativi E.C.M. assegnati ai partecipanti; 
durata totale 20 ore); 

• Docente al Laboratorio di “Comunicazione e Relazione Terapeutica” all’Università degli 
Studi di BRESCIA presso il Corso di Studi in Fisioterapia – I anno Sezione di Cremona per 
l'A.A. 2022/2023; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Organizzazione 
e deontologia professionale” - MED/48 - III anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di 
Studi in Fisioterapia - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2022/2023; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Tecniche di 
massoterapia” - I anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Studi in Fisioterapia - 
Sezione di Cremona, per l'A.A. 2022/2023; 

• Docente a contratto all’Università degli Studi di BRESCIA per la Disciplina “Medicina Fisica 
e Riabilitativa” - II anno – II semestre (12 ore), presso il Corso di Studi in Assistenza 
Sanitaria - Sezione di Cremona, per l'A.A. 2022/2023; 

• Responsabile scientifico Corso di Formazione sul campo – gruppo di miglioramento 
“Implementazione Protocollo di pre-abillitazione alla chirurgia, dedicato a pazienti fragili 
candidati a intervento chirurgico addominale maggiore” rivolto ai Fisiatri, Fisioterapisti ed 
Infermieri del U.O.C. Riabilitazione Specialistica - SRRF dell'Ospedale di Cremona 
dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona, organizzato dall’ASST di Cremona nel 
periodo dal 17 Aprile al 31 Maggio 2023 (20 crediti formativi E.C.M. assegnati ai 
partecipanti; durata totale 20 ore); 

• Pubblicazione, insieme ad altri tre autori, di un articolo dal titolo: “Problematiche del 



 

Pagina 30 - Curriculum vitae di 
Bosoni Roberto 

  

  

 

rachide: variazione della sintomatologia causata da DAD e smart working”, Agosto 2023 
sulla rivista “Il Fisoterapista” EdI-Ermes. 
 
 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Discreta 

• Capacità di scrittura  Discreta 

• Capacità di espressione orale  Livello scolastico 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 • Attività lavorativa quotidiana basata sulla comunicazione, sulle relazioni, sul lavoro d’equipe, 
sulla motivazione del personale, sullo sviluppo delle competenze, sull’approccio 
multidisciplinare ed inter-professionale. 

• Attività di volontariato presso alcune squadre sportive locali negli anni ’90. 

• Attività sportiva agonistica (tennis) dall’inizio degli anni ’80 alla metà degli anni ’90. 

• Effettuati 12 mesi di assistenza alle persone durante il Servizio Civile presso l’Ospedale di 
Cremona dal 12 Dicembre 1991 al 11 Dicembre 1992. 

• Effettuato un rapporto di collaborazione in qualità di Fisioterapista con l’Associazione 
Italiana Sclerosi Multipla sezione di Cremona dall’1 Settembre 1995 al 30 Giugno 1996. 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 • Coordinamento e gestione del personale. 

• Attività lavorativa basata su progetti ed obiettivi strategici. 

• Referente Aziendale e/o Coordinatore di numerosi gruppi di lavoro e gruppi di 
Miglioramento. 

• Attività lavorativa pianificata in base a progetti-obiettivi qualitativi e quantitativi. 

• Dal 18 Ottobre 2010 al 31 Ottobre 2017 contemporaneamente Responsabile d’Area 
Aziendale e Fisioterapista Coordinatore. 

• Dal 01/10/19 al 31/03/2023 contemporaneamente Fisioterapista Coordinatore Riabilitazione 
Specialistica Aziendale - SRRF presso l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona 
(già dal 01/11/2017) e Tutor Clinico Professionale Corso di Studi in Fisioterapia Università 
degli Studi di Brescia – Sezione di Cremona. 

• Dal 01/04/23 ad oggi contemporaneamente Fisioterapista con Incarico di Funzione 
Organizzativa del Servizio di Riabilitazione Aziendale presso l’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale di Cremona e Tutor Clinico Professionale Corso di Studi in Fisioterapia 
Università degli Studi di Brescia – Sezione di Cremona. 

• Incaricato – Responsabile della gestione di ausili e ortesi presso la Fondazione Istituto 
Ospedaliero di   Sospiro (Cr) fino al 28/02/2010. 

• Responsabilità operativa, management e gestione dell’Unità Operativa di Fisioterapia e 
dell’attività riabilitativa sul territorio (Credit Riabilitativi) della Fondazione Istituto 
Ospedaliero di Sospiro (Cr) – Titolare di Posizione Organizzativa con ruolo apicale in line 
alla Direzione Generale fino al 28/02/2010. 

• Referente della Formazione per l’U.O.C. di Riabilitazione Specialistica Aziendale 
dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona nel 2014 e 2015 e per l’U.O.C. di Riabilitazione 
Specialistica Aziendale dell’ASST di Cremona dal 2016 ad oggi. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 •     Addetto antiincendio-livello alto presso la Fondazione Sospiro (CR) dal 30 Giugno 1999 
al 20 Febbraio 2010. 

• Partecipazione ad un Corso teorico-pratico di Informatica Livello Avanzato organizzato 
dalla Regione Lombardia e dal Consorzio Scuole e Lavoro di Milano tenutosi a Cremona 
nel 2004 (durata totale: 40 ore) e ad altri Corsi inerenti. 

• Addetto al Servizio di Prevenzione per la valutazione dei rischi all’apparato locomotore 
in ambito lavorativo da Gennaio 2006 a Dicembre 2008 presso la Fondazione Sospiro 
(CR). 

• Formatore per il personale addetto alla movimentazione dei pazienti e dei carichi e per 
la prevenzione dei rischi all’apparato locomotore presso la Fondazione Sospiro (CR) dal 
2000 al 31/12/2009; 

• Tutore di Tirocinio agli studenti di Corso di Laurea in Fisioterapia dell’Università degli 
Studi di Brescia presso l’Istituto Ospedaliero di Sospiro fino a Dicembre 2009;  

• Tutore di Tirocinio agli studenti di Corso di Laurea in Fisioterapia dell’Università degli 
Studi di Brescia presso il Presidio Ospedaliero Cremonese dal 2010 ad oggi; 

• Tutor didattico – clinico - professionale presso il CDS in Fisioterapia dell’Università 
degli Studi di Brescia – sezione di Cremona dal 2019 ad oggi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente indicate. 

 Responsabilità della gestione del personale infermieristico, tecnico, riabilitativo, socio-sanitario e 
ausiliario dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona presso il Presidio Ospedaliero di 
Cremona e presso il Presidio Ospedaliero Oglio Po. 

 

Effettuati turni pronta disponibilità/reperibilità SITRA / DAPS su tutto il Presidio Ospedaliero 
Cremonese dal 01/05/2015 al 30/10/2017. 

 

Fisioterapista Iscritto all'Ordine TSRM e PSTRP di Cremona (tessera iscrizione N° 216 fino a 
Novembre 2022). 

 

Fisioterapista Iscritto all'Ordine Interprovinciale dei Fisioterapisti di Milano, Como, Cremona, Lecco, 
Lodi, Monza-Brianza, Sondrio e Varese (tessera iscrizione N°3137 da  Dicembre 2022) 
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PATENTE O PATENTI  Patente di guida A e B 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  • Segretario AITR/AIFI – Associazione Italiana Fisioterapisti – Sezione di Cremona-Crema e 
Lodi dal 2000 al 2003; 

• Consulente per la formazione e la riorganizzazione del Servizio di Fisioterapia presso la 
Fondazione Zucchi Falcina di Soresina (CR) dal Novembre 2007 a Febbraio 2010 e da 
Ottobre 2010 a Dicembre 2013; 

• Consulente per la formazione e la supervisione organizzativa del Servizio di Fisioterapia 
presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro (CR) da Agosto a Dicembre 2010 e da 
Ottobre 2011 a Dicembre 2012; 

• Consulente per la formazione presso la Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro (CR) da 
Gennaio a Dicembre 2013; 

• Relatore e Correlatore a numerose Tesi di Laurea in Fisioterapia presso l’Università degli studi 
di Brescia – Facoltà di Medicina e Chirurgia; 

• Commissario componente a numerose commissioni di Esami di Stato e Tesi di Laurea CDS in 
Fisioterapia presso l’Università degli studi di Brescia – Facoltà di Medicina e Chirurgia; 

• Tutor Aziendale di numerosi tirocini effettuati presso l’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e 
l’ASST di Cremona da studenti di Master di Coordinamento e Lauree Magistrali delle 
Professioni Sanitarie di alcune Università Italiane;  

• Tutor Aziendale di numerosi Tirocini di Adattamento effettuati da Professionisti Sanitari 
Stranieri presso l’ASST di Cremona; 

• Membro Rappresentante del personale con funzioni di riabilitazione al Consiglio dei Sanitari 
dell’Azienda Ospedaliera “Istituti Ospitalieri di Cremona” dal 16/05/2011 al 2021 (due mandati 
consecutivi, pur essendo stato rieletto nel 2021 non è stato possibile proseguire l’incarico 
perché da statuto non è consentito un terzo mandato); 

• Membro del Comitato Unico di Garanzia dell’ASST di Cremona dal 2013 al 2019; 

•  Membro del gruppo di miglioramento per il layout della cartella clinica presso l’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona nel 2012; 

• Membro esperto del gruppo di miglioramento per la stesura e la revisione delle linee guida 
aziendali per la prevenzione ed il trattamento delle lesioni da pressione presso l’Azienda 
Istituti Ospitalieri di Cremona nel 2012 e nel 2013; 

Referente delegato dal Dirigente Responsabile SITRA dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 
del PROGETTO AZIENDALE: “Gestione del farmaco in dose unitaria e informatizzazione 
della prescrizione e della somministrazione” dal 2012 ad 2017; 

Referente delegato dal Dirigente Responsabile SITRA dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona / 
Direttore DAPS ASST di Cremona del PROGETTO AZIENDALE: Turni Informatizzati dal 
2013 al 31 Ottobre 2017; 

•  Preposto per la sicurezza del Servizio di Recupero e Rieducazione Funzionale (Fisioterapia) 
del Presidio Ospedaliero Cremonese dal 2010 ad oggi; 

• Componente supplente dell'Organismo Paritetico per l'Innovazione presso ASST di Cremona 
dal 7 Dicembre 2022 ad oggi; 

•  Relatore, Docente, Responsabile Scientifico, Tutor e Formatore a numerosi corsi professionali 
accreditati ECM sul territorio nazionale; 

•  Partecipante a numerosi gruppi di lavoro e progetti di miglioramento presso l’Azienda Istituti 
Ospitalieri di Cremona da Marzo 2010 a Dicembre 2015;  

•  Partecipante a numerosi gruppi di lavoro e progetti di miglioramento presso l’Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale di Cremona da Gennaio 2016 ad oggi; 

• Partecipante a numerosi gruppi di lavoro, studi scientifici e progetti di miglioramento presso 
l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Cremona ed il Corso di Studi in Fisioterapia 
dell’Università di Brescia dal 2019 ad oggi; 

• Partecipante a numerosi gruppi di lavoro e progetti di miglioramento presso l'Ordine TSRM  e 
PSTRP della sezione di Cremona e di altre sezioni della Lombardia dal 2021 ad oggi; 

• Iscritto a numerose Comunità Scientifiche di Professionisti Sanitari; 

•  Elaborazione di alcuni poster presentati a Congressi di Comunità Scientifiche Nazionali e 
pubblicazione di alcuni articoli scientifici divulgati da riviste specialistiche Nazionali ed 
Internazionali;  

• Componente in qualità di membro esperto del Comitato Scientifico della Fondazione Istituto 
Ospedaliero di Sospiro – Onlus (Cremona) – Ente Provider ECM dal 2022 ad oggi; 

• Consulente-Formatore in alcune strutture Sanitarie e Socio-Sanitarie del Territorio Cremonese 
e Parmense; 

•  Referente per la Formazione per l’U.O.C. di Riabilitazione Specialistica Aziendale dal 2013 ad 
oggi; 

•  Acquisiti numerosi crediti formativi per docenze e tutorato al Corso di Laurea in Fisioterapia 
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Università degli Studi di Brescia – Sezione di Cremona; 

•  Attività di valutazione, controllo e proposta di Progetti Riabilitativi sul territorio per conto 
dell’ASST di Cremona dal 1 Luglio 2016 al 2020; 

•  Partecipazione alla trasmissione televisiva “Elisir” di RAI 3 nella puntata in diretta del 
29/09/2014 in qualità di ospite invitato come esperto per le problematiche posturali e la 
ginnastica posturale;  

• Effettuati numerosi Corsi Professionali teorico-pratici e Convegni in presenza, incontri di 
formazione e FAD di Riabilitazione e Terapia Manuale, rivolti esclusivamente a Fisioterapisti, 
accreditati E.C.M o presso Poli Universitari del territorio nazionale, fino ad oggi;  

• Eseguiti numerosi Corsi Professionali teorico-pratici e Convegni di Medicina Tradizionale 
Cinese, nel periodo dal 1998 ad oggi; 

• Realizzati numerosi Corsi teorico-pratici e Convegni in presenza, incontri di formazione e 
Webinar (FAD) di Medicina Complementare, rivolti a professionisti sanitari, nel periodo dal 
2001 ad oggi; 

• Effettuati numerosi Corsi, Convegni, incontri di formazione e Webinar (FAD) sul microbiota, il 
sistema immunitario, i probiotici e gli integratori, rivolti esclusivamente a professionisti sanitari 
accreditati, nel periodo dal 2019 ad oggi; 

• Partecipazione a numerosi Corsi di Economia, Gestione e Management Sanitario accreditati 
E.C.M o presso Poli Universitari del territorio nazionale, fino ad oggi;  

• Componente titolare commissione esaminatrice Concorso Pubblico per la copertura a tempo 
indeterminato di N. 1 posto per Fisioterapista presso l'ASST di Cremona (determina 
Dirigenziale N. 691 del 22/06/2023) 

•  Conseguito un numero di crediti formativi ECM notevolmente superiore a quanto richiesto 
dalla normativa; 

• Effettuati numerosi Corsi di aggiornamento accreditati ECM e non accreditati anche durante la 
frequenza a Master Universitari e Laurea Magistrale (in periodi di esenzione ECM). 

 

 

ALLEGATI   

 

 

 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 – 

“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo 

sulla protezione dei dati personali”. 
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