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IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

NELL'ESERGCIZIO delie attribuzioni conferite dal Direttore Generale della ASST di Cremona con
decreto n. 291 del 29.05.2023;

RICHIAMATE le determinazioni dirigenziali, che si danno per integralmente dedotte:

- n. 365 del 31.03.2023 con ia quale & stato indetio un bando di concorso pubblico per titoli ed
esami per Fassunzione a tempo indeterminato di n.1 dirigente avvocato;

- n. 395 del 28.06.2023 con ia quale & stato disposto di revocare in via di autotutela, ex articolo 21
quinquies della L. 241/1890 il bando di concorso pubblico indetio con la suddetta determinazione
dirigenziale n. 365/2023 e di indire nuovo bando di concorso pubblico per titoli ed esami per
l'assunzione a tempo indeterminato di n.1 dirigente avvocate, prevedendo che le domande
presentate entro il termine di scadenza del precedente avviso sarebbero state ritenute valide a tutti
gl effetti, con facolta dei candidati che avevano gia presentato domanda di integrare guanio gia
presentato anche relativamente ai titoli posseduti in considerazione del nuovo termine di
scadenza, in tal caso presentando una nuova domanda secondo fe modalitd previste dal nuovo
awiso allegando copia defla ricevuta di pagamenio della tassa gia pagata in occasione del
concorse precedente;

- n. 944 del 16.10.2023 con la quale & stato disposto di nominare la commissione giudicatrice dal
CONcorso in questions;

RICHIAMATO il bando del concorso in argomento che in tema di requisiti specifici di ammissiona
prevede:

- Laurea vecchio ordinamento in Giurisprudenza oppurs corrispondente laurea specialistica
di cui al D.M. 509/1999 ovvero laurea magistrale di cui al D.M. 270/2004;

- Titolo di avvocato;

— Cingue anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionality prestato in
Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di settimo e ottavo livello,
ovvero in qualifiche funzionali di settimo, oftavo e nono livello di altre pubbliche
amministrazioni. Ai sensi di quanto previsto dall'articolo 26, comma 1, del D.L.gs. n. 165/01
Fammissione & aliresi consentifa ai candidati in possesso di esperienze lavorative con
rapporto di lavoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso enti o
pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso studi professionali privati,
societa o istituli di ricerca, aventi contenuto analogo a quello previsto per comispondenti
profili det ruolo medesimo;

— Iscrizione alf'ordine professionale. Per coloro che non siano iscritti alia data di scadenza del
bando, I'iscrizione, in caso di assunzione, dovra essere acquisita entro il termine indicato
dalfAzienda, pena |la decadenza dall'assunzione stessa;

‘PRESO ATTO che enfro la scadenza del termine fissato dai bandi in argomento (29.05.2023 e
28.08.2023}, hanno presentato domanda di partecipazione al concorso:
« i candidati di cui all'allegato 1, parte integrante del presente atto, in possesso dei requisiti
previsti dal bando e pertanio ammissibili;
» i candidati di cui allallegato 2, parte integrante del presente atto, non ammissibifi per e
motivaziont indicate a fianco di ognuno;

RITENUTO, pertanto, di disporre:
1) Pammissione dei candidati di cui all'allegato 1;
2) ta non ammissione dei candidati di cui all'allegato 2 per le motivazioni indicate a fianco di
ognuno nel medesimo allegato;
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TENUTO CONTO dellistruttoria compiuta dal responsabile de! procedimento che attesta la
regolarita tecnica e la legiftimita della determinazione;

DATO ATTO della regolarita fecnica e della legittimita del presente provvedimento;
DETERMINA
1} di ammetiere al concorse pubblico, per tifoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato
di n. 1 dirigente avvocalo i candidati elencati nell'allegato 1, parte integrante del presente atto,

in possesso dei requisiti previsti dal bando come precisati in narrativa;

2} di non ammettere i candidati di cui all'aliegato 2, pure parte integranie del presente atto, per le
motivazioni elencate a fianco di ognuno;

3) di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'articolo 17,
comma 6, della legge regionale della Regione Lombardia 30 dicembre 2008, n. 33.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Maria Teresa Bulgari

Afto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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ELENCO CANDIDATI AMMESSH

CANDIDATO

1} ACERBONI CRISTINA

2)  AGOSTA ILARIA

3)  ALGERI DANIELA

4)  ALLISIO SABRINA ANNARITA,

5}  AMODIO MIRIAM
6)  AMORUSO ILARIA

7)  BALCON! MAURO

8) BALDELLI MARTA CAROLINA

8} BRIONI CLAUDIA

10) CABRINI PAOLO

11) CAPELLETT! SILVIA

12) CARONE MANUELA

13) CASALNUOVO PORZIA VERONICA

14) CASELLA VALERIA APOLLONIA

15} CASU ANDREA

16) CIANCIARUSO ILEANA TERESA

17) coCco DOMENICO

18) CORDOVA FRANCESCA

119) DIGNAZIO GAETANO

20) DAGRADI MARINO OSVALDQ

21) DALESSANDRO FRANCESCO

22}) D'ANDREA ANNA

23) DE NICOLA PIERFRANCO

24) DELLEPIANE FABRIZIO

25) DI GIOVANNI ANNALISA

26) DI MONACO CARMINE

27) DOTTI GIANLUCA

28) ESPOSITO ALFREDC
29) FASSI MICHELA

30) FERRARESE VINCENZO

31) FRAGANO GENNARO

32) FRIGNAN! SABRINA

33) GAMBA PAOLO LORENZO

34) GARAVAGLIA PAOLO

35) GATTO ELISA

36) GEROLA CHIARA

37) GHELFI GABRIELE

38) GIANNOTTI RAFFAELE

39) GISMONDI FRANCESCO

40) GIUFFRIA EDOARDO GIOVANN|

41) IMPERIALE ALESSANDRA

42) INTILLA MICHELE MARIA

43} LA MOTTA FRANCESCA

44) LANZETTA LUCA

45) LAZZARA ELISABETTA CLAUDIA

46} LIGUORI LUCIA

47} MACCHIARELL| GIUSEPPE

48} MENTULLLO CINZIA

49) MICERA GAETANO

ALLEGATON. 1
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ELENCO CANDIDATI AMMESSH

CANDIDATO

50)

MODICA AMORE MARA

51)

MOLLICHELLA VAN MARTIN

52)

MONTELEONE PACLO

53)

MORELLO VERONICA

54)

MORESCHI! CARLO

55)

MOTTA DANILO

56)

MURONI CINZIA

57)

ONFIANI SILVIA

58)

PADOAN PAOLA

58

PALMA MATTEO

60}

PASCARELLA PALMA

61)

PERNA ROBERTA

62)

PICETTI ANTONIA

63)

PiNI ELISA

64)

POZZOLI ELISA

65)

RECUPERO GERMANA

66)

ROTA CHIARA

87)

RUBERTO ASSUNTA

68)

SALOMONE MICHELE

69)

SEMINARI MASSIMO

70)

SETTE ROBERTO

1)

SFERRAZZA GRAZIELLA

72)

SFORZINI VALERIA

73)

SOAVI ELISABETTA

74)

STROSSELLI SARA

75)

TIMPANO ANNUNZIATA

76)

TiZZONI PAOLA

7

TRIPALDI DOMENICO

78)

VACCHIANGO LINDA GIOVANNA

79)

VECCHIA ROMINA

80)

VENEZIANO FILOMENA

ALLEGATON. 1
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ALLEGATON. 2
ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

CANDIDATO MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

1. CALABRESE VALENTINA [Trai requisiti specifici di ammissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetito prevede, ira fallro, if possesso di: "Cinque anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionate di
setfimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono livello di alire pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto previsto
dalf'art. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Pammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di ativitd documentate pressa
studi professionait privati, societd o istituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondent! profili del ruolo medssimo”,
i candidato ha dichiarato, nella domanda di partecipazione alla
procedura de quo, di NON aver maturato " Cinque anni di servizio come
specificato dal bando”.

Pertanto, it mancalo possesso del requisito specifico di ammissione,
come sopra indicato, costituisce motivo di esclusione.

2.  CARUSONE SERGIO Tra i requisiti specifici di ammissione, it testo del bando della procedura
concorsuale in oggeito prevede, fra Faltro, il possesso di: "Cinque anni di
servizio effeltivo corrispondente alla medesima professionaiitd prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di
settimo e ottavo livelio, ovvero in qualifiche funzionali di setiimo, ottavo e
nono fivello di aitre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di guanto previsto
daifart. 28, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Pammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporio
di favoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privatl, societd o istituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per carrispondenti profili del ruclo medesimo".
il candidato ha dichiarato, nella domanda di pariecipazione alia
procedura de quo, di NON aver maturato " Cinque anni di servizio come
specificato dal bando”,

Pertanto, i mancalo possesso del requisito specifico di ammissione,
come sopra indicato, costituisce motivo di esclusione,

3.  CORVETTA GIOVANNA |Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetic prevede, tra l'altro, il possesso di; "Cingque anni di
servizio efiettivo corrispondente alla medesima professionalitd prestato
in Enti del Servizio Sanitaric Nazionale nella posizione funzionale di
settimo e otfavo livelic, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono livelfo di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di qguanto previsto
daltart. 26, comma 1, dei D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze Javorative con rapporto
di lavoro libero-prefessionate o di attivita coordinata e continuativa presso
entt o pubbliche amministrazioni, ovvero di aftivitd documentate presso
studi professionali privati, societa o islituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo™.
La candidata ha dichiarato, nella domanda di partecipazione alla
procedura de quo, di aver maturato "Cingue anni di servizic come
specificatc dal bando™ senza perd dettagliare Tattivita svoita come
espressamente richiesto dal fac-simile di domanda, compilando nelie
apposite sezioni della stessa dedicate le informazioni necessarie che
aftestino il possesso del requisito.

Raggiunta pertanto da una richiesia di integrazione della domanda, dalia
stessa presentata, non ha prodotto entro il termine assegnatole, pena [a
non ammissione, le informazioni necessarie.

Pertanie, il mancato possesso def requisito specifico di ammissicne e la
mancata inlegrazione della domanda di concorso, come sopra indicalo,
costifuiscono motivi di esclusione.
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ALLEGATON. 2
ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

4.  DARTIZIO ANGELA Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando delia precedura
concorsuale in oggetio prevede, tra Faliro, il possesso di: "Cinque anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professionaiitd prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazicnale nella posizione funzionale di
settimo e oftavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono livello di aitre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto previsio
dalfart. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di favoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso
anti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionall privati, societa o istitui di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruclo medesimo™.
H candidato ha dichiarato, nelia domanda di partecipazione afla
procedura de que, di NON aver maturato ¥ Cinque anni di servizio come
specificato dal bando”.

Pertanto, il mancaio possesso dal requisito specifico di ammissione,
come sopra indicate, costituisce motivo di esclusione,

5. DUCH! GIANLUCA Tra i requisiti specifict di arnmissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, tra Faltro, il possesso di; "Cingque anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazipnale nella posizione funzionale di
seftimo e oitavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nane livello di altre pubbliche amministraziont. Ai sensi di quanto previsto
dafl'art. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Pammissione & aliresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professionale ¢ di attivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruclo medesimo”.
Il candidatc ha dichiarato, nella domanda di partecipazione aila
procedura de quo, di NON aver maturato " Cinque anni di servizio come
specificato dal bando”.

Pertanto, il mancato possesso del requisito specifico di ammissione,
come sopra indicato, costituisce motive di esclusione.

6. ELEONOR} GABRIELLA |Trai requisiti specifici di ammissione, it testo de!l bando delia procedura
concorsuale in cggetto prevede, tra Faltro, il possesso di: "Cingue anni di
servizio effettive corrispondente alla medesima professionalitd prestato
in Enti del Servizio Sanilario Nazionale nella posizione funzionale di
settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
none livello di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto previsto
dall'art. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & altresi
consentita ai candidali in possesso di esperienze lavorative con rapporio
di lavoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
siudi professionali privali, societd o istituli di ricerca, aventi confenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo®.

lLa candidata ha dichiaratc, nella domanda di partecipazione alla
procedura de quo, di aver maturato "Cinque anni di servizio come
specificato dal bando" senza perd dettagliare aftivita svolia come
espressamente richiesto dal fac-simile di domanda, compilando nelle
apposite sezioni deila stessa dedicate le informazioni necessarie che
attestino il possesso del requisito,

Raggiunta pertanto da una richiesta di integrazione della domanda, dalla
stessa presentata, non ha prodotto entro il termine assegnatole, pena la
non amrmissione, le informazioni necessarie.

Pertanto, il mancato possesso def requisite specifico di ammissione e la
mancata integrazione della domanda di concorso, come sopra indicato,
costituiscono motivi di esclusione.
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ALLEGATO N, 2

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

7.

ERRA CARMINE

Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, Ira V'allro, it possesso di: "Cinque anni di
servizio effeltivo corrispondente alla medesima professionalitd prestato
in Enti del Servizic Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di
settimo @ ottavo livello, ovvero in qualifiche funzicnali di seftimo, ottavo e
neono livello di alire pubbliche amminisirazioni. Ai sensi di quanto previsto
daitart. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & altresi
consentita ai candidali in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professionale o di attivitd coordinata e continuativa presso
enti 0 pubbliche amministrazioni, ovvero di altivitd documentate presso
studi professionall privali, societd o istituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo”.
il candidato ha dichiarato, nella domanda di partecipazione alla
procedura de quo, di aver maturato "Cingue anni di servizic come
specificato dal bando”, tuttavia P'attivita documentata non & ritenuta utile
al fini del’ammissione, in quanto non e riconducibile alla medesima
professionaiita richiesta dal bando.

8.

FICHERA GIUSEPPE

Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando delia precedura
concorsuale in cggetio prevede, fra Faltro, il possesso di: *Cingque anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professionaiita prestaio
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di
seltimo € oftavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di seftimo, oftavo e
none livello di altre pubbliche amministrazioni. Ai senst di quanto previsto
dallart. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privati, societa o istituli di ricerca, aventi contenuto
analogoe a quello previsto per corrispondenti profili del ruolo medasimao”,
H candidato ha dichiarato, nella domanda di parlecipazione alla
procedura de guo, di aver maturato "Cingue anni di servizic come
specificato dal bando”, dichiarando come servizio anche Fesperienza
professionale svolta in data antecedente al conseguimento
dell'abilitazione all'esercizio della professione, esperienza pertanto non
ritenuta utile ai fini dell'ammissibilita. H restante periodo non soddisfa it
requisito dei cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla
medesima professionalila richiesta dal bando.

9.

GATTO GABRIELE

Tra i requisiti specifici di ammissione, il teste del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, tra Fallro, il possesso di; “Ginque anni di
servizio effettivo comispondente alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanilaric Nazionale nella posizione funzicnale di
settimo e oitavo livello, ovverc in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nena livello di alire pubbliche amministrazioni. Ai sensi di guanto previsto
dallart. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Pammissione & alirest
consentita al candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professionale o di attiviti coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documeniate presso
studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuio
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruclo medesimo”.

il candidalo ha dichiarato, nella domanda di partecipazione alia
procedura de quo, di aver maturato "Cingque anni di servizio come
specificato dal bando”, dichiarando come servizio anche 'esperienza
professionale svolta in  daia antecedente al conseguimento
dell'abilitazione ail'esercizio della professione, esperienza perianto nen
ritenuta utile ai fini deli'ammissibilita. i restante periodo non soddista it
requisito dei cinque anni di servizio effettivo corrispondente alia
medesima professionalita richiesta dal bando.
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ALLEGATO N. 2

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

10. GRACEFFA MARA

Tra i requisiii specifici di ammissione, if testo del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, tra Faliro, il possesso di: "Cingue anni di
sarvizio effetiivo comrispondente alla medesima professionalitd prestato
in Enti del Servizio Sanitaric Nazionale nefla posizione funzionale di
settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, oftavo e
nono liveilo di altre pubbliche amministrazioni. Aj sensi di quanto previsto
daltart. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di {avoro libero-professionale o di attivitd coordinata e continuativa presso
enii 0 pubbliche amministrazioni, ovverp di attivitd documentaie presso
studi professionali privati, socleta o istituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a qusilo previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo®,
il candidate ha dichiarato, neilla domanda di pariecipazione alla
procedura de quo, di NON aver maturato " Cinque anni di servizio come
specificato dal bando",

Pertanto, il mancato possesso del requisito specifico di ammissione,
come sopra indicato, costituisce motivo di gsclusione.

11. IGNESTI CRISTINA

Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, tra Faltro, il possesso di: "Cingue anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nelia posizione funzionale di
seitimo e oftavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono fivello df altre pubbliche amministrazioni. Al senst di quanto previsto
daifart. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & allresi
consentita af candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso
enti 0 pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privati, socletd o istituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo”,
il candidato ha dichiarato, nella domanda di partecipazione alia

procedura de quo, di aver maturato "Cinque anni di servizio comel

specificato dal bande”, dichiarando come servizio anche Pesperienza
professionale svolla in  dala antecedente al conseguimento
dellabililazione allesercizio della professione, esperienza pertanto non
ritenuta utile ai fini defl’ammissibilita. il restante periodo non soddisfa it
requisito dei cinque anni di servizio effeitivo corrispondente alfla
medesima professionalita richiesta dal bando.

12, MENEGHIN FLAVIA

Tra | requisiti specifici di ammissione, # {esto del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, tra laltro, il possesso di: "Cingue anni di
servizio effettivo cormrispondente alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanitaric Nazionale nella posizione funzionale di
settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nona liveilo di altre pubbliche amministrazioni. Al sensi di quanto previsto
daifart. 28, comma ¥, det D.Lgs. n. 165/01 Pammissione & aliresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professionale o di atfivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privati, societd o istituti di ricerca, aventi conienuto
analogo a quello previsto per corrispendenti profili del ruofo medesimo”.

La candidata ha dichiarato, nelia domanda di partecipazione alla
procedura de quo, di aver maturaio "Cingue anni di servizic come
specificate dal bando” senza perd dettagliare Pafiivita svolta come
espressamente richieste dal fac-simile di domanda, compilando neile
appoesite sezioni della stessa dedicate le informazioni necessarie che
atiestino il possesso del requisito.

Raggiunta pertanto da una richiesta di integrazione della domanda, dalla
stessa presentata, non ha prodotto entro il termine assegnatole, pena la
non ammissione, le informazioni necessarie.

Pertanto, il mancato possesso del requisito specifica di ammissione e la
mancata integrazione della domanda di concorso, come sopra indicato,
costituiscono motivi di esclusione.
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13. MUC! LUIGI

Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, tra FPaltro, il possesso di: "Cingue anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalitd prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di
settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di seitimo, ottavo &
nono livelle di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto previsto
dalfart. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Pammissione & aitresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professianale o di attivitd coordinata e continuativa presso
enti 0 pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privali, societad o istituli di ricerca, avent! contenuto
analogo a gueilo previsto per corrispondenti profili del rucio medesimo®.

La candidata ha dichiarato, nelia domanda di partecipazione aila
procedura de quo, di aver maturato "Cinque anni di servizic come
specificatc dal bando” senza perd dettagliare Pattivith svolta come
espressamente richiesto dal fac-simile di domanda, compilando nelle
apposite sezioni della stessa dedicate le informazioni necessarie che
attestino il possesso def requisito.

Raggiunta pertanto da una richiesta di integrazione della domanda, dalla
stessa presentata, non ha prodotto entro il termine assegnatole, pena la
non ammissione, le informazioni necessarie.

Pertanto, il mancato possesso del requisito specifico di ammissione e la
mancata integrazione della domanda di concorso, come sopra indicato,
costituiscano motivi di esclusione.

14. OVATINI OTTAVIA

Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetio prevede, tra Paltro, il possesso di: “Cingue anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professionaiita prestato
in Enti del Servizio Sanitaric Nazionale nella posizione funzionale di
seliimo e oitavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di seftirna, ottavo e
nono livello di alire pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto previsto
dal'art. 26, comma 1, del D,Lgs. n. 165/01 Fammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di favoro libero-professionale o di allivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di allivitd documentaie presso
siudi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo”.
I candidatc ha dichiarale, nella domanda di partecipazions alla
procedura de quo, di aver maturato *Cingue anni di servizio come
specificato dal bando”, tuttavia I'attivith documentata ritenuta utile ai fini
del’ammissione & stata svolta per un periodo inferiore ai cinque anni
richiesti dal bando.

15. PAVESI ELENA MARIA

Tra 1 requisiti specifici di ammissione, 1 testo del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, tra Faltro, il possesso di; "Cinque anni di
servizio effeftive corrispondenie alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione fenzionale di
settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono livello di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto previsto
dailart. 26, comma 1, de! D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & altres
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporio
di favoro libero-professionale o di aitivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitad documentate presso
studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuio
analogo a quello previsto per corrispondenti profilt del ruolo medesimo®.

I candidatc ha dichiarato, nella domanda di partecipazione alla
procedura de quo, di aver maturate "Cingue anni di servizio come
specificato dai bando”, dichiarando come servizio anche Fesperienza
professionale svolta in data antecedente al  conseguimento
deil'abfiitazione all'esercizio della professione, esperienza perianto non
ritenuta wiile ai fini defl'ammissibilita. H restante periodo non soddisfa il
requisito del cinque anni di servizic effettivo corrispondente alla
medesima professionalita richiesta dal bando.
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16. REGA ANNA

Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando defla procedura
concorsuale in oggetto prevede, tra Paltro, il possesso di: “Cingue anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di
seltimo e otftavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
none livello di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto previsto
dall'art. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/G1 I'ammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di favoro libero-professionale o di atfivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate pressa
studi professionall privati, societa o istituli di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo”.
H candidaio ha dichiaralo, nella domanda di partecipazione alia
procedura de quo, di aver maturato “Cingue anni di servizic come
specificato dal bando”, fultavia Patlivith documeniata ritenuta utile ai fini
delammissione & stata svolta per un periodo inferiore ai cinque anni
richiesti dal bando.

17. ROMANO LUDOVICA

Tra i requisiti specifici di ammissions, i testo del bando della procedura
concorsugale in oggetto prevede, tra Faltro, il possesso di: "Cinque anni di
servizio effettive corrispondente alla medesima professionalitd prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di
setlimo e ottavo Rvello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
none livello di aftre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di guanto previsto
daf'arl. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 'ammissione & alirest
consentita ai candidali in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di favora libero-professionate o di attivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, owvvero di attivith documentaie presso
studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili det ruolo medesimo”,

H candidaic ha dichiarato, nella domanda di parlecipazions alia
procedura de quo, di aver maturato "Cingue anni di servizio come
specificato dal bando”, tuttavia P'aftivith documentata ritenuta wutile ai fini
delfammissione & stata svolta per un periodo inferiore ai cinque anni
richiesti dal bando.

18. SCAPPATURA ANSELMO

Tra i requisiti specifici di ammissione, I testo del bando della procedura
concorsuale in oggetio prevede, tra Faltro, il possesso di: "Cinque anni di
servizio effeftivo comispondente alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanilario Nazionale nella posizione funzionale di
settimo e otiavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono livello di altre pubbliche amminisirazioni. Ai sensi di quanto previsto
dall'art. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 l'ammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapperto
di lavoro libero-professionale o di attivit coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di atlivitd documentate presso
studi professionali privati, socleta o islituti di ricerca, aventi contenuto
analogo a queilo previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo®.
Il candidato ha dichiarato, nella domanda di pariecipazicne alla
procedura de quo, di NON aver maturato * Cinque anni di servizio come
specificato dal bando".

Pertanto, il mancato possesso del requisito specifico di ammissiong,
come sopra indicato, costituisce motivo di esclusione.
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19. TUBI BARBARA ALISON |Tra i requisiti specifici di ammissione, # testo del bando della procedura
concorsuale in oggelto prevede, ira Faltro, il possesso di: "Cinque anni di
servizio effeitivo corrispondente alla medesima professionalitd prestato
in Enti del Servizio Sanitaric Nazionale nella posizione funzionale di
setlime e ottavo livelio, ovvero in qualifiche funzionali di seftimo, oitavo e
nono livello di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di guanto previsto
dail'art. 26, comma 1, det D.Lgs. n. 165/01 Fammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperlenze lavorative con rapporto
di lavoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso
enti 0 pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentatle presso
studi professionali privati, societd o istituli di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profiii det ruolo medesimo”.
lLa candidata ha dichiarato, nelia domanda di partecipazione alla
procedura de quo, di aver maturato "Cinque anni di servizic come
specificalo dal bando” senza perd deftagliare Vattivita svolia come
espressamente richiesto dal fac-simile di domanda, compilando neile
apposite sezioni deila stessa dedicate le informazioni necessarie che
aftesiino il possesso del requisita.

Raggiunta pertanto da una richiesta di integrazione della domanda, dalla
stessa presentata, non ha prodotto entro il termine assegnatole, pena [a
non ammissione, le informazioni necessarie.

Pertanto, il mancato possesso def requisito specifico di ammissione e la
mancata integrazione della domanda di concorso, come sopra indicato,
costituiscone motivi di esclusione.

20. UGHINI LUCA Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, ira Faliro, il possesso di: "Cingue anni di
servizio effettivo carrispondente alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di
settimo e ottavo livelio, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono livello di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto previsio
dalart. 26, comma 1, def D.Lgs. n. 165/01 Pammissione & altresi
consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporio
di lavoro libero-professionale o di attivita coordinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privatl, societd o istituli di ricerca, aventi contenuto
analogo a quello previsto per corrispondenti profili del ruole medesimo”.
H candidatoc ha dichiarato, nella domanda di parlecipazione alia
procedura de quo. di aver maturato "Cinque anni di servizic come
specificato dal bando”, dichiarando come servizio ariche Fesperienza
professionale svolta in data antecedente al conseguimenio
dellabilitazione ail'esercizio della professions, esperienza pertanto non
ritenuta utile ai fini defl'ammissibilita. |l restante periodo non seddisfa if
requisito deil cingue anni di servizio effeftivo corrispondente alla
medesima professionalita richiesta datl bando.

21. VERRI NICOLA Tra i requisiti specifici di ammissione, il testo del bando della procedura
concorsuale in oggetto prevede, fra Faltro, it possesso di: *Cingue anni di
servizio effettivo cormispondenie alla medesima professionalita prestato
in Enti del Servizio Sanilaric Nazionale nella posizione funzionale di
settimo e oftavo livelio, avvero in qualifiche funzionali di seitimo, ottavo e
nono livello di altre pubbliche amministrazioni. Ai sensi di quanto pravisto
dalart. 28, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 Pammissione & altresi
consentita al candidali in possesso di esperienze lavorative con tapporto
di tavoro libero-professionale o di atlivita coardinata e continuativa presso
enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentaie presso
studi professionali privati, socieid o istituli di ricerca, aventi contenuto
analoge a quello previsto per corrispondenti profili del rucio medesimo®.

H candidatc ha dichiarato, nella domanda di partecipazione alia
procedura de quo, di NON aver maturato " Cinque anni di servizio come
specificate dal bando®.

Pertanto, it mancato possesso del requisito specifico di ammissione,
come sopra indicalo, costituisce motivo di esclusions.
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