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8.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DIN. 1 DIRIGENTE ARCHITETTO O INGEGNERE DA
ASSEGNARE ALLA S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA SCRITTA

CANDIDATO SU PUNTI /30
ADDESA ANGELO 26,000
ALLONI ANDREA 23,000
BERTO PAOLO 21,000
BIANCHERA ILARIA 24,000
BORLINI ANDREA 23,000
BOTTAZZI MARCO 21,000
CINQUETTI MARTINA 21,000
DI TINCO SIMONA 21,000
GIACOMELLO SABINA 23,000
MACRI” MATTIA 21,000
OTTONE ROBERTO 23,000
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PITTALUGA SIMONA 23,000
POLLI ALESSANDRO 25,000
SORCINELLI ANNA 23,000
VALVO DARIO 21,000
VOLPI SILVIA 25,000
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Cremona, 18/05/2023

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DI CREMONA Viale Concordia 1, 26100 Cremona —P.IVA/C.F. 01429400191
5.C. Gesticne e Sviluppo delle Risorse Umane - Settore Reclutamento e Dotazione Organica
tel 0372405420-469-553 — fax 0372539 - e-mail concorsi@assi-cremona.jt



