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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
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DISCIPLINA: CHIRURGIA GENERALE

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA SCRITTA
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Il Presidente deffld Commissione Giudicatrice

- Dr G 1elmo Gionnoﬁl L/,

Cremona, 21/12/2022
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