Modelo A- i cu TO.

DENOMINAZIONE ASST DI CREMONA GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESS! IN EURO

CODICE AZIENDA 724 ANNO 2019 PERIODO. Trimestre 4

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST
COMPLESSIVO

Trmestre & PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE A SPESAPERSONALE  SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO || SPESA PERSOMAER | spesapersonalea | ATeEMPO PERSONALE A TEMPO e | i | 1o iy, |  SPESACOMPLESSIVA
- o - di cui SPESA PERSONALE |
ODELLA AREU TEMPO. LUl SRE S R O R A NEODELT AREU OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA | PERSONALE ATEMPO |ATEMPO DETERMINATO -
e — SPESA INDICATA OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA. et DETERMINATO - A T
NELLE COLONNE B, C, FINANZIAMENTI PENITENZIARIA “Colonna E" relaiivo ad NELLE COLONNE G, H, AT
D) “ASSENZE A VARIO TITOLO" ) COLONNAL (Col F + Col G T
COLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B + Col Colk+
COLONNAA COLONNAE COLONNAD C+ColD) COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNAI
ICOMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1.923.00/ 24.06° 1.947.067
[RETRIBLZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA| - -
[FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 360.40/ 1.69¢ 362.098
[FONDO PREMIALITA' E FASCE 148.00) 2.0 150.0p0

IRETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 115" - - -

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -

peRs. aineto
|degli oneri sociali ed Irap. .
IRISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 54.3 728 55.05
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 201820 21 a65 1 8768
competenza 2019 - COMPARTO - al neto i onerfdép g
[ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 -al netto di oneri
socled rap 212 22 21.4p8
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGILNTIVE - COMPARTO - 128 19 14.992
oneri peten
2019 - COMPARTO - 27 3 2.787
ONERI SOCIALI - su competenze fisse. RIA, FONDIsRmzone 116, Alre indennify 672.00 8.040 680.040
ONERI SOCIAL PER: . . _
2002)
IONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2 018 - ART. 78 5.6( 6 5.660

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI
ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALl

[EscLusa irae 3.215.050 37.155 - 3.252.215| -

IRAP RAR (comparto) 5.000 5.000,

[IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 comptenza 2019 (Comparto) 1.000 1.000

Tiimeste 4 PRECHIUSURAAL 3112
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE| 'SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO 'SPESA COMPLESSIVA —
TEMPO . TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE
'O DELLA AREL TEMPO O- di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA 9 PERSONALE A TEMPO
U . AREU OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA |A TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA MED. VET. SPESA INDICATA (OGGETTO DI SPECIFICI SANITA TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA FINANZIAMENTI DETERMINATO - “Colonna L" relativo ad
- : NELLE COLONNE B, C, FINANZIAMENTI PENITENZIARIA| "Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, "ASSENZE A VARIO
D) "ASSENZE A VARIO TITOLO" 1) COLONNA L (Col F + Col G TITOLO"
COLONNA C 'COLONNA E (Col A + Col B + Col H
COLONNAA ‘COLONNA B COLONNA D COLONNAF COLONNA G COLONNA H COLONNA |

|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 131MA 979,00 33.23; 1.012.2B5

IRETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -

IFONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO. 125,008 2 125.200

IFONDO IND. SPECIFICITA MED., RET. POS., STRUTTOBIPLESSA ETC. 201.00¢ 6.449 207.4410

IFONDO PER LA RETRIBLZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE. 118001 118.000

INDENNITA ESCLUSIVITA' 57.2 57.200

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -

IRETRIBUZIONE ORE “SERVIZIO 118" -

|ONERI TRATTAVENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -

FISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZAMEDICA VET.-inet o doner o0 15.00K 15.000
INDENNITA DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZANED!  CAVET. 7.4 23 7.656
INDENNITA DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZAMED! | CAVET. 422 208 4.431
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEIEA VET. - 4125 4.125
ONERI SOCIALI - 2.04 6 2.107

2019 - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI L RIA, indennifa 407,00k 12 45¢ 419.455




Modelo A- i cu TO.

onem socuL- petench
1o DRIGENZA VEDICAVET.

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. £ SCLUSO.
[ERI SOCIALI ED IRAP.

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP.

[TGTALE COST! DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICAVET. C_ON ONERI
OTALE CosT DEL P 1921173 s2.900 i 1.974.082) -
IRAP RAR (D, Med Vet) 1275 1275
IRAP Ind. Vac. Contattuale Trnrio 2016 2018 comptenza 2019 (DF. Med Vet 631 631
IRAP Ind. Vac. Contratuake Trenio 2019 2021 comptenza 2019 (D Med Vet 360 360
SPESAPERSONALEA | ¢ooc, bencoa e a SPESAPERSONALE  SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALEA | <orcy encoiaica | SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALE A
TEMPO DETERMINATO | SPE SPESAPERSONALEA | ATEMPO PERSONALE A TEMPO TEMPO DETERMINATO SPESA COMPLESSIVA
0 DETERMINATO - o TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE |
ODELLA AREU TEMPO. LUl SRE S R O R A NEODELT AREU OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA | PERSONALE ATEMPO |ATEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE SPESA INDICATA OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA. et DETERMINATO - A T
TECNICA AMMVA NELLE COLONNE B, C, FINANZIAMENTI PENITENZARIA “Colonna E" relaiivo ad NELLE COLONNE G, H, AT
D) “ASSENZE A VARIO TITOLO" ) COLONNAL (Col F + Col G T
COLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B + Col Colk+
COLONNAA COLONNAE COLONNAD C+ColD) COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNAI

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 304,592 304.5p2
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 59 590
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 4.50( 4.500
Fonoo . STRUTT. -
IR SATARIA 28 28p0
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT, COMPESA ETC. - DIR s 250
TPA - i
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE. 40.00( 40.000
0100 PER LA DR PROFESION SAMTARIE NFERMERIEHE, TECNICe sod 500
INDENNITA' ESCLUSIVITA DIR. SANITARIA 7.5 7.500

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -

IRETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 115" - -

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -

[RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di o neri ed Irap 4.00( 4.000

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZASPTA  TRIENNIO. 208 2201
[CCNL 2016 2018 competenza 2019 - alnetto di oned rap. . .

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZASPTA  TRIENNIO. 139 132
[CCNL 2019 2021 competenza 2019 - al netto di oned ¥ap - .

[ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA 1.1¢ 1.100

ONERI SOCIALI -
2019 - DIRIGENZA SPTA & 728

oneri R indennia
Retrbuzone 105.7 105.7p0
ONERI SOCIAL - peten
2019 - DIRIGENZA SPTA 3 3r2
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP
DEL PERSONAL TSOCALT
opLE cost 489.290) 5 5 489.290) -
IRAP RAR (Dir. SPTA) 340 340
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2016 2018 comptenza 2019 (Dir. SPTA) 189 189
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 comptenza 2019 (Di. SPTA) 114 114
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Di. Med Vet. + Dic SPTA) 5.625.513 90.074 L 5.715.587
ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 376.000| 5.900 381.900)
IDI_CUI IRAP RAR 6.615] - - - 6.615 -
1 CUIIRAP INDENNITA'VACANZA CONTRATTUALE TRIENN 10 2019
2021 e 2016 2018 (Drigenza) 2.294] - - - 2.294 -
[DI_CUI IRAP ELE! ARTO) 2.000 2.000]
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi®3.39/'93




