
STRUTTURA RILEVATA

COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2018

REGIONE USL/AZosp. ANNO

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONEINTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: MEDICI

Costituzione fondi per il trattamento accessorio (*) Destinazione fondi per il trattamento accessorio (*)

DESCRIZIONE | CODICE [ IMPORTI DESCRlZIONE ’“” ] CODICE I IMPORTI

Fondo specificitàmedica, retrib. posizione, equiparazione Fondo specificitàmedica, retrib. posizione, equiparazione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento

importo consolidato al 31.12.07 (art. 9 c. 1 Ccnl [JB—09) FO1A 7 455.348 Indennità di specificità medica
'

U264 ., 3.292.399

incrementiCcnl 08-09 (art. 9 cc 23) F69G 176.575 Retribuzionedi posizione unificata »_ U265 1.070.986

Ria personale cessato (art. 47 c. 4 Ccnl 94-97) F950 1.005.211 IIÌ Retribuzionedi posiztone parte variabile aziendale U45A 2 042.153

Incr. rid. stabile dot. org (art.50 0.2 La Ccnl 98-01) F947 I' Sostituzioni (art. 18 Ccnl 98-01) U58A 37.682

Da f.do cond lav raz.stab.servizi(art50 02 L (: Ccnl 98—01) F948 .:: Specifico trattamento economico U267 3.615

Ass. personali pers. cess. (art. 50 c. 2 L. d Ccnl 98-01) F949 ':: lndennità di incarico di direzione di struttura complessa U268 288.843

lncr dot. org. o nuovi serv. (art. 53 - posiz - Ccnl 98-01) F951 Altri istituti fondo posizione U269 0

Altre risorse tondo posizione / parte fissa F996 77408 _] ;. TotaleDestinazionieffettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 6. 735. 878

Totale Risorse fisse 8. 714. 242 '-Ì Totale Fondo posizione 6.735.878

Dean/tazioni '

_

:WWW…WWWO
Art 1 C 455 |_ 147/2013 _ Decurtazione permanente F27| 423777 Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell’anno di riferimento

Art 23 c 2 Dlgs 75/2017 — Dec fondo rispetto limite 2016 FO0P 375 005 Straordinario U273 862 220

Art 40 :: 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup F018 0 >:. indennità condizionidi lavoro U274 646.660

Altre dec'urtaziom F01 P 0
' TotaleDestinazionieffettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 1.508.880

Totale Decvrtaziom 798. 782 Ì:î Totale Fondo condizioni di lavoro 1.508.880

Totale Fondo posizione 7_915_450 Fondo retrib. I'ISUIÎBÎO e quanta prestaztone
'Fîfiìîtîa'ttamento BCCGSSOI'IO COHdIZIOI'II dl lavoro Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell’annodi riferimento

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità .‘: Retribuzionedi risultato U449 1.125 569

importo consolidato al 31.12.07 (art. 10 c. 1 Ccnl 08-09) F7ÙG 1.470.192 Retnbumone per specifiche disposizmnidi legge U280

incr dot. org. o nuovi serv (art 53 —cond lav— Ccnl 98-01) F954 50 310 Compenso per qualità prestanome individuale U582 30.000

Risorse regionalinon consolidate F01| 0 Altri istituti fondo risultato U281 1.567.062

Altre risorse tondo condiz|oni lavoro / parte fissa F991 7,295 |. TotaleDestinazionieffettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 2. 722. 631

Totale Risorse fisse 1.527. 797 Ì». Totale Fondo risultato 2.722.631

Decurtazioni
>

A f.do posiz decurt per raz.stab.serv.(ari51 c4 Ccnl 9801) F955 0

An 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F27| 1.943

Art 23 c 2 Dlgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP 0 >Ì

Art 40 c 3-q DLgs 165/2001 . Dec anno per piani di recup. F01S

Altre decurtazioni F01P 16.974
Totale Deal/tazioni 78'917

Totale Fondo condizioni di lavoro 1.508.880 Ì'Ì

Fondo retrib. risultato e qualità prestazione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità . .

Importoconsolidato al 31.12.07 (art. 11 c. 1 Ccnl 08-09) F71G 1.095.383 .

incrementi Ccnl 08—09 (art. 11 c. 2) F7ZG 76 341
ÌZ'

lncr. dot org. o nuovi sen/ (art53 vrisultato- Ccnl 98-01) F958 52.743 ‘

Altre risorse fondo risultato / parte fissa F989 9.224-
Tota/eRisorse fisse 1_ 233_591 .'Ì

Risorse variabili
'

Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H

Economie di gestione (art 52 c 4 L. b Ccnl 98-01) F962

Spec disp di legge (art 52 c. 5 L a Ccnl 9801) F960



Costituzione fondi peril trattamento accessorio(*) Destinazione fondi per ii trattamento accessorio (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE ! CODICE | IMPORTI

Programmi concordati (art. 52 c. 5 L. b Ccnl 98-01) F961 395.954 Ì:Z '

Art 16 cc 4-5-6 DI. 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H
.

Altre risorse fondo risuitaio / parte variabile F987
Somme non utilizzatefondo anno precedente F999 0 . _

TotaleRisorse variabili 395. 954
Daw/tazioni 14

'

Art 1 o 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F27| 17.875
An 23 o 2 Dlgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP

'

Art 40 o 3—q DLgs 165/2001 — Dec. anno per piani di recup. FO1S
Altre decurtazioni F01 P 0»

Totale Decurtazioni 77-575 :

Totale Fondo risultato 1.811.770 :.:



REGIONE USL/AZ.OSP. ANNO

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: DIRIGENTI NON MEDICI

Costituzione fondi per il trattamento accessorio (*) Destinazionefondi per il trattamento accessorio (*)

DESCRIZIONE ] CODICE ! IMPORTI _Ì DESCRIZIONE | CODICE | IMPORTI

Fondo retrib. posizione, equiparazione, specifico tratt. {f Fondo retrib. posizione, equiparazione,specifico tratt.
Risorse fisse aventicarattere di cenezza & stabilità Z-Z Destinazionieffettivamente erogate a valere sul fondo dell’anno di riferimento

Importo consolidatoal 31.12.07 (art. 8 c. 1 Ccnl 08-09) F09A 470.001 Retribuzionedi posizioneunificata ’ U265 195.873

Incrementi Ccnl 08-09 (art. 8 c. 2) F73G 14.987 Retribuzionedi posizioneparte variabile aziendale U45A 242.456
Incr. rid. stabile dot. org (art50 c2 L.a-c3 La Ccnl 98-01) F965 "i Sostituzioni (art. 18 Ccnl 9801) U58A 16.045

Da f.do conci lav raz.stab.servizi(art5002 L o Ccnl 98-01) F948 Specifico trattamentoeconomico U267 0

Assegni e mat. ec. pers cess (art50 02 Lo, c3 Lb Ccnl 98—01) F967 indennitàdi incarico di direzionedi struttura complessa U268 66.365

Ria personale cessato (art 50 c 2 L e, c 3 L d Ccnl 98-01) F968 21.759 Altri istituti fondo posizione U269

Incr. dot. org. o nuovi serv. (art. 53 - posiz - Ccnl 98-01) F951 47.183 Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 520.739

Altre risorse fondo posizioneI parte fissa F996 0
. _

‘ Totale Fondo posizione 520.739
Totale Risorsefisse 553930 Fondo trattamento accessorio COHdIZIOHI di lavoro

Decurtazioni Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell’anno di riferimento

Art 1 c 456 L 147/2013 » Decurtazionepermanente F27l 3.733 Straordinario U273 3.984

Art 23 c 2 Dlgs 75/2017 » Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP 10.332 Indennità condizioni di lavoro U274 55.645
Art 40 (: 3»q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO1S

.:' Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 59.629

Altre decurtazioni F01 P 0 Totale Fondo condizioni di lavoro 59.629
Totale Decurtezioni 14,055 Fonao refn5. risultato e quanta prestazrone

Totale Fondo posizione _
539.865 Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell’anno di riferimento

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro {} Retribuzione di risultato 0449 323.938

Risorse fisse aventicarattere di certezza e stabilità Retribuzione per specifichedisposizioni di legge U280

Importo consolidatoal 31.12.07 (an. 9 c. 1 Ccnl 08-09) FO1A 115.885 Liquid. sentenze favorevoli all'ente (art.52 c.8 Ccnl 98-01) U27l

Incr. Ccnl 06-09 (art. 26 c. 2, alinea 2 - netto alinea 1) F02| 4.238 Compensoper qualità prestazione individuale U582

Incr. dot. org. o nuovi serv (art. 53 -cond lav- Ccnl 98-01) F954 Altri istituti fondo risultato U281 [ 139.460 !

Risorse regionali non consolidate F01| Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 463.398

Altre risorse fondo condizioni lavoro l parte fissa F991 0 Totale Fondo risultato 463.398

Totale Risorsefisse 120.123 fgf

Decun‘azioni
: ‘ :

A f.clo posiz decurt per raz.stab.serv.(art5104 Ccnl 98-01) F955

Art 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazionepermanente F27l 77

Art 23 c 2 Dlgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP
‘

Art 40 c 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. F01 S

Altre decurtazioni FO1 P . .

Totale Decurtazioni 77

Totale Fondo condizioni di lavoro 120.046 fg

Fondo retrib. risultato e qualità prestazione
Risorse fisse aventicarattere di certezza e stabilità _

Importo consolidatoal 31.12.07 (art. 10 c. 1 Ccnl 08-09) F70G 313.048

Incr. Ccnl 06-09 (art. 27 c. 2. alinea 2 — netto alinea 1) F05| 4.573 f f



Costituzione fondi per il trattamento accessorio (*) Destinazione fondi per il trattamento’accessorio (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI
_

DESCRIZIONE | CODICE I IMPORTI

Incrementi Ccnl 08-09 (art. 10 c. 2) F74G 6293 E:}

Incr. dot. org. o nuovi serv. (art53 -risultato- Ccnl 98-01) F958 12.309

Altre risorse fondo risultato I parte fissa F989 0
Totale Risorsefisse 335223 :I;

Risorse variabili
Art 43 L 44911997 - Entr. conto terzi o utenza e sponsor… F50H

Economie di gestione (art. 52 c. 4 L. b Ccnl 98-01) F962

Spec disp. di |egge’(art 52 c. 5 L. a Ccnl 98-01) F960

Programmi concordati (art. 52 o. 5 |_. b Ccnl 98-01) F961 61439 gf}

Liquid. sentenze favor. all'ente (art. 52 c. 8 Ccnl 98-01) F963
'

Art 16 co 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H
Altre risorse fondo risultato / parte variabile F987 0
Somme non utilizzate fondo anno precedente F999 ,

Totale Risorsevariabili 61.439
Decurtazioni .

.

Art 1 c 456 |. 147/2013 — Decurtazionepermanente F27| 10.084 Elf

Art 23 c 2 Dlgs 75/2017 — Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP :.-

Art 40 c 3»q DLgs 165/2001 — Dec. anno per piani di recup. F01S ':}

Altre decurtazioni FO1P 0 I ;

Totale Decurtazioni 70084
Totale Fondo risultato 387.578 ,

TOTALERISORSE CERTIFICATE 1.047.489 TOTALE IMPIEGHI EROGATI 1.043.766



COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2018
STR UTI'URA RlLEVATA

REGIONE USL/AZ.OSP.

MACROCATEGORIA:
TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONEINTEGRATIVA

PERSONALE NON DIRIGENTE

Costituzione fondi per il trattamento accessorio (*) Destinazione fondi per il trattamento accessorio (*)

DESCRIZIONE | COD/CE | IMPORTI DESCRIZIONE I CODICE I IMPORTI

Fondo condizioni di lavoro e incarichi Fondo condizioni di lavoro e incarichi
_

Risorse fisse aventicaratte,g di certezzae stabilità Destinazioni effettivamenteerogate a valere sul fondo dell‘anno di riferimento …

Art 80 c 2 Ccnl 1618 - Unico importo consolidato2017 FO1X 7.085.711 Art 80 c 6 1° P Ccnl 16-18 - Incarichi pos. e coord.
’ UOOZ 381.980

Art 80 c3 L E Ccnl 16-18 - Incr per rid stab pianta organica FO1Y Art 80 c 6 L D Ccnl 16-18 - Val com ex ind q prof e prof sp UO1C 1.469.880
Art 80 c 3 L E Ccnl 16-18 - Incr dotaz org (mod rami az.li) FO2K Art 80 c 6 L A Ccnl 16-18 - Compensi lavoro straordinario UO1D 1.406.157

Art 80 c 3 L E Ccnl 16-18 - Incr dotaz org (nuove ass.ni) F02L Art 80 c 6 L B Ccnl 16-18 - Indennità profess. specifica UO1E 533.951

Art 80 c 3 L C Ccnl 16-18 - RIA e ass. ad pers. cessato F02M Art 80 c 6 L E Ccnl 16-18 - Indennità condizioni di lavoro UO1F 2.771.386

Altre risorsefisse con carattere di certezza e stabilità F998 619 Art 80 c 6 L C Ccnl 16-18 - Ind. incarichi funz.li UO1G 0

Totale Risorse fisse 7.086.330 Art 80 c 6 L C Ccnl 16-18 - Ind. incarichi coord. ad esaur. UO1H 58.245

Risorse variabili Altri istituti non compresi tra i precedenti U998 ()

Art 80 c 4 Ccnl 16-18 - Ris. da fondo premialità e fasce F02N Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 6.621.599
Altre risorse variabili F995 0 Totale Fondo condizioni di lavoro e incarichi 6.621.599

Totale Risorsevariabili Fondo premialità e fasce
Decurtazioni Destinazioni effettivamenteerogate a valere sul fondo dell’anno di riferimento

Art 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazionepermanente F27/ 145.020 Art 81 c 6 1° P Ccnl 16-18 - Diff.li progr. econ. Storiche UO1J 4.252.457

Art 23 c 2 Dlgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOF’ Art 81 c 6 L A Ccnl 16-18 - Performanceorganizzativa UO1K 2.905.698

Art 80 c 3 L E Ccnl16-18 - Dec dotaz org (cess rami az.li) F020 Art 81 c 6 L E Ccnl 16-18 - Performanceindividuale UO1L 93.569

Art 80 di L E Ccnl16-18 - Dec a ido prem fasce per raz serv… F02Q Art 81 c 6 L C Ccnl 16-18 - Diff.li progr econ anno di rif. UO1M

Art 40 c 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO1S Art 81 c 6 L E Ccnl 16-18 - Welfare integrativo UO1N

Altre decurtazioni FO1P 0 Art 113 DLgs 50/2016- Incentivi funzioni tecniche U22/

Totale Decurfazioni 145.020 Art 92 cc 5-6 DLgs 163/2006 - Incentivi prog.ne ad esto U23l

Totale Fondo condizioni di lavoro e incarichi 6.941.310 An 9 L 114/14An 21 c1 RD. 1611/33 - Comp… Avvocati uoorv

Fondo premialità e fasce Artt 10 c 4 e 12 Dpcm 2732000 - Imp incent rid liste att uo1o
Risorse fisse aventicarattere di certezza e stabilità Art 81 c 6 L F Ccnl 1618 » Altre spec. disp. di legge UO1F‘

Art 81 c 2 Ccnl 16-18 » Unico importo consolidato2017 F028 7.384.370 Altri istituti non compresifra i precedenti U996 1.663.631

Art 81 c 3 L A Ccnl 1618 — Ridet per increm stip Ccnl FO1Z 146.655 Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 8.915.355

Art 81 c 3 L E Ccnl 1818 » Incr. rid stab. pianta organica F02T Totale Fondo premialità e fasce 8.915.355

Art 81 c 3 L 8 Ccnl 1618 - Incr dotaz org (mod rami az.li) FO2R

Art 81 c 3 L B Ccnl 16-18 - Incr dotaz org (nuoveassunz.) F03M

Art 81 c 3 L B Ccnl 16-18 - Incr da cond lav per raz servizi F02V

Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilità F998 4,740
Totale Risorse fisse 7.535. 765

Risorse variabili
Art 81 c4 L A Ccnl 16-18 - Ris agg reg (16% ms. 1997) F02W 1.345.000

Art 43 L 449/1997 » Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F5OH

Art 16 cc 4-5»6 DL 98/11 - Risp. piani razionalmzazione F96H

Art 113 DLgs 50/2016 - Quote incentivi funzioni tecniche FOON

Art 92 cc 5-6 DLgs 163/06 - Quote prog.nead esaurimento FOOQ



Costituzione fondi per il trattamento accessorio (*) fff Destinazionefondi per il trattamento.accessorio (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI ff} DESCRIZIONE ' " I COD/CE I IMPORTI

Art 9 L 114/14 Art 21 c1 RD. 1611/33 - Comp. Avvocati FOUR

Art! 10 o 4 e 12 Dpcm 27.3.2000 — Ris incent rid liste att F02X

Art 81 c 4 L D Ccnl 16«18 - Altre spec. disp. di legge (**) F02Y

An 81 c 4 L E Ccnl 16-18 — RIA cess anno precmens residue F03J
Altre risorse variabili F995 0 |Somme non utilizzate fondo anno precedente F999 0 /

Totale Risorse variabili 1.345.000

Decun‘azioni
‘

‘

.

Art 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazionepermanente F27/ 284.041

Art 23 c 2 Dlgs 75/2017 — Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOF‘

Art 81 c 3 L E Ccnl 16—18 - Dec dotaz org (cess rami az.li) F03K

Art 81 06 L D Ccnl 16-18 - Ris al fondo cond lav e incarichi FO3L ;Ì;

Art 40 c 3-q DLgs 165/2001 — Dec… anno per piani di recup. FO1S

Altre decurtazioni FO1P 0 |
’

Tola/e Decurfaziom 284.041 'ÌÌ

Totale Fondo premialità e fasce 8.596.724
TOTALERISORSE CERTIFICATE 15.538.034 TOTALE IMPIEGHI EROGATI 15.536.954

(*) Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro

(**) Escluse le poste identificate in voci specificheseparate.


