
Distribuzione Retribuzione di Risultato - Dirigenza - anno 2022

Fasce punteggio

N° 

dipendenti

Saldo Retribuzione di 

risultato

% N° 

dipendenti % Premio

<50% 0 0,00 € 0,00% 0,00%

50-90 143 728.995,12 € 30,11% 23,00%

>=90% 332 2.440.680,42 € 69,89% 77,00%

totale complessivo 475 3.169.675,54 € 100% 100%

Distribuzione Retribuzione di Risultato - Comparto - anno 2022

Fasce punteggio

N° 

dipendenti

Saldo Retribuzione di 

risultato %N° dipendenti % Premio

Personale non valutato in quanto 

non percepisce la quota relativa alla 

performance individuale 

(presenza<6mesi)

157 100.695,28 € 7,63% 2,23%

<=136 3 3.689,48 € 0,15% 0,08%

137-170 517 1.046.571,40 € 25,13% 23,13%

>=171 1380 3.373.698,69 € 67,09% 74,56%

totale complessivo 2057 4.524.654,85 € 100% 100%


