CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Francesca Storti

Giugno 96 a maggio 97

Centro commerciale padano, Mister minit

Sviluppo foto
Commessa
Sviluppo foto/vendita

Da 01/06/97 a 31/01/98
{stituti Ospitalieri di Cremona

Sanita
Infermiere reparto ortopedia
Infermiere

Da 01/02/98 a 16/06/98
Ospedale civile Canneto sull'Oglio

Sanita
Infermiere R.S.A
Infermiere

Dal 17/06/98 al 31/01/99
Casa di riposo Rivarolo Mantovano

Sanita
Infermiere R.S.A
Infermiere

Dal 01/02/99 al 16/10/99
Casa di riposo E.F. Soldi Vescovato

Sanita
Infermiere R.S.A
Infermiere



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione

Dal 17/10/99 al 31/10/2002
Casa di riposo Rivarolo Mantovano

Sanita
Infermiere R.S.A
Infermiere

Dal 01/11/2002 ad aprile 2004
Padana Soccorso O.N.L.U.S

Sanita
Infermiere 118
Infermiere

Da aprile 2004 a aprile 2006
Attivita libero-professionale

Sanita
Infermiere domiciliare, infermiere rsa, collaboratrice con medico del lavoro
Infermiere

Da maggio 2006 a 2016
Istituti Ospitalieri di Cremona

Sanita
Infermiere
Infermiere

Da giugno 2016
Attivita libero-professionale

Sanita

Infermiere ambulatori medici medicina generale (poliambulatorio Co.Me.Te.)
Infermiera referente gestione magazzini adi Cremona/Casalmaggiore C.S.A.P.
Infermiere

Settembre 1988 a giugno 1993
Istituto Professionale di Stato per i servizi sociali

Assistente comunita infantili

Diploma di maturita professionale (votazione 52/60)

Settembre 93 a giugno 96
Scuola per infermieri professionali

Assistenza infermieristica

Diploma di infermiere professionale (votazione. Prova scritta 60/70, prova orale 64/70, prova
pratica 70/70)



nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Attivita di volontariato dal 2000 al 2006 settore emergenza, dove attraverso
corsi ed esperienza sul campo, ho acquisito nuove conoscenze nel settore
emergenzalurgenza. Ho partecipato alla creazione di manuali ed opuscoli
informativi, ho collaborato con medici nella programmazione e svolgimento di
corsi sul primo soccorso rivolti alla cittadinanza. Ho partecipato a
manifestazioni pubbliche di sensibilizzazione verso ['attivita di volontariato.

Italiana

Inglese

Buona
Buona
Buona

Discreta
Sufficiente
Sufficiente

Credo di non avere problemi di socializzazione e collaborazione, e colgo ogni occasione per
imparare cose nuove.

No ho esperienza in coordinamento ed amministrazione, mi manca una preparazione in tal
Senso

Discreta conoscenza dei macchinari con cui lavoro nel mio reparto, necessita di riaggiornamento
sull'uso di particolari programmi sul pc (es. word, excel, power point ecc). Per quanto riguarda i
programmi di uso quotidiano non riscontro problemi particolari

Nessuna



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE NESSUNA
Competenze non precedentemente

indicate.
PATENTE O PATENTI Patente B
ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |
ALLEGATI S| ALLEGA ALLA PRESENTE ELENCO CORS| AGGIORNAMENTO

Con riferimento al Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (G.U. 29 luglio 2003, n. 174 -
Supplemento ordinario n. 123/L) a riguardo della “Tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali”, autorizzo all’uso dei dati sopra riportati.
Autocertificazione ai sensi della legge n°15/68 , d.m 20 ottobre 1998 n°403 e successive
modifiche.



12/05/94 “L'operatore tecnico addetto all'assistenza” ussl 50/52 (giornata)

26/05/94 X convegno regionale “assistenza infermieristica” ipasvi Bologna (giornata)

17/06/94 “Costruiamo un futuro da professionisti della salute” cgil-cisl-uil sanita-associazioni-collegi professionali
Lombardia (giornata)

08/04/95 “Un futuro per l'infermiere, la libera professione™ ipasvi Cremona (giornata)

31/05/95 “L'informatica nelle ussl: addestramento all'uso del pc” (40 ore)

23/11/95 “Dalla salute degli immigrati...all?infermieristica interculturale” (giornata)

25/10/01 “Idoneita tecnica per l'espletamento dell'incarico di addetto antincendio” Comando provinciale vigili del
fuoco Mantova

05/05/06 MVBD Interno(8 ore)

19/05/06 “Incontri di clinica: gestione di anemia, neutropenia e piastrinopenia in pazienti in trattamento radio-
terapico” Interno (4 ore)

31/05/06 “La pratica trasfusionale: aspetti clinici, tecnici e medico-legali” Interno (5 ore)

12/06/06 “I1 sistema 626 in azienda” Interno (4 ore)

27/09/06 “Preparazione al monitoraggio epidemiologico di reazioni ed eventi avversi da farmaci in pronto
soccorso” Interno (3 ore)

02/10/06-06/10/06 “Il raggiungimento dell'accreditamento all'eccelenza nel presidio ospedaliero Oglio Po
(15 ore)

10/10/06 “Infezioni virali da HIV: aggiornamenti sulla clinica e la diagnostica” Interno(6 ore)
26/10/06-27/10/06 “II politrauma, una sfida per tutti” Interno (12 ore)

20/11/06-22/11/06 “Dal salvare si puo al salvare si deve: corso di triage avanzato per operatori di pronto soccorso”
Interno (19 ore)

11/12/06 “1l triage pediatrico” Interno (8 ore)

15/12/2006 “BLS pediatrico Interno (8 ore)

28/05/07-30/05/07 “Identificazione e gestione preospedaliera dello stroke” Interno (6 ore)

26/09/07 “La farmacovigilanza” Interno (3,30 ore)

11/10/07-18/10/07 “L'educazione in campo nutrizionale” Interno (7 ore)

10/12/07 “La sedazione in ospedale” Interno (2,30 ore)

17/12/08-18/12/08 “Acls provider” gestione avanzata emergenza cardiaca Bologna (14,30 ore)

04/03/08 “Le cure pili pulite sono cure pil sicure- progetto OMS” Interno (2 ore)

23/05/08 “Profilo assistenziale per [?utente emodializzato” Interno (4,30 ore)

18/09/08 “Maxi-emergenza, progetto dinamico plurisettoriale” Interno (4,30 ore)

19/09/08-05/12/08 “Gruppo di lavor educazione” Interno (10 ore)

10/10/08 “MVPB” Interno (8 ore)

18/11/08 “Linee guida per la gestione delle polmoniti acquisite in comunita” Interno (4 ore)

28/11/08 “MVB D” Interno (8 ore)

26/11/2010 “BLS retraining” Interno (8 ore)

31/03/2011 “Retraining trauma base” Interno (4 ore)

06/04/2011-04/05/2011 “ATLS” Pavia (21,30 ore)

15/10/2012 “Il ruolo dei lavoratori nella sicurezza sui luoghi pubblici di lavoro alla luce del D.LGS 81/2008
Interno (4 ore)

17/10/2012 “BLSD retraining” Interno (4 ore)

09/11/12-16/11/12 “Progettare un pronto soccorso di qualita” Interno (14 ore)

10/01/13 “PBLSD retraining” Interno (5 ore)

02/04/13 “L'igiene delle mani nella prevenzione delle infezioni ospedaliere Interno (1 ora)

18/04/13-30/04/13 “Progettare un pronto soccorso di qualita fase 2 cantieri” Interno (14 ore)

13/05/13 “Ipotermia terapeutica nel trattamento della sindrome post arresto cardiaco step 2” Interno (4 ore)
13/06/13 “Formazione per addetti antincendio in attivita a rischio di incendio basso” Interno (4 ore)
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Interno



