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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

                                               Nome  Claudia Meinecke 
                                            Indirizzo   
                                          Telefono   
                                                   Fax   

 E-mail  claudia.meinecke@asst-cremona.it 

 

Nazionalità  tedesca 
 

Data di nascita  13.02.1958 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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                                   • Date (da – a) 
Nome ed indirizzo del datore di lavoro 

 
• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome ed indirizzo del datore di 

lavoro 
 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità   
 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome ed indirizzo del datore di 

lavoro 
 

 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità   

 
 

Dal 11.01.2021 Dirigente Medico Specialista Fisiatra  U:O: Riabilitazione Specialistica Ospedale 
Cremona  
 
Assunzione a tempo indeterminato  
Consulenza Fisiatrica nei reparti per acuti (Pneumologia, Malattie infettive COVID-19, Terapia 
Intensiva,  Medicina, Neurologia e Neurochirugia 
Attività ambulatoriale specialistica in riabilitazione neuromotoria    
 
 
 
Dal 1.9.2018  al 31.12.2020 
Fondazione Europea di Ricerca Biomedica (FERB), Trescore Balneario (BG). 
 
Direttore Area Medica Primario del Centro di Riabilitazione Specialistica Via Uboldo 19, 20063 
Cernusco sul Naviglio (MI) 
Attività in regime di degenza (70 p.l.) per la riabilitazione dell’adulto neuro-motuleso, in 
particolare nelle GCA e nelle malattie neurodegenerative (Mb. Parkinson) e per la riabilitazione 
cardiologica. Attività ambulatoriale fisiatrica e neurologica.    
 
 
Dal 1.7.2010 al 31.8.2018   
 Azienda Sanitaria della Provincia Autonoma di Bolzano 
Comprensorio di Merano, Via Rossini 1, 39012 Merano (BZ) 
 
Direttore di struttura complessa “Servizio di Riabilitazione Fisica” 
Attività in regime di degenza (19 p.l.) per la riabilitazione dell’ adulto neuro-motuleso ed attività di 
riabilitazione ambulatoriale per l’adulto; fino al 31.7.2013 responsabilità per l’attività di 
riabilitazione ambulatoriale anche per l’età evolutiva . Formazione dei medici specializzandi in 
Medicina Fisica e Riabilitazione  in convenzione con l’Università di Vienna ( A) 

 
• Date (da – a) 

   
Dal 1.2.2002 al 30.6.2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera "Istituti Ospitalieri", Viale Concordia 1, 26100 Cremona 

   
• Tipo di impiego  Dirigente Medico Direttore di struttura complessa  (ex-II livello) - disciplina medicina fisica e 

riabilitazione - presso l’U.O. Riabilitazione Specialistica del Presidio Ospedaliero Cremonese e  
Servizi Recupero e Rieducazione Funzionale dei Presidi Ospedalieri Cremonese e Oglio Po 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e realizzazione della riorganizzazione di tipo dipartimentale dei due reparti di 
degenza e dei servizi esistenti assumendo il ruolo di Direttore di struttura complessa ; 
elaborazione di nuove metodologie operative in linea con gli indirizzi ministeriali sulla 
riabilitazione intensiva-estensiva e formazione del personale sanitario;  selezione e 
coordinamento  dei trasferimenti per la riabilitazione specialistica in pazienti provenienti dai 
reparti ospedalieri per acuti;  coordinamento dell’accreditamento regionale delle strutture 
semplici di Riabilitazione Specialistica e Riabilitazione Generale Geriatrica all’interno della 
struttura complessa secondo delibere regionali del 2005; coordinamento delle attività 
interpresidiali. 
Collaborazione di competenza alla realizzazione dei requisiti necessari per l’accreditamento di 
eccellenza  “Joint  Commission International” del presidio ospedaliero Oglio Po dal 2006. 
Dall’ A.A.  2001/2002 all’  A.A. 2009/2010 incarico di docenza per il corso "Fisiochinesiterapia- 
patologia dell'apparato locomotore" 1° semestre II anno di corso Diploma Universitario /Laurea 
di Fisioterapista, sede di Cremona, Università degli Studi di Brescia . 
Collaborazione per consulenze specialistiche con l’IDR Fondazione F.Soldi, Cremona. 
Dal 2006 convenzione con la Fondazione Vismara-De Petri, San Bassano (CR) per  consulenze 
scientifico-gestionali nell’ambito dell’Accreditamento per l’U.O. Riabilitazione Generale Geriatrica 
(30 p.l.) e programmazione della formazione del personale sanitario. 
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• Date (da – a)  Dal 1.10.2001 al 31.1.2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera "Istituti Ospitalieri", Viale Concordia 1, 26100 Cremona 

   
• Tipo di impiego  Dirigente Medico ex-II livello - disciplina medicina fisica e riabilitazione - presso l’U.O.di 

Recupero e Rieducazione Funzionale del Presidio Ospedaliero Oglio Po 
• Principali mansioni e responsabilità  Pianificazione e realizzazione del progetto di un nuovo reparto di degenza dedicata alla 

riabilitazione di pazienti trasferibili dai reparti ospedalieri per acuti; selezione del personale 
sanitario da assumere e pianificazione della formazione specifica; collaborazione ai fini 
dell’accreditamento della nuova U.O. da parte dell’ASL Cremona 

 
• Date (da – a)  Dal 1.11.2000 al 30.9.2001  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera "Istituti Ospitalieri", Viale Concordia 1, 26100 Cremona  

   
• Tipo di impiego  Dirigente Medico ex-I livello - disciplina medicina fisica e riabilitazione - presso il Servizio di 

Recupero e Rieducazione Funzionale del Presidio Ospedaliero Cremonese. 
• Principali mansioni e responsabilità  Visite specialistiche e prescrizioni dei programmi riabilitativi; valutazione e prescrizione di ausili; 

esecuzione di terapia manuale (intraarticolare, mesoterapia, ozonoterapia paravertebrale)  
 

• Date (da – a)   Dal 1.2.1993 al 31.10.2000 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Amministrazione delle II.PP.A.B. presso l'Istituto Geriatrico "Piero Redaelli" Via B .D’Alviano, 78, 

20126 Milano. 
. 
 

   
• Tipo di impiego  Assunzione tramite prova concorsuale come Assistente Medico Specialista Fisiatra, dal 

1.10.1996, in seguito a concorso per titoli ed esami, qualifica di Aiuto Direttore Medico, in tale 
ruolo  

• Principali mansioni e responsabilità  Nel ruolo di Assistente Medico: esecuzione di visite specialistiche dei pz degenti ordinari/DH, 
partecipazione alle guardie mediche diurne prefestive e festive;nel ruolo di Aiuto Direttore 
Medico: coordinamento del personale tecnico, coordinamento delle pratiche di accettazione per 
ricovero per conto della Direzione Medica;  dal 1.4.1999 Responsabile del Servizio di Recupero 
e Rieducazione Funzionale con funzione di coordinamento risorse umane e tecniche  

 
• Date (da – a)   Dal 3.5.1990 al 31.1.1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Amministrazione delle II.PP.A.B. presso Istituto Geriatrico "Piero Redaelli" , Via B .D’Alviano, 78, 
20126  Milano  
 

   
• Tipo di impiego  Medico Assistente a contratto presso il Servizio di Recupero e Rieducazione Funzionale; dal 

1.1.1992 al 31.12.1992 inoltre contratto come Consulente Specialista Fisiatra presso il Day 
Hospital dello stesso Istituto. 

• Principali mansioni e responsabilità  esecuzione di visite specialistiche dei pz degenti ordinari/DH e collaborazione con il personale 
medico, infermieristico e tecnico della riabilitazione; valutazione e prescrizione di ausili; 
partecipazione alle guardie mediche diurne prefestive e festive all’interno della struttura geriatria 
(RSA e IDR) 

• Date (da – a)  1.1.1998- 31.10.2000 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituti di Ricovero Crema  , Via J.F. Kennedy 2,  26013 Crema (CR) 

   
• Tipo di impiego  Valutazione indicazioni riabilitative ed ausili presso la struttura “Opera Pia Cronici”( RSA e IDR) 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenze Fisiatriche 
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• Date (da – a) 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 1989- 1992 
USSL N° 51 di Cremona 

   
• Tipo di impiego  Nel periodo giugno 1989 - gennaio 1990 prestazioni di Servizio di Medicina Generale 

convenzionata come sostituto; da ottobre 1992 a febbraio 1993 come titolare 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di “medico di base” 

 
• Date (da – a)  Periodo 1980-1983 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Rehabilitationskrankenhaus Karlsbad-Langensteinbach (Germania); Centre de Réadaptation 
Mulhouse (Francia); Centro Medico Fondazione S. Maugeri di Montescano PV (Italia) 

   
• Tipo di impiego  impiego in qualità di Ergoterapista (Terapista Occupazionale) presso diversi Centri di 

Riabilitazione in Germania, Francia ed Italia. 
 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di valutazione e terapia di pz con disabilità di varia natura; alla Fondazione Maugeri 
coordinamento del progetto per la istituzione del nuovo servizio di terapia occupazionale e per la 
formazione del personale 

 
 

• Date (da – a) 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Da Novembre 2014 a Giugno 2016  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

UFFICIO FORMAZIONE DEL PERSONALE 

SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA 

BOLZANO  UNIVERSITÀ DELLA SVIZZERA 

ITALIANA, EUR.AC RESEARCH BOLZANO  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Corso di Formazione in 
Comunicazione, Management  e 
Leadership 

• Qualifica conseguita Superamento esame finale per 
posizioni apicali  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
• Date (da – a)  Da novembre 1999 a maggio 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola di Direzione Aziendale dell'Università Luigi Bocconi di Milano. 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di perfezionamento in organizzazione ed attività gestionali per laureati in discipline 
sanitarie (C.Or.Ge.San.: management  in sanità) 

• Qualifica conseguita  Idoneità  per responsabili struttura complessa 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Ottobre 1988 -luglio 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Specializzazione in Terapia Fisica e Riabilitazione 

• Qualifica conseguita  Specialista in Medicina Fisica e Riabilitazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Voto 110/110 e lode 

 
• Date (da – a)  Ottobre 1982 – ottobre 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano  
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia (ottobre 1988) ed Esame di Stato per abilitazione 
(novembre 1988) 

• Qualifica conseguita  Medico Chirurgo 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Voto 110/110  

 
• Date (da – a)  1976-1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Staatlich anerkannte Schule für Beschäftigungstherapie /Ergotherapie 
Francoforte (Germania)  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di studio e Diploma Statale di Ergoterapista (gennaio 1980) 

• Qualifica conseguita  Ergoterapista (Terapista Occupazionale) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  1967 – 1976 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Neusprachliches Gymnasium Schillerschule Bochum (Germania) 
Städtisches Gymnasium Musterschule Francoforte (Germania)  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Liceo pubblico ad indirizzo linguistico (inglese, francese, latino) e corsi di formazione in materie 
scientifiche (fisica, chimica, biologia) 

 
• Qualifica conseguita  Maturità (Francoforte, maggio 1976) 

 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Media 2.3 (1= massimo voto ---- 6= insufficienza ) 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Tedesca 

 
ALTRE LINGUE 

 

  Italiano 
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente 
• Capacità di espressione orale  eccellente;  possesso della certificazione del bilinguismo italiano/tedesco conferito dalla 

Provincia Autonoma Bolzano (12.1.2009) 
 

 
  inglese 

• Capacità di lettura  eccellente 
• Capacità di scrittura  eccellente 

• Capacità di espressione orale  eccellente 
 
 

  francese  
• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  buono 
• Capacità di espressione orale  buono 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Conoscenza di culture straniere attraverso inserimento nella vita lavorativa e sociale di paesi 
esteri (Francia, Italia). Capacità di lavoro in team interprofessionale sia come terapista 
occupazionale che come medico, acquisite durante l’esperienza professionale nei vari campi di 
attività lavorativa. Capacità di insegnamento e valutazione degli studenti durante l’attività di 
Docente presso il corso di laurea in Fisioterapia  Università di Brescia. Capacità di 
insegnamento e valutazione dei medici specializzandi in Medicina Fisica e Riabilitazione presso     
il Servizio di Riabilitazione dell’Azienda Sanitaria Bolzano. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Formazione Manageriale in Sanità:  C.Or.Ge.San. presso l’Università L. Bocconi Milano 2000 
per l’idoneità all’incarico di Direttore di Struttura complessa; corso di Rivalidazione  Manageriale 
per Direttori di struttura complessa presso la Regione Lombardia 2011; corso di Gestione delle 
Risorse Umane presso il Consorzio Medicare Cremona 2013; Corso di Comunicazione, 
Management  e Leadership presso  Ufficio Formazione del Personale Sanitario Provincia 
Autonoma Bolzano, Università della Svizzera Italiana, EUR.AC research Bolzano 2016.   
Gestione delle risorse umane e tecniche assegnate all’U.O. Ospedaliera (sia presso AO di 
Cremona che presso l’Az. Sanitaria dell’Alto Adige)  affidata come Direttore di struttura 
complessa, negoziazione degli obiettivi di budget, valutazione del personale dirigente ai fini 
dell’assegnazione del premio sui risultati e dell’incarico professionale; stesura piano formativo 
per il personale sanitario; amministrazione di progetti di sviluppo professionale (terapia 
occupazionale presso Fondazione S. Maugeri di Montescano; riqualificazione delle attività 
riabilitative presso Az.Istituti Ospitalieri Cremona); coordinamento del personale del servizio di 
Recupero e Rieducazione Funzionale Istituto Redaelli Milano; coordinamento attività di 
volontariato come Direttore Sanitario sezione AVIS San Bassano (CR).   
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Competenze professionali: Valutazione e progettazione dei bisogni riabilitativi nel pz moto-
neuroleso; valutazione e prescrizione dei presidi sanitari per l’autonomia e la mobilità, 
conoscenza delle tecniche ed esecuzione delle terapie riabilitative nel neuro-motuleso. 
Computer: conoscenza e capacità di utilizzo di vari software ( Microsoft Word, Powerpoint, 
Excel, Access) nel contesto delle attività professionali svolte (documentazione dati, statistiche, 
referti, presentazioni ecc.) 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Musica: sin da giovane età corista presso cori non professionali (musica sacra e profana) e 
suono del  pianoforte e dell’organo (musica classica e sacra) 
Artigianato: conoscenze di base delle tecniche di falegnameria, tessitura, lavorazione del cuoio, 
metallo e vimini, disegno e stampa,  acquisite durante la formazione di Ergoterapista   
 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Buone conoscenze su processi ed indicatori di qualità in Sanità attraverso collaborazione ai 
progetti di accreditamento secondo Joint Commission International.  
Lavoro scientifico durante l’attività sanitaria  e di docenza svolta nell’ambito della riabilitazione. 
Competenze didattiche attraverso incarico di docenza per il corso "Fisiochinesiterapia- patologia 
dell'apparato locomotore" 1° semestre II anno di corso Diploma Universitario /Laurea di 
Fisioterapista, sede di Cremona, Università degli Studi di Brescia (dal A.A.  2001/2002 al  A.A. 
2009/2010) comprensivo di esami, stesura di tesi di laurea  e Commissione di Laurea, inoltre  
attraverso esperienze di docenza in vari corsi di formazione per personale sanitario . 
Corso di Tutor per la formazione degli specializzandi in Medicina Fisica e Riabilitazione presso 
l’Azienda Sanitaria locale Provincia BZ ed assistenza nel loro percorso formativo presso il 
Servizio di Riabilitazione Fisica Comprensorio Sanitario Merano.  
Divulgazione di informazione sanitaria nell’ambito di incontri per il pubblico e MMG. 
Partecipazione alle commissioni di esame per concorso e selezione del personale sanitario con 
vari incarichi nella disciplina “Medicina Fisica e Riabilitazione”e “Medicina dello Sport” presso 
varie Aziende Ospedaliere.  

 
PATENTE O PATENTI  B (conseguita nel 1976  a Francoforte [Germania]) 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  N° 50 Pubblicazioni scientifiche nazionali ed internazionali  
Docente a n°26 corsi di formazione e relatore a ca. n° 25 seminari/convegni 
Partecipazione a  n° 37 congressi internazionali,  a ca. n° 200 congressi e convegni nazionali,  
seminari e corsi, incontri e conferenze su tematiche della riabilitazione 
Partecipazione a ca. 40 corsi di formazione in management  sanitario 
Partecipazione a numerosi seminari sulle tematiche rilevanti per la comunicazione, il 
management sanitario (Clinical Governance, Risk Management, Lean Management ) e la 
gestione delle risorse tecniche ed umane 
Conoscenze in Palliative Care 
Formazione continua assolta sec. il debito formativo  ECM 2002-2019  
 
Socio nelle seguenti società scientifiche : 

• Società Italiana di Medicina Fisica E Riabilitazione (SIMFER) 

• Società Italiana di Riabilitazione Neurologica  (SIRN) 

• Deutschsprachige Medizinische Gesellschaft für Paraplegie (DMGP)  
 

 
 
San Bassano, 10.03.2021       f.to Dr.ssa Claudia Meinecke 


