FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Marina Foramitti
Cremona

m.foramitti@asst-cremona.it

[taliana

29/04/1974

15/07/2001 al 15/07/2002
Universita degli Studi dell'Insubria

Medicina
Incarico di collaborazione coordinata e continuativa attivita di ricerca nell’'ambito

del progetto Europeo “Development of a genomic bank of IgA nephropaty (IgAN)
patients and family members. New trends in genetics for the early diagnosis of
familial IgAN.” (Contract n°® QI-GI-CT-2000-00464)

Raccolta ed informatizzazione di dati anamnestici, clinici, bioumorali e
ricostruzione alberi genealogici

dal 29/01/2003 al 30/09/2003
Azienda Spedali Civili di Brescia

Medicina

Incarico di collaborazione coordinata e continuativa mediante contratto
nellambito del progetto Europeo “Development of a genomic bank of IgA
nephropaty (IgAN) patients and family members. New trends in genetics for the
early diagnosis of familial IgAN.” (Contract n® QI-GI-CT-2000-00464).

Raccolta ed informatizzazione di dati anamnestici, clinici, bioumorali e
ricostruzione alberi genealogici

Dal 15/12/2008 ad oggi
Dirigente Medico di | livello su Incarico presso 'U.O. di Nefrologia

Istituti Ospedalieri di Cremona
Dirigente Medico | livello a tempo indeterminato



* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Fino al 04/11/2009 Medico in Degenza, poi ha assunto la gestione di 50 pazienti
in dialisi extracorporea trisettimanale, mantenendo turni di guardia in degenza e
notti interdivisionali, nonché attivita ambulatoriale per pazienti con insufficienza
renale avanzata, portatori di trapianto di rene, ambulatorio ipertensione,
ambulatorio Dialisi Peritoneale, ambulatorio Onco-Nefrologico, di cui &
responsabile da maggio 2017. Ha partecipato allallestimento di fistole artero-
venose, posizionamento di cateteri venosi centrali e posizionamento-avulsione
di cateteri peritoneali.

Anno accademico 2003-2004 —2008-2009

Scuola di Specializzazione in Nefrologia ai sensi del D.L. 08/08/91 N. 257
(formazione specialistica a tempo pieno) presso I'Universita degli Studi di
Brescia.

Diagnostica, terapia e gestione del paziente affetto da nefropatia acuta/cronica,
in trattamento emodialitico extracorporeo e peritoneale, in lista d’attesa per
trapianto di rene, portatore di trapianto di rene da donatore cadavere e vivente.
Attivita chirurgica correlata (allestimento di fistole artero-venose,
posizionamento di cateteri venosi centrali e peritoneali). Partecipazione a studi
sulle glomerulonefriti in ambito familiare e sul trapianto di rene.

Specialista in Nefrologia, dialisi e trapianto

[taliano

Inglese
buona
discreta
sufficiente

Freqyenza in seminari di psicoanalisi freudiana.

Stimalo ai pazienti per aumentare I'insight di malattia e I'acquisizione di
compgetenze comportamentali con significato protettivo sul decorso della
malattia renale cronica.

Collaborazione e docenza formale/informale allo staff infermieristico.

Seminario sul danno renale correlato all'uso dei mezzi di contrasto radiologici ai
colleghi del Servizio di Radilogia dell'ASST Cremona

Gruppo tipo Balint, in collaborazione con 'U.O. Di Psichiatria e il Servizio di
Psicologia Clinica dell'Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona




CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Riunioni multidisciplinari settimanali nell'ambito della patologia oncologica del
tratto genito-urinario, in equipe con oncologi, urologi, radioterapisti, anatomo-
patologi e radiologi

Vicepresidente del CIPRA (Coordinamento Italiano Professionisti della
Relazione di Aiuto)

Normale gestione della contabilita personale.

Uso del programma di videoscrittura, foglio di calcolo, programmi per la
costruzione di alberi genealogici, del programma di archiviazione dati, gestione
terapia dialitica e domiciliare, gestione lettere di dimissione e ricoveri, gestione
terapia intraospedaliera.

Disegno a mano libera. Progettazione di arredi interni ad uso personale.
Fotografia

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi detta26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendada falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi spai. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto dalla Legge 196/03.



Data 26/06/2018
irha F.to Marina Foramitti




