CURRICULUM VITAE

Informazioni personali

Nome e Cognome
Data di nascita
Nazionalita
Indirizzo

telefono

Indirizzo mail

Esperienza Lavorativa
data
lavoro o posizione ricoperti

Esperienza lavorativa
data
lavoro o posizione ricoperti

principali attivita e
responsabilita

nome ed indirizzo del Datore
di Lavoro
tipo di attivita o settore

Esperienza lavorativa
data
lavoro o posizione ricoperti

Raffaella Fazioli

26 aprile 1963

italiana

/

0372-405449 (aziendale)
raffaella.fazioli@asst-cremona.it

Dall’ll1 gennaio 2021 incarico quinquennale di Direzione struttura
Complessa Medicina del Lavoro (U.0.0.M.L.) presso ASST di Cremona.

Dal 1° febbraio 2017 al 10 gennaio 2021 presso ATS di Brescia.

A seguito di concorso, Dirigente Medico c¢/o ATS Brescia, Servizio di
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (PSAL);

-da gennaio 2018 incarico C1 quale referente del Servizio PSAL per la
prevenzione dei rischi da radiazioni ionizzanti e NIR;

-da marzo 2018 qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria in relazione alle
funzioni esercitate.

In questo periodo si € occupata di attivita di vigilanza sulle aziende del
territorio, di valutazione di malattie professionali, di riscorsi ex art. 41, di
sostituire al bisogno i colleghi presso le commissioni invalidi, ha
collaborato al piano mirato “applicazione del vademecum per il
miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori nelle attivita di
saldature di acciai inox”, alla predisposizione della iniziativa locale di
valutazione della movimentazione carichi nel settore della Logistica, alla
linea di attivita per la valutazione della qualita/congruita dell’operato del
Medico Competente rispetto alle indicazioni legislative vigenti, al gruppo
edilizia per la valutazione della applicazione delle “Linee Guida Regionali
per la Sorveglianza Sanitaria in Edilizia”, all’equipe di coordinamento
WHP in capo all’ U.0.D. Promozione Salute. E’ referente in collaborazione
con una collega Tecnico della Prevenzione (TdP) della valutazione delle
necessita formative per il personale interno al Servizio e della
realizzazione condivisa con I’'U.O. Formazione delle iniziative deliberate
dal piano formativo aziendale per quanto di competenza sia all’interno
sia all’esterno dello PSAL. E’ attualmente inserita nella linea di attivita
“narrazione infortuni”.

ATS Brescia Viale Duca degli Abruzzi 15, 25124 Brescia

Sanita e servizi afferenti

Dal 1° ottobre 2001 al 31 gennaio 2017 presso I’attuale ASST Cremona.
Assunta a seguito di concorso presso U.0.0.M.L. come Medico
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Specialista;

dal dicembre 2002 Medico Competente per il presidio ospedaliero
cremonese;

da gennaio 2018 Responsabile del Servizio Prevenzione Protezione
Aziendale (RSPP): fino a maggio 2014 lincarico prevedeva I'80%
dell’attivita presso SPP ed il 20% quale medico competente ed
autorizzato;

da luglio 2010 Medico Autorizzato a favore dei dipendenti aziendali in
modo coordinato con altri colleghi;

da maggio 2014 attivita esclusiva di RSPP.

Come Medico Competente/Autorizzato, insieme ad altri colleghi, ha
svolto attivita di sorveglianza sanitaria per i dipendenti dell’Azienda
Ospedaliera di Cremona; Medico competente per altre Aziende
convenzionate; attivita di consulenza specialistica, tra I'altro nell’ambito
delle patologie da ufficio e delle patologie osteoarticolari. Come RSPP in
maniera coordinata e/o integrata con altre figure aziendali ha esplicato le
attribuzioni dell'incarico, quale staff al Direttore Generale. Oltre ai
compiti previsti dal legislatore, era inserita e/o coordinava gruppi di
lavoro aziendali, quali per es. quelli per la valutazione /gestione dello
stress, la riallocazione di personale con limitazioni, la formazione dei
dipendenti, la gestione del rischio clinico, la commissione di
radioprotezione.

ASST Cremona Viale Concordia 1, 26100 Cremona

Sanita e servizi afferenti

da novembre 2000 a settembre 2001

attivita libero professionale come Medico Competente presso diverse
Aziende, in prevalenza della provincia bresciana

tutte quelle previste dalla legislazione vigente e/o richieste dalle singole
realta lavorative per certificazioni e/o iniziative aziendali e locali

terziario, erogazione di servizi, pulizie industriali, metalmeccanico, realta
artigianali (alimentari, industria del legno).

Dal 2004 & Medico Autorizzato all’esercizio della Sorveglianza Sanitaria
per i soggetti radioesposti.

Nel 2000 diploma di Specializzazione in Medicina del Lavoro:
titolo della tesi “La mobilizzazione nei reparti di degenza. Valutazione del
rischio e Sorveglianza Sanitaria in alcuni reparti di una grande azienda

ospedaliera”
Universita degli Studi Brescia (voto 50/50 con lode)

Nel 1997 Dottore di Ricerca:

titolo della tesi “Cancro della vescica ed attivita lavorativa”
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Esperienza didattica

Universita degli Studi di Modena (VIII ciclo del Dottorato di Ricerca in
Medicina Sperimentale ed Applicata)

Nel 1991 laurea in Medicina e Chirurgia:

titolo della tesi “Significato ed utilita del monitoraggio biologico
nell’esposizione professionale a Manganese” (voto 102/110)

Universita degli Studi di Brescia

Ha ricevuto [’Attestato di Accreditamento di Eccellenza S.I.M.L.LI.
(Societa ltaliana di Medina del Lavoro ed Igiene Industriale) nel 2005 e
nel 2012, anno in cui tale accreditamento non e pil stato calendarizzato.

Nel 2007 ha superato le prove finali dei corsi di formazione modulo A, B-
Ateco 7 e C ai sensi del D. Igs 195/2003 per I'abilitazione alle funzioni di
RSPP, mantenendo I'aggiornamento previsto per legge fino a quando ha
ricoperto tale funzione.

Corso di Laurea in Assistenza Sanitaria, sede di Cremona.
Le attivita di seguito riportate, se non diversamente indicato, sono state
rinnovate fino all’anno accademico 2014-2015:
a) dall’'anno accademico 2011-2012 e stata incaricata di svolgere
I'attivita didattica di Servizio di Prevenzione e Protezione;
b) dall’anno accademico 2007-08 fino al 2011-12 e dal 2013-14 ¢
stata docente di Medicina del Lavoro per il corso integrato
Scienza della promozione della salute per il lavoro e la vita
quotidiana;
c) dal 2004-05 fino a 2011-12 ha insegnato Epidemiologia
occupazionale sempre nell’ambito dello stesso Corso di Laurea.
Dall’anno 2006 ha partecipato come docente, e dal 2007 anche come
Responsabile Scientifico in alcuni corsi sulla sicurezza e la salute
organizzati per i dipendenti dell’Azienda Ospedaliera di Cremona
(mobilizzazione pazienti, addetti al videoterminale, movimentazione
manuale carichi, rischio da manipolazione di chemioterapici antiblastici,
da infortunio biologico, per dirigenti/preposti/lavoratori, per
radioesposti).
Nel 2003-04 ha partecipato come docente nell Azienda Istituti
Ospedalieri di Cremona al corso di formazione per il personale di sala
operatoria sulla mobilizzazione di pazienti e per infermieri addetti alla
manipolazione dei farmaci antiblastici.
Nel 2003 ha partecipato come docente (argomento trattato:
mobilizzazione pazienti/movimentazione carichi) ad un corso finanziato
dalla CEE sulla gestione dei rischi per gli operatori sanitari dell’Azienda
ospedaliera di cui era dipendente.
Dall’anno 2000-01 fino al 2006-07, come collaboratore dell’associazione
UILDM, sede di Brescia, ha svolto, presso alcuni CFP della provincia




bresciana, lezioni per operatori socio sanitari (0.S.S.) e per ausiliari socio
assistenziali (A.S.A.) sulla mobilizzazione dei pazienti e il corretto utilizzo
degli ausili minori.

Nel 2001-02 e stata docente (4 ore) in un corso regionale per “esperto
della gestione della sicurezza e della tutela ambientale nei luoghi di
lavoro” organizzato da ISFOR di Brescia.

Dal 1997-98 e per i due anni accademici successivi, come cultore della
materia, € stata docente di Medicina del Lavoro nell’ambito del corso
integrato di Igiene Generale Speciale, Medicina Sociale e Medicina del
Lavoro del corso di Diploma Universitario per Fisioterapista, sede di
Brescia.

Dal 1992-93 e per i 3 anni successivi & stata docente di Medicina del
Lavoro presso la Scuola per Infermieri Professionali “Paola di Rosa”.

Aggiornamento Dal 1991 ad oggi ha curato il proprio aggiornamento professionale
professionale partecipando a corsi di approfondimento, giornate di studio, seminari,
congressi nazionali ed internazionali (originali presso I’ interessata).

Produzione scientifica Dal 1992 ad oggi e coautore in 25 pubblicazioni scientifiche
Altre capacita Nel dicembre 2018 ha completato la frequenza del Master biennale di
e competenze 1° livello in Bioetica ed Etica della sperimentazione clinica presso

I’'Universita di Torino, conseguendone il titolo.

Nel 2015-16 ha frequentato i primi due anni del Corso triennale di Etica
Medica presso I'Ordine dei Medici di Piacenza

Nel giugno 2016 ha conseguito il titolo di Operatore Certificato di
Genodiscendenza (OCG) al termine di un corso biennale; € associata
ASDIP (Associazione Internazionale per la diffusione del Potenziale
relazionale Familiare e della Genodiscendenza).

Competenze linguistiche | Madrelingua italiana
Conoscenze scolastiche di francese ed inglese

Capacita e competenze Conoscenza ed utilizzo del pacchetto OFFICE
informatiche
Patente B

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi della rt. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti fals i sono puniti ai sensi del codice penale e delle le  ggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al tra  ttamento dei dati personali, secondo quanto previst o]
dalla Legge 196/03.

Brescia, gennaio 2021

NOME E COGNOME
F.to Raffaella Fazoli



