CURRICULUM FORMATIVO - PROFESSIONALE DI SILVIA BESSI

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BESSI SILVIA

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita ITALIANA

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA _
« Date (da - a) Dal 02/09/2019 ad oggi
* Nome e indirizzo del datore di ASST di Cremona
lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Territoriale
* Tipo di impiego Farmacista dirigente
* Principali mansioni e responsabilita ¢ Gestione del settore Dispositivi Medici
¢ Componente della Commissione aziendale HTA per |la
valutazione delle richieste di nuova introduzione di Dispositivi
medici
e Componente di Gruppi tecnici per la predisposizione di
Capitolati di Gara nel settore Dispositivi medici
e Componente di Commissioni giudicatrici di Gare d‘appalto nel
settore Dispositivi medici
* Date (da - a) Dal 12/06/2006 al 01/09/2019
* Nome e indirizzo del datore di Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia, via Amendola 2, Reggio
lavoro Emilia
* Tipo di azienda o settore Azienda Unita Sanitaria Locale
* Tipo di impiego Dirigente farmacista ( a tempo indeterminato dal 19/04/2008)

* Principali mansioni e responsabilita

Da ottobre 2016 ad oggi in servizio presso I'Unita Logistica Centralizzata di
Area Vasta Emilia Nord (AVEN) con il ruolo di referente della Segreteria
Scientifica della Commissione Dispositivi Medici AVEN.

e Attivita di predisposizione delle istruttorie per la valutazione delle
richieste di Dispositivi medici secondo i principi dell’Evidence Based
Medicine e di coordinamento dei lavori della Segreteria scientifica.

e Predisposizione e revisione del Repertorio dispositivi medici AVEN e
dell’analisi dei consumi delle Aziende Sanitarie, in particolare per i
prodotti oggetto di centralizzazione logistica.

e Referente tecnico per la stesura di Capitolati di gara per
I'acquisizione di dispositivi medici di Area Vasta e regionali.

Da giugno 2006 ad ottobre 2016 in servizio presso il Dipartimento
Farmaceutico di Reggio Emilia - Unita Farmaceutica distrettuale di Reggio
Emilia. Attivita svolte:
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* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni
e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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e Distribuzione diretta farmaci e gestione logistica del magazzino
dell’Unita Farmaceutica Distrettuale di Reggio Emilia.

e Gestione della distribuzione farmaci e dispositivi medici alle
strutture territoriali del distretto di Reggio Emilia (Case Residenza
Anziani, ambulatori, SERT, Casa Circondariale, OPG e altre unita
operative territoriali).

e Attivita ispettiva presso le strutture sopra menzionate.

e Collaborazione nell’attivita di controllo delle prescrizioni di farmaci
sul territorio del distretto di Reggio Emilia.

e Partecipazione ad iniziative di promozione dell’appropriatezza
prescrittiva rivolte a MMG, PLS e medici specialisti.

e Attivita di docenza presso corsi di formazione ECM aziendali.

Ho inoltre ricoperto i seguenti ruoli:

Da aprile 2016 ad ottobre 2016 farmacista referente del Presidio
clinico per la gestione della Prescrizione informatizzata
presso i reparti dei presidi ospedalieri dell’”AUSL di Reggio Emilia

Dal 2013 al 2016 componente della Commissione Aziendale
Dispositivi Medici dell’AUSL di Reggio Emilia

Dal 2010 al 2013 componente della Segreteria Scientifica della
Commissione Farmaco dell’Area Vasta Emilia Nord (AVEN)

Da aprile 2011 a febbraio 2012 gestione della logistica e degli
ordini di farmaci e dispositivi medici per I’Azienda USL di Reggio
Emilia e per I’Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova presso il
Magazzino Farmaceutico interaziendale dell’AUSL di Reggio Emilia.

Dal 15/03/2004 al 11/06/2006
Ospedale Fatebenefratelli di Milano, Corso Porta Nuova 23

Azienda ospedaliera pubblica
Dirigente farmacista e tempo determinato
e Gestione logistica del Magazzino e distribuzione farmaci ai reparti
e Gestione ordini farmaci
e Partecipazione ad iniziative aziendali per la promozione dell’'uso
corretto degli antibiotici all'interno dell’'ospedale, in particolare nella
profilassi chirurgica
e Collaborazione alle attivita della Commissione aziendale per il
Prontuario Ospedaliero
e Attivita di docenza a corsi di formazione ECM interni all’ Ospedale

Dal 23/07/2001 al 31/12/2003
Azienda ospedaliera Istituti Ospitalieri di Cremona, viale Concordia 1

Servizio di Farmacia interna
Dirigente farmacista e tempo determinato e con contratto di collaborazione
coordinata e continuativa.
e Gestione logistica del Magazzino e distribuzione farmaci ai reparti
e Gestione ordini farmaci
e Attivita di Galenica tradizionale e clinica, in particolare allestimento
delle sacche per la nutrizione parenterale totale.
e Collaborazione nella gestione della convenzione per le forniture con
I’ASL della provincia di Cremona
Bessi Silvia



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

eLivello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

PRIMA LINGUA.

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE.

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA’ E COMPETENZE
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Dal 13/07/1998 al 12/06/2001
Farmacia Dr.ssa Bresadola Torreggiani di Manerbio (BS)

Farmacia privata
Farmacista collaboratrice

Dal 27/10/1997 al 27/04/1998
Azienda Farmaceutica Municipale di Cremona

Farmacia comunale
Tirocinio professionale

20/10/2004
Universita degli studi di Pavia

Diploma di Specializzazione in Farmacologia applicata

14/10/1997
Universita degli studi di Pavia

Laurea in Chimica e tecnologia Farmaceutiche

Anno scolastico 1989 - 90

Liceo scientifico G. Aselli di Cremona

Maturita scientifica

Inglese
Buona
Buona
Elementare

Buona conoscenza del pacchetto office e degli applicativi aziendali

Bessi Silvia



ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

li” _12/03/2024__ Cremona_
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Tipo B

Attivita di tutoraggio:

Dal 2011 al 20015 attivita’ di tutoraggio ai farmacisti specializzandi della
Scuola di specialita’ in Farmacia ospedaliera Dell’'universita’ di Modena e
Reggio Emilia.

Pubblicazioni scientifiche:

Dal 2004 al 2006 pubblicazione di 3 abstracts sul Giornale italiano di
farmacia clinica e presentazione dei relativi Posters ai Congressi SIFO:

2006: Il progetto PAC come strumento regionale di prevenzione delle
infezioni postoperatorie (S.Bessi, V.Curci, P. Cazzaniga, F. Domeneghetti, G.
Muserra)

2005: Dai protocolli alla pratica: utilizzo della Tobramicina nella Discinesia
ciliare primitive (S.Bessi, G.Muserra, R.Startari, O.Di Marino)

2004: Valutazione dell'uso degli antibiotici in Ospedale: formazione e
informazione. (S.Bessi, F.Domeneghetti, G.Muserra)

Corsi di formazione di particolare rilievo:

07/11/2017 - 27/03/2018: corso regionale ECM “Form-Azione in valutazione
dei Dispositivi Medici” organizzato da AUSL Reggio Emilia

18/06/2012 - 19/06/2012 e 21/03/2012 - 22/03/2012 : Workshop “L'Health
Technology Assessment: Principi, strumenti ed applicazioni” organizzato
dall’Universita Cattolica del Sacro Cuore.

14/09/2009-21/09/2009: corso ECM “Trasferire i principi del'lEBM alla
pratica delle commissioni terapeutiche” organizzato dal CEVEAS (Centro per
la Valutazione dell’Efficacia dell’/Assistenza Sanitaria)
08/06/2009-26/06/2009: corso ECM “Come valutare criticamente gli studi
clinici sui benefici e rischi dei farmaci” organizzato dal CEVEAS (Centro per la
Valutazione dell’Efficacia dell’Assistenza Sanitaria)

Attivita di docenza presso alcuni corsi di formazione ECM rivolti a personale
sanitario dell’AUSL di Reggio Emilia tra cui:

27/02/2016: “Sicurezza nella prescrizione della terapia farmacologica nelle
Case Residenza Anziani”.

28/02/2015: “La Prescrizione farmacologica in Casa Residenza Anziani” .
2014-2015 (varie edizioni): “Prevenzione e trattamento delle lesioni da
decubito. Le medicazioni avanzate e la terapia a pressione negativa”.

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 —
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo
sulla protezione dei dati personali”.

NOME E COGNOME (FIRMA) Fto Silvia Bessi

Bessi Silvia
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