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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  Alberto 

Indirizzo  Rigolli 

Telefono  0372453167  3391789109 

Fax   

E-mail  alrigo@hotmail.it 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  12/11/1960 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – a)  Da Gennaio 1986 a Marzo 1987 Guardie mediche presso la Casa 
Circondariale di Lodi 
 
Da Aprile 1987 a Luglio 1989 Medico presso l’Ospedale di Dodoma 
Tanzania con Organismo di Cooperazione CUAMM Medici con L’Africa 
nel Reparto Di Ostetricia e Ginecologia . Il reparto assisteva 4000 parti / 
anno . Durante i due anni ha svolto il lavoro di ostetrico- ginecologo con 
assistenza alla sala parto , alle attività ambulatoriali e alla sala 
operatoria con l’esecuzione di circa 160 interventi chirurgici maggiori 
documentati dalle casistiche operatorie vistate dall’Ambasciata Italiana 
di Dar Es Salaam ( Tanzania )  
 
Da Agosto 1989 a Dicembre 1989 Guardie Mediche presso L’ ASL di 
Iseo- Bs 
 
Da Gennaio 1990 a Maggio 1992 dirigente medico presso il Pronto 
Soccorso dell’Ospedale di Cremona 
Ha insegnato presso la scuola infermiere dell’ospedale di Cremona per 
alcuni corsi annuali alla Scuola per terapisti della Riabilitazione. 
 
Da Giugno 1992 a Dicembre 1993 Medico presso L’ Ospedale di Arua- 
Uganda con Organismo di Cooperazione CUAMM Medici con L’ Africa 
nel Reparto di Ostetricia e Ginecologia. 
Il reparto assisteva 1800 parti / anno . Durante i diciotto mesi  ha svolto 
il lavoro di ostetrico- ginecologo (quale  unico specialista responsabile e 
unico medico del reparto ) con assistenza alla sala parto , alle attività 
ambulatoriali e alla sala operatoria con l’esecuzione di piu di circa 270  
interventi chirurgici maggiori documentati dalle casistiche operatorie 
vistate dall’Ambasciata Italiana di Kampala  ( Uganda ).  
Ha insegnato presso la scuola per ostetriche dell’Ospedale di Arua.  
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Da Gennaio 1994 ad Agosto 1994 dirigente medico Pronto Soccorso 
Ospedale di Cremona 
 
Da Settembre 1994 a Novembre 1996 Medico presso l’ Ospedale di 
Iringa- Tanzania con Organismo di Cooperazione CUAMM Medici con L’ 
Africa nel reparto di Ostetricia e Ginecologia e funzioni di coordinatore 
dei Progetti –Paese per la Tanzania. 
Il reparto assisteva 3000 parti / anno . Durante i due anni ha svolto il 
lavoro di Specialista  ostetrico- ginecologo, responsabile del reparto,  
con assistenza alla sala parto , alle attività ambulatoriali e alla sala 
operatoria . 
Inoltre ha lavorato come medico coordinatore dell’organismo in 
Tanzania, responsabile dell’Organismo nel Paese, responsabile dei vari 
progetti nel paese stesso,  collaborando con il Ministero della Sanità 
locale e con l’Ambasciata Italiana di Dar Es Salaam. 
 
 
Da Dicembre 1996 a Dicembre 2000 dirigente medico Pronto Soccorso 
Ospedale di Cremona. 
 
Da Gennaio 2001 al Settembre 2016 dirigente Medico nel reparto di 
Ostetricia e Ginecologia dell’Azienda Ospedaliera di Cremona. 
Ha svolto servizio come medico dirigente in sala parto, in sala 
operatoria e nell’attività ambulatoriale. Per anni ha lavorato nel  
servizio di ecografia ostetrica.  
Negli ultimi anni ha svolto, oltre alle suddette attività, prevalente  
attività chirurgica laparotomica e  laparoscopica, con l’ esecuzione di 
numerosi interventi chirurgici maggiori, documentati dalle casistiche 
operatorie dell’Azienda stessa.  
 
Dal 15 Settembre 2016 al 14 Settembre 2017 “ Consultant “ ( Direttore )   
Ostetrico-Ginecologo del Princess Christian Maternity Hospital di 
Freetown Sierra Leone( maternità centrale del Paese e Ospedale 
Universitario di riferimento per la Sierra Leone  ) con l’organismo 
Cuamm Medici con L’Africa all’interno dell’accordo di cooperazione tra 
il Cuamm e il Ministero della Sanità della Sierra Leone.  
L’ospedale assiste circa 6000 parti / anno con un tasso di complicanze 
ostetriche pari quasi al 50 % ( circa 2800 emergenze ostetriche maggiori 
l’anno ) . 
Oltre alla normale assistenza in sala parto, nei reparti , nelle attività 
ambulatoriali e in sala operatoria ( con l’esecuzione di 330 interventi 
chirurgici , come documentato dalle liste operatorie certificate 
dall’Ospedale e dal Ministero della sanità ) ,  ha svolto attività di 
insegnamento per i locali laureati in medicina e chirurgia che svolgono i 
sei mesi di tirocinio pratico presso lo stesso ospedale.  
 
Dal 25 Settembre al 14 Aprile 2018i Direttore FF del Reparto di 
Ostetricia e Ginecologia del Presidio Ospedaliero di Oglio Po-  Asst  di 
Cremona. 
 
Dal 15 Aprile 2018 ad oggi direttore del reparto di Ostetricia e 
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Ginecologia del Presidio Ospedaliero di Oglio Po – Asst di Cremona.  

 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  
ASST di Cremona Viale Concordia 1 Cremona  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio Sanitaria Territoriale. 

• Tipo di impiego  Medico Dirigente. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Medico Dirigente. Specialità in Ostetricia e Ginecologia 

Attualmente Direttore Ostetricia e Ginecologia Ospedale Oglio Po.   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione  di  110  / 110 presso 
l’Università di Pavia conseguita nel 1985 

 

Abilitazione all’esercizio professionale conseguita presso l’Università di 
Pavia nel 1985. 

 

Specializzazione in Ostetricia e Ginecologia conseguita presso 
l’Università di Pavia nel 1989 

 

Dalla data della Laurea ad oggi  ha partecipato a numerosi Corsi e 
Convegni  di Aggiornamento e formazione Teorici e Pratici nei vari 
settori della Specializzazione di Ostetricia e Ginecologia . Circa 90 negli 
ultimi 10 anni  ( vedi allegato al Curriculum )  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Pavia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Medicina e Chirurgia. Specializzazione in Ostetricia e Ginecologia. 
Ecografia ostetrico-ginecologica. Chirurgia Laparotomica e mini-
invasiva laparoscopica, endoscopica. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia, Abilitazione professionale 
Specializzazione in Ostetricia e Ginecologia 

• Livello nella 
classificazione nazionale (se 

pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della 

vita e della carriera ma non 
necessariamente 

riconosciute da certificati e 
diplomi ufficiali. 

  

PRIMA LINGUA  Italiano 
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ALTRE LINGUE 

  Inglese -  Swahili  

• Capacità di lettura  Ottima 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione 
orale 

 Ottima  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la 

comunicazione è 
importante e in situazioni 

in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

  
ESPERIENZA DI VOLONTARIATO COME SOCCORRITORE DELLA CROCE ROSSA  DAI 18 AI 

27 ANNI.  
BUONE ESPERIENZE RELAZIONALI ,AVENDO  OPERATO PER ANNI IN CONTESTI 

INTERNAZIONALI  CON RELAZIONI A LIVELLO DI ORGANISMI INTERNAZIONALI , 
RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE DI PAESI IN VIA DI SVILUPPO E MINISTERI DELLA 

SANITÀ COMPETENTI.  
 
IL CONTESTO LAVORATIVO INTERNAZIONALE ( PER SETTE ANNI ) IN SITUAZIONI 

LOGISTICHE ANCHE PARTICOLARMENTE IMPEGNATIVE , HA STIMOLATO LA CAPACITA’ DI 

LAVORARE  IN EQUIPE, ANCHE CON PERSONALE INTERNAZIONALE DI ALTRE  AGENZIE DI 

COOPERAZIONE (  ALTRE ONG E AGENZIE DELLE  NAZIONI UNITE- WHO- UNFPA-UNICEF ). 
RECENTEMENTE , IN SIERRA LEONE HA ANCHE  COLLABORATO ( CON IL MINISTERO DELLA 

SANITA’ LOCALE ) ALLA ELABORAZIONE E STESURA DEL MANUALE PER LE EMERGENZE 

OSTETRICHE DA UTILIZZARE NEGLI OSPEDALI E UNITA’ SANITARIE DISTRETTUALI 

DELL’INTERO PAESE. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; 
sul posto di lavoro, in 

attività di volontariato (ad 
es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 Buone . Le varie esperienze di lavoro internazionali , soprattutto il 
lavoro a livello di gestione dell’organismo in Tanzania e la 
coordinazione degli altri progetti negli ospedali del Paese con 
attenzione anche agli aspetti specifici di finanziamento e gestione delle 
risorse economiche dei progetti.  
Una discreta competenza è stata acquisita anche 
nell’approvvigionamento dei farmaci e materiali e nel coordinamento 
delle ristrutturazioni di alcuni ospedali  e Unità Sanitarie Periferiche.  
In occasione della Missione Arcobaleno- Guerra del Kossovo,  della 
Regione Lombardia ( febbraio 2000 ), ha avuto la responsabilità di 
gestione del gruppo di medici e personale sanitario inviato dall’ 
Azienda Ospedaliera  di Cremona a Kukes . 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Corretto utilizzo dei principali programmi Office e Mac. 

Utilizzo di apparecchi ecografici e di strumentazioni laparoscopiche ed 
isteroscopiche.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno 
ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE   
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Competenze non 
precedentemente indicate. 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI  Lista corsi e convegni ( ultimi 10 anni ). 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 

445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 

falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, 

il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo 

quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 
CITTA’ _Cremona_____________________ 
 
DATA_______11 / 05/ 2018________________ 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 _________Alberto Rigolli_________________________________ 

 


