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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

   
  MORI SAMANTHA 

VIALE EUROPA 9 A , 46017, RIVAROLO MANTOVANO, MANTOVA 
0376/99436348/0779828 
 

samantha.mori.sm@gmail.com 

 
 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita 
 

 22/07/1987 

Sesso  Donna 
 
 

POSIZIONE DESIDERATA  INFERMIERE 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
•Ottobre2010- Novembre 2013  Istruzione universitaria: LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA, 110/110 e lode 

 
  Università degli Studi di BRESCIA 

Frequentata presso la sede di Cremona,26100 - V.le Concordia, 1 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ▪ Fondamenti di anatomia e fisiologia ( I e II ) 
▪ Scienze Biomediche di base ( I e II )  
▪ Metodologia dell’assistenza infermieristica 
▪ Scienze Mediche ( I e II )  - Chirurgiche  ( I, II e III )  ed infermieristica applicata 
▪ Scienze Materno Infantili  ( I e II) 
▪ Psichiatria  ed infermieristica clinica applicata 
▪ Primo Soccorso 
▪ Medicina Legale e Deontologia Professionale 
▪ Scienze della prevenzione e dei servizi Santari 
▪ Scienze Umane e socio-psico pedagogiche 
▪ Metodologia della ricerca ed organizzazione della professione infermieristica, scienze del 

management 
 
 

•Ottobre2010- Maggio 2011  Certificazione Regionale di qualificazione di SOCCORRITORE ESECUTORE e BLSD 
  Rilasciata da AREU, AAT 118 Cremona  

Largo Priori 1 26100 (CR) 
Formazione (120 ore ) effettuata presso la P.A PADANA SOCCORSO ONLUS 
Via Grasselli Barni 12 , 26037 San Giovanni in Croce ( CR) 

   
•Ottobre 2006 –Febbraio 2010  Frequentato corso di laurea in Chimica e tecnologie farmaceutiche 

 
 
 

 Università degli Studi di Parma 
Parco Area delle Scienze, 27/A, 43124 Parma 
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•Settembre 2002 – Luglio 2006  MATURITA’ SCIENTIFICA con indirizzo bilingue ( Inglese e Francese ), 100/100 
  I.S.I.T.SEttore Sanfelice, Liceo Scientifico Statale  

via  Vanoni, 2146019  Viadana (MN) 
 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

• Dicembre 2013 – OggiLibero Professionista presso la Casa Circondariale di Cremona  
• Per conto dell’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 

 
• Maggio–  Giugno 2013 

 
 
 

• Aprile 2013 
 
 
 

• Novembre – dicembre 2012 
 
 
 

• Luglio –Agosto 2012 
 
 
 

• Marzo- Aprile 2012 
 
 
 

• Maggio - giugno 2011 
 

 Tirocinio formativo universitario pressoU.O Ortopedia e Traumatologia 
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 
Presidio Ospedaliero Cremonese , Largo Priori 1 26100 (CR) 
 
Tirocinio formativo universitario pressoU.OEmatologia e CTMO 
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 
Presidio Ospedaliero Cremonese , Largo Priori 1 26100 (CR) 
 
Tirocinio formativo universitario pressoU.ORianimazione e UTIC 
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 
Presidio Ospedaliero Oglio Po, Via Staffolo 51 - 26041 Vicomoscano (CR) 
 
Tirocinio formativo universitario pressoU.OMedicina Generale 
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 
Presidio Ospedaliero Oglio Po, Via Staffolo 51 - 26041 Vicomoscano (CR) 
 
Tirocinio formativo universitario pressoU.OChirurgia Generale e Toracica 
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 
Presidio Ospedaliero Oglio Po, Via Staffolo 51 - 26041 Vicomoscano (CR) 
 
Tirocinio formativo universitario pressoU.OChirurgia Generale e Toracica 
Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona 
Presidio Ospedaliero Oglio Po, Via Staffolo 51 - 26041 Vicomoscano (CR) 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

 

  COMPRENSIONE  PARLATO PRODUZIONE 
SCRITTA 

  Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

• LINGUA INGLESE  B2 C1 B1 B1 B1 
• LINGUA FRANCESE  B2 B2 B1 B1 B1 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 Buone capacità relazionali e comunicative,buone capacità di lavorare 
inunaèquipemultidisciplinare maturate nel corso del percorso formativo universitario e nell’attività 
di volontariato come soccorritrice / capo equipaggio (servizio emergenza / urgenza 118)  e 
autista  ( trasporti secondari ). 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 Capacità di organizzare le proprie attività in modo autonomo più che buone, definendo priorità e 
obiettivi specifici, sia in ambito lavorativo, sia nella vita quotidiana e associativa. Puntuale e 
precisarispetto le scadenze prefissate .Ottimo spirito di adattamento alle nuove situazioni. 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Conoscenze informatiche: 
⋅ ottima conoscenza di Microsoft Word e 

Powerpoint 
⋅ discreta conoscenza di Microsoft Excel 
⋅ ottima conoscenza del browser per la 

navigazione in internet e gestione della posta elettronica 
⋅ buone capacità di ricerca bibliografica 

in internet 
⋅ amministratore sito internet P.A 

Padana Soccorso 
 

PATENTE O PATENTI  Patente di tipo B , fornita di automezzo proprio. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  ⋅ Disponibilità ad accettare incarichi in regime libero-professionale; 
 

⋅ Titolo tesi di laurea: “ Igiene delle mani come prima misura fondamentale di prevenzione 
delle infezioni correlate alle pratiche assistenziali. L’esperienza operativa degli Istituti 
Ospitalieri di Cremona. Uno studio prospettico“. 

 
⋅ Volontaria presso P.A Padana Soccorso ONLUS dal 2010 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” 

 

 
 
 
 

ALLEGATI  1. Autocertificazione Conseguimento 
Titolo di Laurea 

2. Certificazione Regionale di 
qualificazione di Soccorritore Esecutore e BLSD 

3. Certificato iscrizione collegio IPASVI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


