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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI UN DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: CARDIOLOGIA DA
ASSEGNARE AL SERVIZIO DI EMODINAMICA

GRADUATORIA

CANDIDATI IN POSSESSO DELLA SPECIALIZZAZIONE IN CARDIOLOGIA O DISCIPLINA
EQUIPOLLENTE O AFFINE

CANDIDATO TOTALE SU PUNTI 100
- MACCAGNI GLORIA 80,680
i ROCCASALVA FAUSTO 76,890
3.
PELLEGRINI DARIO 76,630
4.
ROSIGNUOLO ALDO MARIA 67,140

CANDIDATIISCRITTI ALL’ULTIMO ANNO DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN
CARDIOLOGIA O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE O AFFINE

CANDIDATO TOTALE SU PUNTI 100
- JEVA FRANCESCO 71,070
> MORETTI FRANCESCO 70,185
> ARCHILLETTI FEDERICO 69,375
* DIGIACOMO SIMONLUCA 62,030
> ALBANO FLAVIO 59,000

Il Presidente della Commissione Giudicatrice
F.TO - Dr. Danzi Gian Battista -

Cremona, 26/10/2021
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