FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

.
" «
"

*
Yope

INFORMAZIONI PERSONALI

Indirizzo
Telefono

Fax
 Emai

Nazionalita - -

Data di hascita
ISCRIZIONI IN ALBI ED ELENCHI

Dal 1994 a tutt oggi)

Dal 2004 a tutfoggi
Dal 1989 a tutfoggi

ESPERIENZA LAVORATIVA
*dal 1.2.2008 - al 31.1.2011)

* Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*dal 17.2.2004 - al 31.1.2008

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

*dal 17.2.2003 - a 16.2.2004)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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- |PIETRA CAMILLO

6/F VIAROMA 27010 SAN GENESIO ED UNITL(PV) -ITALIA
0382-586855 - 348-2823119
0382-27174
camilio.pietra@libero.it

italiana

18 AGOSTO 1944

Iscritto nel’Elenco Regionale degli idonei a Direttore Generale di Aziende Sanitarie Locali e di
Aziende Ospedaliere della Regione Lombardia.( DGR 9/819 del 24.11.2010 e n. 9/938 del
1.12.2010) '

Iscritto nelf’Albo Regionale dei Direttori di Aziende di Servizi alla Persona della Regione
Lombardia. Sezione Prima ( DGR 22.12.2010 n. 1045)

Iscritto nel Ruolo dei Revisori éontabili presso il Ministero della Giustizia.

Direttore Amministrativo Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Pavia. Cessato per scadenza del
contratto triennale e per raggiunti limiti d’eta.
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Pavia ~ Via Indipendenza 3 -27100 PAVIA

Azienda Sanitaria pubblica - settore sanitario

Contratto d'opera inteliettuale di dirith privato :

Partecipazione alla direzione dell'azienda - direzione servizi amministrativi
Direttore Amministrativo Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi.
Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi ~ Piazza ospedale 10 — 26900 LODI (LO)

Azienda Ospedaliera pubblica — seftore sanitario
Contratto d'opera imteliettuale di diritto privato
Partecipazione alla direzione deil'azienda ~ direzione servizi amministrativi

Staff alla Direzione Generale Azienda Ospedaliera defla Provincia di Lodi.
Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi - Piazza ospedale 10 - 26900 LODI (LO)

Azienda Ospedaliera pubblica — settore sanitario

Contratto d'opera intellettuale di dirito privato
Elaborazione di strategie aziendali

Per ulteriori informezzioni: tefefono 0382-566855 — 348.2823119




« dal 1.5.2002 - a 15.1.2003)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

«dal 1.1.1999 - a 30.4.2002)
* Nome e indirizzo del datore di

« Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1.1.1998 al 31.12.1998
" » Nome e indirizzo del datore di

lavoro’
‘ » Tipo di azienda o seftore .

* Tipo di impiego

 Principali mansioni e responsabifita

' +dal 6.12.1996al 31.12.1997)

* Nome e indirizzo del datore di
: lavoro

« Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* dal 1.1.1995 —al 5.12.1996)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*dal 24.12.1980 - a 31.12.1994)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego Principali
s mansioni e responsabilita
Dal 15.06.1978- a 30.04.1981

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tnpodiaziendaosetpre
Tipo di impiego Principali
mansioni e responsabilita

Dal 16.01.1970-a 14.06.1978
Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro '
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita
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Direttore Amministrativo Azienda Ospedaliera Ospedale Luigi Sacco di Milano.
Azienda Ospedaliera Ospedale Luigi Sacco - Via G.B. Grassi 20 -Milano
Azienda Ospedaliera pubblica — settore sanitario

Contratto d’opera intellettuale di diritto privato.
Partecipazione alla direzione deil'azienda - direzione servizi amministrativi

Direttore del Distretto Socio-sanitario di Sant/Angelo Lodigiano (LO)

* Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Lodi - Piazza Ospedale 10 - 26900 LODI (LO)

" Adenda Ospedaliera pubblica - settore sanitario

Dipendents pubblico -Dirigente - N
direzione delle attivita del Distretto

Dirigente Amministrativo ex 11 livello '

AS.L. della Provincia di Lodi - Piazza Ospedale 10 - 26900 LODI (LO)

. Azienda sanltaria pubblica

Pubblico dipendente ~Dirigente Amministrativo
Partecipazione alla direzione dell'A.S.L. — dirigente servizi amministrativi

Dirigente Amministrativo ex 11 livello —~ Responsabile del Servizio Amministrativo
U.S.S.L. n. 25 - Piazza Ospedale 10 — 26900 - Lodi

Azienda sanitaria pubblica
Pubblico dipendente -Dirigente Amministrativo
direzione del’'USSL- direzione servizi amministrativi

Direttore Amministrativo Capo servizio Azienda USSL 25 di Lodi.
Piazza Ospedale 10 — 26900 Ledi

Azienda Sanitaria pubblica
Pubblico Dipendente — Direttore Amministrativo.
direzione del Ente — direzione servizi amministrativi

Direttore Amministrativo USSL n. 55 Sant'Angelo Lodigiano
U.S.S.L. n. §5 - Strada Provinciale 19 — 26900 S. Angelo Lodigiano

Azienda Sanitaria Pubblica ‘

Pubbiico dipendente - Direttore Amministrativo

Direzione deil'USSL ~ Direzione Servizi Amministrativi

Segretario Generale ~ Diretiore Amministrativo Ente Ospedaliero Deimati
Ente ospedaliero Deimati - Strada Provinciale 18 SantAngelo Lodigiano (LO)
Ente Ospedaliero Pubbiico

Pubblico Dipendente — Direttore Amministrativo
Direzione delEnte — Direzione Sérvizi Amministrativi

Capo della Ripartizione Economico - Finanziaria
Ente ospedaliero Mira — Casorate Primo (PV)

Ente ospedaliero Pubbiico
Pubbiico Dipendente - Dirigente Amministrativo
Direzione Servizi Economico - Finanziari

Per ulteriori informezioni: felefono 0362-506855 - 348.2823119



Attivith di Revisione dei Conti

€ ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Maggio- dicembre 2002

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formaziong

« Principali materie / abiita
professionali oggetto dello studio

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

. Gennaio ~ giugno 2001

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abikita
professionali oggetto deflo studio
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W Fondazione Cassa di Risparmio delle Provincie Lombarde - Milano - Presidente Collegio
Sindacale;

& Cristoforo Colombo S.p.A - Milano - Presidente Collegio Sindacale;

® Consorzio Depurazione Acque - Pavia - Presidente Collegio Sindacale;

-8 Fondazione Cariplo “Iniziative Patrimoniale SpA” - Milano - Presidente del Collegio

Slndacale

W Carinord 25 A - Miano.- Components del Collegio Sindacaie

B ASL. dokla Provincia di Pavia - Presidents del Collegio Sindacale.
W AS.L. della Provincia di Milano 2 - Melegnano ~Révisore dei Cont

. B AS.L. 22 - Novi Ligure ~Acqui Terme ~Ovada ~ ~ Componente del Collegio Sindacale;

I ThassoslnsuranoeBrokors Brescia - PresndemedelCollegioSindacde

. Elpzoo S.p.a. - ZodesoodlCasalpusterlengo - Componente del Collegio Sindacale;

® Macpresse s.r.l. -Vernate (MI) - — Componente del Collegio Sindacale;
& Consorzio Semenzoo Italy —Reggio Emilia — Componente del Collegio Sindacale;
8 Caralt S.p.A. ~Alessandria- Componente del Collegio Sindacale

W F.GD.A s.r.l. -Milano - Componente del Collegio Sindacale;

W Riconversider s.r.l. -Milano - Componente del Collegio Sindacale;
® Comune di Guardamiglio (LO) - Revisore dei Conti;

W Comune di Graffignana (LO) - Revisore dei Conti;

W Comune di Livraga (LO) ~ Revisore dei Conti:

= Comune di Casaletto Lodigiano (LO) - Revisore dei Conti;

® Comune di Gerenzago (PV) - Revisore dei Conti;

& Comune di Villanova d’Ardenghi (PV) - Revisore dei Conti
B Comune di Valle Salimbene (PV) - Revisore dei Conti.

Workshop per Direttori Amministrativi di Aziende sanitarie
IREF - Milano

Strategie di Progra'mnazioneeGesg'oneAziendeSanitaﬁe

vaaFmalesuperataconesibposiﬁvo.

Corso di Formazione Manageride per Direttori generali di Aziende sanitarie
Universita Bocconi di Mitano

Strategie di Programmazione e Gestione Aziende Sanitarie e Politica Sanitaria

Per utteriori informeczioni: felefono 0382586855 — 348.28231 19



* Qualifica conseguita

Corso di rivalidazione

Anno 1976
* Nome e tipo di istituto di istruzione

professionali oggetto dello studio
.+ +Qualifica conseguita
» Livelio nella classificazione

. 0 formazione

.+« Principali materie / ablita
-professionali oggetto deflo studio
« Qualifica conseguita

» Livelio nella classificazione

" nazionale (se pertinente)

. Anno 1989

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abifita
professionali oggetto deflo studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e defla
catriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

¢ MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con alfre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cuila
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale
lavorare in squadra.
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Certificato di Formazione Manageriale - decreto 1604 del 7.2.2002 Assessore alla Sanita della
Regione Lombardia ‘

Ha concluso il corso di rivalidazione del certificato di formazione manageriale accreditato IREF
- SDS - PRG ~ cod. evento 10006 Progea * Management e governo delle strutture sanitarie” .
tenutosi dal luglio 2010 alf'ottobre 2010 conseguendo il punteggio finale di 100/100.

Laurea in Scienze Politiche - Indirizzo Politico Economico

Universita di Pavia
‘oformazione-f . .. -

« Principali materie / abifita |

“Laurea in Scienze Politiche ~ vecchio ordinamento.

nazionale»(se pertinente) |

Anno 1964

Dipioma di Ragioniere & Perito Commerciae

* Nome e tipo di istituto di istruzione

Istituto Tecnico A. Bordoni di Pavia

Ragioniere e Perito Commerciale, -

Revisore Ufficiale dei Conti - ora Revisore Contabile.

Ministero defla Giustizia

.

Revisore Ufficiale dei Conti — D.M. 25.8.1989 — D.M. 12.4.1995

ITALIANO |

FRANCESE - INGLESE
sufficiente
sufficiente
sufficiente

Lo svolgimento di moltepici incarichi ad alti livelli di responsabilita e la loro diversificazione lo ha
portato a relazionarsi con numerosi interlocutori anch'essi con diversi livelli di alta
responsabilith e rappresentanza. Queste esperienze, specie quella maturata quale
componente e presidente di collegi sindacali di fondazioni aventi rilevanza nazionale, ha
affinato le sue capacita di relazione e comunicazione.

Per ulteriori informezioni: felefono 0382-586855 — 348.2823119



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progett,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita
di volontariato (ad es. cultura e
sporf), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
. : ) indicate.

PPATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

S. Genesio ed Uniti, 12 aprile 2011

]
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Nello svolgimento pluriennale degli incarichi sopra specificati si & occupato in modo particolare,
affinando preparazione ed esperienza , della Direzione di tutte le attivitd amministrative degli
Enti ai quali & stato preposto, con particolare riguardo:

Alla elaborazione di piani e strategie finalizzate al raggiungimento degli obiettivi .

Alla predisposizione dei programmi di investimento.

Alia partecipazione alle riunione degli Organi Collegiali di Amministrazione e Controlio.
Agli Affari Generali e Legali.

Al amministrazione economico-finanziaria ed agli adempiment tributari e fiscali.
Alramministrazione tecnico-patrimoniale.

Alla gestione delle attivita amministrative connesse alle convenzioni.

Alla gestione del personiale , ivi comprese-ie relazioni sindacali e la partecipazione ad
organismi di valutazione del personale .” 7

Buone capacita informatiche con i programmi usuali'.v

Ufficiale Rogante del'U.S.S.L. 55 di Sant/Angelo Lodigiano.
Rappresentante del').S.S.L. 55 di S. Angelo Lodigiano nelia Commissione Tecnica Locale

Patente di Guida autoveicoli cat B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Di CERTIFICAZIONE
(Ast. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000,N. 448)

IlsomowiuocAMlLLoPIETRA,Codcthcde.PTRCMMﬂGM,mhanhimModo1944,residenhhs.eembed
Uniﬂ(PV)VIaRomaGIF,eotmpevoledelesaMonipeml,noleasodd&iaraﬁoninonvetﬁere,dformazioneomodiatﬁfald,
richiamate daiart. 76 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA

- chequamrlpormondsumsoaxﬂathformaﬁvoeprofesdomhéveﬂﬂero.

Dichiara inoltré di essere informato, ai sensi e per gii effetti deffart. 74 comma 1 D.P.R. 44572000, defobbligo di effettuare idonei
contoliulaveﬁddﬁdelapresenbddiamziom,nonehé,aisendepergieﬂatﬂdel’art.ﬁdelsuddeﬁoD.P.R.,dehdmdma
ddbemﬂdoamguuﬂalprwvedmmﬂoemmmmmmmomnvem.

Al: - Carta d'identita n. AM 4070315 rilasciata i 24.08.2008 dal Comune di S. Genesio ed Uniti (PV)

Per ulteriori informazioni: felefono 0382-606855 - 348.2823119



