FONDI CONTRATTUALI
I seguenti fondi, quantificati per il periodo contrattuale 2002-2005, come da relazione tecnico finanziaria dell’Azienda, sono determinati nel seguente ammontare:
Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno (ex art. 29 C.C.N.L. 02-05 del 19/04/2004)

Anno 2002: € 4.166.223,55
Anno 2003: € 4.220.059,79 

Anno 2004: € 4.220.059,79
Anno 2005: € 4.220.059,79
Fondo della produttività collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualità delle prestazioni individuali
Anno 2002: € 2.383.825,74

Anno 2003: € 2.696.250,02 

Anno 2004: € 2.551.088,79

Anno 2005: € 2.521.631.58

Fondo per il finanziamento per le fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore comune, delle ex indennità di qualificazione professionale e dell’indennità professionale specifica
Anno 2002: € 5.203.194,08

Anno 2003: € 5.560.494,61 

Anno 2004: € 5.898.154,49

Anno 2005: € 6.064.571,45
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