Modello A - di i TD

DENOMINAZIONE ASST DI CREMONA GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESS! IN MIGLIAIADI E URO
CODICE AZIENDA 724 ANNO 2018 PERIODO Trimestre 3
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESAATPEENT:gNALE PSEPRESSSNCACT.EZLEES’jg/é SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - DETERMINATO - d SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - PERSONALE A TEMPO di cui SPESA PERSONALE A|
(AL NETTO DELLA SPESA AREU 'OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' .‘rg:;‘ PO DETERMINATO - (AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA DETERMINATO TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE " " INDICATA NELLE FINANZIAMENTI . "Colonna L" relativo ad
S AeXCT) FINANZIAMENT! PENITENZIARIA Colonna E" relativo ad Gy o
b "ASSENZE A VARIO TITOLO" b COLONNAL (Col F +Col G + SRS
COLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B + Col C ColH+ Col)
COLONNA A COLONNA B COLONNAD +ColD) COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNA I
|ICOMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1719 4 1.743 2.280 3 2.313]
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - - -
FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONDISAGIO,
A 187 1 188 3 25 2 247
FONDO FASCE RETR. POS, ORG, PARTE COMUNE INDENMROF
SPECIFICA 3 1 4 1 o 1 100
FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE IBIVIDUALE 9 1 ro 1 1 2 03
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - - - - -
|ALTRE INDENNITA' (ved prospetto di lavoro altre indennita) 4 - 4 - 6 6
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - - -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L/2002) - al netto|
|deghi oneri sociali ed Irap N N - - N N
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap a1 1 p2 1 5 1 56
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO -l n etto i s . 6 } R . B
loner ed irap
ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 76 - da corisponcbre 3 . b3 . 2 - 2
nel periodo dall.4.2018 al 31.12.2018, al netto i oner social ed rap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 1 - 11 - 5 - 15
'ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - COMPARTO 1 - 1 - 1 - 1
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribne 118, Atre oh1 s 569 9 7ha N 755
‘ONERI SOCIALI- PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE. PERS. RERMIERISTICO
(L. 1/2002) - - - - - - -
ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - AR T. 78 4 . 4 R o . s
da corrispondere nel periodo dall'1.4.2018 al 31.12.2018
TOTALE COSTI DEL FERSQNALEECDO‘ZZ;QRTO ESCLUSO ONERI S OCIALI 21012 N 28 2.140 30 8@ N 39! ] 2.842 2
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP - 8 [ 5B5 9| 766| - 11 717 11
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI
[escLusarap 2689 - 6 - 2725 39 3.569) - 0 - 3,619 52
IRAP RAR (comparto) 4 4 5 5
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto) 1 1 1 1
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | goccn nconaea | atenoa 0 e SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | _SPESAPERSONALEA SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - . TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE Al
TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A g PERSONALE A TEMPO
(AL NETTO DELLA SPESA S a0 A s (AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA PENITENZIARIA o TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. INDICATA NELLE “ ERMIN INDICATA NELLE FINANZIAMENTI “Colonna L" relativo ad
COLONNE B, C. D) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad COLONNE G, H, | "ASSENZE A VARIO
. C.D) "ASSENZE A VARIO TITOLO" W H D) COLONNALL (Col F + Col G + TIToLO"
COLONNAA COLONNAB CelefRE cotonmap | COHONNAE EAEIDHEIE COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNA | CoERe el
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 131MA 131 3 2 1.356 1718 3 a3 1764
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 1 - - 1 1 - k 1
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 1 1 J s 280 1 4 235|
FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTTOSIPLESSA ETC. 1 7 218 360 1 9 370
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 105 - 2 1p7 110 - 4 144
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 1 1 8 1p0 u7 1 10 128
INDENNITA INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - - - - -
IALTRE INDENNITA' 1 - L 1 1 1
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - - - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al nett o di oneri ed 1 b1 5 1 56,
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZAMEDI  CAVET. - o . i ho ) 2
|l netto di oneri ed irap




Modello A - di i TD

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEIZA VET. - 1 - - 11 5 15
ONERI SOCIALI - Indennita divacanza contratiuale - DIRIGENAEDICA VET. - 3 - - 3 3 3
ONERI SOCIALI - su stipendio tabelare, RIA, FONDI, Indeniticiusia, indenni
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Alire indennita 557 N o S5p3 el B 20 725
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. E SCLUSO
TR SOGLY 20 R 2011 - 6 2069 - 8 6 7 2711 -
TOTALE ONER! SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 551 - 1 56 - 722 - 1 20| 743 g
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C_ON ONERI
ST S SEAD 2562 - 7 7 2.636 - 3.35¢ 7 91 484 -
IRAP RAR (Dir. Med Vet 3 3 5 5
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (DIr. Med Vet) 1 1 1 1
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 3112
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | corcn beosonn e A SPESQ.FEEJ'F?SNALE fggggﬁﬂ’éi’f;jg’é SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA |  SPESAPERSONALE A SPESA PERSONALE A GRS
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA FEMEOIDETERMINATOLS | DEIERMINATOS DETERMNATOM ICULSRESARERSONALES (AL NETTO DELLA SPESA ARE OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA HERSONAIEATENEC TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - - e
INDICATA NELLE E 5 INDICATA NELLE FINANZIAMENTI ‘Colonna L" relativo ad
AMM.VA COLONNEB, C, D) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA Colonna E" relativo ad COLONNE G, H, ) TS
- *ASSENZE A VARIO TITOLO" - COLONNA L (Col F + Col G + e
COLONNAC COLONNAE (Col A + Col B + Col C Col H+Col l)
COLONNAA COLONNAB CEIEIAD) pras COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNA
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 81 481 567 567
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 1 11 5 15
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMBSSA ETC. - B 8 B B
DIR SANITARIA
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPESA ETC. -
DIR T.P.A. 4 14 0 20
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 82 B2 3 43
FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERTICHE, N 1 . .
ITECNICHE ETC.
INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 13 13 6 16
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - - -
|ALTRE INDENNITA' 2 2 5 5
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIAL INTEGRATIVI - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oner i ed Irap 10 i 3 13
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto 4 4 5 5
i oneri ed irap.
|ONERI SOGIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA 3 3 4 4
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - DIRIGENGPTA - 1 1 1 1
ONERI SOCIALI - su stipendio tabelre, RIA, FONDI, Indeniéiclushita, indenn
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Alre indennita m 181 1p4 184
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP &5 - : r i : e= : ’ G
TOTALE ONER! SOCIALI - ESCLUSA IRAP. s - - - s - 189, - - 189
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER | SOCIALI
[escLusarap 671 - - = 671 - 882 - - 882 -
IRAP RAR (DIr. SPTA) 1 1 1 1
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA) - - - -
TOT. COSTO PERS. DIP. (Corp. + Di. Med Vet + DirSPTA) i Lg i7 6.032 ‘ ‘ BL 7_3(J7 5& 941 7,95L5 ‘ 5
521 4 6
[TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 305 - 3 4 492 3 531
DI CUI IRAP RAR 8 - - - 8 - 11 - - u -
DI CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 2 - - - 2 - 2 - - 2 -
DI CUI IRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 1 - - - 1 - 2 2 -
RENDICONTAZIONE

BILANCIO PREVENTIVO

TRIMESTRALE

Prechiusura al 3112

|cosTo peRSONALE

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D. L9893




