DENOMINAZIONE

ASST DI CREMONA

Modello A - di i TD

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIADI E URO

'CODICE AZIENDA 724 ANNO 2017 PERIODO Trimestre 1
Timesre 1 PRECHIUSURA AL 3112
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A :EPRESSSSA?.EPALEESSQ'/S SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A|
TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A ! PERSONALE A TEMPO
(AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA TEMPO DETERMINATO - (AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE FINANZIAMENTI “Colonna E" relativo ad INDICATA NELLE FINANZIAMENTI "Colonna L" relativo ad
COLONNE B, C, D) *ASSENZE A VARIO TITOLO" ERLENES ) COLONNAL (Col F + Col G + ASSENZE A VARIO
COLONNAA COLONNAB CoLoBiS CEERAD EELENAE &Cgufl;) CHEeEE COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNAI Colb )
[COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 260 5 265 1041 1 1.062 3
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - -
[FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONDISAGIO,
PERICOLO, DANNO 2 B2 1g0 - 130 2
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENRROF.
SPECIFICA 2 2 i 1 8 1
[FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE IBIVIDUALE o 10 3 1 a0 1
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - - - - -
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) 1 1 3 - 3 -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIAL! INTEGRATIVI - - - -
[PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO.(1/2002) - al netto|
degii oneri social ed Irap - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al neto di oneri ed Irap 9 9 3 1 a7 1
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - aln et d ) 2 s . s )
oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 2 2 0 - 10 -
ONERI SOCIALI - Indennit divacanza contattuale - COMPARTO 1 1 2 - 2 -
ONERI SOCIALI - su competenze fisse. RIA, FONDI, Retrbae 115, Alre . ) bo * B 57 ;
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. RERMIERISTICO
(L 1/2002) - - - - -
TOTALE COST DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONER! 5 OCIAL b6 ) s ) 351 1304 ) . | 13 =
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 0 - 2 - 2 363 - 6 36 7
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCT ALl
Einne 416 - 7 - 423 9 166 - o - 1.607] 35
IRAP RAR (comparto) 1 1 3 3 -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto) - 1 1 -
Timesre 1 PRECHIUSURA AL 3112
SPESAPERSONALEA | SPESA PERSONALE A SPESACOMPLESSIVA SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | _SPESAPERSONALEA SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | | SPESAPERSONALEA | SPESA PERSONALE A i sEivaw it - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | SPESA COMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE Al
- - - li cui SPESA PERSONALE A g PERSONALE A TEMPO
(AL NETTO DELLA SPESA B e D A e (AL NETTO DELLA SPESA OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA PENITENZIARIA o TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. INDICATA NELLE A i B INDICATA NELLE FINANZIAMENTI “Colonna L" relativo ad
CRLETEEE, ) "ASSENZE A VARIO TITOLO" SIS, 3hL) COLONNALL (Col F + Col G + ASSE’I\-‘rZDE AYARD
COLONNAA COLONNAB COLONNAC COLONNAD COLONNAE &cgﬂfD') CalBg A COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNAI LR
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13IMA 658 2 680 2680 &7 2717
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - - - -
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 5 1 76 300 7 307| 3
[FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTTOBIPLESSA ETC. 134 5 189 585 18 553 8
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 8 1 B9 150 4 154 3
INDENNITA' ESCLUSIVITA 8 1 ] 190 5 195 3
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - - - -
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - - - - - -
ALTRE INDENNITA" - - - B - -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - - - - - -
s;SPDRSE 'AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al nett o di oneri ed 0 1 p1 0 3 83| 1
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZAMEDI  CA VET. -
5 - 5 9 1 20| -
al netto di oner ed irap
'ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEIEA VET. - 6 - 6 2 1 23 -




Modello A - di cui TD

ONERI SOCIALI - Indennit i vacanza contrattuale - DIRIGENAEDICA VET. - 1 - 1 - 5 - 5
ONERI SOCIALI - su stipendio tabelare, RIA, FONDI, Indeniclusivta, indenni b
incarico diettore dipartmento, Retribuzione 113, Alre indennita 2 8 2p9 4 o2 8 1079
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. £ SCLUSO J
o A e 978 - - 1 1.009 15 3.904 128 4.029 2
TOTALE ONER! SOCIALI - ESCLUSA IRAP 268 - - 8 276 4 1069 34 1. pt
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C_ON ONERT
e B 1246 - E 3 1285 19 4.973 E 150 521 77
IRAP RAR (Dir. Med Vet.) 2 - 2 7 - 7
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet 1 - 1 2 - 2
Timestre 1 PRECHIUSURA AL 3112
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | corcn bencONALEA | SPESAPERSONALE A AT SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | _SPESAPERSONALE A SPESA PERSONALE A NG EEE
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA AREU JEMEOIDETERMINATOLG TEMBOIDETERMINATOR DETERMINATOL ICULSRESARERSONALES (AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA HERSONATEATENEC TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - B RV
INDICATA NELLE % 5 INDICATA NELLE FINANZIAMENTI ‘Colonna L relativo ad
AMM.VA TR G FINANZAMENTI Colonna E" relativo ad ColenTE G ) e s
o "ASSENZE A VARIO TITOLO" b COLONNALL (Col F +Col G + T
COLONNAA COLONNAB CotoNee COLoNRED CEIEIRE &Cguflj*) CEB>EES COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNA I CEICEE)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 102 102 409 409
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA! - - - -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO. 4 4 5 15
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMEBSA ETC. - N 2 N N
DIR SANITARIA
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPEBA ETC. - . } . )
DRTPA
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 3 13 0 50
[FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERTECHE, . . . .
TECNICHE ETC
INDENNITA ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 4 4 6 16
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - - -
[ALTRE INDENNITA - o - -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIV - - - -
[RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oner i ed rap 3 3 2 12
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto N 1 3 3
di oneri ed irap
(ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA 1 1 3 3
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - DIRIGENGPTA - - - 1 1
ONERI SOCIALI - su stipendio tabelare, RIA, FONDI, Indenticlusivta, indenn " ba 16 136,
incarico direttore dipartmento, Retrbuzione 118, Alre indennita
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP e - - - 2 ’ e S
TOTALE ONER! SOCIALI - ESCLUSA IRAP 5 E - - 35 - 140 14¢
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER | SOCIALI
[ESCLUSA IRAP. 164 - - - 164 - 654) E - 654 E
IRAP RAR (Dir. SPTA) - - 1 1
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA) - - - B
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir.SPTA) 1.826| - 7 Lg 1.872 ZE 7.244 31) 159 7.48] 11
486 2 10
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 122 2 104 2 498
DI CUI IRAP RAR 3 - - - 3 1 11 - - 1 -
DI CUI IRAP INDENNITA® VACANZA CONTRATTUALE 1 - - - 1 - 3 - - 3 -

BILANCIO PREVENTIVO

RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12
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Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.L39$93




