Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE 0. ISTITUTI OSPITALIERI - CREMONA GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO
CODICE AZIENDA 957 ANNO 2015 PERIODO Trimestre 1
RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE /BILANCIO PREVENTIVO / BILAN  CIO CONSUNTIVO
SPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERVINATO [TEPO DETERMNATO - | SPESAPERSONALE A || SPESA PERSONALE |23 e eeaTo - persONTERT e i ui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
ENEMOEENA OGGETTO DI SPECIFICI |SANITA PENITENZIARIA EXPO 2015 TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO SPESA INDICATA NELLE " " “Colonna E" relativo ai
COLONNE B, C, D, X) EINRNZUMENT] CobnnalEeta vojad] * CONTINGENTI AUTORIZZATI
T "ASSENZE A VARIO TITOLO" NEL PA per Tempi indet"
EEIERAL EEIERAD COLONNA C COLONNA D NG COLONNA E (Col A + Col B + Col C
+Col D + Col X)
|COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 3 6 308 68 14B 1572 22 1.594 212
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
[FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAG,
PERICOLO, DANNO 1 B7 8 1 144 4 48 3
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIF|CA n7 3 p 8 1 69 1
[FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDIVIDUAE. k] 7 B 2 1 73 6
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
IALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) 2 2 2 7 7
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al oett 1 1 3 3 2
[degii oneri sociali ed Irap
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 4 2 b 4 2 56 0
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oner i 3 _ 1 2 12 2
ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 3 2 0 10 3
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - COMPARTO - 1 3 3 1
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre inderpnit 2 1B0 23 5 512 8 520 3
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERIED (L.
1/2002) - H B
)
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI 7 ) _ 400 as 102 1032 20 19 6
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 1 2 - - 184 23 52 526 8 5! p7
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
B e 615 o - - 624 111 24 2458 - 2.496 453
IRAP RAR (comparto) 1 1 3 3 1
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto) - - 1 1
RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE /BILANCIO PREVENTIVO / BILAN  CIO CONSUNTIVO
SPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERVINATO [TEPO DETERMINATO - | SPESAPERSONALE A || SPESA PERSONALE A |72 e e ato - persOTERT i ui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
ENEMOEEA OGGETTO DI SPECIFICI |SANITA PENITENZIARIA EXPO 2015 TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. SPESA INDICATA NELLE " " “Colonna E" relativo ai
FINANZIAMENTI ‘Colonna E" relativo ad "
COLONNE B, C, D, X) g . |" CONTINGENTI AUTORIZZATI
"ASSENZE A VARIO TITOLO' NEL PA per Tempi indet"
EEIERAL EEIERAD COLONNA C COLONNA D NG COLONNA E (Col A + Col B + Col C
+Col D + Col X)
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 7 2 763 56 7 2.930 B7 3.017] 223
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 1 1 - 6 6 4
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 1 76 2 1B 300 6 306 8
[FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSA ETC. 1 4 159 18 2B 620 18 638 0
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 1 w7 1 1B 184 4 188 6
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 1 67 8 b 224 5 229 0
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 4 4 6 16 6
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 9 5 35
|ALTRE INDENNITA' - -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri ed | rap 9 1 P 4 4 78 4
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al
netto di oneri ed irap 6 1 L 2 : s 2
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - 5 0 20 1
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICE - 1 6 6
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusividernita s 302 18 3B 1176 ks 1208 1
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO
ONERI SOCIALI ED IRAP 1.1 - - 29 1131 92 141 441 125 4.536
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP - - 8 308 18 38 1.20: 33 1.235
[ TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI
|SOCIALI ESCLUSA IRAP. 1.402 - - 7 1.439 110 e 5.413 5.771 435
IRAP RAR (Dir. Med Vet.) 1 1 6 6
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.) - 2 2
RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE /BILANCIO PREVENTIVO / BILAN  CIO CONSUNTIVO
SPESA COMPLESSIVA
SPESAPERSONALE A | SPESA PERSONALEA | spesh pERSONALEA | SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO
TEMPO DETERMINATO (TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA AREU TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - EXPO 2015 DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECNICA OGGETTO DI SPECIFICI |SANITA' PENITENZIARIA TEMPO DETERMINATO - E e e
SPESA INDICATA NELLE FINANZIAMENT! “Colonna E" relativo ad ‘Colonna E" relativo ai
COLONNE B, C, D, X) "ASSENZE A VARIO TITOLO" CO,C‘;:N;E:‘ ;'elgg :?‘I;Zﬁ T
COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA D COLONNA X COLONNA E (Col A + Col B + Col C
+Col D + Col X)
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA B8
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 2 0 10
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Modello A - di cui TD

[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETCDIR 1 2 A
[SANITARIA
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC.IRD .
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE - -
[FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, CBICHE . .
ETC..
INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 1 6 6
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
|ALTRE INDENNITA' - -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap 1 5 5
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al nett. o di . 1 1
joneri ed irap
|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - - 1 1
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - - -
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusivitlerinita ho " 6
118,
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP : - - . 43 - B £
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP - - - - 12 - 41 47
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALI
[ESCLUSA IRAP 53 - - - &8 : : 2 - - 2 - :
IRAP RAR (DIr. SPTA) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA) - -
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 2,072 - L7 - 2.118 221 4213 8,243 34 15E 8.48 88 1.69D
[TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 111 2 113 13 2 54 3 1 568 61 3
DI CUIIRAP RAR 2 - - - 2 - - 9 - - 9 1 3
DI CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE - - - - - - - 3 - - 3 - -
COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE RENDICONTAZIONE
PREVENTNG TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTNG TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 VALORE BILANCIO PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12
[ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI senza oneri
rflessi ed IRAP
loner riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REGION ALI
irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI
RENDICONTAZIONE
BILANCIO PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12

|cosTo PERSONALE

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LG303




